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Cintia C. S. Almeida
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Camara Municipal de Cacoal
Diretoria Legislativa

I

PROCESSO N. 93/2022

PROJETO DE LEI N. 91/2022

A DIRETORIA DAS COMISSOES:

Encaminhamos a presente proposicdo, apresentada na 132 sessdo
ordinaria, em 16 de maio de 2022, para apreciacdo e devidas providéncias pela Assessoria
Juridica e Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagao Final, em conformidade com o artigo
115 do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Palacio Catarino Cardoso dos Santos, em 16 de maio de 2022.

JOAO PAULO PICHEK WILLIAN ORTOLANE CORDEIRO
Presidente da Camara Municipal de Cacoal Diretor Legislativo
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pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal.lxsistemas.com.br/documento/documentoAssinado/6011. Folha 1 de 1

o
Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Para consultE
autenticidade e integridade pode-se acessar o site https://sapl.cacoal.ro.leg.br/, localizar o documento e realizar a verificagdo no endereco eletrdnico
https://verificador.iti.gov.br - Rua Presidente Médici, 1849 — #3: (69) 3441-5454/0893/5752 CEP 76963-620 Cacoal/RO e-mail: diretorialegislativacmc@gmail.com
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Estado de Rondonia
Cdamara Municipal de Cacoal
Projeto de Lei n. 91/CMC/2022

Autoria: Mesa Diretiva.

ALTERA OS VALORES DA TABELA DE
VENCIMENTOS PREVISTOS NA TABELA |, ANEXO
I, DA LEI 3.029/PMC/2012, MODIFICADA PELAS
LEIS 3.375/PMC/2014, 3.466/PMC/15, 3.561/PMC/16,
3.799/PMC/2017, 4.224/PMC/2019 e 4.786/PMC/2021
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito de Cacoal-RO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Cacoal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os valores da tabela |, do anexo Ill, da Lei
3.029/PMC/2012, modificada pelas Leis 3.375/PMC/2014, 3.466/PMC/15,
3.561/PMC/16, 3.799/PMC/2017, 4.224/PMC/2019 e 4.786/PMC/2021, com os valores
atualizados por esta Lei.

Art. 2° A Diretoria Financeiro-Administrativa da Camara Municipal de Cacoal

devera adotar as providéncias necessarias para as devidas atualizagdes na folha de
pagamento.

.272-87),Luiz Antonio Nascimento Fritz (CPF 348.269.552-00),Edimar Kapiche Luciano

CPF 781.604.642-15), em 16/05/2022 - 09:50, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link:

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de maio de 2022.

‘documentoAssinado/5900. Folha I de 3

~
—_
-
~
[+
[
9]
=
e
)
=
8
-
L
=
<
a,
lg
o
=
-.
15}
(=¥
L
g
£
E]
=)

<
o
b<}
<
g
2
@«
£l
&
2
-]
Qo
g
3
Q
<]
9
L
]
m

Palacio Catarino Cardoso dos Santos, em 11 de maio de 2022.

JOAO PAULO PICHEK EDIMAR KAPICHE LUCIANO LUIZ ANTONIO NASCIMENTO FRITZ
Presidente/CMC 1° Secretario/CMC 22 Secretario/CMC

https://signpmcacoal.lxsistemas.com.br/documento/!

(
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Estado de Rondonia
Camara Municipal de Cacoal

Camara Municipal de Cacoal
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Cintia C. S. Almeida
Assessoria D.L.

ANEXO Il 5
=
TABELA | z
P
CARGO | CLASSE |[REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR 2

1 |11.874,44| 5 |13.364,79| 9 |15.042,19] 13 |16.930,12

4o | 2 [12.230,68] 6 [13.76573] 10 |1549346| 14 [17.438,03]

3 [12.597,59| 7 |14.178,70] 11 |15.958,27] 15 [17.961,17 |
4 [12.975,53| 8 [14.604,08| 12 [16.437,01| 16 |18.500,00 | 3
CLASSE |[REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR
1 |14.249,34] 5 |16.037,75| 9 |18.050,64| 13 [20.316,14| 17 [22.866,0C
o | 2 [1467682]| 6 [16.518,88] 10 [18.502,14] 14 |20.925,62] 18 23.551,94,
= 3 |15.117,11| 7 |17.014,45| 11 |19.149,91| 15 |21.553,39 |/ e <l
2 4 [15.570,64| 8 [17.524,89| 12 [19.724,40| 16 |22.200,00| i s
& [CLASSE|REF| VALOR |REF| VALOR [REF| VALOR [REF| VALOR v H
g 1 [17.099,20] 5 |19.24531] 9 [21.660,76| 13 [24.379,37| 17 [27.439,1§]2
& ,e |2 [17612,18] 6 [19.822,67] 10 [22.310,58] 14 [25.110,75| 18 28.262,3Z(
" | 3 [18.140,53| 7 [20.417,35| 11 [22.979,90| 15 [25.864,07| = = =E
4 [18.684,77| 8 [21.029,87| 12 [23.669,29] 16 [26.64000] = ©l
CLASSE |[REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR |REF| VALOR [REF| VALOR It
1 [20.519,03| 5 [23.094,36] 9 [25.992,91] 13 |29.255,24] 17 [32.927,0%|2
o | 2 [21.13461] 6 [23.787,19] 10 [26.772,69] 14 |30.132,90] 18 33.914,85%(%

3 [21.768,65| 7 |24.500,80] 11 |27.575,88] 15 [31.036,89 [ "
4 |22.421,71| 8 |25.235,83] 12 [28.403,15| 16 [31.967,99|

(CPF 781.604.642-15), em 16/05/2022 -
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Camara Municipal de Cacoal

N

Cintia C. S. Almeida
Assessoria D.L.

Estado de Rondonia
Camara Municipal de Cacoal

Projeto de Lei n. 91/CMC/2022

Autoria: Mesa Diretiva

JUSTIFICATIVA

O Projeto de Lei em tela visa alterar os valores dos vencimentos previstos na
Tabela 1, Anexo lll, da Lei n. 3.029/PMC/2012, modificada pelas Leis n.
3.375/PMC/2014, 3.466/PMC/15, 3.561/PMC/16, 3.799/PMC/2017, 4.224/PMC/2019 e
4.786/PMC/2021, promovendo a recomposi¢do e reajuste salarial dos servidores da
Procuradoria desta Camara Municipal.

Destaca-se que a referida proposigao foi elaborada com base em estudo anterior
detalhado acerca da legalidade e possibilidade de sua implementagdo. Conforme os
documentos anexos, incluindo estudos orgamentarios e negociagées com o Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de Cacoal (SINSEMUC), nota-se que a presente
proposigdo estd constitucionalmente elaborada, amparada em todos os aspectos
juridicos e orcamentarios.

Portanto, trata-se de uma justa e providencial medida, razdo pela qual
apresentamos a presente proposta e contamos com 0 apoio dos nossos nobres pares a
sua aprovagao.

Palacio Catarino Cardoso dos Santos, em 11 de maio de 2022.

JOAO PAULO PICHEK EDIMAR KAPICHE LUCIANO LUIZ ANTONIO NASCIMENTO FRITZ
Presidente/CMC 1° Secretario/CMC 22 Secretario/CMC

Processo 93/2022 folha 4

ode ser validado pelo QR Code ao lado € ou pelo link:

Este documento foi assinado digitalmente por Jodo Paulo Pichek (CPF 711.117.272-87),Luiz Antonio Nascimento Fritz (CPF 348.269.552-00),Edimar Kapiche Luciano
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) Camara Municipal de Cacoal
SINSEMUC Camara Viurucipas de Cacoal Processo 93/2022 folha 5

Gabinete do vereador
Joa ulo Pichek Q
:::::“’ beiil Cintia C. S. Almeida
-‘}%\A‘u C Assessoria D.L.
OFICIO N° 029/SINSEMUC/2022 Cacoal, 28 de mar8 de 2022.

| PROTOC?LO RECEBIDO
Excelentissimo Em ..ﬁiO 2 ) 20,

Presidente da Cdmara Municipal de Cacoal - J 2:9,5
Sr. Jodo Paulo Pichek 196,

O SINDICATO DOS SERVlDORES PUBLICO:
SINSEMUC, entidade sindical reconhecida'e’ registrada no ol
Sede Administrativa na Av. Belo Horizonte, 2986, Bairro Jardim Clodoaldo.- -neste munleiplo de
Cacoal, representado por seu Presidente Eleito, Sr. Fernando Neves de Souza, nos termos do
art. 195 paragrafo 2°, e o ant. 513 alinea “a” da CLT bem como o art. 8° inciso | da Constituicéo
Federal, na qualidade de substntuto dos Servidores Mumcnpals de Cacoal dewdamente filiados

desta entldade SIndIcaI, com a p id
Os servidores escolhidos para a comisséo séo:

- Bruna Rodrigues Santos, mat. 200557;

: 3 : gV Qo
- Leandro Francisco de Oliveira Neto, mat. 200550; g %ﬂﬁ Cofd:
anillian VIV etV
- Edson Teixeira dos Santos, mat. 200548; wlﬂjué“e\'or Leo®

Considerando a comisséo eleita em assembleia, solicitamos previamente a dispensa

dos mesmos durante os horarios em que houver as reunides visando a discussio da proposta
salarial deste ano. i

A Constituicéo de 1988, no 1.° artigo, dispbe: quea Repubhca tem como fupdamento ‘a
dignidade da pessoa humana® e “os valores sociais do’ trabalho”. Tais 0s embasam
os direitos de todos os trabalhadores, no sentido de melhoria de sua condi¢ sial. O art.37, X

da Constituicio Federal assegura reviséo geral anual da remuneracéo dos servidores publlcos
e 0 subsidio.

« Indices para recomposigéo salarial dos Servidores da C_émé[a_}fMunicipal de Cacoal;

Ano Percentual

[ Inflagéo anual | 2021 10,06%
Fonte: IBGE

Considerando que, no ano de 2021 houve a decisdo e concessio da recomposi¢io
salarial em 8.36%, retroativo a 1° de maio de 2021, referente a periodos anteriores o que
s valores sociais do trabalho.

1

Sindicato dos Servidores Plblicos Municipais de Cacoal — Av. Belo Horizonte, 2986 - B: Jardim Clodoaldo
CACOAL - RO — CEP: 76963-678 TELEFONE: (65) 3443-2211 € MAIL: sinsemuc@hotmail.com
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Cintia C. S. Almeida
Assessoria D.L.

Cabe salientar que a inflag@o nos 12 meses do ano de 2021, fechou em 10,06%.

Diante o exposto apresentamos A Vossa Exceléncia a proposta aprovada em reuniao
pelos presentes e apresentada Vossa Exceléncia g aseguinte; -

» Solicitamos desta casa de leis a recomposigao salarial para todos os servidores:
plblicos da Camara Municipal de Cacoal, no percentual de 15% (10,06% acumulo
inflacionario de 2021 +4,94% de reajuste para 0 ano:base 2022).em atendimento a perca
do ultimos anos; G e g i e ity

« Solicitamos a implantagéo do determinado indice acima. ‘da’ :
meses, haja vista que os reajustes conseguidos nos anos a oi a inflagdo,
sendo inconstitucional a irredutibilidade salanal, pois 0 reajuste abaixo do indice
inflacionario configura redugéo salarial, haja vista que o programa de valorizacéo dos
servidores, deve se encontrar no PPA. : e T e s

« Reajuste no Auxilio Alimentagao no valor de R$150,00,
passando dos atuals R$ 750,00 (Setecentos e cinquenta
(Novecentos reais)

« ‘Reajuste de R$ 200,00 (Duzentos. reais) no Auxilio Saude -passéhdob'&al&
500,00 (Quinhentos reais); - e fi e | :
Diante do exposto acima, esperamos que essa presld.énci ten

conceder tais pedidos, demonstrando assim aprego, respeito, e acimai--d’eﬂ::tud
cuidando dos servidores desta casa de leis. : i

Reiteramos ainda que estes pedidos se baseiam ja para:-!mp|antaé;56 :
corrente ano, com efeitos retroativos a 1° de maio de 2022, pois em
extraordinaria os servidores deliberaram pelas propostas apresentadas, e .queas mesmas se
implantadas em folha de pagamento. i A

Certos de podermos contar com o bom senso & justica que nor
casa de leis, aguardarmos convocagio para reuniéo em carater de urg
as negociagoes. ' g Bl s b

| 1/7/10/) OZ(

: Fernandd Neves de Souza/ O
Presidente/SINSEMUC

V1008285

sindicato dos Servidares Piblicos Municipais de Cacoal — Av. Belo Horizonte, 2986 — B: Jardim Clodoaldo
CACOAL - RO — CEP: 76963-678 TELEFONE: (69) 3443-2211 E MAIL: sinsemuc@®hotmail.com
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CAMARA MUNICIPAL DE CACOAL

‘ OFICIO N2 02/2022/CG

Ao Senhor
Jodo Paulo Pichek

Camara Municipal de Cacoal
Processo 93/2022 folha 7
e

Cintia C. S. Almeida
Assessoria D.L.

Cacoal, 12 de abril de 2022.

Presidente da Mesa Diretiva da Camara Municipal de Cacoal

Cacoal — Rondbnia

Assunto: Levantamento de impacto orgamentario, em atengdo ao Oficio 29/SINSEMUC/2022,
de 28 de margo de 2022 - Reivindicagdo de reposi¢do salarial.

Senhor Presidente,

Em atengdo ao Oficio 29/SINSEMUC/2022, de 28 de mago de 2022, que
reivindica recomposicdo salarial no percentual de 10,06%, reajuste salarial no percentual de

4,94%, reajuste no Auxilio Alimentagdo valor de 150,00 (cento e cinquenta reais) e reajuste no

Auxilio Saide no valor de 200,00 (duzentos reais), encaminhamos a projecdo de impacto,

visando proporcionar embasamento para tomada de decis3o:;
Em relagdo a proposta de recomposicdo salarial no percentual de 10,06%, bem

como reajuste no percentual de 4,94%, € pertinente esclarecer o que segue sobre o orgamento
desta Cdmara Municipal, considerando o limite imposto pela Emenda Constitucional 25/2000:

EMENDA CONTITUCIONAL 25/2000 — EXERCICIO 2022

RECEITA — EXERCICIO 2022

9.670.000,00

REFORCO ORCAMENTARIO CONFORME OFICIO
52/GP/2022

1.000.000,00

RECEITA TOTAL ATUALIZADA — EXERCICIO 2022

10.670.000,00

LIMITE PARA GASTOS COM PESSOAL,
CONF. E.C. 25/2000 (ART. 29-A, § 19) -

LIMITE 70% (CONFORME OFiCIO 7.269.000,00
52/GP/2022)
TOTAL DA
& SALDO
DESCRICAO DESPESA COM 5
PESSOAL ORGCAMENTARIO

PROJECAO DE IMPACTO COM GASTOS DE

6.715.542, 457,
PESSOAL COM ORCAMENTO ATUAL padna e i
PROJECAO DE IMPACTO COM GASTOS DE
PESSOAL - COM RECOMPOSICAO SALARIAL 7.150.916,02 118.083,98

DE 10,06% + REAJUSTE DE 4,94%

/

LN

o



CAMARA MUNICIPAL DE CACOAL

Com relagdo ao Auxilio Alimentacdo, temos que:

AUXILIO ALIMENTACAO

PREVISAQ LOA - EXERCICIO 2022 800.000,00
REFORGCO ORCAMENTARIO CONF. OFICIO 52/GP/2022 110.000,00
PREVISAO LOA EXERCICIO 2022 ATUALIZADA 910.000,00
PROJEGAO DE IMPACTO SOBRE AUXILIO ALIMENTACAO 837.511,35
ORCAMENTO ATUAL
PROJECAO DE IMPACTO SOBRE AUXILIO ALIMENTACAO 950.311,35
COM REAJUSTE DE R$150,00 (CENTO E CINQUENTA REAIS)
SALDO ORCAMENTARIO -40.311,35

Relativamente ao Auxilio Satde, temos que:

AUXILIO SAUDE

PREVISAO LOA - EXERCICIO 2022 451.000,00
REFORCO ORGAMENTARIO CONF OF[CIO 52/GP/2022 0,00
PREVISAO LOA EXERCICIO 2022 ATUALIZADA 451.000,00
PROJECAO DE IMPACTO SOBRE AUXILIO SAUDE 335.010,00
ORGAMENTO ATUAL
PROJEGAO DE IMPACTO SOBRE AUXILIO SAUDE COM 485.410,00
REAJUSTE DE R$200,00 (DUZENTOS REAIS)
SALDO ORCAMENTARIO -34.410,00

Seguem anexas tabelas demonstrativas dos valores mencionados acima, bem

como explanagdo da metodologia de calculo utilizada.

Atenciosamente,

ELIANA MARIA ENGELHARDT DO PRADO

Auditora Administrativa
Matricula 200.537

Camara Municibq] de Cacoal
Processo 93/20 2< folha 8

Cintia C.S. Ifr\eida

Assessori? D.L.

51




MARCO/2022 - TOTAL GERAL

PROJECAO DO IMPACTO DE GASTOS COM FOLHA DE PAGAMENTO SOBRE O ORCAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE CACOAL, PARA O EXERCICICO 2022, EM .

DOTACAO
OESCRICAO EVENTO ORCAMENTARIA - 101/2022 02/2022 0372022 0a/2022 05/2022 06/2022 07/2022 08/2022 09/2022 10/2022 11/2022 12/2022 TOTALPREVISTO TATAL
~ 2022 ESTIMADO 2023
ACAO 2.004
PROVENTOS TOTAIS 3.1.90.11.00.00 | 410.509,01] 462.780,58] 378.744,13| 440.472,60| 415.341,24] 415.341,24] 415,341,24| 415.341,24| 427.906,92| 427.506,92| 415.341,24| 415341,24]  5040.367,58]  4.984,094,84
INSS PROVENTOS TOTAIS 3.1.90.13.00.00 81129961 75.104,64]  78.547,78| 91563,14] 86.28556] £6.285,56] 86.28556] 86.285,56] 88.924,35] 883024,35] 8529556 86.28556]  1.025.907,55)  1.035.426,66
PROV. MENSAL 1/3 FERIAS (FIXA + VARIAVEL) 3.1.60.11.00.00 771656  7.04392]  4400,57] 5268.95 4£81,12] 4.881,32] 4.881,12] 5.113,81] 5.11381] 488112 288112 64.843,30 '58.573,39
PROV. MENSAL INSS PATRONAL 1/3 FERIAS (FIXA + VARIAVEL) 3.1.50.13.00.00 162047 166801 924,12] _ 1.105,4 1025030 102503 1.02503] 1.073,90] 107390] 102503] 1.02503 13.617,09 12.300,41
PROV. MENSAL ABONO PEC. + 1/3 DE FERIAS ABONG PEC. (FIXA + VARIAVEL) {3.1.90.11,00.00 5.264,43|  5.603,02 4891,77| 651837 574271 574271} 574271 574271 620811 620811) 574271 5.742,71 69.150,09 68.912,56
132 SALARIC - 12 PARCELA 3.1.90.11.00,00 0,00]  5.050,00 2.316,47 0,00 0,00] 195.759,21 0,00 0,00 0,00 0,60 0,00 0,00 207.125,68 207:125,68}
132 SALARIO - 22 PARCELA 3.1.90.11.00.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 207.125,68 207.125,68 20712568
INSS PATRONAL 139 SALARIO 3.1.90.13.00.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 699278 86.992,78 86.992,78
INSS PATRONAL 138 SALARIO EXONERADOS 3.1.90.13.00.00 229,45 54,30 128,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 412,83 0,00
AUXILIO ALIMENTACAQ [3.3.90.460000 | 68.113,64] 67.874,99]  67.022,72] 70.500,00] 70.500,00] 70.500,00] 70.500,00] 70.500,00] 70.500,00] 70.500,00] - 70.500,00] 70.500,00] 837.511,35 846.000,00]
AUXILIC SAUDE [33.90.080000 | 27.260,00] 27250001  26.500,00] 28200,00] 28.200,00] 2:.20000] 2820000 28.20000] 28.200,00] 78.200,60] 28.200,00] 28.203,00] 335.010,00 338.400,00]
TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL 6.715.542,57] _ 6.660.552,01
RECEITA PREVISTA (70%) 7.269.000,00] _ 7.269.000,00
PERCENTUAL DE GASTOS COM FOLHA DE PAGAMENTO SOBRE A RECEITA 92,39% 91,63%
SALDO 553.457,43 608.447,99
GOTACAD ORGAMENTARIA GRCAMENTO 2022 PROJECAD IMPACTO SIFERENCA
. 07.061.,01,0062.2.004.3.1.90.11.00.00 6.000.000,00 $588.612,32 411387,68 622¢66.91
01.001,01.0002.2.004.3.1.90.13.00.00 1,204.000,00 1.126.930,25 77.069,75
SUB TOTAL 7.202.000,00 6.715.542,57 488.457,43
01.001,01:0002.2.004.3.1.90.54 00,00 55.000,00 0,00 65.000,00
— TOTAL 7.268.000,00 6.715.542,57 553.457,43

o com bps

ns folha de pagamento precutads no pericde de ja

/2022 e simuiadas reflérentes 308 meses da abril a dezembro/2022;

4t simutado” othas & ser

M executadas nos nieses de &

il 2 deiem

ap

¢ arado com base nz quantidade total de vagas para carges efetivos ocugadas e ototal de cargos de livre nomeagio e exoneragac existentes no quadro da Camara Municipal até o més de
£ ADMINISTRATIVO a partir do més 04/2022;

incluida @ nomeagao de tanditade agrovado em concurso para o ¢argo de AGE?

3 -¥alor total "moonat simulado” para folhas 3 serem executadas nos meses de abdil & dezembro/

7927 epurade nio considerando progressdes pravistas para o pessoal efetive, em virtude de determiinagio da LC 17372020, de 27/85/2620, com entendimento pacificado pelo STF;

4 - Vaigriotal de g

puradg coasiderando. mento relativo.a despesa con nembros das comissdes nomeadas atraves das Pontarias 70/GP/2021, 10/GR/2022 e 27/GP[2022.
a0 exercicio de 2022 paccizimente atuzlizada conforme receita e 3 wxercicio 2021, confarme Oficio 52/GP/2022;
-Valor estimade para despesas com pessoal 2 serem executados no exercicio de 2023 com base no valor simulado para a3 folha de dezemhro/2022.
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PROFCAO DO IMiIPACTO DE GASTOS COM FOLHA DE PAGAMENTO SOBRE O ORCAMEENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE CACOAL PARA O EXERCICICO 2022, EM  ~
MARCO /2022 COM REAJUSTE 15% - TOTAL GERAL i
JooTACAG ] . ;
iz ) A J TOTAL PREVISTO TovAL
DESCRICAC EVENTC ( M4ED A {03 343022 a2 £3 ;

CAO EVENTC ::g; zsso-;:mn 0if2022  |o2/2022  [03/3922 0i/2022  |es/2022  [06j2022  [07/2022  [08/2022 032022 {16/2022  |13/2022  {12/2022 Soas ETiarDaR02
PROVENTOS TOFAIS 3.2.50.11.00.00 210.509,01] 463780,58]  378.784,13] 420.815,55] 453.365,08] $53.36508] 45336508{ 453.365,08] 265.930,76 265.930,76] 453:365,08] 453.365,08 5.344:901,66] . 5.440.380,95
(RSS PROVENTOS TOTALS 13.1.50.133€.00 71.129,06] 79.108,64],  :9.567,78| 9163524} 9437036} $4.270,56{ 52.270,56 93270561 96.909,35| 96,809,35] .94.27C;56] - 84.27,56]. 1.089.859,71 1.131.246,75
PROV. MENSAL 1/3 FERIAS{FIXA + VARIAVELY {3:1.80:2100:00 7.71654] -7.9%282} 4406057 53280824 : TT5280,82] 5280821 551352 551352} 5.280,82] * 528082 < 6804731k © 6336988
PROV. T#‘EVSAL 1NSS PATRONAL 1/3 FERIAS {fw. +LARIAVE 3,1.90.33.00.00 1.520371 A 224,12 2,108,-, 110897] ° 1108871 LIS7TRs] 1157881 . 1.308,97 i 13:307,67
2ROV, MENSAL ABONO PEC. + 1/3 DE FERIAS ABORO PEC, {FiXA~ \AR‘AVELJ 4 526443 5.603,02 2.891,77 549585 6.435,35 649585F  6.961.25 696125 6.495,85|  6.49585 77.950,24
139 SAUARIO - 12 PARCELA , 13.1.86.11.00.00 0,00f  5.056,00 231647 5,00} 0,00] 218.689,58] 0,00 080} 0,00 0,00 0,00 000k 226.056,05 226.056,05
130 SALARID =22 PARCELA “313,1,90.11.0G:00 0,00} _ 0,00 0,00 6,00 o ool @bol. . .000] 0,00, 0,00 "0,00] 237.217,06): 23721706} 237:217,06
INSS PATRONAL 132 SALARIO 3.1.90.13.00.00 0,40 0,001 0,06 000} . 0,00] 0,00 ool . . 600 0,60 0,00 0,00]. . 24.543,58] 94.94354].. . 54.943,54
INSS PATRONAL 132 SALARIO EXONERADOS 3,3.90.23.00.00 229.45] 54,501 128,58 0,08 0,00 0,00 0,00 050] ,00 0,08 0,60 2,00 412,83 0,00}
AUXILIC AUMENTACAD [3.3.50.4600.00 | $8.113,63] 62.874,9%) £7.022,72] 7050000 84.600,00] 8:.600,00]  84.600,001 84.:600,00] 24.600,00] £4.600,00] 24.600,00] £2.600.00 ©50.311,35{ . 1.015.200,90]
AUYILIC SAUDE 5300050000 | 27.26000] 27.150,00] 2300001 2%.200,00] T7.000,001  47.000,00] 47.00000] _ 47.C00.00] 27.000,00] £7.00,00] 47.000.00| 47.600,00| 485.410,00] 564.000,00}
TOTAL DE GASTOS COM PESSOAL . 7.150.916,02 7.284.472,13
RECEITA PREVISTA (70%) 7.269.000,00] 7.259.000,00
PERCENTUAL DE GASTCS COM FOLHA DE PAGAMENTO SOBRE A RECEITA : ’ 98,38%) 100,21%

’ SALDO 118:083,98 -15.472,13

[ DOTAGAD ORCAME CARENTO 2022 0| DIFERENGA ,
i 1.01.0002.2.002.3.1 5.000.000,00 48.589,99
00022602 3.1.50. g 1.264.000,00 4.453,95
SURTOTAL 7.202.000,60 53.083,5¢

07.003.03.0002.2.00%.3.2.90.91.GC.80 55.0C0,00 §5.000,00 .
TOTAL 7.268.000,00 118.083,98
sl 3 dezemarG/ 2622;
| Plativas odupadss e ¢ total de carpos da 22750 ¢ Oxonerig 30 eXISIENtEs NG GUaLTG < a Camara Municigal até o més de
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Camara Municipal de Cacoal
Processo 93/2022 folha 11

Cinfia C.S. Almeida
Assessoria D.L.

Estado de Rondodnia
Camara Municipal de Cacoal

Oficio n. 60/GP/2022 Cacoal, 10 de margo de 2022.

Ao Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cacoal
FERNANDO NEVES DE SOUZA

Presidente

Assunto: responde o oficio n. 29/SINSEMUC/2022.

Senhor Presidente,

Em atengdo & solicitagdo realizada por meio do oficio de n.
29/SINSEMUC/2022, esta Presidéncia que sempre se manifestou pela valorizagéo dos
servidores, em especial aos que se dedicam a esta Casa de Leis, comunica que
verificamos a possibilidade de atender as solicitagdes na integralidade.

Destaca-se que o aporte financeiro necessario para tanto, em um primeiro
momento era insuficiente, entretanto, com o remanejamento aprovado pela Lei Municipal
de n. 5015/PMC/2022 (publicada em 09/05/2022), viabilizou que a Mesa Diretora atenda
tais solicitagoes.

Assim, esta Presidéncia em nome da Mesa Diretora desta Casa,
comunica que vai atender as seguintes solicitacdes deste Sindicato: recomposigéo salarial
no percentual de 15% (10,06 % referente ao acumulo inflacionarios de 2021 + 4,94% de
reajuste para 2022); reajuste no auxilio alimentagéo acrescendo o valor de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais); reajuste do auxilio satde, acrescendo o valor de R$ 200,00
(duzentos reais), sendo que tais solicitagdes serdo objetos de Projeto de Lei nos proximos
dias, considerando a tramitag&o legal necessaria para a efetivagao.

Respeitosamente. “umc\PA\-D\‘-“w”"RO
Cb\“mcom como "9“‘2‘1
= A = cawdw =
Jodo Paulo Pichek @ .
Presidente C.M.C. ne Cordew?
mcg‘\lre\o egiste™®

Rua Presidente Médici, 1849 — CEP 76963-620 - (069) 3441-5454/0893 - Cacoal — RO



Camara Municipal de Cacoal
Processo 93/2022 folha 12

Cintia ’E S, Almeida

Assessoria D.L.

OFICIO N° 045/SINSEMUC/2022 Cacoal, 11 de Maio de 2022,
llustrissimo : Sy ~ PRO Toe ﬁbg?é? i
Presidente da Cdmara Municipal de Cacoal Ewirid ) /0> & - =BIDO
Sr. Joo Paulo Pichek G VJLJMLQ,\

. <O o i -(;u-:-::{ ’S 3 y
c/c ; N e e

Aos demais vereadores.

O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNIClPAIS DE CACOAL-SINSEMUC
entidade sindical reconhecida e registrada no CNPJIMF 63.789.028/0001-70, Com Sede
Administrativa na Av. Belo Horizonte, 2986, Bairro Jardim Clodoaldo, neste municipio de, Caooal
representado por seu Presidente Eleito, Sr. Fernando Neves de Souza, nos termos do art. 195
paragrafo 2°, e o art. 513 alinea “a” da CLT bem como o art. 8° inciso Il da Constituigéio Federal,
na qualidade de substituto dos Servidores Municipais de Cacoal, devidamente ﬁliados nesta
entidade, vem pelo presente informar:

Desta forma foi realizada assembleia geral extraordinaria do SINSEMUC com os S
servidores do desta casa de leis, na data do dia 10/05/2022, conforme edital publicado, "ohde apés: .
ser lido o Oficio N° 60/GP/2022 recebido pela presidéncia desta entidade sindical na data de 10~
05-2022, as 10h30min, onde apds leitura do oficio por parte do presidente do SINSEMUC colocou- '
se em apremagéo e votag#io, onde os servidores filiados presentes deliberaram pela aceltagéo
mtegralmente da contraproposta enviado pela presidéncia desta casa de Iels sendo ela;
recomposicéo salanal no percentual de 15%, sendo (10.06% referente ao actmulo
inflacionario de 2021 + 4.94% de reajuste para 2022); reajuste no Auxilio Alimgﬁtat}ao
acrescendo o valor de R$: 150,00 (Cento e cinquenta reais), passando dos atuais R$_:1 750,00
para R$: 900,00 reais; reajuste no Auxilio Saide, acrescendo o valor de _'R\'Sf‘i :200,00

(Duzentos reais), passando dos atuais R$: 300,00 para R$: 500,00, sendo que:tais..beneﬁcios
serao retroativos a 1° de maio.

Diante da decisdo da assembleia, o SINSEMUC vem pelo presente requerer que a
presidéncia desta casa de leis elabore o projeto de leis com a proposta deliberada e envie para o

plenério para a préxima para ser lido e nas proximas sessbes ser aprovado pelos nobres
vereadores.

Certos de podermos contar com o bom senso e justica dessa presidéncia,
parabenizamos e aguardamos cumprimento da deliberacéo da assembleia.

- | MO
e “\\\c\p agn?
- , W O™ 1
. 7 i G‘“‘"‘"@“«““" 95)"?"
w o J ) / / é \\/ W0
Fernando Neves de Sou. éz o~ nen

Presidente/SINS /U

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Cacoal — Av. Belo Horizonte, 2986 ~ B: Jardim Clodoaldo
CACOAL — RO — CEP: 76963-678 TELEFONE: (69) 3443-2211 E-MAIL: sinsemuc@hotmail.com
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