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Camara M. um’czz)dl de Cacoal

Autdgrafo n® 86/2025

“ALTERA A TABELA DE VENCIMENTO PREVISTA NO ANEXO V,
DA LElI N2 1.950/PMC/2006, MODIFICADA PELAS LEIS N2
2.322/PMC/2008,  2.493/PMC/2009, 2.581/PMC/2010,
2.739/PMC/2010,  2.939/PMC/2012, 3.199/PMC/2013,
3.347/PMC/2014,  3.464/PMC/2015, 3.559/PMC/2016,
3.796/PMC/2017,  4.222/PMC/2019, 4.786/PMC/2021,
5.032/PMC/2022 e 5.240/PMC/2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que
o Plendrio aprovou a seguinte Lei:

Art. 12 A tabela de vencimentos do Anexo V, prevista na Lei n? 1.950/PMC/2006,
modificada pelas Leis n2 2.322/PMC/2008, 2.493/PMC/2009, 2.581/PMC/2010,
2.739/PMC/2010, 2.939/PMC/2012, 3.199/PMC/2013, 3.347/PMC/2014, 3.464/PMC/2015,
3.559/PMC/2016, 3.796/PMC/2017, 4.222/PMC/2019, 4.786/PMC/2021, 5.032/PMC/2022 e
5.240/PMC/2023 passa a vigorar com os valores atualizados por esta Lei.

Art. 22 A Diretoria Financeira-Administrativa da Camara Municipal de Cacoal deverd
adotar as providéncias necessarias para as devidas atualiza¢des na folha de pagamentos.

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeirosa partir
de 12 de maio de 2025.

Palacio Catarino Cardoso dos Santos - Cacoal/RO, 09 de junho de 2025.

GIMENEZ FRITZ EDIMAR KAPICHE

Presidente da CMC 1° Secretario da CMC

CARLOS ANTONIO DE FREITAS
2° Secretario da CMC
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ANEXOV
TABELA DE VENCIMENTOS
FUNCOES Grupos NIVEY RER REF RER RER
Ocupacionais VALOR VALOR VALOR VALOR
2025 2025 2025 2025
61 22.271,8) 62| 23.162,69 63 24.089,21] 64 25.876,10
Auditor Administrativod  Atividades de Nive] ~ '| 57 19.038,059 58 19.799,57] 59 20.591,55 6 22.118,99
Contador] Superiof 53 16.273,800 54 16.924,75 59 17.601,74 56 18.907,41]
a9 13.910,90 50| 14.467,34 51| 15.046,05] 52 16.162,14
Técnico de Informatica e Téenicol a5 3.613,47] 46 3.758,01] 47 3.90834] 4§ 4.198,25
Técnico de Seguranga ng Profissionalizantd | 411 3.088,87] 42 3.212,411 43 3.340,91] 44 3.588,74
Trabalhg 31 2640,42] 38| 2.746,03 39 285587 40 3.067,72
Agente Administrativo C A
Telefonista e Intérprete dé ﬁ\g‘r’;‘i’nfgﬁgéf\% 33 2.257,19 34 234749 35 244134 34 2.622,44
Librag
Agente de Manutenio d _ 29 2936,60 30] 3.054,06 31 3.176,22 37 3.411,84
Reparos, Almoxarife, Auxiliar Basi (?rgfnriasglrg?igg 28 251024 26 2.610,658 27 2.71507 29 2.916,47
Administrativo e Motorista dd (pyofissges Praticas 210 214582 22 223165 23 2.320,92 24 2.493,08
Viaturas Leveg | 17 1.834,32] 18 1.907,69 19 1.984,000 29 2.131,16
Agente de Portaria, Auxiliaf _ ] 13 2.258,400 14 2.348,74 15 2.442,69] 16 2.623,87
& Operacional de Servicod APQI0 Operacional ¢ 9 193052 10/ 2.007,75 11 2.088,05 14 2.242,95
Gerais, Vigilante, Servente ¢ (Nivel Elementar 5 1.650,23 6 1.716,24 7l 1.784,90 g 1.917,29
Braga 1 141073 2] 1.467,19 J 152585 4 1.639,02)
Nota:

Da referéncia 01 a 16 - Grupo Ocupacional Apoio Operacional e Servigos Diversos (nivel elementar)

Da referéncia 17 a 32 - Grupo Ocupacional Base Operacional Administrativa (profissdes praticas)

Da referéncia 33 a 48 - Grupo Ocupacional Apoio Técnico Administrativo
Da referéncia 37 a 48 - Grupo Ocupacional Técnico Profissionalizante

Da referéncia 49 a 64 - Grupo Ocupacional Atividades de Nivel Superior
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