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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE CACOAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

OFICIO N. 163/GP/PGM/2025 Cacoal/RO, 21 de margo de 2025.

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE,

Com a presente, tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossas
Exceléncias, o incluso Projeto de Lei que:

“ALTERA A LEI N. 2.543/PMC/2.009, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA POLITICO-ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS; ALTERA A LEI 3.342/PMC/2014
QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA POLITICO ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DO PESSOAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE CACOAL-RO - SAAE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS; ALTERA A
LEI 3.535/PMC/2015 QUE CRIA A COORDENADORIA MUNICIPAL DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL (COMPDEC) DO MUNICIPIO DE CACOAL-RO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Diante do exposto, na certeza da convicgdo de Vossas Exceléncias,
contamos com aprovacgao do incluso Projeto de Lei.

SOLICITAMOS a inclusao do referido Projeto em pauta para discusséo e
votagéo, em REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, conforme dispde inciso | do Art.
229 do Regimento Interno da Camara Municipal, tendo em vista que a
reestruturacado, ora proposta alinha-se com as diretrizes de modernizagao da gestao
publica, e de melhoria continua dos servicos prestados a sociedade, garantindo
maior eficiéncia, qualidade e transparéncia nas atividades da Administracdo Publica.

A urgéncia se justifica ainda pela necessidade extrema de contratacdo para
suprimento das necessidades de contratacdao dada a defasagem de quadro pessoal
pela qual a Prefeitura Municipal de Cacoal enfrenta, destacando ainda que essa
reorganizagcdo na estrutura politico-administrativa ndo ocorre no municipio ha
aproximadamente 19 (dezenove) anos.

O Ndcleo de Formacgao de Processo e a SUPEL, por exemplo, estdo com
acumulo involuntario de trabalho; um para que possa abrir 0s processos para
compras, e a outra para que os tramite em todas as fases administrativas em respeito
a Lei de Licitacoes.

Devido a defasagem de servidores as compras basicas das Secretarias
Municipais estdo na iminéncia de serem prejudicadas. Nesse sentido, nos referimos
cargos de Supervisor de diligéncias de Compras, Superintendente de Licitaces,
Superintendente adjunto de licitagbes, agente de contratagdo/pregoeiro, Intendente
de instrumento convocatério e publicagdes, Assessor Técnico de Contabilidade para
procedimentos licitatérios, Intendente de Registro de Precos e Auxiliar de Registro
de Precos.

Lado outro, a urgéncia segue para as demandas de outros setores a exemplo
dos Coordenadores de Frotas SEMED, SEMAGRI, SEMOSP, em que o
gerenciamento da frota municipal € de extrema importdncia para a regular
manutenc¢ao e operacao segura dos veiculos e maquinarios, aliados a prevencao de
do uso indevido de recursos publicos.
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No mais, pontuamos ainda que os valores quanto aos cargos de adjuntos
foram reenquadrados, tendo seus valores reduzidos. E por fim, pontuamos que
quanto a funcdo de Pregoeiro a Unica proposta de mudanca diz respeito a
nomenclatura da fungéo, para adequa-la a Lei n? 14133/2021, ocasido em que se
inseriu 0 Agente de Contratacéo.

Atenciosamente,

[Assinado Digitalmente]
ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

Excelentissimo Senhor

GIMENEZ FRITZ

MD. Presidente da Camara Municipal
CACOAL-RO
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N®
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Com o presente, tenho a honra de submeter a apreciagcdo de Vossas
Exceléncias o incluso Projeto de Lei que:

“ALTERA A LElI N. 2.543/PMC/2.009, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ROLiTICO-ADMINISTBATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS; ALTERA A LEI 3.342/PMC/2014
QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURA POLITICO ADMINISTRATIVA E
ORGANIZACIONAL DO PESSOAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE CACOAL-RO - SAAE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS; ALTERA A
LElI 3.535/PMC/2015 QUE CRIA A COORDENADORIA MUNICIPAL DE
PF,{OTEQAO E DEFESA CIVIL (COMPDEC) DO MUNICIPIO DE CACOAL-RO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O presente Projeto de Lei tem como objetivo realizar adequagbes e
alteragbes em leis municipais que estruturam administrativamente o municipio de
Cacoal, visando a reestruturacdo e modernizagdo da Administragcdo Publica
Municipal de Cacoal. As modificagdes sugeridas sdo essenciais para adequar a
estrutura organizacional do municipio as necessidades atuais considerando algumas
defasagens de remuneracdo e além de atualizar cargos com atribuicbes que
condizem com a realidade do cargo, garantindo maior eficiéncia, economicidade e
melhor gestdo dos recursos publicos.

A reestruturagao ora proposta alinha-se com as diretrizes de modernizacao
da gestdo publica e de melhoria continua dos servigos prestados a sociedade,
garantindo maior eficiéncia, qualidade e transparéncia nas atividades da
Administracao Publica.

Conto com o apoio de Vossas Exceléncias, para aprovagao deste projeto de
lei € de extrema importancia para o fortalecimento do servico prestado por esta
administragéo publica e para o cumprimento das fungbes do Estado com exceléncia.

Diante do exposto, na certeza e convicgao de Vossas Exceléncias, contamos
com aprovacao do incluso Projeto de Lei.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, reitero votos de elevada estima
e distinta consideragéo.

Atenciosamente,
[Assinado Digitalmente]

ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito
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PROJETO DE LEI N. /PMC/2025.

“ALTERA A LEI N. 2.543/PMC/2.009, QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA POLiTICO-AQMINISTRATIyA E
ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS; ALTERA A LEI 3.342/PMC/2014 ~QUE
DISPOE SOBRE A ESTRUTURA POLITICO
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO PESSOAL DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE CACOAL-
RO - SAAE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS; ALTERA A LEI
3.535/PMC/2015 QUE CRIA A COORDENADORIA
MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA CIVIL (COMPDEC)
DO MUNICIPIO DE CACOAL-RO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO DE CACOAL, no uso de suas atribuicoes legais, faz saber que
o Poder Legislativo do Municipio de Cacoal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.12 Extingue a Coordenacao de Edital, Secao Registro de Processos,
Setor de Distribuicdo, Coordenacao de Registro de Preco, Diretoria de Registro de
Precos da Saude; Diretoria de Registro de Preco da Educacéo, Diretoria de Registro
de Preco em Geral, Diretoria de Cadastro, Diretoria de Analise e Controle, na lei n®
2543/PMC/2009.

Art.2° Altera as nomenclaturas dos seguintes cargos na lei n°
2.543/PMC/2009:

| - Superintendente-Chefe da SUPEL passa a vigorar com a nomenclatura
Superintendente de Licitagdes;

Il —Superintendente Adjunto da SUPEL passa a vigorar com a nomenclatura
de Superintendente Adjunto de Licitacoes;

[l — Pregoeiro passa a vigora com a nomenclatura Agente de
Contratagéo/Pregoeiro.

Paragrafo unico. Altera o inciso | , inciso Il e inciso Il do §2°, no art.11. , da
lei n® 2.543/2009, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

I-SUPERINTENDENTE DE LICITACOES - Estabelecer diretrizes a
serem seguidas pelos agentes publicos hierarquicamente
subordinados; Determinar estratégias eficazes e assessorar a
apuragao dos indicios de fraudes e direcionamentos das Licitagcoes
nos moldes da lei; garantir a implementagédo e estratégias para o
cumprimento da legislacédo vigente; propor capacitagédo e treinamento
para os agentes publicos da Superintendéncia de Licitagbes;
Acompanhar o controle e encaminhamento dos procedimentos
licitatérios da Administracao Direta e Indireta do Municipio; promover
consultas estratégicas no ambito de sua competéncia, sempre que
se fizer necessario; promover o desenvolvimento de mecanismos de
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divulgacdo de informagdes sobre licitagbes; promover estudos
necessarios a melhoria dos servicos no Aambito de sua competéncia;
delegar ou avocar atividades especificas de outros érgaos ou agentes
publicos da Superintendéncia de Licitagbes, quando julgar
necessario; designar a comissdo de contratagdo, agente de
contratacao, pregoeiro e equipe de apoio para conduzir os certames
licitatérios; acompanhar, supervisionar e avaliar os atos praticados
pela comissdo de contratacdo, agente de contratagéo, pregoeiro e
equipe de apoio; Coordenar a substituicdo do agente de contratacao
e pregoeiro dentre os agentes publicos capacitados e qualificados
para a condugéo do certame licitatério, nos casos de auséncia e/ou
impedimentos legais dos titulares; Coordenar os atos de aplicacdo de
sangbes administrativas na esfera de sua competéncia; resolver os
casos omissos, bem como esclarecer as duvidas consultivamente
suscitadas na execucdo da legislacdo referente aos procedimentos
licitatérios, expedindo para tal fim os atos necessarios; expedir
resolugdes relativas a procedimentos licitatérios; gerir os recursos
destinados ao orgamento da Superintendéncia de Licitagoes;
Promover estratégias que otimizem as comunicagdes de solicitacdes
de Orgdos de controle externo a respeito de procedimentos
licitatérios; desempenhar outras atividades correlatas aos
procedimentos licitatérios;

Il- SUPERINTENDENTE ADJUNTO DE LICITAGCOES - auxiliar
diretamente o Superintendente de Licitagdes, além de substitui-lo nos
seus impedimentos e auséncias; supervisionar as unidades setoriais
dentre outros encargos a ele delegados;
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ll- AGENTE DE CONTRATACAO/PREGOEIRO - auxiliar, quando g
solicitado, na elaboracao dos atos da fase interna que nao sao suas 7
atribuicbes, desde que nao atue na fase externa da referida licitacao; 5
produzir editais, desde que ndo atue na fase externa da referida §
licitacdo; coordenar e conduzir os trabalhos da equipe de apoio; Z
receber, examinar e decidir as impugnacbes e os pedidos de ﬁ
esclarecimentos ao edital e aos anexos; iniciar e conduzir a sesséo f
publica da licitacdo; receber e examinar as credenciais e proceder ao N
credenciamento dos interessados; receber e examinar a declaracao %
dos licitantes dando ciéncia da regularidade quanto as condicées de %
habilitacdo; verificar a conformidade da proposta em relagdo aos 5
requisitos estabelecidos no edital, podendo encaminhar ao setor de <
Coordenacdo de Andlise Técnica e Econdmico-Financeira e a o
Secretaria demandante para analise e emissdao de parecer; @
coordenar a sessao publica e o envio de lances e propostas; verificar 9
e julgar as condigdes de habilitagao; conduzir a etapa competitiva dos Z
lances e propostas; sanear erros ou falhas que nao alterem a '<z:
substancia das propostas, dos documentos de habilitacdo e sua z
validade juridica e, se necessério, afastar licitantes em razao de F
vicios insandaveis; receber recursos, apreciar sua admissibilidade e, g
se nao reconsiderar a decisdo, encaminha-los a autoridade <
competente; proceder a classificacdo dos proponentes depois de %
encerrados os lances; indicar a proposta ou o lance de menor preco g
e a sua aceitabilidade; indicar o vencedor do certame; no caso de s
. . ~ . (=2
licitagdo presencial, receber os envelopes das propostas de preco e S
dos documentos de habilitagdo, proceder a abertura dos envelopes T
das propostas de prego, ao seu exame e a classificagdo dos 8
proponentes; negociar junto ao proponente para que seja obtido o gé

. ~ ’ . o
melhor preco, devendo ser realizado o ato na sessdo publica; o5
elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessado da §§
licitacdo; instruir e conduzir os procedimentos auxiliares e os 23
procedimentos para contratagao direta; no caso dos procedimentos Jefvi
auxiliares de credenciamento, a andlise da qualificagao técnica ficara 2
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a cargo de comissédo técnica nomeada pela secretaria demandante;
encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, apos a sua
conclusao, as autoridades competentes para a adjudicacao,
homologacdo e contratacdo; propor a autoridade competente a
revogacao ou a anulagao da licitagdo; propor ao Superintendente de
Licitagbes a abertura de procedimento administrativo para apuragao
de responsabilidade; Remeter as publica¢des para Intendéncia de
Publicacdes referentes aos dados do procedimento licitatério e/ou a
contratacao direta para que sejam publicados no Portal Nacional de
Contratacbes Publicas (PNCP), no Portal da Transparéncia, e
publicactes previstas em lei;

Art.3° Cria na lei n? 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissdao de livre nomeacdo e exoneracao, vinculados a Superintendéncia de
Licitacdes:

I- Intendente de Instrumento Convocatério e Publicacdes;

[I- Assessor Técnico de Contabilidade para Procedimentos Licitatérios;
[lI- Intendente de Registro de Precos;

IV- Auxiliar de Registro de Precos.

Art. 42 Cria os itens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, no inciso |, do art. 12, cria os itens 1.3,
1.4,1.5e 1.6 no §1° e cria os itens IV, V, VI, VIl no §2° do art. 11, ambos da lei n®
2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

2.Superintendéncia de Licitagdes

2.1 Intendéncia de Contratacao

2.2 Intendéncia de Instrumento Convocatério e Publicacdes
2.3 Intendéncia de Andlise Técnica e Econémico-Financeira
2.4 Intendéncia de Registro de precos

1.3- Intendente de Instrumento Convocatério e Publicagdes

1.4- Assessor Técnico de Contabilidade para Procedimentos
Licitatorios

1.5- Intendente de Registro de Precos

1.6- Auxiliar de Registro de Pregos
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IV- INTENDENTE DE INSTRUMENTO CONVOCATORIO E
PUBLICAGOES - registrar modalidades de licitagdo junto ao sistema.
auxiliar na verificagdo das justificativas técnicas no tocante aos
aspectos individuais de cada processo. proceder a devolugcdo do
processo sempre que forem notadas incoeréncias que impossibilitem
0 prosseguimento dos tramites legais. definir em conjunto com a
Superintendéncia, qual o Pregoeiro e Equipe de Apoio para cada
certame. proceder a confeccdo do Edital. coordenar a tramitagéo
processual na fase interna da licitacao até sua publicacédo. auxiliar o
Agente de Contratagdo/Pregoeiro e Equipe de Apoio a dirimir pedidos
de Esclarecimento e Impugnagbes em questdes relacionadas a
confeccdo do Edital. auxiliar o Agente de Contratacdo/Pregoeiro e
Equipe de Apoio a dirimir solicita¢cdes dos entes fiscalizadores em
questdes relacionadas a confeccdo do Edital. efetuar correcdes,
alteracoes e adequacdes no Instrumento convocatério sempre que
justificado e requerido pela Secretaria requisitante, Agente de
Contratagcao/Pregoeiro ou autoridade superior. solicitar Parecer
Juridico referente aos atos efetuados processualmente, sempre que
necessario. outras atividades relacionadas a coordenagao
processual nos estagios da fase interna do procedimento licitatorio;
minutar avisos de publicagado de procedimentos licitatérios em jornais
e Diarios Oficiais; publicar licitacdes e contratacdes diretas no Portal
da Transparéncia, SIGAP (Sistema Integrado de Gestao e Auditoria
Publica do Tribunal de Contas de Rondénia) e PNCP (Portal Nacional
de Contratagdes Publicas), conforme previstas em lei; cadastramento
de Inexigibilidade, Dispensa, Credenciamento, Concorréncia,
Chamamento Pulblico e outras modalidades no sistema de gestao
publica; publicar pedido de esclarecimento, impugnagéo, recurso,
suspensdo, revogagao, bem como qualquer ato relativo a
procedimento licitatério ndo citado anteriormente; controlar prazos de
publicagao de licitagao; monitorar o portal da transparéncia e PNCP
(Portal Nacional de Contratagbes Publicas), emitindo relatério
trimestral, verificando se os atos praticados pela Superintendéncia de
Licitagdo foram devidamente publicados, em caso de auséncia do
referido documento o0 mesmo devera notificar o responsavel pelo ndo
encaminhamento a Coordenacdo de Publicacdo e promover a
juntada intempestiva do referido documento; fechamento de
licitacbes operadas pelo Agente de Contratacdo, e Comissdes de
Contratacao, com emissao de Mapa Comparativo e Espelho;

V- ASSESSOR TECNICO, DE CONTABILIDADE PARA
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS - participar da fase interna de
planejamento dos processos licitatorios, quando designado pelo
Superintendente de Licitagdes; assessora na andlise de balangos,
balancetes financeiros e documentos contabeis, para aferir a saude
financeira das licitantes; assessorar 0] Agente de
Contratacao/Pregoeiro ou Superintendente de Licitacoes; assessorar
na andlise de reequilibrio econémico-financeiro e reajuste no ambito
do registro de pregos; outras atividades relacionadas a analise
processual nos estagios da fase interna e externa do procedimento
licitatorio;

VI- INTENDENTE DE REGISTRO DE PRECOS - realizar a gestao
das atas de registro de precos; elaborar o cronograma de prazos das
atas de registro de pregos; emitir solicitacdo de despesas referente a
das atas de registro de pregos; dar publicidade legal a ata de registro
de precos e adesdes; realizar a transferéncia de saldo da ata de
registro de precos; conduzir os procedimentos relativos a eventuais
revisdes dos pregos registrados. minutar a autorizacdo a adeséo a
ata de registro de precos, quando solicitado por entes nao
participantes;
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VII- AUXILIAR DE REGISTRO DE PRECOS - auxiliar a Coordenacao
Geral de Registro de Precos; emitir solicitagdo de despesas referente
a das atas de registro de precos; dar publicidade legal a ata de
registro de precos e adesdes; realizar a transferéncia de saldo da ata
de registro de precos; dar publicidade legal a ata de registro de pregos
e adesoes.

Art. 5° Extingue a Coordenacgéo Geral de Controle de Combustivel e o cargo
de Chefe de Coordenacdo Geral de Combustivel, vinculados ao Gabinete do
Prefeito, e consequentemente o item 8 e 8.1, do inciso |, do art. 12, o item 1.16 do
art. 62, bem como a subsecao 1V, art. 10, ambos da Lei 2.543/PMC/2009.

Art. 6° Cria na Lei 2.543/PMC/2009, a GERENCIA MUNICIPAL DE FROTAS
e MANUTENCAO PREDIAL E EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO, vinculada &
Secretaria Municipal de Administracdo, o cargo de Diretor Municipal de Frotas e
Manutencao Predial, de natureza em comissao de livre nomeacao e exoneracao,
que fard a geréncia do setor, bem como os cargos auxiliares, abaixo relacionados:

|- Chefe de Manutencgéo Predial e Refrigeracao;

IlI- Gerente Encarregado de Manutencéao Predial e Refrigeracao;
[lI- Coordenador de Frotas SEMED;

IV— Coordenador de Frotas SEMAGRI;

V- Coordenador de Frotas SEMOSP.

Art. 7° Altera o valor verba de representacdo dos cargos em comissao de
Secretario Adjunto de Saude e Coordenador Geral de Frotas, da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saude, da Lei n. 2.543/PMC/2009, que
passa a vigorar com a redacdo anexa ao presente Projeto de Lei.

Art. 82 Inclui o subitem 3.3, 3.3.1 e 3.3.2 , no Inciso Il, do art. 1%, na lei
2.543/PMC/2009, que que passa a vigorar com a seguinte redacao:

3.3- GERENCIA MUNICIPAL DE FROTAS E MANUTENGAO
PREDIAL E EQUIPAMENTOS DE REFRIGERAGAO

3.3.1—- DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO PREDIAL

3.3.2—- COORDENACAO DE FROTAS

Art. 92 Inclui o item 3, no § 12 do art. 20, na lei n® 2.543/PMC/2009, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

3 — Diretor Municipal de Frotas e Manuten¢éo Predial

3.1 - Chefe de Manutencao de Predial e Refrigeracéo

3.2- Gerente Encarregado de Manutencéo Predial e Refrigeragéo;
3.3 — Coordenador de Frotas SEMED;

3.4 — Coordenador de Frotas SEMAGRI;

3.5 — Coordenador de Frotas SEMOSP.
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Art. 10. Altera o art. 20-A, na Lei n®. 2.543/2009, para incluir os §§ 5° ao 10°,
contendo a descricdo dos cargos criados nos artigos 8° e 92, desta lei, que que
passam a vigorar com a seguinte redacgao:

§ 5° DIRETOR MUNICIPAL DE FROTAS E MANUTENCAO
PREDIAL:

Gerenciar e orientar toda a equipe responsavel pela gestdo da frota
municipal, tanto em relagdo ao abastecimento quando manutengao
de veiculos, bem como de manutencado predial, supervisionar de
forma ampla e estratégica as atividades relacionadas a gestdo da
frota e as manutengdes dos veiculos e predial, assegurando que os
objetivos e metas do setor sejam alcangados de maneira eficiente e
alinhada as diretrizes da administragdo municipal; Desenvolver e
implementar estratégias que promovam a economia de recursos,
como combustiveis e pecas e equipamentos na manutencao predial,
além de buscar formas de reduzir custos operacionais com
manutengbes e abastecimento, preservando a qualidade dos
servigos prestados; Garantir a integracao entre as equipes e areas
sob sua responsabilidade, promovendo sinergia entre os setores de
frotas. Representar a geréncia em reunides, eventos ou féruns
pertinentes, sempre que designado pela chefia imediata. Propor e
implementar solugdes inovadoras para melhorar os processos de
gestao de frotas, adotando tecnologias que contribuam para maior
eficiéncia e controle operacional; Exercicio de Outras Atribuicoes -
Executar outras atividades que sejam compativeis com a natureza de
suas funcbes e que lhe forem delegadas pelo Secretario de
Administragdo, contribuindo para a eficiéncia administrativa e
operacional do setor;

§6° CHEFE DE MANUTENCAO PREDIAL E REFRIGERACAO -
Supervisionar a execugao de servigcos de manutencao preventiva e
corretiva, garantindo a seguranga e o funcionamento adequado de
sistemas elétricos, hidraulicos e estruturais das edificagbes sobre sua
responsabilidade.

§7° GERENTE ENCARREGADO DE MANUTENCAO PREDIAL E
REFRIGERACAO - Inspecionar e aprovar os servicos realizados por
equipes internas ou terceirizadas, verificando a qualidade e a
conformidade com os contratos e as especificacdes técnicas
definidas.

§8° COORDENADOR DE FROTAS SEMED: Coordenar todas as
atividades de manutencao e abastecimento dos veiculos, maquinas
e equipamentos das secretarias designadas, assegurando que
estejam operando em condi¢des adequadas e em conformidade com
os padroes de seguranca e eficiéncia; Coordenar as estratégias das
atividades de manutencéo preventiva e corretiva, bem como os
processos de abastecimento da frota a ele designada, garantindo
eficiéncia, controle de qualidade e otimizagdo dos recursos
disponiveis - Acompanhar as inspe¢des regularmente os hodémetros
e outros indicadores de uso dos veiculos, monitorando a
quilometragem percorrida e identificando desvios ou inconsisténcias
no uso da frota; Implementar estratégias e acompanhar as
fiscalizagbes continuas para verificar o estado de funcionamento dos
veiculos, maquinas e equipamentos, identificando necessidades de
reparos ou substituicées antes que falhas comprometam a operagao;
Coordenar, orientar e supervisionar as equipes técnicas de
manutencao e abastecimento, garantindo que todas as operacgdes

# Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.#it#.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ##.##.182-1#), em
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sejam realizadas de acordo com as normas estabelecidas, dentro dos
prazos definidos e com alta eficiéncia operacional; Acompanhar e
analisar indicadores-chave de desempenho (KPIs) relacionados a
manutengao, ao consumo de combustivel e a eficiéncia operacional,
utilizando esses dados para identificar melhorias nos processos e
apoiar a tomada de decisbes; Executar outras atividades designadas
pelo Diretor Municipal de Frotas ou pelo Secretario Municipal de
Educagéo, contribuindo para o bom funcionamento da frota da
SEMED;

§9° COORDENADOR DE FROTAS SEMAGRI: Coordenar todas as
atividades de manutengéo e abastecimento dos veiculos, maquinas
e equipamentos das secretarias designadas, assegurando que
estejam operando em condi¢des adequadas e em conformidade com
os padroes de seguranca e eficiéncia; Coordenar as estratégias das
atividades de manutencao preventiva e corretiva, bem como os
processos de abastecimento da frota a ele designada, garantindo
eficiéncia, controle de qualidade e otimizagdo dos recursos
disponiveis - Acompanhar as inspe¢des regularmente os hoddémetros
e outros indicadores de uso dos veiculos, monitorando a
quilometragem percorrida e identificando desvios ou inconsisténcias
no uso da frota; Fiscalizacdo do Estado de Funcionamento —
Implementar estratégias e acompanhar as fiscalizagbes continuas
para verificar o estado de funcionamento dos veiculos, maquinas e
equipamentos, identificando necessidades de reparos ou
substituicbes antes que falhas comprometam a operacao;
Coordenacdo de Equipes Técnicas - Coordenar, orientar e
supervisionar as equipes técnicas de manutengéo e abastecimento,
garantindo que todas as operagdes sejam realizadas de acordo com
as normas estabelecidas, dentro dos prazos definidos e com alta
eficiéncia operacional; Acompanhar e analisar indicadores-chave de
desempenho (KPIs) relacionados a manutengdo, ao consumo de
combustivel e a eficiéncia operacional, utilizando esses dados para
identificar melhorias nos processos e apoiar a tomada de decisdes;
Executar outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcdes e que sejam atribuidas pelo Diretor Municipal de Frotas ou
pelo Secretario Municipal de Agricultura, contribuindo para o bom
funcionamento e a eficiéncia do setor;

§ 102 COORDENADOR DE FROTAS SEMOSP: Coordenar todas as
atividades de manutencao e abastecimento dos veiculos, maquinas
e equipamentos das secretarias designadas, assegurando que
estejam operando em condi¢des adequadas e em conformidade com
os padroes de seguranca e eficiéncia; Coordenar as estratégias das
atividades de manutengdo preventiva e corretiva, bem como os
processos de abastecimento da frota a ele designada, garantindo
eficiéncia, controle de qualidade e otimizagdo dos recursos
disponiveis Acompanhar as inspe¢des regularmente os hodémetros
e outros indicadores de uso dos veiculos, monitorando a
quilometragem percorrida e identificando desvios ou inconsisténcias
no uso da frota; Implementar estratégias e acompanhar as
fiscalizagbes continuas para verificar o estado de funcionamento dos
veiculos, maquinas e equipamentos, identificando necessidades de
reparos ou substituicbes antes que falhas comprometam a operacao;
Coordenar, orientar e supervisionar as equipes técnicas de
manutengédo e abastecimento, garantindo que todas as operagdes
sejam realizadas de acordo com as normas estabelecidas, dentro dos
prazos definidos e com alta eficiéncia operacional; Acompanhar e
analisar indicadores-chave de desempenho (KPIs) relacionados a
manutengéo, ao consumo de combustivel e a eficiéncia operacional,
utilizando esses dados para identificar melhorias nos processos e
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apoiar a tomada de decisdes. Executar outras atividades compativeis
com a natureza de suas funcgdes e que sejam atribuidas pelo Diretor
Municipal de Frotas ou pelo Secretario Municipal de Obras e Servigos
Publicos, contribuindo para o bom funcionamento e eficiéncia do
setor;

Art.11. Extingue os cargos de Assessor de Comunicacéo, Diretor(a) de
Propaganda, Marketing e Multimidia, Chefe de Producao de Video e Fotografia,
Diretor(a) de Jornalismo, constantes na lei n® 2.543/PMC/2009.

Art.12. Cria na Lei n® 2.543/PMC/2009, a SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACAO MUNICIPAL, vinculada ao Gabinete do Prefeito.

Art.13. Cria na lei n® 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comiss&o de livre nomeagéo e exoneragéo, vinculados a SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACAO MUNICIPAL:

I- Superintendente de Comunicacéo

[I- Coordenador de Jornalismo

[lI- Diretor Geral de Comunicacéao

IV- Chefe do Diario Oficial

V- Assessor de Comunicagédo e Marketing Institucional

Art.14. Altera o item 3, inciso |, do art. 19, na Lei n® 2.543/PMC/2009, que
passa a vigorar com a seguinte redacgao:

3. SUPERINTENDENCIA DE COMUNICAGAO MUNICIPAL
3.1- Coordenadoria de Jornalismo

3.2- Diregao Geral de Comunicagéao

3.3- Departamento de Publicagéo no Diario Oficial do Municipio

Art. 15. Altera a nomenclatura da Secao lll, e da nova redacao ao art. 12, na
Lei n®. 2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

. Segéo llI ;
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO MUNICIPAL

Art. 12. A Superintendéncia de Comunicagao Municipal sera dirigida
pelo Superintendente Chefe de Comunicagao, cargo de natureza em
comissao de livre nomeacado e exoneragdo do Prefeito, com as
seguintes atribuicées e competéncias:

| - coordenar e supervisionar todas as equipes da Superintendéncia
de Comunicagao Municipal.

Il - realizar pagamentos de processos do setor o Garantir a execugao
eficiente das politicas de comunicacdo publica, estratégias de
marketing, e agbes de visibilidade do Executivo Municipal.

lll - aprovar as campanhas publicitarias, editais e outros produtos
desenvolvidos pela equipe de comunicacao.

IV - representar o setor em reunides e eventos oficiais, interagindo
com outros setores do governo municipal.

e Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ##.###.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ##.###.182-##), em
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V - realizar o planejamento estratégico da comunicacao publica,
alinhado com as diretrizes do Prefeito Municipal.

VI - elaborar relatérios sobre as acbes desenvolvidas pela
Superintendéncia.

VIl - integrar a imprensa municipal e estadual com as agdes e
politicas do municipio, promovendo o relacionamento com veiculos
de comunicagdo e garantindo a disseminagao eficiente das
informagdes.

VIl - desenvolver agdes em parceria com as secretarias municipais,
visando atender aos interesses publicos e garantir que as iniciativas
municipais sejam amplamente divulgadas e compreendidas pela
populacéo.

§1° A SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO MUNICIPAL ¢é
composta dos seguintes cargos:

1- Superintendente de Comunicacao;

2— Coordenador de Jornalismo;

3— Diretor Geral de Comunicagao;

4— Chefe do Diario Oficial;

5— Assessor de Comunicagao e Marketing Institucional.

§ 2° Todos os cargos criados no paragrafo anterior sdo de natureza
em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo, com as seguintes
atribuicbes e competéncias:

| - SUPERINTENDENTE DE COMUNICAGAO - Supervisionar e
coordenar as atividades do setor de comunicacdo, com foco na
organizagao estratégica e execugao das politicas de comunicacéao
municipal; Garantir a integracdo das equipes para otimizar as agoes
de comunicagcdo e publicidade. Desenvolver, junto ao Prefeito
municipal, agdes de comunicagdo que atendam as necessidades e
diretrizes da administracao; analisar e implementar estratégias as
campanhas de marketing e publicidade; Representar a
Superintendéncia de Comunicagdo em reunides e eventos oficiais;
Controlar e revisar a execucdo dos contratos de publicidade e
parcerias; Elaborar relatérios periddicos sobre as acdes e resultados
das campanhas de comunicacao; Executar outras tarefas delegadas
pelo Prefeito Municipal;

Il- Coordenador de Jornalismo - Coordenar a produgao e publicagao
de matérias jornalisticas sobre as agdes do Executivo Municipal;
Planejar as estratégias de cobertura jornalistica de eventos e agdes
oficiais da administracdo municipal; Supervisionar a equipe de
jornalistas e assessores, garantindo a qualidade e relevancia da
informacdo publicada; Organizar estratégias para manter o arquivo
de matérias jornalisticas e contetdos produzidos; Acompanhar os
veiculos de imprensa com informacdes e dados; Acompanhar a
Geréncia das redes sociais oficiais do municipio e executar outras
atividades correlatas de acordo com as necessidades do setor.

Il — Diretor Geral de Comunicacgao - Organizar e coordenar a equipe
de diretores da Superintendéncia de Comunicagao; Supervisar a
criacdo e execugdo de campanhas de publicidade e marketing,
garantindo o alinhamento com as diretrizes do Executivo Municipal;
Coordenar a aprovacao e acompanhar a produgao de materiais de
divulgagéo, como videos, audios e fotografias; Manter a comunicagao
integrada entre os diferentes departamentos e secretarias municipais;
Implementar o cronograma de atividades e eventos de comunicacéo,
assegurando que todos os prazos sejam cumpridos; Executar outras
tarefas correlatas delegadas pela  Superintendéncia de
Comunicacao.

k. 21/03/2025 - 18:30, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .| xsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/333646. Folha
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IV - Chefe do Diario Oficial — Supervisionar as Publicacdo de atos
oficiais no Diario Oficial do Municipio garantindo a qualidade e a
pontualidade das publicagdes; Implementar estratégias para otimizar
a manutencao do acervo do DIOC, garantindo estratégias para que
todos os documentos e publicagbes estejam devidamente
arquivados; Coordenar a gestdo de pagamento dos diarios
contratados e o cumprimento dos termos dos contratos de
publicagcdo; Supervisionar a elaboragdo de relatérios estratégicos
sobre as publicacdes realizadas; Executar outras tarefas correlatas
delegadas pela Superintendéncia de Comunicagao.

V — Assessor de Comunicacao e Marketing Institucional - Assessorar
o Superintendente de comunicagdo na elaboracdo de metas e
objetivos estratégicos de gestdo de conteldo para divulgacdo nos
meios de comunicagao locais e nas plataformas digitais da Prefeitura;
Assessorar na producdo de videos institucionais, documentarios,
videos educativos, entre outros; prestar assessoramento na
producao das matérias jornalisticas e conteldos produzidos para os
canais oficiais do municipio de Cacoal.

Art.16. Extingue os cargos de Chefe de Departamento de Controle
Processual e Chefe de Departamento de Sistema de Cadastro, ambos constante na
Lei n? 2.543/PMC/2009.

Art. 17. Cria na Lei n® 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissao, de livre nomeacao e exoneragao, vinculados ao Nucleo de Formacao de
Processos:

|- Assessor Técnico em Planejamento de Compras;
[I- Supervisor de Diligéncia de Compras.

Art. 18. Altera o item 7, inciso I, do art. 1%, §1° e 2° do art. 16, da Lei n®
2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

7-NUCLEO DE FORMAGAO DE PROCESSOS
7.1- Departamento de Formagéo de Processos
7.2— Departamento de Planejamento de Compras

§ 12 O Nuicleo de Formagao de Processos sera constituido pelos
seguintes cargos:

1- Chefe do Nucleo de Formacéao de Processo

1.1— Assessor Técnico em Planejamento de Compras

1.2— Assessor Técnico de Processo

1.3 - Supervisor de Diligéncia de Compras

| - Chefe do Nucleo de Formagéao de Processos — Gerir a formacgao e
controle de processos administrativos relacionados a aquisicao de
bens e servicos administrativos; coordenar a elaboracao de Estudo
Técnico Preliminar (ETP), Analise de Risco (AR), Termo de
Referéncia (TR) e Projeto Basico (PB); orientar e apoiar as

# Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.#it#.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ##.##.182-1#), em
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secretarias na formalizacdo dos procedimentos iniciais da licitacao,
incluindo o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) e
Estimativa de Custas (EC); examinar e opinar sobre pedidos de
esclarecimentos ou impugnagdes no ambito da fase interna da
licitacdo; decidir, conforme suas competéncias, sobre questbes
internas do setor; propor a autoridade competente a abertura de
procedimentos administrativos para apuragao de responsabilidades;
exercer outras atividades correlatas, conforme designacao.

Il — Assessor Técnico em Planejamento de Compras — Assessorar no
recebimento, analise e consolidagcdo dos documentos de
Formalizagdo de Demanda (DFD); auxiliar na realizacdo dos
levantamentos e consolidacdo das informagbes relacionadas a
estimativa individual e total de consumo para aquisicdo ou
contratacdo de bens e servigos; assessorar nas pesquisa de precos
para formagao de custos, Assessorar nas pesquisas para elaboracéo
de Estudo Técnico Preliminar (ETP), Analise de Riscos (AR), Termo
de Referéncia (TR); assessorar na emissao de reserva orgamentaria
e pré-empenhos; executar outras atividades correlatas, conforme
designacao.

Il - Assessor Técnico de Processos - Elaborar relatérios técnicos,
pareceres e estudos sobre processos ou procedimentos em analise,
auxiliar na emissao de NDA e Solicitacdo de Despesa, Acompanhar
e monitorar o andamento de processos administrativos, legais ou
técnicos, Analisar e identificar a necessidade de ajustes em
processos existentes, propondo melhorias, Auxiliar na organizacao e
no controle de processos internos e externos, garantindo que estejam
em conformidade com a legislagdo e normas vigentes.

IV - Supervisor de Diligéncia de Compras - Definir diretrizes
estratégicas e supervisionar as diligéncias necessarias nos
processos de compras, em conjunto com as equipes técnicas,
assegurando o cumprimento das politicas € normas de aquisicdes
realizadas in loco nos mercados locais, garantindo a lisura e fidedigna
colheita de pregos; Supervisionar a interacdo com fornecedores e
areas internas, validando as fases de diligéncia e garantindo o
cumprimento das normas aplicaveis; Representar a area de compras
em reunides e féruns internos ou externos, apresentando
informagdes e defendendo os interesses do 6rgdo/entidade em
matéria de diligéncia e fiscalizagdo de compras; Monitorar
indicadores de desempenho dos processos de aquisi¢cdo, propondo
planos de agdo para a melhoria continua, em sintonia com as metas
estabelecidas pela administragdo publica; Desenvolver e
supervisionar a implementacdo de metodologias e boas praticas
relacionadas a diligéncia de compras, capacitando as equipes de
apoio sempre que necessario; Exercer outras atividades de
supervisdo correlatas, compativeis com a natureza do cargo em
comissdo, conforme determinacao superior.

Art. 19. Cria na lei n® 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissao, de livre nomeagao e exoneragao, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO:

| — Coordenador de Engenharia e Infraestrutura;
Il — Coordenador de Execucgao de Obras Publicas;
[l — Coordenador de Topografia.

= Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.##.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ###.###.182-##), em
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Art. 20. inclui o subitem 2.6, 2.7 e 2.8 no item 2, do inciso I, do art. 12, da Lei
n® 2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

2.6— COORDENADORIA DE TOPOGRAFIA ]
2.7- COORDENADORIA DE EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS
2.8— COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA

Art. 21. Inclui o subitem 6.1 e itens 6, 7 e 8, revoga o subitem 2.3, todos do
§ 2° do art. 19, da Lei n®. 2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

6— COORDENADOR DE TOPOGRAFIA

6.1- Chefe de Departamento de Topografia ;

7— COORDENADOR DE EXECUGCAO DE OBRAS PUBLICAS
8— COORDENADOR DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

Art. 22. Cria0s §§ 19, 20, 21 e 22, ao art. 19, na Lei n® 2.543/PMC/2009, que
passam a vigorar com a seguinte redacao:

§ 19. Compete a Coordenadoria de Topografia: Coordenar os
levantamentos topograficos; Coordenar os dados e andlises técnicas
que viabilizem estudos detalhados e subsidiem os setores de
engenharia e planejamento. Garantir a precisdo e a qualidade das
informagdes geoespaciais; Coordenar sistema de informacdes
geograficas para uso em planejamento e gestao territorial;

§ 20. Compete ao COORDENADOR DE TOPOGRAFIA: Coordenar
os levantamentos da superficie e do subsolo da terra, de sua
topografia natural e de outras existentes, determinado o perfil, a
localizacdo, dimensdes exatas e a configuragédo de terrenos, campos
e estradas, com a finalidade de fornecer dados basicos ao trabalho
de constru¢do e outros projetos. Coordenar a analise dos mapas,
plantas, titulos de propriedade, registros e especificagoes,
estudando-os e calculando as medi¢cdes a serem efetuadas, para
preparar esquemas de levantamentos topograficos, planimétricos e
altimétricos; Coordenar as estratégias de planejamento dos
levantamentos topograficos e analises de geoprocessamento.
Garantir a precisdao e a qualidade das informacbes geoespaciais
produzidas pela coordenagéo. Supervisionar a elaboragao de mapas,
relatérios e dados georreferenciados para subsidiar os projetos
municipais. Supervisionar a aplicagéo de tecnologias e ferramentas
de geoprocessamento e topografia. Representar a coordenagdo em
reunides técnicas e apresentar o0s resultados de estudos
geoespaciais.
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§ 21. Compete ao COORDENADOR DE EXECUCAO DE OBRAS
PUBLICAS: Coordenar o planejamento e a execugdo das obras
publicas, assegurando que os projetos sejam executados conforme
0s cronogramas, orcamentos e especificacbes técnicas
estabelecidas. Definir as metas e os prazos das obras, assegurando
que todas as etapas sejam cumpridas de acordo com o planejamento
estabelecido. Elaborar e revisar os planos de trabalho e cronogramas
detalhados para cada obra, considerando a logistica e os recursos
necessarios. Supervisionar a execu¢do das obras em campo,
garantindo que os trabalhos estejam sendo realizados conforme as
normas técnicas e os projetos aprovados. Assegurar que todas as
obras publicas sejam executadas de acordo com as leis e normas
vigentes, incluindo licenciamento ambiental, licitagdo e
documentacao legal.

§ 22. Compete ao COORDENADOR DE ENGENHARIA
INFRAESTRUTURA: Coordenar os servicos de manutencido de
infraestrutura urbana, como reparos em pavimentacao, iluminacao
publica, redes de drenagem, esgoto, entre outros. Propor e
implementar acdes preventivas para evitar danos e garantir a
conservacgao das obras publicas. Analisar e aprovar projetos técnicos
de infraestrutura, verificando sua viabilidade e conformidade com as
normas e regulamentacoes. Emitir pareceres técnicos sobre projetos
de infraestrutura e sobre as condicdes de obras e servigos
executados. Assegurar que as obras e projetos de infraestrutura
sigam as normas legais, regulatérias e ambientais aplicaveis.

Art. 23. Amplia o numero de vagas dos cargos de Assessor Téecnico de
Desenvolvimento Urbano, Assessor Técnico de Engenharia e Arquitetura, vinculados
a Secretaria Municipal de Planejamento, conforme disposto na tabela I, do Anexo |,
na Lei, 2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a redacao anexa ao presente
Projeto de Lei.

Art. 24. Altera o valor verba de representacdo dos cargos em comissao
Assessor Técnico de Engenharia e Arquitetura, Assessor Técnico de
Desenvolvimento Urbano, conforme disposto na tabela I, do Anexo I, da Lei,
2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a redacao anexa ao presente Projeto de
Lei.

Art. 25 Cria na Lei n? 2.543/PMC/2009, o cargo de Secretario Adjunto de
Agricultura de natureza em comissao, de livre nomeacao e exoneragao, vinculados
a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

Art. 26. Inclui o item 6 no §1° e o inciso X, ao § 32 ambos no art. 24, da lei n®
2.543/PMC/2009, que passam a ter a seguinte redacéo:

X — SECRETARIO ADJUNTO DE AGRICULTURA: Prestar
assisténcia técnica e administrativa ao Secretério Municipal de
Agricultura, auxiliando-o na supervisao e coordenagdo das atividades

# Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.###.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ###.##.182-##), em
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dos diversos o6rgdos e unidades da Secretaria Municipal de
Agricultura; Substituir automaticamente o Secretario Municipal de
Agricultura em suas auséncias temporarias ou impedimentos
assegurando a continuidade das atividades da secretaria; Auxiliar o
Secretario Municipal nas decisdes estratégicas, participando de
reunides e propondo solugdes para os desafios da area. Representar,
quando necessario, 0 Secretario Municipal em reunides e viagens
oficias, fazendo jus ao mesmo valor de diaria que o Secretario;
Coordenar as equipes técnicas e operacionais da Secretaria
Municipal de Agricultura, garantindo que as tarefas sejam distribuidas
de maneira eficiente; Receber demandas da comunidade
relacionadas a manutencdo das estradas vicinais, manutencao e
abertura de careadores, incentivo a atividade agricola, melhoria
genética do rebanho, e outras demandas correlatas a Secretaria
Municipal de Agricultura; Coordenar a implementacdo de solucoes
rapidas para problemas emergenciais; Desenvolver outras atividades
inerentes ao cargo.

Art. 27. Cria o subitem 1.1.1 no art. 4° da lei n® 3.342/PMC/2014, para criar
o cargo de Vice-Presidente, de natureza em comissdo de livre nomeagao e
exoneracgao, vinculado ao SERVICO DE AGUA E ESGOSTO DE CACOAL-RO -
SAAE, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 28. Cria 0 Art.

5°- A, na lei n® 3.342/PMC/2014 com a seguinte redagao:

Art.5°- A Vice-presidéncia do SAAE é ocupada pelo Vice-Presidente,
cargo de natureza politica em comissao, de livre nomeagédo e
exoneragcdo do Chefe do Executivo, possuindo as seguintes
atribuicbes e competéncias:

| - dar Suporte e auxiliar o Presidente nas decisdes estratégicas;
Il - assistir o presidente na supervisdo das operacbes diarias da
empresa e garantir que todas as funcdes estejam alinhadas com as

metas estratégicas;

Il - auxiliar na formulagdo e implementacdo de politicas e
procedimentos para melhorar a prestagdo de servicos.

Art. 29. Cria o Paragrafo unico e revoga o inciso XVIl no art. 5%, da Lei n®
3.342/PMC/2014, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 52 A Presidéncia do SAAE é ocupada pelo Presidente, cargo de
natureza politica em comisséo, de livre nomeagao e exoneragéao do
Chefe do Executivo, e na auséncia do presidente, pelo Vice-
Presidente possuindo as atribuicées e competéncias:

XVII — (revogado)

Pardgrafo unico. Na auséncia do Presidente, o Vice-presidente,
substituird automaticamente o presidente.
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Art. 30. Altera a Tabela I, do anexo I, da lei 3.342/PMC/2014 que passa a
vigorar com a redacao anexa a presente Lei.

Art. 31. Altera o valor da verba de representagao do cargo em comissao de
Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito, disposto na Tabela I, do Anexo Il, na Lei n°.
2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a redacao anexa ao presente Projeto de
Lei.

Art. 32. Cria o vencimento base do cargo em comissao de Assessor de
Corregedor, disposto na Tabela |, do Anexo |, na Lei n®. 3.326/PMC/2014, que passa
a vigorar com a redacao anexa ao presente Projeto de Lei.

Art. 33. Cria na lei n® 2.543/PMC/2009, o cargo de natureza em comissao de
livre nomeagdo e exoneragdo, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE:

| — Coordenador Geral de Nutricao Hospitalar

Art. 34. Cria o inciso IV, no art. 28-C, na Lei n® 2.543/PMC/2009, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:

IV COORDENADOR GERAL DE NUTRICAO HOSPITALAR:
Coordenar implementar estratégias a Elaboragdo diagndstico
nutricional e prescricdo de dietas; Coordenar e monitorar o estado
nutricional dos pacientes e registrar sua evolugdo; orientar a
alimentacdo durante a internacdo e na alta hospitalar, incluindo
cuidadores e familiares quando necessario; promover educacgao
nutricional; estabelecer e executar protocolos técnicos em
conformidade com a legislacdo vigente; considerar interacoes
droga/nutriente e nutriente/nutriente na prescricdo dietética;
supervisionar a distribuicdo de dietas orais e enterais, avaliando
aceitacao, infusdo e tolerancia; colaborar com equipes de produgao
de refei¢des, elaborar relatérios técnicos sobre ndo conformidades
que comprometam a salde humana, reportando-as ao superior
hierarquico e as autoridades competentes; promover acdes de
educacéao alimentar e nutricional voltadas para pacientes, familiares
e responsaveis.

Art. 35. Altera o Anexo |, inciso | e cria o inciso Il, e reajusta a verba de
representacao do cargo de Coordenador Adjunto da Defesa Civil, ambos na Lei n°.
3.535/PMC/2015, para instituir a vencimento base do cargo em comisséo dos Cargos
de Coordenador da Defesa Civil e Coordenador Adjunto da Defesa Civil, que passa
a vigorar com a redacao anexa ao presente Projeto de Lei.

Art. 36. Altera as tabelas | e Il, do Anexo |, a tabela | e Il do Anexo Il, na Lei
n® 2.543/PMC/2009, para incluir os cargos, atribui¢cdes, vagas e remuneracao criados
por esta lei, que passa a vigorar com a redacao anexa a presente Lei.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cacoal/RO, 21 de marco de 2025.
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LEI N@. 2.543/PMC/2009
ANEXO |

I- CARGOS CORRESPONDENTES AOS ORGAOS DE ASSISTENCIA IMEDIATA

DENOMINACAO DOS CARGOS N2 DE VAGAS
Superintendente de Comunicacao 01
Coordenador de Jornalismo 01
Diretor Geral de Comunicacéao 01
Chefe do Diario Oficial 01
Assessor de Comunicacao e Marketing Institucional 03
Assessor Técnico em Planejamento de Compras 08
Supervisor de Diligéncia de Compras 01
Superintendente de Licitagdes 01
Superintendente Adjunto de Licitacdes 01
Agente de Contratacido/Pregoeiro 05
Intendente de Instrumento Convocatério e Publicacoes 02
Assessor Técnico de Contabilidade para Procedimentos 01
licitatérios
Intendente de Registro de Precos 01
Auxiliar de Registro de Precos 02

Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.###.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ### ###.182-##), em
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LEI N2. 2.543/PMC/2009

ANEXO |
Il - CARGOS CORRESPONDENTES AOS ORGAOS DA ADMINISTRA(}AO DIRETA
(e-eerreeasasmmmerressssssmmerreasssssmsesreesssameseeeesssssmereesessssmEEEESsSsSsmEEEEeSSSsESEEEEEeSSssSREEEEEssSsssmeeEeesssssmmereessssssssssses )
DENOMINACAO DOS CARGOS N®DE VAGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
IAssessor Técnico de Engenharia e Arquitetura 11
IAssessor Técnico de Desenvolvimento Urbano 04
Coordenador de Topografia 01
Coordenador de Execugao de Obras Publicas 01
Coordenador de Infraestrutura 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Diretor Municipal de Frotas e Manutencao Predial 01
Chefe de Manutengao Predial e Refrigeragao 01
Gerente Encarregado de Manutencgao Predial e Refrigeracéo 04
Coordenador de Frotas SEMED 01
Coordenador de Frotas SEMAGRI 01
Coordenador de Frotas SEMOSP 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
Secretario Adjunto de Agricultura 01

e Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ##.###.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ##.###.182-##), em
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LEI N2. 2.543/PMC/2009

ANEXO Il
TABELA| B
VERBA DE REPRESENTACAO DO CARGO EM COMISSAO
o )
Denominagio Simbolo | Verba de Representacao
Chefe de Gabinete do Vice-prefeito R$ 8.500,00
Diretor Municipal de Frotas e Manutengao Predial R$ 6.000,00
Chefe de Manutengéo Predial e Refrigeragao R$ 6.000,00
Gerente Encarregado de Manutengao Predial e Refrigeracao R$ 2.250,00
Coordenador(a) de Frotas SEMED R$ 4.500,00
Coordenador(a) de Frotas SEMAGRI R$ 4.500,00 5
Coordenador(a) de Frotas SEMOSP R$ 4.500,00 3
Coordenador(a) Geral de Frotas R$ 4.500,00 g
Secretario Adjunto de Saude R$ 7.500,00 & ©
Superintendente de Comunicagao R$ 6.000,00 %ﬁ
Coordenador de Jornalismo R$ 4.500,00 og
Diretor Geral de Comunicagéo R$ 4.200,00 =8
Chefe do Diario Oficial R$ 3.000,00 =8
Assessor de Comunicagao e Marketing Institucional R$ 3.800,00 "é’g
Chefe Do Nucleo de Formacao de Processos R$ 5.000,00 ;%
Assessor Técnico em Planejamento de Compras R$ 3.500,00 2 %
Supervisor de Diligéncia de Compras R$ 3.000,00 oz
Superintendente de Licitagoes R$ 7.500,00 ég
Superintendente Adjunto de Licitagbes R$ 4.500,00 x g
Agente de Contratagdo/Pregoeiro R$ 6.000,00 <5
Intendente de Instrumento Convocatério e Publicagées R$ 4.000,00 S §
ﬁsges,sqr Técnico de Contabilidade Para Procedimentos R$ 4.500,00 %g
icitatorios g
Intendente de Registro de preco R$ 4.500,00 N
Auxiliar de Registro de Precos R$ 3.000,00 % §
Coordenador de Engenharia e Infraestrutura R$ 7.500,00 % §
Coordenador de Topografia R$ 3.000,00 &@’
Coordenador de Execucéo de Obras Publicas R$ 7.500,00 =8
Assessor Técnico de Desenvolvimento Urbano R$ 6.500,00 §§
IAssessor Técnico de Engenharia e Arquitetura R$ 6.500,00 §§
Secretario Adjunto de Agricultura R$ 7.500,00 g%
Coordenador Geral de Nutricdo Hospitalar R$ 4.500,00 E §
<3
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LEI Ne. 3.342/PMC/2014

ANEXO Il
TABELA | _
VENCIMENTO BASE DO CARGO EM COMISSAO
X Vaga Qualificagdao Minima Carga Horaria .
DENOMINACAO exigida Semanal Vencimento
Vice-Presidente 01 Nivel Superior 40 horas R$ 7.500,00

# Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.###.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ###.##.182-##), em
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LEI N@. 3.326/PMC/2014

ANEXO |
TABELA|

Vencimento base do cargo em Comissao

B Simbolo Quantidade de Vencimento do
DENOMINACAO Vagas Cargo em
Comissao
Assessor de Corregedor 01 02 R$ 1.800,00

# Este documento foi assinado digitalmente por ADAILTON ANTUNES FERREIRA (CPF ###.#it#.772-##), SANDRA CRISTINA DOS SANTOS BAHIA (CPF ##.##.182-1#), em
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LEI N@. 3.535/PMC/2015
ANEXO |

I - VENCIMENTO BASE E VERBA DE REPRESENTAGCAO DO CARGO EM
COMISSAO

B Natureza Vencimento Verba de
DENOMINACAO do Cargo em |representacao
Comissao
goordqngdor ou Carg_o em R$ 2.000,00 R$ 5.500,00
ecretario-Executivo Comissao
Coordenador ou Cargo em R$ 4.500,00
Secretario-Executivo Comissao |R$ 2.000,00
Adjunto

Il- FUNCAO GRATIFICADA

DENOMINACAO Natureza |Gratificacdo
. L Funcéao

Diretor-Técnico Gratificada R$ 1.400,00
, , Funcéo

Diretor-Operacional Gratficada R$ 1.400,00
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