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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 20h

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.210,27 | R$ 2.276,58 | R$ 2.344,88 | R$ 2.415,22 | R$ 2.487,68 | R$ 2.562,31 [ R$ 2.639,18 | R$ 2.718,35 | R$ 2.799,90
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.883,90 | R$ 2.970,42 | R$ 3.059,53 | R$ 3.151,32 | R$ 3.245,86 | R$ 3.343,23 [ R$ 3.443,53 | R$ 3.546,83 | R$ 3.653,24
TABELAII GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.372,06 | R$ 2.443,22 [ R$ 2.516,52 | R$ 2.592,02 | R$ 2.669,78 | R$ 2.749,87 | R$ 2.832,37 [ R$ 2.917,34 [ R$ 3.004,86
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.095,00 | R$ 3.187,85 | R$ 3.283,49 | R$ 3.381,99 | R$ 3.483,45 | R$ 3.587,96 | R$ 3.695,59 [ R$ 3.806,46 [ R$ 3.920,66
TABELAIII POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.490,66 | R$ 2.565,38 | R$ 2.642,35 | R$ 2.721,62 | R$ 2.803,27 [ R$ 2.887,36 [ R$ 2.973,98 [ R$ 3.063,20 | R$ 3.155,10
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.249,75 | R$ 3.347,25 | R$ 3.447,66 | R$ 3.551,09 | R$ 3.657,63 | R$ 3.767,35 [ R$ 3.880,37 | R$ 3.996,79 [ R$ 4.116,69
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.665,01 | R$ 2.744,96 | R$ 2.827,31 | R$ 2.912,13 | R$ 2.999,49 | R$ 3.089,48 | R$ 3.182,16 [ R$ 3.277,63 [ R$ 3.375,96
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.477,24 | R$ 3.581,55 | R$ 3.689,00 | R$ 3.799,67 | R$ 3.913,66 | R$ 4.031,07 | R$ 4.152,00 [ R$ 4.276,56 | R$ 4.404,86
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.931,51 | R$ 3.019,46 [ R$ 3.110,04 | R$ 3.203,34 | R$ 3.299,44 | R$ 3.398,43 | R$ 3.500,38 [ R$ 3.605,39 [ R$ 3.713,55
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.824,96 | R$ 3.939,71 [ R$ 4.057,90 | R$ 4.179,64 | R$ 4.305,02 | R$ 4.434,18 | R$ 4.567,20 [ R$ 4.704,22 | R$ 4.845,34
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 30h

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.558,10 | RS 3.664,84 | R$ 3.774,79 | R$ 3.888,03 | RS 4.004,67 | R$ 4.124,81 | R$ 4.24856 | R$ 4.376,01 | R$ 4.507,29
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 464251 | R$ 4.781,79 | R$ 4.92524 |R$ 5.073,00 | R$ 5.22519 | R$ 5.381,95 | R$ 5.543,40 | R$ 5.709,71 | R$ 5.881,00
TABELA I GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.81855 | R$ 3.933,11 | R$ 4.051,10 | RS 4.172,64 | R$ 4.297,81 | R$ 4.426,75 | R$ 4.559,55 | RS 4.696,34 | R$ 4.837,23
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.982,35|R$ 5.131,82 | R$ 5.28577 | R$ 544434 | R$ 5.607,67 | R$ 5.77590 | R$ 5.949,18 | R$ 6.127,66 | R$ 6.311,49
TABELA llI POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.009,48 |R$ 4.129.76 | R$ 4.253,66 | R$ 4.381,27 | R$ 451271 | R$ 4.648,09 | R$ 4.787,53 | R$ 4.931,16 | R$ 5.079,09
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 523146 | R$ 5.388,41 | R$ 5.550,06 | R$ 5.716,56 | RS 5.888,06 | R$ 6.064,70 | R$ 6.246,64 | RS 6.434,04 | R$ 6.627,06
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.290,14 | R$ 4.41885 | R$ 4.55141 | R$ 4.687,96 | RS 4.828,60 | R$ 4.97345 | R$ 5.122,66 | RS 5.276,34 | R$ 5.434,63
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.597,67 | R$ 5.76560 | R$ 5.938,56 | R$ 6.116,72 | R$  6.300,22 | R$ 6.489,23 | R$ 6.683,90 | R$ 6.884,42 | R$ 7.090,95
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.719,16 | R$ 4.860,73 | R$ 5.006,56 | R$ 5.156,75 | R$ 5.311,45 | R$ 5.470,80 | R$ 5.634,92 | R$ 5.803,97 | R$ 5.978,09
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.157,43 | R$ 6.342,15 | R$ 6.532,42 | R$ 6.728,39 | R$  6.930,24 | R$ 7.138,15 | R$ 7.352,30 | R$ 7.572,86 | R$ 7.800,05




ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) 40h

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.42055 | R$ 4.553,17 | R$ 4.689,76 | RS 4.830,45 | R$ 4.97537 | R$ 5.124,63 | R$ 5.278,37 | R$ 5.436,72 | R$ 5.599,82
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.767,82 | R$ 5.940,85 | R$ 6.119,08 | R$ 6.302,65 | R$ 6.491,73 | R$ 6.686,48 | R$ 6.887,07 | R$ 7.093,69 | R$ 7.306,50
TABELA I GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.74413 |R$ 4.886,46 | R$ 5.033,05 | R$ 5.184,04 | R$ 5.339,56 | R$ 5.499,75 | R$ 5.664,74 | RS 5.834,69 | R$ 6.009,73
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.190,02 | R$ 6.37572 | R$ 6.566,99 | R$ 6.764,00 | RS 6.966,92 | R$ 7.17593 | R$ 7.391,21 | R$ 7.612,94 | R$ 7.841,33
TABELA llI POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.98134 |R$ 5.130,78 | R$ 5.284,70 | R$ 544325 | R$ 5.606,54 | R$ 5.774,74 | R$ 5.947,98 | R$ 6.126,42 | R$ 6.310,21
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.49952 | R$ 6.69451 | RS 6.89534 | R$ 7.10220 | R$ 7.31527 | R$ 7.534,73 | R$ 7.760,77 | R$ 7.993,59 | R$ 8.233,40
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 5.330,03 | RS 5.489,94 | RS 5654,63 | R$ 5.82427 | RS 5.999,00 | RS 6.178,97 | RS 6.364,34 | R$ 6.55527 | R$ 6.751,93
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.95449 | R$ 7.163,12 | RS 7.378,01 | R$ 7.599,36 | RS 7.827,34 | R$ 8.062,16 | R$ 8.304,02 | R$ 8.553,14 | R$ 8.809,74
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 5.863,04 | R$ 6.038,93 | R$ 6.220,10 | R$ 6.406,70 | RS 6.598,90 | R$ 6.796,87 | R$ 7.000,77 | R$ 7.210,80 | R$ 7.427,12
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 7.64994 |R$ 7.87943 |R$ 811582 |R$ 8.35929 | R$ 8.610,07 | R$ 8.868,37 | R$ 9.134,42 | R$ 9.408,46 | R$ 9.690,71
TABELA VI PROFESSORES LEIGOS
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 221028 | RS 2.276,58 | R$ 2.344,88 | R$ 241523 | R$ 2.487,68 | R$ 2.562,31 | R$ 2.639,18 | R$ 2.718,36 | R$ 2.799,91
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.883,91 | R$ 2.97042 | R$ 3.059,54 | R$ 3.151,32 | R$ 3.245,86 | R$ 3.343,24 | R$ 3.44354 | R$ 3.546,84 | R$ 3.653,25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

S

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.01.00. - SEMED/FUNDEB FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2246 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 259.140,91
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 6.735,73
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 17.213,.82
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 36.375,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 319.465,46
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 63.760,12
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 63.760,12
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 319.465,46
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 68.152,16
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas (=) 251.313,30
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMPENhAVeis.........ccccocccviiriiccimeeniscssessnsssssre s sssse s s ssssss s sssssssnens 383.225,58
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

000

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 1.728,33

3200 - CONSIGNADO SANTANDER | 7 iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmees 5.929,07

161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 372,66

178 - INSS T 28.571,48

181 - IRRF T TTTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 18.623,34

220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 6.373,23

256 - EMPRESTIMOBB T 3.709,12

710 - PENSAOALIMENTICIA 7 iiirimmmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 595,19

960 - BIBEMPRESTIMO CTTTTTITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 1.765,11

962 - SICOOBEMPRESTIMO T iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 484,63
Total Consignados Folha 68.152,16
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 68.152,16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 00009
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.20.00. - SEMED FUNDAMENTAL EDUCAGAO ESPECIAL
Proj/Ativ: 2243 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAGAO INCLUSIVA
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 25.354,15
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 3.750,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 29.104,15
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES o ...3180130201. 584965
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 5.849,65
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 29.104,15
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes)........ccccuvccmrririssmirrsssssnenssisssssnssssssssnesssssssnessnas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccmiriiccimininsssnnessssssssss s sssssssssssssssnenns (<) 4.474,33
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucceeimiiniiimnninnsssensnisssess s ssssessssssssssssssssssnsnas (=) 24.629,82
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccovriciimmnincieenninccernnss e () 0,00
Total Geral das Despesas EMPeNnhAveis.........ccccoccciriiiiiiimenniissssennissssrssssssssses s sssssss s sssssssnens 34.953,80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00010

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - INSS 2.679,09

181 - IRRF 1.795,24
Total Consignados Folha e 4.474,33
Total Deduzido Folha @ @ e 0,00
Total Descontado em Folha 4.474,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

1

- 0001
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.21.00. - FUNDEB INFANTIL-CRECHE
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 132.876,92
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 8.709,35
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 6.502,08
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 19.650,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 167.738,35
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 32.157,32
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 32.157,32
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 167.738,35
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 28.422,53
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas (=) 139.315,82
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 4.489,56
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis.........cccceriiiiiiiinssnicis s 199.895,67
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00012

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

3200
161
178
181
220
962

Consignados Dedugéo

CONSIGNADO SANTANDER | 1.728,37
SINSEMUC 1% T 114,87
INSS T 14.187,92
==Y = 6.721,30
EMPREST/CAIXA-1 T 4.762,02
SICOOBEMPRESTIMO T 908,05
Total Consignados Folha 28.422,53
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTTTTmTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 28.422,53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 00013
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.22.00. - FUNDEB INFANTIL-PRE-ESCOLAR
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 27.185,97
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 1.296,66
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 4.068,75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 32.551,38
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 6.571,46
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 6.571,46
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 32.551,38
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuuccmrrisinsmenisssssseessisssssssssssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........ccccccccceiiiiccnmininisssnessssssssssssssssssssssssssnnens (<) 5.032,48
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccuccceiiiiicciinnnisssssesssssssssssssssssssesssssssssssssssssnenas (=) 27.518,90
Dedugdes Previdencidrias (Matern/Sal. Familia)..........ccccovicciimiiiicienniiccsern e ssscsseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis.........ccccvriiiinisnis s 39.122,84
www.elotech.com.br 08/08/2023 - Pag. 7/10



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
Estado de Rondoénia

Julho /2023

0001

4

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - INSS 2.887,77

- T ==Y = 1.588,78

220 - EMPREST/CAIXA 7 7irrrrimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 555,93
Total Consignados Folha 5.032,48
Total Deduzido Folha TTTTTTITTTImTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmme 0,00
Total Descontado em Folha TTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 5.032,48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 0001
Estado de Rondoénia

Julho /2023

3}

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

™ RESUMO GERAL ***

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 444 557,95
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 15.445,08
SERVICOS EXTRAORDINARIOS . 31°01e4400. 25.012,56
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 33%04e0100. | 63.843.75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 548.859,34
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 108.338,55
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 108.338,55
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento NO MES.........c.ccccmiriiiiiminisicsmeesssssssssssssssssessssssssssssssssssnenas 548.859,34
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOEes)........ccccveccrririeisineersssssnnnesissssssesssssssnsesssssnnnns () 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccucccmirinccnminiscssseesssssssssssssssssesssssssnnes () 106.081,50
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........ccccucccemimiiciimiennicsseessssssesesssssssss s sssssssssssssssnssseas 442.777,84
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccuecciieminicieeen s sscsmeee e () 4.489,56
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........cccocccceiriiciiciennicssseee s e s s ssnee s ssssssnenas 657.197,89
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00016
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Consignados  Deducgao
3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 1.728,33
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
3200 CONSIGNADO SANTANDER | 7.657,44
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
161 SINSEMUC 1% 487,53
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao
178 INSS 48.326,26
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
181 IRRF 28.728,66
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
220 EMPREST/CAIXA-1 11.691,18
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao
256 EMPRESTIMO BB 3.709,12
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
710 PENSAO ALIMENTICIA 595,19
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
960 BIB EMPRESTIMO 1.765,11
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao
962 SICOOB EMPRESTIMO 1.392,68
Total Consignados Folha e BHESIEIER
Total Deduzido Folha (1) s By
Saldo Consignados em Folha 106.081,50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0001

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023

Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Totalizagao Geral

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

Total Geral das Despesas Empenhaveis

466.643,55

573.003,39

113.664,31

113.664,31

573.003,39
0,00
113.401,95

459.601,44

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 319011.01.01. 466,643,
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos:
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES . 3190130201 11366431
Total Despesas Orgamentarias - Encargos
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVvolUGOES)..........ccuvmrrimisnerssminsssssinnsniss s s s ssaes ()
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoooiiiiroiireemeneeeeece e e s s ()
Liquido Pago em Folha de Pagamento............cccooireoiireoimrreeeeesmeseseeeesce e sme s smne s sme e eme e eme s (=)
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........ccccuveriniiinimnnninnnn e ()

4.489,56
686.667,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

00018

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

3107
3200
161
178
181
220
256
710
960
962

EMPRESTIMO/BRADESCO - 1

Consignados Dedugéo
1.728,33

CONSIGNADO SANTANDER | 7.657,44
SINSEMUC 1% 7 rrTimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 487,53
INSS T 51.372,66
12 =2 33.002,71
EMPREST/CAIXA-1 7 TTTTInTmImmmmmmmmmmmmmmmm s 11.691,18
EMPRESTIMO BB T 3.709,12
PENSAOALIMENTICIA 7 iirrrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 595,19
BIB EMPRESTIMO TTTTITTTITTImmmTmmmmmmmmmmmm s 1.765,11
SICOOB EMPRESTIMO 7rrimrmmmmmmmmmm I 1.392,68
Total Consignados Folha 113.401,95
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 113.401,95
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0001

O

Filtros:

Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.01.00. - SEMED/FUNDEB FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2246 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 1.457.751,22
INCORPORACOES 319011.08.00. 235.529,21
GRATIFICACAC POR EXERCICIO DE FUNCOES 310113300 350,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 6.735,73
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 12.729,86
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 138.580,76
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 172.562,50
Total das Despesas Orcamentarias - Vencimentos: 2.024.239,34
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 423.669,11
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 423.669,11
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 2.024.239,34
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGoes).........cccueeriimrnnininsinisse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........ccccccvvemmniimininnnicnnsnnnsn e (=) 668.710,78
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimnmmnnsenine s ssssss s sssss s (=) 1.355.528,56
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccocoemriminiiiinniin e (=) 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis..........cccoociiiiiiiiniinininnens s ssssnens 2.447.908,45
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

1

Estado de Rondonia 0002
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 19.952,32
3200 - CONSIGNADO SANTANDER |1 7 iiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmeeees 14.273,43
161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 9.676,21
166 - SINTERO T 77,36
CTr2: S NV 178.197,40
181 - IRRF TTTTTITTTTImTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 233.876,80
182 - PENSAO JUDICIAL 7 rirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2.209,27
220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 95.360,94
256 - EMPRESTIMOBB 7 7TTTTITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 86.728,30
262 - ASSEMUC| TTTTTIITTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.795,91
326 - ASSEMUCAJUDACUSTO 7 iimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 31,00
381 - ASSEMUCONSOR3 1 rirrimmimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.411,63
701 - PENSAOALIMENTICIA T iiirrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.167,41
710 - PENSAOALIMENTICIA 7 iiirrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 595,19
728 - CONSORCIO SINSEMUC riiriimrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.406,64
960 - BIBEMPRESTIMO  TTTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 4.347,86
961 - BIBCARTAO T TTTTTTTTImTTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 6.769,36
962 - SICOOBEMPRESTIMO 7 irimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmme 7.231,75
966 - CARTAONIO 7 iiiiimrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 602,00
Total Consignados Folha 668.710,78
Total Deduzido Folha T 0,00
Total Descontado em Folha I 668.710,78
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

2

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.04.00. - SEMED/FUNDAMENTAL APOIO
Proj/Ativ: 2238 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 429.228,21
ADICIONALNOTURNO 319011.0400. 5.676,33
INCORPORACOES 3.19011.0500. 61.024,58
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 4.851,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 10.287,20
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 7.300,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 1.133,69
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 3.923,21
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 22.818,64
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 131.525,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 677.767,86
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 125.533,49
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 125.533,49
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 681.564,92
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUuGOes)........cccciuccrmrriiisssninisssssnenssissssssssssssssnesssssssnessnas (=) 3.797,06
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........ccccccccermiiccmininssssnnessssssssss s sssssssssssssssnnnns (<) 174.407,12
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucccimiinicsmnninssissns s ssssssssssssssssssssssssnsnas (=) 503.360,74
Deducobes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvceiiiiinniiincis e () 3.506,58
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvrviiinininiss e 803.301,35
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0002

3

Filtros:

Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 7.686,30

3200 - CONSIGNADO SANTANDER | 7 iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmees 1.906,28

161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 2.746,87

166 - SINTERO T 74,59

171 - FALTASEMDIAS T TTTTTTTITTTImmmmmmmmmmmmmmmm e 3.218,06

175 - ASSEMUC NI TTTTTTITTTTITTTImmmmmmmmmmmmmm T 1.032,00

178 - INSS T 48.960,91

181 - IRRF TTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 32.719,44

182 - PENSAO JUDICIAL 7 TTTTTTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 462,00

220 - EMPREST/CAIXA-1 7 TTITImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 41.376,66

227 - EXECTITJUDIC ~ TTTTTTTIITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 881,81

256 - EMPRESTIMOBB I 26.780,60

262 - ASSEMUC | TTTTTTTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.884,03

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO T riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 43,00

381 - ASSEMUCONSOR3 T iiriimmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.324,58

701 - PENSAOALIMENTICIA 7 iiiiiirmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 607,20

728 - CONSORCIO SINSEMUC T 7iriiriimmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmmmmmmme e mmm e 647,11

730 - REPOSICAO IS/p I 154,00

765 - ASSEMUC/AJUDA T 390,00

909 - DESC.AUXILIOALIMENTAGCAO 7 iiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 425,00

960 - BIBEMPRESTIMO TTTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 271,55

961 - BIBCARTAO T TTTTTTTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.038,29

962 - SICOOBEMPRESTIMO T iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 2.239,90

966 - CARTAONIO 7 7iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 334,00
Total Consignados Folha 174.407,12
Total Deduzido Folha T 3.797,06
Total Descontado em Folha T 178.204,18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0002

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

LOTAGAO: 06.06.00. - SEMED- SECRETARIO

Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS 3.1.90.11.75.00. 10.050,00

Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 10.050,00

Despesas Or¢camentarias - Encargos
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 3.1.90.13.40.00. 1.809,00

Total Despesas Orgamentarias - Encargos 1.809,00

Demonstrativo das Bases de Empenho

Valor Bruto da Folha de Pagamento no 10.050,00
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccueeiinieinsisinsinicse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminienineninsesnnsnsssnsss e e () 2.898,87
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceiriiminininsssinse s ssss s (=) 7.151,13
Deducobes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccveiiiieiniiiinnnis e () 0,00
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiininiennss s 11.859,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

000

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - FUNDO PREVIDENCIA 1.407,00

181 - IRRF 1.491,87
Total Consignados Folha e 2.898,87
Total Deduzido Folha @ @ e 0,00
Total Descontado em Folha 2.898,87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00026
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.08.00. - SEMED/CEDIDOS FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2238 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 49.932,00
ADICIONALDE INSALUBRIDADE . .. ... ... 3190411000, 366,44
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 319013300 250,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 169,58
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 3.1.90.96.01.00 202,94
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 1.830,00
Total das Despesas Orcamentarias - Vencimentos: 52.750,96
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES . 31e0as0201. ¢ 312,35
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 3.1.90.13.40.00. 6.826,77
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 9.939,12
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 52.750,96
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........ccoueerriieinssisinnininse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........ccccccvvimminieninesinsssnnsssssnsss e e () 9.643,16
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriimiininsesise s sssss s (=) 43.107,80
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........ccccovmriieriniiinisnnnceeininenn, () 0,00
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c..cccvvimiinninsnnnsennisnsn e 62.690,08
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0002

Julho /2023

S

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
178
178
178
178
178
178
178
181
220

Consignados Dedugéo

SINSEMUC 1% 10,49
FUNDO PREVIDENCIA T iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmm e 1.509,17
FUNDO PREVIDENCIABURITIS 7 7riimmrimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 365,93
INSS T 1.306,36
=727 = N )15 664,90
PREVIDENCIADE CUJUBIM T 7iriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 836,18
PREVIDENCIANOVO HORIZONTE T 7rimrmmmmmmmmmmmmmmmemmemmmmmmemmemmee 893,95
PREVIDENCIA SAO FRANCISCO T 7iiiirmmrrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 293,16
12 250 3.059,79
EMPREST/CAIXA T 703,23
Total Consignados Folha 9.643,16
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 9.643,16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.10.00. - SEMED/ADMINISTRATIVO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 160.163,49
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 328,47
INCORPORACCES 319011.05.00. 30621,48
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 231,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 2.156,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 10.100,00
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 5.066,37
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 10.833,78
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 35.625,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 255.125,59
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES . 310430201 5039583
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 50.395,83
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 255.439,34
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccumeirnieinsisinsininse e (<) 313,75
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminieninesinsssnnsssssnsss e e () 67.718,37
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriminimise e ssss s (=) 187.407,22
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvmriimmniinincnin e () 119,64
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiiiiniennss s 305.521,42
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00029
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 2.823,78
161 - SINSEMUC 1% 1.047,75
171 - FALTAS EM DIAS 288,75
178 - INSS 20.887,36
181 - IRRF 18.558,88
220 - EMPREST/CAIXA-1 14.038,94
256 - EMPRESTIMO BB 5.525,28
262 - ASSEMUCII 344,16
326 - ASSEMUC AJUDA CUSTO 5,00
728 - CONSORCIO SINSEMUC 328,93
909 - DESC.AUXILIO ALIMENTACAO 25,00
960 - BIB EMPRESTIMO 247,51
961 - BIB CARTAO 2.781,26
964 - EMPRESTIMOS SICREDI 1.129,52
Total Consignados Fotha | e 67.718,37
Total Deduzido Folha e Bl
Total Descontado em Folha 68.032,12
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 00030
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.13.00. - SEMED/FUNC GRAT S/VINC ADMINISTRATIVO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 17.389,37
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 6.625,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 24.014,37
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 4.012,05
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 4.012,05
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 24.090,37
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes)........ccccuvccmrririssmirrsssssnenssisssssnssssssssnesssssssnessnas (=) 76,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccmiriiccimininsssnnessssssssss s sssssssssssssssnenns (<) 1.901,09
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucceeimiiniiimnninnsssensnisssess s ssssessssssssssssssssssnsnas (=) 22.113,28
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccovriciimmnincieenninccernnss e () 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis.........c.cccvvviiiniiisiss s 28.026,42
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0003

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

171
178
181
909

Consignados Dedugéo

FALTAS EM DIAS 51,00
N7 1.504,62

=YY 396,47

DESC.AUXILIO ALIMENTAGAQ i imimimmmmmmmmmmm e 25,00
Total Consignados Folha 1.901,09
Total Deduzido Folha T TTTTTTIIIIIIIIIImImI e 76,00
Total Descontado em Folha T TTTTTTITIIIIIIIIImITImImImIII I 1.977,09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.18.00. - SEMED FUNDEB CRECHE-APOIO
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 65.730,46
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 906,24
INCORPORACCES 319011.05.00. 3.668,70
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 924,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 2.618,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 2.900,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 1.659,42
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 2.770,26
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 24.000,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 105.177,08
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 18.346,12
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 18.346,12
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 105.177,08
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccumeirnieinsisinsininse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminieninesinsssnnsssssnsss e e () 23.861,01
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriminimise e ssss s (=) 81.316,07
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvmriimmniinincnin e () 239,28
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiiiiniennss s 123.523,20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho /2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 534,49
161 SINSEMUC 1% 280,04
178 INSS 6.824,93
181 IRRF 2.656,94
220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTITTIITTImmImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 6.380,83
256 EMPRESTIMO BB 4.627,39
262 ASSEMUC | 40,47
326 - ASSEMUCAJUDACUSTO  iimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2,00
888 EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 636,24
960 BIB EMPRESTIMO 325,76
961 BIB CARTAO 662,49
962 SICOOB EMPRESTIMO 889,43
Total Consignados Folha 23.861,01
Total Deduzido Folha 0,00
Total Descontado em Folha 23.861,01
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.19.00. - SEMED FUNDEB PRE-ESCOLAR-APOIO
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 68.863,34
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 563,46
INCORPORACCES 319041.05.00. 15511
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 462,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 4.004,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 600,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 2.604,25
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 29.975,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 108.623,16
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 18.145,47
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 18.145,47
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 108.707,29
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccuerrrnimrnnsininsinisse e () 84,13
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........cccccevvvemininineninsssnnsnssssnsss e () 16.461,33
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimininisenise e sssssssssnes (=) 92.161,83
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccvemriiemnnininnsnnne e (=) 2.643,64
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviriiimiesinisssisr e 126.768,63
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

000

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

161 - SINSEMUC 1% 331,73

171 - FALTASEMDIAS T 59,13

178 - INSS T 6.502,56

181 - IRRF I 192,41

220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 5.665,88

256 - EMPRESTIMOBB 7 TTTITTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 3.252,88

262 - ASSEMUC| T TTTTTTITTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 107,25

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO  7iirimmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmmmmmmmmmm s 5,00

909 - DESC.AUXILIOALIMENTACAO 7 riiriimmmommmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmsmmsmsmemmmmmees 25,00

961 - BIB CARTAO T 403,62
Total Consignados Folha 16.461,33
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 84,13
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 16.545,46
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00036
Estado de Rondoénia

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.20.00. - SEMED FUNDAMENTAL EDUCAGAO ESPECIAL

Proj/Ativ: 2243 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAGAO INCLUSIVA

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 107.443,30
INCORPORACOES 3190110500 11.884,87
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3190111000 154,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 500,00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 16.500,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 136.482,17
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES ... 318030201 27.682,03
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 27.682,03
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 136.482,17
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVolUGOES)........cceuemerrerierrenirrreer e e e e e e s e () 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoiiiiiiiininminieeesce e () 32.066,75
Liquido Pago em Folha de Pagamento.............cccoiroiiiiimiicerinse e (=) 104.415,42
Deducbes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccoooomiiiiiiioieceieee e (O] 0,00
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........ccceccccieriiccimeenisccneresssssre s sss e e s s ssss s e e s ssnmne s 164.164,20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0003

S

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
178
181
220
256
960
961
962

Consignados Dedugéo
SINSEMUC 1% 478,25
N7 12.161,05
==Y = 11.896,91
EMPREST/CAIXA-1 T 1.776,60
EMPRESTIMO BB I 3.379,56
BIBEMPRESTIMO I 147,04
BIB CARTAO T 637,24
SICOOB EMPRESTIMO T 1.590,10
Total Consignados Folha 32.066,75
Total Deduzido Folha T TTTTTITTITIIIIIIIIIIImImI I 0,00
Total Descontado em Folha TTITITIImImImImIIImIIImIIIII 32.066,75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.21.00. - FUNDEB INFANTIL-CRECHE
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 413.446,09
INCORPORACOES 3190.11.0500. 22.044,36
FERIAS -ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 8.709,35
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 14.271,27
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 52.675,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 511.146,07
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES ... 3180130201 102.310,08
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 102.310,08
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 511.560,90
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVolUGOES)........cceuemerrerierrenirrreer e e e e e e s e () 414,83
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoiiiiiiiininminieeesce e () 136.409,61
Liquido Pago em Folha de Pagamento.............cccoiroiiiiimiicerinse e (=) 374.736,46
Deducbes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccoooomiiiiiiioieceieee e (O] 7.674,28
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........ccceccccieriiccimeenisccneresssssre s sss e e s s ssss s e e s ssnmne s 613.456,15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00039

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 1.500,78

3200 - CONSIGNADO SANTANDER | 7 iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmees 2.463,27

161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 2.307,17

178 - INSS T 47.361,95

181 - IRRF T TTTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 42.505,95

182 - PENSAO JUDICIAL 7 TTTITTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 264,00

220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTITTmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 22.906,87

256 - EMPRESTIMOBB 0 TTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmme 13.211,65

262 - ASSEMUC | TTTTTTTTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 227,75

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO T riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeees 2,00

728 - CONSORCIO SINSEMUC 7 iiriimrimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 957,95

730 - REPOSICAO IS/p I 414,83

961 - BIBCARTAO T TTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 630,36

962 - SICOOBEMPRESTIMO 7 7iiiiimmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.069,91
Total Consignados Folha 136.409,61
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 414,83
Total Descontado em Folha TTTTTTTTmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 136.824,44
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00040
Estado de Rondoénia

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir

Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.22.00. - FUNDEB INFANTIL-PRE-ESCOLAR

Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 3180110101 19591766
INCORPORACOES 3190.11.0500. 20.240,69
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.190.16.44.00. 15.680,18
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00. 23.568,75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 255.407,28

Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES ... 318030201 53.084,64
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 53.084,64

Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 255.407,28
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00

Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 80.634,79
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas (=) 174.772,49
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis.........cccceriiiiiiiinssnicis s 308.491,92
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0004

Julho /2023

1

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
178
181
220
256
262
326
728
960
961
962

Consignados Dedugéo

SINSEMUC 1% 1.296,54
INSS T 23.316,73
12 =25 28.044,87
EMPREST/CAIXA1 T 15.536,20
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTITTTmmmTmmmmmmmmmmmmmmmmm s 7.593,94
ASSEMUCTT T 551,54
ASSEMUC AJUDA CUSTO T riiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 5,00
CONSORCIO SINSEMUC 7 iiimrrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 1.275,19
BIB EMPRESTIMO TTTTITTTITTImmmTmmmmmmmmmmmm s 679,80
=Y =03 7Y Y 891,04
SICOOB EMPRESTIMO 7 iiririrmmmmmmmmmm e 1.443,04
Total Consignados Folha 80.634,79
Total Deduzido Folha T TTTTTTITTImTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTTTITTTImmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 80.634,79
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
™ RESUMO GERAL ***
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 2.965.865,14
ADICIONAL NOTURNO 3.1.90.11.04.00 7.474,50
INCORPORACOES ... .31%010500. 38656506
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 318m0900. 6.468,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 19.585,64
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 22.000,00
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL  31%0m4s00. 18.238,19
LICENCAPREMIO ... .3isma4ro0. 21.719,44
SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS 3.1.90.11.75.00 10.050,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 207.728,72
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS  31909860100. 20294
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3890460100 49488625
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 4.160.783,88
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 826.291,17
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADODE OUTROSENTES 3190134000 8.635,77
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 834.926,94
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento NO MES.......cccccccmiiiiicsmininissseesssssssesssisssssnessssssssssssssssnsnsnas 4.165.469,65
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes)........cccccuecerririsisinressisssnsnssissssssesssssssnsessssssnsens (<) 4.685,77
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccucccminiiccnmininisssnessisssssnsssssssssssssssnnes (<) 1.214.712,88
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccccumiiiiccsmininsssseessisssssssssssssssesssssssnssssssssnsnsnas 2.946.071,00
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........ccccccveccimimiincimenniicceenninscseressssssmeeessnnns (<) 14.183,42
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........cccccccceiriiiiieiennisssseessissssssss s sssne s ssssssses s sssssssnenas 4.995.710,82
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00043
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotag40=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizago=07 - Lotag&o Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Consignados  Deducgao

3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 32.497,67
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

3200 CONSIGNADO SANTANDER | 18.642,98
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

161 SINSEMUC 1% 18.175,05
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

166 SINTERO 151,95
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

171 FALTAS EM DIAS 3.616,94

----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

175 ASSEMUC II 1.032,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 FUNDO PREVIDENCIA 2.916,17
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 FUNDO PREVIDENCIA BURITIS 365,93
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 INSS 347.023,87
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 IPRENOM 664,90
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 PREVIDENCIA DE CUJUBIM 836,18
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 PREVIDENCIA NOVO HORIZONTE 893,95
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 PREVIDENCIA SAO FRANCISCO 293,16
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

181 IRRF 375.400,33
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

182 PENSAO JUDICIAL 2.935,27
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

220 EMPREST/CAIXA-1 203.746,15
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

227 EXEC.TIT.JUDIC 881,81
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

256 EMPRESTIMO BB 151.099,60
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

262 ASSEMUC | 5.951,11
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 93,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

381 ASSEMU CONSOR 3 3.736,21
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugao

701 PENSAO ALIMENTICIA 1.774,61
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados  Dedugéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00044
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotag40=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizago=07 - Lotag&o Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
710 PENSAO ALIMENTICIA 595,19
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
728 CONSORCIO SINSEMUC 5.615,82
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
730 REPOSICAO | S/P 568,83
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
765 ASSEMUC/AJUDA 390,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
888 EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 636,24
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
909 DESC. AUXILIO ALIMENTAGAO 500,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
960 BIB EMPRESTIMO 6.019,52
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugao
961 BIB CARTAO 14.814,56
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
962 SICOOB EMPRESTIMO 15.464,13
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
964 EMPRESTIMOS SICREDI 1.129,52
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
OB R T G e n e 936,00
Total Consignados Folha e ole 2]
Total Deduzido Folha () s C S
Saldo Consignados em Folha 1.219.398,65
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.01.00. - SEMED/FUNDEB FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2246 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 1.653.424,83
INCORPORACOES 319011.08.00. 271.575,28
GRATIFICACAC POR EXERCICIO DE FUNCOES 310113300 350,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 7.059,88
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 11.837,33
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 156.856,27
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 172.875,00
Total das Despesas Orcamentarias - Vencimentos: 2.273.978,59
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 481.168,97
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 481.168,97
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 2.273.978,59
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGoes).........cccueeriimrnnininsinisse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........ccccciveinneninennnsesnnsnsnss e (=) 746.398,98
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimnmmnnsenine s ssssss s sssss s (=) 1.527.579,61
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccocoemriminiiiinniin e (=) 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis..........ccccovviiiniiimninniesnnrn s e 2.755.147,56
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00046
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 19.952,32
3200 CONSIGNADO SANTANDER | 14.273,43
161 SINSEMUC 1% 11.155,83
166 SINTERO 77,36
178 INSS 190.598,14
181 IRRF 297.713,83
182 PENSAO JUDICIAL 2.288,31
220 EMPREST/CAIXA-1 95.360,94
256 EMPRESTIMO BB 86.728,30
262 ASSEMUC | 3.282,87
326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 31,00
381 ASSEMU CONSOR 3 2.411,63
701 PENSAO ALIMENTICIA 1.167,41
728 CONSORCIO SINSEMUC 2.406,64
960 BIB EMPRESTIMO 4.347,86
961 BIB CARTAO 6.769,36
962 SICOOB EMPRESTIMO 7.231,75
966 CARTAO NIO 602,00
Total Consignados Folha || | e 746.398,98
Total Deduzido Folha e 0,00
Total Descontado em Folha 746.398,98
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

S

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.04.00. - SEMED/FUNDAMENTAL APOIO
Proj/Ativ: 2238 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 458.012,35
ADICIONALNOTURNO 319011.0400. 5.676,33
INCORPORACOES 3.19011.0500. 68.879,70
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 4.851,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 10.318,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 7.300,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 1.133,69
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 3.415,17
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 23.606,07
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 132.000,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 715.192,31
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 134.166,65
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 134.166,65
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 719.406,92
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUuGOes)........cccciuccrmrriiisssninisssssnenssissssssssssssssnesssssssnessnas (=) 4.214,61
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........ccccccccermiiccmininssssnnessssssssss s sssssssssssssssnnnns (<) 185.433,92
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucccimiinicsmnninssissns s ssssssssssssssssssssssssnsnas (=) 529.758,39
Deducobes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvceiiiiinniiincis e () 3.446,76
Total Geral das Despesas EMPeNnhAveis.........ccccoccciiiiiiiciinnniisissnsisssssrsssssssssessssssssss s sssssssnens 849.358,96
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

000

Filtros:

Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 7.686,30

3200 - CONSIGNADO SANTANDER | 7 iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmees 1.906,28

161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 2.985,16

166 - SINTERO T 74,59

171 - FALTASEMDIAS T TTTTTTTITTTImmmmmmmmmmmmmmmm e 3.635,61

175 - ASSEMUC NI TTTTTTITTTTITTTImmmmmmmmmmmmmm T 1.032,00

178 - INSS T 50.411,95

181 - IRRF TTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 41.873,39

182 - PENSAO JUDICIAL 7 TTTTTTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 462,00

220 - EMPREST/CAIXA-1 7 TTITImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 41.376,66

227 - EXECTITJUDIC ~ TTTTTTTIITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 881,81

256 - EMPRESTIMOBB I 26.780,60

262 - ASSEMUC | TTTTTTTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.067,55

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO T riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 43,00

381 - ASSEMUCONSOR3 T iiriimmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.324,58

701 - PENSAOALIMENTICIA 7 iiiiiirmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 607,20

728 - CONSORCIO SINSEMUC T 7iriiriimmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmmmmmmme e mmm e 647,11

730 - REPOSICAO IS/p I 154,00

765 - ASSEMUC/AJUDA T 390,00

909 - DESC.AUXILIOALIMENTAGCAO 7 iiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 425,00

960 - BIBEMPRESTIMO TTTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 271,55

961 - BIBCARTAO T TTTTTTTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.038,29

962 - SICOOBEMPRESTIMO T iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 2.239,90

966 - CARTAONIO 7 7iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 334,00
Total Consignados Folha 185.433,92
Total Deduzido Folha T 4.214,61
Total Descontado em Folha T 189.648,53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00049
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.06.00. - SEMED- SECRETARIO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS . s1%01trs00. 10.050,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 10.050,00
Despesas Or¢camentarias - Encargos
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES  3190134000. - 1:809,00
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 1.809,00
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 10.050,00
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccueeiinieinsisinsinicse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminienineninsesnnsnsssnsss e e () 2.898,87
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceiriiminininsssinse s ssss s (=) 7.151,13
Deducobes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccveiiiieiniiiinnnis e () 0,00
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiininiennss s 11.859,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00030

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - FUNDO PREVIDENCIA 1.407,00

181 - IRRF 1.491,87
Total Consignados Folha e 2.898,87
Total Deduzido Folha @ @ e 0,00
Total Descontado em Folha 2.898,87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

1

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.08.00. - SEMED/CEDIDOS FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2238 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 50.018,74
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE si0111000. 366,44
GRATIFICACAC POR EXERCICIO DE FUNCOES 310113300 250,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 164,43
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 3.1.90.96.01.00 202,94
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 1.830,00
Total das Despesas Orcamentarias - Vencimentos: 52.832,55
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES . %1eeaseon 312,35
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 3.1.90.13.40.00. 6.814,77
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 9.927,12
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 52.832,55
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........ccoueerriieinssisinnininse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........ccccccvvimminieninesinsssnnsssssnsss e e () 9.637,28
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriimiininsesise s sssss s (=) 43.195,27
Deducées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvemriinininnniennnienne e () 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis.........c.ccccvviminiiminnniee e 62.759,67
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
161 SINSEMUC 1% 10,49
178 FUNDO PREVIDENCIA 1.509,17
178 FUNDO PREVIDENCIA BURITIS 353,93
178 INSS 1.306,36
178 IPRENOM 664,90
178 PREVIDENCIA DE CUJUBIM 836,18
178 PREVIDENCIA NOVO HORIZONTE 893,95
178 PREVIDENCIA SAO FRANCISCO 293,16
181 IRRF 3.065,91
220 EMPREST/CAIXA-1 703,23
Total Consignados Folha 9.637,28
Total Deduzido Folha 0,00
Total Descontado em Folha 9.637,28
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.10.00. - SEMED/ADMINISTRATIVO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 177.752,58
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 328,47
INCORPORACCES 319011.05.00. 34.779,44
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 231,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 2.156,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 10.100,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 10.833,78
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 36.250,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 272.431,27
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 54.388,57
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 54.388,57
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 272.788,18
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccuerrrnimrnnsininsinisse e (<) 356,91
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........cccccevvvemininineninsssnnsnssssnsss e () 73.175,00
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimininisenise e sssssssssnes (=) 199.256,27
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccvemriiemnnininnsnnne e (=) 119,64
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviriiimiesinisssisr e 326.819,84
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho /2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 2.823,78
161 - SINSEMUC 1% 1.179,64
171 - FALTAS EM DIAS 331,91
178 - INSS 21.690,82
181 - IRRF 23.035,60
220 - EMPREST/CAIXA-1 14.038,94
256 - EMPRESTIMO BB 5.525,28
262 - ASSEMUC | T 388,72
326 - ASSEMUC AJUDA CUSTO 5,00
728 - CONSORCIO SINSEMUC 328,93
909 - DESC.AUXILIO ALIMENTACAO 25,00
960 - BIB EMPRESTIMO 247,51
961 - BIBCARTAO T TTTTTITTImTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.781,26
964 - EMPRESTIMOS SICREDI 1.129,52
Total Consignados Folha 73.175,00
Total Deduzido Folha 356,91
Total Descontado em Folha 73.531,91
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 00055
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.13.00. - SEMED/FUNC GRAT S/VINC ADMINISTRATIVO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 17.389,37
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 6.625,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 24.014,37
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 4.012,05
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 4.012,05
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 24.090,37
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes)........ccccuvccmrririssmirrsssssnenssisssssnssssssssnesssssssnessnas (=) 76,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccmiriiccimininsssnnessssssssss s sssssssssssssssnenns (<) 1.901,09
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucceeimiiniiimnninnsssensnisssess s ssssessssssssssssssssssnsnas (=) 22.113,28
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccovriciimmnincieenninccernnss e () 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis.........c.cccvvviiiniiisiss s 28.026,42
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0005

Julho /2023

6

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

171
178
181
909

Consignados Dedugéo

FALTAS EM DIAS 51,00
N7 1.504,62

=YY 396,47

DESC.AUXILIO ALIMENTAGAQ i imimimmmmmmmmmmm e 25,00
Total Consignados Folha 1.901,09
Total Deduzido Folha T TTTTTTIIIIIIIIIImImI e 76,00
Total Descontado em Folha T TTTTTTITIIIIIIIIImITImImImIII I 1.977,09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.18.00. - SEMED FUNDEB CRECHE-APOIO
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 67.602,77
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 906,24
INCORPORACCES 319011.05.00. 4.010,04
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 924,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 2.618,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 2.900,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 1.659,42
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 2.770,26
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 24.000,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 107.390,73
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES ... 3190130201 1885685
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 18.856,85
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 107.390,73
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccumeirnieinsisinsininse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminieninesinsssnnsssssnsss e e () 24.438,75
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriminimise e ssss s (=) 82.951,98
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvmriimmniinincnin e () 239,28
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiiiiniennss s 126.247,58
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00058
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 534,49
161 SINSEMUC 1% 289,27
178 INSS 6.911,18
181 IRRF 3.139,20
220 EMPREST/CAIXA-1 6.380,83
256 EMPRESTIMO BB 4.627,39
262 ASSEMUC | 40,47
326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 2,00
888 EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 636,24
960 BIB EMPRESTIMO 325,76
961 BIB CARTAO 662,49
962 SICOOB EMPRESTIMO 889,43
Total Consignados Fotha e 24.438,75
Total Deduzido Folha e e
Total Descontado em Folha 24.438,75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.19.00. - SEMED FUNDEB PRE-ESCOLAR-APOIO
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 69.934,53
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 563,46
INCORPORACCES 319041.05.00. 15511
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 462,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 4.004,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 600,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 2.604,25
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 29.975,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 109.694,35
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 18.392,61
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 18.392,61
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 109.778,48
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccuerrrnimrnnsininsinisse e () 84,13
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........cccccevvvemininineninsssnnsnssssnsss e () 16.629,10
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimininisenise e sssssssssnes (=) 93.065,25
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccvemriiemnnininnsnnne e (=) 2.643,64
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviriiimiesinisssisr e 128.086,96
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0006

Julho /2023

0

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
171
178
181
220
256
262
326
909
961

Consignados Dedugéo

SINSEMUC 1% 331,73
FALTAS EMDIAS T 59,13
INSS T 6.618,79
==Y = 243,95
EMPREST/CAIXA-1 T 5.665,88
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTImTmmmmmmmmmmmmmmmmm e 3.252,88
ASSEMUC| I 107,25
ASSEMUC AJUDA CUSTO 7 7iiiirriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 5,00
DESC. AUXILIOALIMENTACAO 7 7rrimmirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 25,00
=Y =03 7Y Y 403,62
Total Consignados Folha 16.629,10
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 84,13
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 16.713,23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 000611
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.20.00. - SEMED FUNDAMENTAL EDUCAGAO ESPECIAL
Proj/Ativ: 2243 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAGAO INCLUSIVA
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 119.450,67
INCORPORACOES 3190110500 13.653,78
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3190111000 154,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 500,00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 16.500,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 150.258,45
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES ... 318030201 30.860,46
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 30.860,46
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 150.258,45
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVolUGOES)........cceuemerrerierrenirrreer e e e e e e s e () 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoiiiiiiiininminieeesce e () 36.621,49
Liquido Pago em Folha de Pagamento.............cccoiroiiiiimiicerinse e (=) 113.636,96
Deducbes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccoooomiiiiiiioieceieee e (O] 0,00
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........ccceccccieriiccimeenisccneresssssre s sss e e s s ssss s e e s ssnmne s 181.118,91
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0006

Julho /2023

2

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
178
181
220
256
960
961
962

Consignados Dedugéo

SINSEMUC 1% 543,40
INSS T 13.178,50
12 =25 15.369,05
EMPREST/CAIXA1 T 1.776,60
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTITTTmmmTmmmmmmmmmmmmmmmmm s 3.379,56
BIBEMPRESTIMO TTTTITTTImTTTmmmTmmmmmmmmmmmm s 147,04
Y=o 3 7Y Y5 637,24
SICOOB EMPRESTIMO 7 iirriimmmmmmmmmmm e 1.590,10
Total Consignados Folha 36.621,49
Total Deduzido Folha T 0,00
Total Descontado em Folha T 36.621,49
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0006

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir

Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

LOTAGAO: 06.21.00. - FUNDEB INFANTIL-CRECHE

Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES

466.041,82

569.249,24

115.382,41

115.382,41

569.664,07
414,83
155.879,70

413.369,54

3.1.90.11.01.01.
INCORPORACCES 319011.05.00. 2524905
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 9.22687
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos:
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES . 3190730201 11538241
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVolUGOES)........cceuemerrerierrenirrreer e e e e e e s e ()
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoiiiiiiiininminieeesce e (-)
Liquido Pago em Folha de Pagamento.............cccoiroiiiiimiicerinse e (=)
Deducbes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccoooomiiiiiiioieceieee e ()

Total Geral das Despesas Empenhaveis

8.527,61
684.631,65

www.elotech.com.br

09/08/2023 - Pag. 19/25



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0006

Julho /2023

4

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

3107
3200
161
178
181
182
220
256
262
326
728
730
961
962

Consignados Dedugéo

EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 1.500,78
CONSIGNADO SANTANDER | riiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmmem e 2.463,27
SINSEMUC 1% i 2.647,49
INSS T 52.948,68
12 =2 56.014,94
PENSAO JUDICIAL 7 rrrmmmTmmmmmmmmmmm e 264,00
EMPREST/CAIXA I 22.906,87
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTITTTmmmTmmmmmmmmmmmmmmmmm s 13.211,65
ASSEMUCT| T 261,80
ASSEMUC AJUDA CUSTO T 7iirimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2,00
CONSORCIO SINSEMUC T ririimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 957,95
REPOSICAO IS/P i 414,83
BIB CARTAO 7 TTTITTTImmTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 630,36
SICOOB EMPRESTIMO T iiriiimmmmmmmmmmmmmmm e 2.069,91
Total Consignados Folha 155.879,70
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 414,83
Total Descontado em Folha TTTTTTTTmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 156.294,53
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

3}

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.22.00. - FUNDEB INFANTIL-PRE-ESCOLAR
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 220.883,30
INCORPORACOES 3.19011.0500. 23.266,63
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 17.722,33
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 23.568,75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 285.441,01
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 60.014,02
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 60.014,02
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 285.441,01
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 90.261,80
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas (=) 195.179,21
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMPENhAVeis.........ccccocccviiriiccimeeniscssessnsssssre s sssse s s ssssss s sssssssnens 345.455,03
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho /2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
161 SINSEMUC 1% 1.490,31
178 INSS 25.093,11
181 IRRF 35.619,27
220 EMPREST/CAIXA-1 15.536,20
256 EMPRESTIMO BB 7.593,94
262 ASSEMUC | 634,00
326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 5,00
728 - CONSORCIO SINSEMUC 7 iriimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmem s 1.275,19
960 BIB EMPRESTIMO 679,80
961 BIB CARTAO 891,94
962 SICOOB EMPRESTIMO 1.443,04
Total Consignados Folha 90.261,80
Total Deduzido Folha 0,00
Total Descontado em Folha 90.261,80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
™ RESUMO GERAL ***
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 3.300.510,96
ADICIONAL NOTURNO 3.1.90.11.04.00 7.474,50
INCORPORACOES ... .31%010800. 44296503
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 318m0900. 6.468,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 19.616,44
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 22.000,00
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL  31%0m4s00. 19.079,86
LICENCAPREMIO ... .3isma4roo. 15.252,50
SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS 3.1.90.11.75.00 10.050,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 230.613,89
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS  31909860100. 20294
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3890460100 4962975
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 4.570.532,87
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 920.354,94
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADODE OUTROSENTES 3190134000 8.623,77
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 928.978,71
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento NO MES.......cccccccmiiiiicsmininissseesssssssesssisssssnessssssssssssssssnsnsnas 4.575.679,35
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes)........cccccuecerririsisinressisssnsnssissssssesssssssnsessssssnsens (<) 5.146,48
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccucccminiiccnmininisssnessisssssnsssssssssssssssnnes (<) 1.343.275,98
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccccumiiiiccsmininsssseessisssssssssssssssesssssssnssssssssnsnsnas 3.227.256,89
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........ccccccveccimimiincimenniicceenninscseressssssmeeessnnns (<) 14.976,93
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........cccccccceiriiiiieiennisssseessissssssss s sssne s ssssssses s sssssssnenas 5.499.511,58
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00068
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotag40=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizago=07 - Lotag&o Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Consignados  Deducgao

3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 32.497,67
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

3200 CONSIGNADO SANTANDER | 18.642,98
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

161 SINSEMUC 1% 20.633,32
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

166 SINTERO 151,95
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

171 FALTAS EM DIAS 4.077,65

----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

175 ASSEMUC II 1.032,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 FUNDO PREVIDENCIA 2.916,17
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 FUNDO PREVIDENCIA BURITIS 353,93
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 INSS 370.262,15
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 IPRENOM 664,90
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 PREVIDENCIA DE CUJUBIM 836,18
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 PREVIDENCIA NOVO HORIZONTE 893,95
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 PREVIDENCIA SAO FRANCISCO 293,16
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

181 IRRF 477.963,48
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

182 PENSAO JUDICIAL 3.014,31
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

220 EMPREST/CAIXA-1 203.746,15
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

227 EXEC.TIT.JUDIC 881,81
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

256 EMPRESTIMO BB 151.099,60
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

262 ASSEMUC | 6.782,66
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 93,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

381 ASSEMU CONSOR 3 3.736,21
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugao

701 PENSAO ALIMENTICIA 1.774,61
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados  Dedugéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00069
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotag40=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizago=07 - Lotag&o Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
728 CONSORCIO SINSEMUC 5.615,82
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
730 REPOSICAO | S/P 568,83
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
765 ASSEMUC/AJUDA 390,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
888 EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 636,24
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
909 DESC. AUXILIO ALIMENTAGAO 500,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
960 BIB EMPRESTIMO 6.019,52
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
961 BIB CARTAO 14.814,56
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugao
962 SICOOB EMPRESTIMO 15.464,13
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
964 EMPRESTIMOS SICREDI 1.129,52
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
966 CARTAO NIO 936,00
Total Consignados Folha e neas Kl
Total Deduzido Folha () e B
Saldo Consignados em Folha 1.348.422,46
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Informagoes Iniciais:

magistério na ordem de 14,95%.

PEC N2 11.189/2023: Processo de instrucdo do reajuste do piso nacional do

I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Este documento foi assinado digitalmente por KALEBE OLEGARIO DE SOUZA (CPF ### ###.612-##), e
ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsistemas.com.br/documento/documentoA ssinado/99842. Folha 1 de 1

Item Descricao Ref. Valor 1/3 fer. Prop. " 13 Salario Prop.'| TOTAL/Unitario
1 COMPLEMENTO DO PISO 1 RS 29.469,81 RS 818,61 | RS 2.455,82 | RS 32.744,23
TOTAL DAS PROPOSICOES RS 29.469,81| RS 818,61 | RS 2.455,82 | RS 32.744,23
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos
Memodria de Calculo Mensal
Item Descri¢do Qtd Valor 1/3 fer. Prop. " 13 Salario Prop." TOTAL/més
K]
§ 1 COMPLEMENTO DO PISO 1 RS 29.469,81 | RS 818,61 | RS 2.455,82 | RS 32.744,23
':5; TOTAL MENSAL RS 29.469,81 | RS 818,61 | RS 2.455,82 | RS 32.744,23
é "Proporcional correspondendo a 1/12 avos
o
Memoria de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. 13 Salario Prop. | TOTAL/12 meses
RS 353.637,72 | RS 9.823,27 | RS 29.469,81 | RS 392.930,80

{0, 09 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA

Agente Administrativo, cad. 8000

DRH/SEMAD

00070



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 00071

Informagdes Iniciais:

PEC N2 11.189/2023: Processo de instrugdo do reajuste do piso nacional do magistério
na ordem de 14,95%.

Este documento foi assinado digitalmente por KALEBE OLEGARIO DE SOUZA (CPF ### ###.612-##), e

—
3
—
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3
&
=
Q - 1 sz . i
% Item Descrigdo Ref. Valor 1/3 fer. Prop."’ 3 Salar1|o Prop TOTAL/Unitério
é 1 REAJUSTE TABELA MAGISTERIO - 14,95% 1 RS 503.800,76 RS 13.994,47 | RS 41.983,40 | RS 559.778,62
g TOTAL DAS PROPOSICOES R$ 503.800,76| RS 13.994,47 | RS 41.983,40 | RS 559.778,62
E " Proporcional correspondendo a 1/12 avos
g Memoéria de Calculo Mensal
-g Item Descrigdo Qtd Valor 1/3 fer. Prop."’ 13 Salar1|o Prop. TOTAL/més
3 1 REAJUSTE TABELA MAGISTERIO - 14,95% 1 RS 503.800,76 | RS 13.994,47 | RS 41.983,40 | RS 559.778,62
g TOTAL MENSAL RS 503.800,76 | RS 13.994,47 | RS 41.983,40 | RS 559.778,62
é " Proporcional correspondendo a 1/12 avos
K
g £ Memoéria de célculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. | 13 Salério Prop.| TOTAL/12 meses
CEE
g T; RS 6.045.609,12 | R$ 167.933,59 | RS 503.800,76 | RS  6.717.343,47
Dol
283

Cacoal/RO, 09 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD




bEd ESTADO DE RONDONIA, BRASIL 00072

; IR PREFEITURA DE CACOAL Prefeitura de
i‘ =l CNPJ: 04.092.714/0001-28 Cccoql: E

A A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO AGUI TEM TRABALHO, AGUI TEM PROGRESSO!
ey DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO Ne¢: 17.189 /2023

ASSUNTO: REAJUSTE DO PISO NACIONAL DA EDUCACAO - 14,95%

ORGAO REQUISITANTE: SEMED / SEMAD
ORGAO DESTINATARIO: COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA/ SEMPLAN

DESPACHO

Trata-se de solicitagdo de estudo de disponibilidade e impacto orgamentario e
financeiro referente a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, através do
Memorando n. 785/SEMED/2023, sobre a concessdo do reajuste do Piso Nacional do
Magistério na ordem de 14,95%.

A metodologia utilizada foi o resultado da diferenca dos valores da folha de
pagamento normal da SEMED do més 07/2023 (valor de R$ 4.995.710,82) com a folha cépia
confeccionada com o reajuste (R$ 5.499.511,58), conforme relatorios anexos ao processo.

A memoria de calculo, conforme relatério realizado, referente ao reajuste
geral de 14,95% nas tabelas da Lei n. 2.736/PMC/2010, tendo a presente propositura uma
projecao de aumento de gastos no valor mensal de R$ 559.778,62 (quinhentos e cinquenta e
nove mil, setecentos e setenta e oito reais e sessenta e dois centavos) e valor anual (para 12
meses) de R$ 6.717.343,47 (seis milhGes, setecentos e dezessete mil, trezentos e quarenta e
trés reais e quarenta e sete centavos).

A memoria de calculo, conforme relatério realizado, referente a concessao da
diferenca do complemento do Piso (R$ 4.420,55), tendo a presente propositura uma
projecdo de aumento de gastos no valor mensal de R$ 32.744,23 (trinta e dois mil, setecentos
e quarenta e quatro reais e vinte e trés centavos) e valor anual (para 12 meses) de R$
392.930,80 (trezentos e noventa e dois mil, novecentos e trinta reais e oitenta centavos).

Este documento foi assinado digitalmente por ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS (CPF ##.##.762-##), em 10/08/2023 - 09:56, e pode ser validado pelo QR Code a0

lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/99127. Folha 1 de 1
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Desta feita, remeto os autos 8 COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA
para conhecimento e providéncias quanto ao estudo de disponibilidade e impacto
orcamentario e, apds, remetam-se os autos a Procuradoria-Geral para conhecimento e as
providéncias necessarias.

Cacoal/RO, 09 de agosto de 2023.

[Assinado Eletronicamente]
ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS
Secretaria Municipal de Administracdo - Interina
Decreto n. 8.700/PMC/2022

“Paléacio do Café" — Rua: Anisio Serrdo, 2100 — Centro — Cacoal/RO — CEP: 76.963-804
Tel.: 3907 4128 - E-mail: rhsemad@gmail.com



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

3

- 0007
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.01.00. - SEMED/FUNDEB FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2246 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 270.840,71
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 7.059,88
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 17.982,76
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00. 36.375,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 332.258,35
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 66.586,39
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 66.586,39
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 332.258,35
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 72.049,70
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas ) 260.208,65
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis.........cccceriiiiiiiinssnicis s 398.844,74
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
Estado de Rondoénia

Julho /2023

00074

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

3107
3200
161
178
181
220
256
710
960
962

EMPRESTIMO/BRADESCO - 1

Consignados Dedugéo
1.728,33

CONSIGNADO SANTANDER | 5.929,07
SINSEMUC 1% 7 rrTimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 372,66

INSS T 30.149,32

12 =2 20.943,04
EMPREST/CAIXA-1 7 TTTTInTmImmmmmmmmmmmmmmmm s 6.373,23
EMPRESTIMO BB T 3.709,12
PENSAOALIMENTICIA 7 iirrrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 595,19

BIB EMPRESTIMO TTTTITTTITTImmmTmmmmmmmmmmmm s 1.765,11

SICOOB EMPRESTIMO 7rrimrmmmmmmmmmm I 484,63

Total Consignados Folha 72.049,70
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 72.049,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 000
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.20.00. - SEMED FUNDAMENTAL EDUCAGAO ESPECIAL
Proj/Ativ: 2243 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAGAO INCLUSIVA
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 27.102,75
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 3.750,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 30.852,75
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 6.253,10
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 6.253,10
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 30.852,75
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes)........ccccuvccmrririssmirrsssssnenssisssssnssssssssnesssssssnessnas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccmiriiccimininsssnnessssssssss s sssssssssssssssnenns (<) 5.097,08
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucceeimiiniiimnninnsssensnisssess s ssssessssssssssssssssssnsnas (=) 25.755,67
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccovriciimmnincieenninccernnss e () 0,00
Total Geral das Despesas EMPeNnhAveis.........ccccoccciriiiiiiimenniissssennissssrssssssssses s sssssss s sssssssnens 37.105,85
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00076

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - INSS 2.923,90

181 - IRRF 2.173,18
Total Consignados Folha e 5.097,08
Total Deduzido Folha @ @ e 0,00
Total Descontado em Folha 5.097,08
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

S

- 0007
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.21.00. - FUNDEB INFANTIL-CRECHE
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 139.922,32
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 9.226,87
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 6.874,00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 19.650,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 175.673,19
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 33.868,58
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 33.868,58
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 175.673,19
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 30.699,31
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas (=) 144.973,88
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 4.489,56
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis.........cccceriiiiiiiinssnicis s 209.541,77
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00078

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

3200
161
178
181
220
962

Consignados Dedugéo

CONSIGNADO SANTANDER | 1.728,37
SINSEMUC 1% T 114,87

INSS T 15.190,71

==Y = 7.995,29
EMPREST/CAIXA-1 T 4.762,02
SICOOBEMPRESTIMO T 908,05

Total Consignados Folha 30.699,31
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTTTTmTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 30.699,31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 00079
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.22.00. - FUNDEB INFANTIL-PRE-ESCOLAR
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 28.777,77
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 1.372,58
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 4.068,75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 34.219,10
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 6.956,24
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 6.956,24
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 34.219,10
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuuccmrrisinsmenisssssseessisssssssssssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........ccccccccceiiiiccnmininisssnessssssssssssssssssssssssssnnens (<) 5.555,86
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccuccceiiiiicciinnnisssssesssssssssssssssssssesssssssssssssssssnenas (=) 28.663,24
Dedugdes Previdencidrias (Matern/Sal. Familia)..........ccccovicciimiiiicienniiccsern e ssscsseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........ccccucccimiiiiicimerninssssnsisssssressssssssessssssssssssssssssnens 41.175,34
www.elotech.com.br 08/08/2023 - Pag. 7/10



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
Estado de Rondoénia

Julho /2023

0008

0

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;8525:85811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - INSS 3.108,73

- T ==Y = 1.891,20

220 - EMPREST/CAIXA 7 7irrrrimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 555,93
Total Consignados Folha 5.555,86
Total Deduzido Folha TTTTTTITTTImTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmme 0,00
Total Descontado em Folha TTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 5.555,86

www.elotech.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

1

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584,;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
™ RESUMO GERAL ***
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 466.643,55
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 16.286,75
SERVICOS EXTRAORDINARIOS . 31°01e4400. 26.229,34
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 33%04e0100. | 63.843.75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 573.003,39
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 113.664,31
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 113.664,31
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento NO MES.........c.ccccmiriiiiiminisicsmeesssssssssssssssssessssssssssssssssssnenas 573.003,39
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOEes)........ccccveccrririeisineersssssnnnesissssssesssssssnsesssssnnnns () 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccucccmirinccnminiscssseesssssssssssssssssesssssssnnes () 113.401,95
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........ccccucccemimiiciimiennicsseessssssesesssssssss s sssssssssssssssnssseas 459.601,44
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccuecciieminicieeen s sscsmeee e () 4.489,56
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis...........cccooiirninnininisssse e 686.667,70

www.elotech.com.br 08/08/2023 - Pag. 9/10
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Estado de Rondénia 00082
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023
Matricula=85281;91022;84761;69483;85151;21309;8399;84121;85881;85631;3014;85841;852585811;8493;9539;84101;8997;48584;9540;85301;45467;36244;8
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Consignados  Deducgao
3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 1.728,33
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
3200 CONSIGNADO SANTANDER | 7.657,44
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
161 SINSEMUC 1% 487,53
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao
178 INSS 51.372,66
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
181 IRRF 33.002,71
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
220 EMPREST/CAIXA-1 11.691,18
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao
256 EMPRESTIMO BB 3.709,12
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
710 PENSAO ALIMENTICIA 595,19
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
960 BIB EMPRESTIMO 1.765,11
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao
962 SICOOB EMPRESTIMO 1.392,68
Total Consignados Folha e IIESRES
Total Deduzido Folha (1) s sy
Saldo Consignados em Folha 113.401,95

www.elotech.com.br
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00083
I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informagoes Iniciais:
PEC N2 11.189/2023: Processo de instrucdo do reajuste do piso nacional do

5
£
33
ie
god
]
48
o
<
wg
8 % magistério na ordem de 14,95%. % Contribuigdo:
~ 0O
g:(% 23,0718%
o 3 Item Descricao Ref. Valor 1/3 fer. Prop. " 13 Salario Prop." Encargos TOTAL/Unitario
a2
ég COMPLEMENTO DO PISO - Folha cépia ref.
X g 1 julho 1 RS 24.144,05 RS 670,67 | RS 2.012,00 | RS 6.034,67 | RS 32.862,39
sd
o)
% ContratagGes novas para agosto -
23 2 ¢ para ag 1 RS 220,07 RS 6,11 | RS 18,34 | RS 55,01 | RS 300,53
= Professor 30h
53 =
= g TOTAL DAS PROPOSICOES RS 24.364,12| RS 676,78 | RS 2.030,34 | RS 6.089,68 | RS 33.162,92
% g "Proporcional correspondendo a 1/12 avos
§ ‘%E Memoéria de Calculo Mensal
SEE
%é% Item Descri¢ao Qtd Valor 1/3 fer. Prop."' |13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/més
TR 5
g3 COMPLEMENTO DO PISO - Folha cépia ref.
1 julho 1 RS 24.144,05 | RS 670,67 | RS 2.012,00 | RS 6.034,67 | RS 32.861,39
Contratagbes novas para agosto -
¢ P & 18 RS 3.961,26 | RS 110,04 | RS 330,11 | RS 990,10 | RS 5.391,50
Professor 30h
TOTAL MENSAL RS 28.105,31 | RS 780,70 | RS 2.342,11 | RS 7.024,77 | RS 38.252,89
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos
{4 | de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. 13 Salario Prop. Encargos TOTAL/12 meses
RS 337.263,72 | RS 9.368,44 | RS 28.105,31 | RS 84.297,21 | RS 459.034,68

Cacoal/RO, 11 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD
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PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

MEMOR:  222/CGO/SEMPLAN/2023

DATA: 14/08/2023

DA: SEMPLAN —COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA
PARA: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ASSUNTO: IMPACTO ORCAMENTARIO - PROC. ELETRONICO N
17.189/2023.

Senhora Procuradora Geral,

Em atencdo ao Processo Eletronico n° 17.189/2023 - REFERENTE AO
COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCACAO, informamos que para a
projecdo em anexo considerou-se o Parecer Prévio referente ao processo 000641/20 —
TCE/RO no qual revoga-se os pareceres prévios n°. 56/2002 e 09/2013.

Quanto a metodologia utilizada, esclarecemos:

1. A receita arrecadada de janeiro a julho de 2023, conforme Balancete da
Receita, emitido em 11 de agosto de 2023, no sistema Elotech —
Relatério 4.03.01 — consolidado;

2. Pararealizar o calculo da Receita projetada, considerando que a Receita
Projetada do municipio arrecade 2,66% acima dos valores arrecadados
no periodo de junho a dezembro de 2022, gerando um déficit de

aproximadamente R$ 19.000.000,00 (dezenove milhdes de reais):

Prefeitura de Cacoal
Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ###.###.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF ## ###.208-##), em 14/08/2023 -
13:11, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/100383. Folha 1 de 13
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Cacoal= ¢

AQUI TEM TRABALHO, AQUI TEM PROGRESSO!

PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

VALORES RECEITA ARRECADADA

2022 2023 DIFERENCA
jan RS$ 20.502.150,85| RS 21.436.128,57 RS 933.977,72
fev RS 23.589.484,11| RS 23.861.067,18 RS 271.583,07
marco RS 23.491.806,43| RS 25.892.928,73 RS 2.401.122,30
abril RS 27.383.024,15| RS 29.535.179,72 RS 2.152.155,57
maio RS 29.209.999,38| RS 30.329.421,18 RS 1.119.421,80
junho RS 30.119.586,24| R$27.381.629,12| -RS$2.737.957,12
julho RS 26.250.145,62| RS 27.056.275,66 RS 806.130,04
agosto RS 25.547.782,61| RS 26.229.051,75 RS 681.269,14
setembro RS 21.447.276,39| RS 22.019.199,51 RS 571.923,12
outubro RS 23.875.591,61| RS 24.512.269,32 RS 636.677,71
novembro RS 22.469.474,46] RS 23.068.655,99 RS 599.181,53
dezembro RS 29.195.527,56| RS 29.974.069,18 RS 778.541,62
TOTAL RS 303.081.849,41 R$ 311.295.875,91 R$ 8.214.026,50

ARRECADA 2022 + ARRECADA 2023
RS 311.295.875,91

PROJECAO 2023
RS 330.029.000,00

DIFERENCA
-RS$ 18.733.124,09

3. Para os exercicios seguintes, utilizou-se como base de calculo o valor
estimado para 2023 com acréscimo de 3%;

4. O presente levantamento considera despesa de pessoal empenhada de
janeiro a julho de 2023 e projetada de agosto a dezembro de 2023,
considerando décimo terceiro, férias e encargos sociais (23,0718%);

5. O VALOR DE INDICE E PROJETADO, com base nos valores
estimados, considerando para isso que folha se mantenha com o valor
estimado acrescido somente dos projetos/impactos citados no presente
estudo;

Salientamos que a projecdo estd em acordo com a NOTA TECNICA N°
01/2023/SGCE/TCE-RO: "Orientacao para o reajuste do piso nacional do magistério em
conformidade com as regras estipuladas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e anélise
do impacto provocado nos Municipios do Estado de Rondonia." No qual destaca-se que

a complementacgao serd devida tdo somente no montante necessario para que se atinja o

E Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ##.#.722-#4) DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF #### ###.208-#4), em 14/08/2023 -
S8 13:11, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/100383. Folha 2 de 13
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S PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

valor do piso atualizado, ou seja, R$ 4.420,55. Logo, ndo ha incidéncia automadtica do
reajuste anual para toda a carreira, de forma linear, tampouco reflexo imediato sobre
possiveis vantagens concedidas aos profissionais, salvo se tais incidéncias estiverem
previstas na legislagao local.

Processo Eletronico n® 17.189/2023, REFERENTE A CONCESSAO DO
COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCACAO, informamos que caso
aprovado ocasionard aumento de despesa na folha de pagamento correspondente ao
valor total de R$ 459.034,68 (quatrocentos e cinquenta e nove mil trinta e quatro reais e
sessenta e oito centavos) correspondente ao periodo de 12 (doze) meses no exercicio de
2023, ja inclusos férias, décimo terceiro e encargos sociais.

Caso o processo em tramitacdo seja concedido, considerando os demais
estudos realizados e o valor da receita para 2023 se concretize em aproximadamente R$
309.682.415,91 (trezentos e nove milhdes seiscentos e oitenta e dois mil quatrocentos e
quinze reais e noventa e um centavos) conforme os dados apresentados, o indice
projetado podera alcancar o percentual correspondente a 58,91%, ou seja, 7,61 %
ACIMA do limite prudencial (51,3%), e 4,91% ACIMA do limite maximo (54 %),
no exercicio de 2023. O indice projetado considera as contratagdes anteriormente
solicitadas, conforme demonstradas memorias de calculos acima.

Ressaltamos a utilizacio da metodologia de NAO deducio do Terco
Constitucional de Férias conforme Parecer Prévio referente ao Processo 00641/20—
TCE-RO.

Informamos que conforme observado no Demonstrativo Consolidado da
Despesa de Pessoal, base de célculo para aferir o indice quadrimestral com base nas
despesas realizadas, a despesa com Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta estd sendo
contabilizada, faz-se necessario que a mesma passe a ser contabilizada nas memorias de
calculos de projecdes de despesa com pessoal, buscando de modo mais seguro maior
grau de aceitabilidade nas projecdes realizadas. A insercao da despesa na memoria de
calculo estd em acordo com Art. 18 da LRF.

Esclarecemos que somente a solicitagdo em questdo, incidird no montante com
a representatividade de 0,14% em 2023 e 0,15% em 2024 de aumento na projecdo de

despesa com pessoal.

sy Prefeiturade Cacoal
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PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

Considerando o Art. 16. da LRF afirma que para criacdo, expansdao ou
aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa serd
necessdrio a estimativa do impacto or¢amentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes, em atencdo a tal solicitacdo, informamos que o
indice projetado para 2024 é de 65,05%, e para 2025 o indice projetado € 65,20%,
estando em ambos os casos, ACIMA do LIMITE MAXIMO (54,00%) estabelecido por
lei.

Destacamos que caso o projeto seja aprovado, sera necessario ajuste
orcamentario na acio de despesa de pessoal. Deve-se atentar ao fato de que o
aumento nao foi previsto em PPA, LDO e LOA, ou seja, o orcamento aprovado
NAO PREVE a referida despesa, sendo assim, caso o projeto seja aprovado e
inserido na despesa com pessoal, devera ser realizado ajustes orcamentarios para
suprir a nova demanda visando garantir o equilibrio econémico-financeiro.

Alertamos que a mudanca, ocasionara prejuizo nas metas inicialmente
previstas.

Considerando que conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei
Complementar n° 101/2000, considera “ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
patrimdnio publico a geracdo de despesa” sem que esteja acompanhada da declaragdo
do ordenador da despesa de sua “adequacdo orgamentaria e financeira com a lei
orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentarias” (art. 15 e art. 16, inc. I1.), a administracao deve estar atenta quanto as
concessoes realizadas, tendo em vista que caso o valor de receita projetada se
mantenha o orcamento disponivel nao sera suficiente para custeio de tal despesa.

ENFATIZAMOS que esse valor é o projetado, considera o momento atual do
municipio. O aumento ou diminui¢do da receita corrente projetada para 2024 e 2025
incidird de modo inversamente proporcional no indice de despesa com pessoal, ou seja,
caso o arrecadado seja maior que o projetado, o indice com despesas de pessoal serd
reduzido, e caso a receita ndo arrecade conforme o estimado, o indice com despesa de
pessoal serd maior do que o projetado. Assim como a geracdo de novas despesas com
pessoal, como concessdo de horas extras e outras remuneragdes que incidem sobre o
salario base também representard aumento na despesa com pessoal, ocasionando o
aumento do indice projetado. Devendo assim, atentar-se sempre ao valor da receita

arrecadada, assim como acréscimos da despesa de pessoal, de forma mensal.

-
E‘ Prefeitura de Cacoal

%% Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF #t#.###.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF ## ##.208-#), em 14/08/2023 -
8 13:11, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/100383. Folha 4 de 13



Cpaefencmdoalﬂ 18D SE MPLAN 00088

AQUI TEM TRABALHO, AQUI TEM PROGRESSO!

PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

Quanto ao valor da receita, esclarecemos que caso a receita alcance o valor
projetado de Receita Corrente Liquida prevista na LD0/2023, sendo o valor de R$
330.029.000,00 (trezentos e trinta milhoes e vinte e nove mil reais), o indice podera
chegar a 55,28%, estando 1,28% ACIMA do LIMITE MAXIMO (54,00%)
estabelecido por lei.

Informamos que o momento atual € prudéncia, sendo necessario
acompanhamento mensal da arrecadacdo municipal e adocdo de medidas para que a Lei
de Responsabilidade Fiscal seja atendida.

Sem mais para 0 momento, nos colocamo-nos a disposi¢do para maiores

esclarecimentos.

Atenciosamente,

[Assinado Eletronicamente]

Davys Sleman de Negreiros
Secretdrio Municipal de Planejamento
Decreto n° 9.367/PMC/2023

[Assinado Eletronicamente]

Zelayny Felbek de Almeida
Coordenadoria de Gestdo Or¢camentaria
Portaria Nr. © 0031/PMC/2022

-
E‘ Prefeitura de Cacoal
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ESTADO DE RONDONIA/BRASIL Prefeten de
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL C E
CNPJ: 04.092.714/0001-28 UM TEM TRARALNO. AGKS TEM PHOGHESSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
COORDENADORIA DE GESTAO ORGAMENTARIA
E-MAIL il.com

DE: SEMPLAN

PARA: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

18/2023- DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

PROC - 17.189/2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO

RECEITA CORRENTE 2023 2024 2025

RCL - Receita Arrecadada JANEIRO A JULHO 2023 185.492.630,36

RCL - Previsdo de Arrecadagdo AGOST A DEZ 2023/2024/2025 144.536.369,64 318.972.888,39 328.542.075,04
PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADAGAO / A ARRECADAR 0,00

Dedutéria - Recurso Destinado ao Pag dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate a Endemias (EC 120/22) 1.613.460,00

DEDUTORIA - DEFICIT DE ARRECADAGAO*** -18.733.124,09

Total Receita Corrente 309.682.415,91 318.972.888,39 328.542.075,04
TOTAL BASE DA RECEITA CORRENTE 309.682.415,91 318.972.888,39 328.542.075,04
LIMITES ESTABELECIDOS PELA L.R.F

Limite Maximo ‘ 54%‘ 167.228.504,59 172.245.359,73 177.412.720,52
Limite Prudencial ‘ 51,30% 158.867.079,36 163.633.091,74 168.542.084,49

DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

DP - Despesa Pessoal - TOTAL 160.544.642,21 165.762.343,08 171.149.619,23
DP - Despesas Realizada de Pessoal JAN/JUL 2023 91.494.512,18
DP - Despesa Projetada de Pessoal AGO-DEZ 2023/2024/2025 69.050.130,03 165.762.343,08 171.149.619,23
TOTAL DE ACRESCIMO COM DESPESA DE PESSOAL - PROJETADA 13.394.936,42 31.505.198,85 32.529.117,81
05/2022 - PROCESSO 6493/2021 - AMPLIACAO DE VAGAS - SEMUSA E SEMAST 97.179,37 233.230,49 240.810,48
10/2022 - PROCESSO 6479/2021 - ACRESCIMO DE VAGAS - TESTE SELETIVO SEMUSA 228.310,27 547.944,66 565.752,86
12/2022 - PROCESSO 1685/2022 - CONCURSO PUBLICO 2019 - SEMED E SEMAST 62.262,99 149.431,17 154.287,68
21/2022 - PROCESSO 1814/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED 475.943,32 1.142.263,96 1.179.387,54
41/2022 - PROCESSO ELETR. 8469/2022 - PROJETO DE LEI COM FINALIDADE DE CRIAR A GRATIFICAGAO AOS SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE 44.234,31 106.162,34 109.612,61
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM AUTISMO " " )
01/2023 - PROCESSO ELETR. 10.439/2023 - ALTERA A QUANTIDADE DE VAGAS PARA OS CARGOS DE PEDAGOGO 20H, PEDAGOGO 30H, CUIDADOR 40H, 1.362.810,15 3.270.744.35 3.377.043.55
ENFERMEIRO 40H, MEDICO VETERINARIO 40H, TECNICO EM AGROPECUARIA 40H, ENGENHEIRO AGRONOMO 40H, PINTOR 40H E ELETRICISTA PARA AUTOS 40H. e R e
03/2023 - PROCESSO ELET. 10.320/2023 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSORES - SEMED. 119.360,09 286.464,21 295.774,29
06/2023 - PROC 11741-2023 - TESTE SELETIVO - SEMOSP E SEMAGRI 1.940.116,72 4.656.280,13 4.807.609,23
08/2023 - PROCESSO 1814002/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED - NOVAS CONVOCAGOES 65.412,33 156.989,60 162.091,76
09/2023 PROCESSO ELETRONICO N°. 12.366/2023 - CRIAGAO DE CARGOS DE SECRETARIO ADJUNTO DA SEMMA, SEMAGRI E SEMOSP. 112.287,09 269.489,01 278.247,40
10/2023 - PROC. ELET.11417/2023 - PROJETO DE LEI QUE ALTERA ESTRUTURA DA SEMAD E SEMUSA REFERENTE A LEI N°. 2.543/PMC/2009 E ALTERA ESTRUTURA 197.965,40 475.116,97 490.558,27
DA SEMOSP REF. A LEI N°. 2.543/PMC/2009 E LEI 3.481/PMC/2015 s T T
/2023 - PROCESSO ELETRONICO 10.439/2023 - AMPLIAGAO DE VAGAS IMPACTO 01/2023 1.830.396,58 4.392.951,80 4.535.722,73
/2023 - PROCESSO ELETRONICO N°. 13.156/2023 - ALTERAGAO LEI N°. 2.543/PMC/2009 - VIGILANCIA PATRIMONIAL 71.455,42 171.493,01 177.066,53
4/2023 - PROCESSO ELETR. 9717/2023 - PROJETO DE LEI PARA FORMULACAO DO NOVO ORGANOGRAMA DA SEMED 402.994,96 967.187,89 998.621,50
/2023 - PROC ELET. N°. 7943/2022 - REESTRUTURACAO DOS VENCIMENTOS BASICOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - PODER EXECUTIVO 5.841.331,72 14.019.196,13 14.474.820,00
6/2023 - PROC 12.862-2023 - AMPLIAGAO VAGA - ASSISTENTE SOCIAL 83.841,03 201.218,46 207.758,06
7/2023 - PROC 17.189-2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGCAO 459.034,68 459.034,68 473.953,31
TOTAL 173.939.578,63 197.267.541,93 203.678.737,04
TOTAL OUTRAS DESPESAS - PAGO + PROJETADO 8.508.289,20 10.209.947,04 10.541.770,32
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao ou de Contratagao de Forma Indireta (Art. 18 - LRF) - PAGO JANEIRO A JULHO 4.254.144,60
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (Art. 18 - LRF) - PROJETADO AGO A DEZ 4.254.144,60 10.209.947,04 10.541.770.32
TOTAL BASE DE DESPESA [ [ 182.447.867,83 | 207.477.488,97 | 214.220.507,36
Percentual da Despesa de Pessoal em Relagao a Receita Corrente Liquida ‘ 58,91% ‘ 65,05% ‘ 65,20%
Outras de Pessoal de Ci de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (Art. 18 - LRF)
VALOR PAGO EM 2023 VALOR PAGO - MEDIA Meses VALOR PROJETADO PARA 08 MESES - 2023 B =
4.254.144,60 | R$ 850.828,92 [ 5 | RS 4.254.144,60 R$ 10.209.947,04
[ RS 4.254.144.60 R$ 10.209.947.04

. Prefeitura de Cacoal
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05/2022 - PROCESSO 6493/2021 - AMPLIAGAO DE VAGAS - SEMUSA E SEMAST

VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO 6493/2021 - AMPLIACAO DE VAGAS - SEMUSA E SEMAST 97.179,37 233.230,49 240.810,48
10/2022 - PROCESSO 6479/2021 - ACRESCIMO DE VAGAS - TESTE SELETIVO SEMUSA
VALOR 2023 ‘ VALOR 2024 VALOR 2025
_ (5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO 6479/2021 - ACRESCIMO DE VAGAS - TESTE SELETIVO SEMUSA 228.310,27 [ 547.944,66 565.752,86
12/2022 - PROCESSO 1685/2022 - CONCURSO PUBLICO 2019 - SEMED E SEMAST
VALOR 2023 ‘ VALOR 2024 VALOR 2025
_ (5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO 1685/2022 - CONCURSO PUBLICO 2019 - SEMED E SEMAST 62.262,99 [ 149.431,17 154.287,68
21/2022 - PROCESSO 1814/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO 1814/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED 475.943,32 1.142.263,96 1.179.387,54
41/2022 - PROCESSO ELETR. 8469/2022 - PROJETO DE LEI COM FINALIDADE DE CRIAR A GRATIFICAGAO AOS SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM AUTISMO
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELETR. 8469/2022 - PROJETO DE LEI COM FINALIDADE DE CRIAR A GRATIFICAGAO AOS SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL 140 " 106.162 f 1261
ESPECIALIZADO EM AUTISMO .234,3 06.162,34 09.612,6
01/2023 - PROCESSO ELETR. 10.439/2023 - ALTERA A QUANTIDADE DE VAGAS
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELETR. 10.439/2023 - ALTERA A QUANTIDADE DE VAGAS PARA OS CARGOS DE PEDAGOGO 20H, PEDAGOGO 30H, CUIDADOR 40H, ENFERMEIRO 40H, MEDICO
VETERINARIO 40H, TECNICO EM AGROPECUARIA 40H, ENGENHEIRO AGRONOMO 40H, PINTOR 40H E ELETRICISTA PARA AUTOS 40H. 1.362.810,15 3.270.744,35 3.377.043,55
03/2023 - PROCESSO ELET. 10.320/2023 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE PROFESSORES - SEMED.
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELET. 10.320/2023 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE PROFESSORES - SEMED. 119.360.09 286.464.,21 295.774,29
06/2023 - PROC 11.741-2023 - TESTE SELETIVO - SEMOSP E SEMAGRI
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROC 11.741-2023 - TESTE SELETIVO - SEMOSP E SEMAGRI 1.940.116.72 4.656.280.13 4.807.609.23
08/2023 - PROCESSO 1814002/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED - NOVAS CONVOCAGOES
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO 1814002/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED - NOVAS CONVOCACOES 65.412,33 156.989,60 162.091,76
09/2023 - PROCESSO ELETRONICO N°. 12.366/2023 - CRIAGAO DE CARGOS DE SECRETARIO ADJUNTO DA SEMMA, SEMAGRI E SEMOSP.
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELETRONICO N°. 12.366/2023 - CRIACAO DE CARGOS DE SECRETARIO ADJUNTO DA SEMMA, SEMAGRI E SEMOSP. 112.287.09 269.489.01 278.247.40
10/2023 - PROC.ELET. 11417/2023 - PROJETO DE LEI QUE ALTERA ESTRUTURA DA SEMAD, SEMUSA E SEMOSP
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROC. ELET.11417/2023 - PROJETO DE LEI QUE ALTERA ESTRUTURA DA SEMAD E SEMUSA REFERENTE A LEI N°. 2.543/PMC/2009 E ALTERA ESTRUTURA DA SEMOSP REF. A LEI
N°. 2.543/PMC/2009 E LEI 3.481/PMC/2015 197.965,40 475.116,97 490.558,27
11/2023 - PROCESSO ELETRONICO 10.439/2023 - AMPLIACAO DE VAGAS IMPACTO 01/2023
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELETRONICO 10.439/2023 - AMPLIACAO DE VAGAS IMPACTO 01/2023 1.830.396.58 4.392.951,80 4.535.722,73
13/2023 - PPROCESSO ELETRONICO N°. 13.156/2023 - ALTERACAO LEI N°. 2.543/PMC/2009
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELETRONICO N°. 13.156/2023 - ALTERACAO LEI N°. 2.543/PMC/2009 - VIGILANCIA PATRIMONIAL 71.455,42 171.493,01 177.066,53
14/2023 - PROC ELETRONICO: 9717/2023 - ALTERAGAO ORGANOGRAMA SEMED
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROCESSO ELETR. 9717/2023 - PROJETO DE LEI PARA FORMULAGAO DO NOVO ORGANOGRAMA DA SEMED 402.994,96 [ 967.187.89 998.621.50

Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ###.####.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF #i## ###.208-##), em 14/08/2023 -
13:11, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/100383. Folha 7 de 13
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15/2023 - PROC ELET. N°. 7943/2022 - REESTRUTURAGAO DOS VENCIMENTOS BASICOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - PODER EXECUTIVO

VALOR 2023 ‘ VALOR 2024 ‘ VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROC ELET. N°. 7943/2022 - REESTRUTURAGAO DOS VENCIMENTOS BASICOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - PODER EXECUTIVO 5.841.331,72 ‘ 14.019.196.,13 ‘ 14.474.820,00
16/2023 - PROC 12.862-2023 - AMPLIACAO VAGA - ASSISTENTE SOCIAL
VALOR 2023 ‘ VALOR 2024 ‘ VALOR 2025
(5 meses) (12 meses) (12 meses)
PROC 12.862-2023 - AMPLIACAO VAGA - ASSISTENTE SOCIAL 83.841.03 ‘ 201.218.46 ‘ 207.758.06
17/2023 - PROC 17.189-2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO
VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(12 meses) (12 meses) (12 meses)
17/2023 - PROC 17.189-2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO 459.034.68 459.034.68 473.953.31
05/2022 - PROCESSO 6493/2021 - AMPLIAGAO DE VAGAS - SEMUSA E SEMAST
- . Total (12 meses)
CARGOS Qr | salirioBase | CratDes. Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salério 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | 55, e ‘ociais
Fungdo Prop. (23,0718%) (5 meses) o,
23,0718%)
Psicélogo 7 R$ 1.540,00 R$ 500,00 R$ 14.280,00 5 R$ 71.400,00 R$ 5.950,00 R$ 1.983,33 RS 17.846,04 R$ 97.179,37 R$ 233.230,49
R$ 97.179.37 R$ 233.230.49

10/2022 - PROCESSO 6479/2021 - ACRESCIMO DE VAGAS - TESTE SELETIVO SEMUSA

- . Total (12 meses)
CARGOS QT | salérioBase | Gratificagio |  Produt Insalub Subtotal | Meses |  Subtotal 13° Saldrio 113 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | ) g sociais

o
Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)

Med. Clinico Geral 40h 1 R$ 5.875,00 R$ 5.000,00 R$ 308,00 R$ 11.183,00 5 R$ 55.915,00 R$ 4.659,58 R$ 1.553,19 R$ 13.975,65 R$ 76.103,42 R$ 182.648,22

Meédico Obstetra 40h 2 R$ 5.875,00 R$ 5.000.00 R$ 308.00 | R$ 22.366.00 5 R$ 111.830.00 R$9.319.17 R$ 3.106.39 R$ 27.951.29 R$ 152.206.85 R$ 365.296,44

R$ 228.310.27 R$ 547.944.66

12/2022 - PROCESSO 1685/2022 - CONCURSO PUBLICO 2019 - SEMED E SEMAST

- . Total (12 meses)
CARGOS QT | salérioBase | Gratificagio |  Produt Insalub Subtotal | Meses |  Subtotal 13° Saldrio 13 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | ) e sociais

o
Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
Cuidador 40h 4 RS 1.212,00 | R$ 300,00 R$ 0,00 R$0,00 | R$6.048,00 5 R$30.240,00 | R$2520,00 RS 840,00 RS 7.558,32 RS 41.158,32 RS 98.779,97
Supervisor Escolar 40h 1 RS 3.101,22 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 | R$3.10122 5 RS 15506,10 | RS 1.292,18 RS 430,73 RS 3.875,66 RS 21.104,66 RS 50.651,19
R$62.262.99 | R$149.431.17
2112022 - PROCESSO 181412022 - TESTE SELETIVO - SEMED
. . Total (12 meses)
CARGOS QT | Ssalario Base Grat. Produt/ Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salario 113 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | o, " 'sociais
Regéncia GRAT Prop. (23,0718%) (5 meses)
23,0718%)
Merendeira 1 RS 1.212,00 RS 0,00 RS 300,00 | RS$ 154,00 | RS 1.666,00 5 RS 8.330,00 RS 694,17 RS 231,39 RS 2.082,04 RS 11.337,59 RS 27.210,22
Fonoaudislogo 1 RS 1.540,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS 1.540,00 5 RS 7.700,00 RS 641,67 RS 213,89 RS 1.924,57 RS 10.480,13 RS 25.152,31
Psicslogo 2 RS 1.540,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | RS 3.080,00 5 R$ 15.400,00 | R$1.283,33 RS 427,78 RS 3.849,15 RS 20.960,26 RS 50.304,62
Prof. De Letras Hab. Lingua Inglesa 1 R$4.127,13 | R 769,13 RS 0,00 R$0,00 | R$4.896.26 5 RS 24.481,30 | RS 2.040,11 RS 680,04 RS 6.118,97 RS 33.320,41 RS 79.968,99
Prof. De Letras Hab. Lingua Portug. 4 R$4.127,13 | R$769,13 RS 0,00 R$0,00 | R$19.58504 | 5 R$97.92520 | R$8.16043 | R$2720,14 | RS 2447587 RS 133.281,64 RS 319.875,94
Prof. Ciéncias Fisicas e Biologicas 3 R§4.127,13 | R$769,13 R$ 0,00 R$0,00 | R$14.68878 | 5 R$73.443,90 | R$6.12033 | R$2040,11 | RS 18.356,90 RS 99.961,23 RS 239.906,96
Professor de Artes 2 R§4.127,13 | R$769,13 RS 0,00 R$0,00 | R$9.792,52 5 R$48.962,60 | R$4.08022 | R$1.360,07 | RS12.237,93 RS 66.640,82 RS 159.937,97
Professor de Ensino Religioso 1 R$4.127,13 | R$769,13 R$ 0,00 R$0,00 | RS4.896,26 5 RS 24.481,30 | R$2.040,11 RS 680,04 RS 6.118,97 RS 33.320,41 RS 79.968,99
Pedagogo com izaca 2 R$4.127,13 | R$769,13 RS 0,00 R$0,00 | RS9.792,52 5 R$48.962,60 | R$4.08022 | R$1.360,07 | RS 12.237,93 RS 66.640,82 RS 159.937,97

R$ 475.943,32 R$ 1.142.263,96

41/2022 - PROCESSO ELETR. 8469/2022 - PROJETO DE LEI COM FINALIDADE DE CRIAR A GRATIFICAGAO AOS SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM AUTISMO

Total (12 meses)

1/3 Férias Encargos Sociais VALOR 2023 2024 (Enc. Sociais

CARGOS QT Salario Base Gratificagdo Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario

o
Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
Coordenadora do Centro do Autista 1 RS 0,00 RS 150000 | RS 0,00 R$0,00 | R$1.500,00 5 R$ 7.500,00 RS 625,00 RS 208,33 RS 1.874,58 R$ 10.207,92 RS 24.499,00
f‘\ﬁﬁi{!is"“ Técnica do Centro do 1 R$ 0,00 R$5.000,00 | RS 0,00 R$0,00 | R$5.000,00 5 RS$ 25.000,00 | RS 2.083,33 R$ 694,44 RS 6.248,61 RS 34.026,39 RS 81.663,34
RS 44.234,31 RS 106.162.34
01/2023 - PROC ELETRONICO N°. 10.419/2023 - AMPLIAGAO DE VAGAS
. . Total (12 meses)
CARGOS QT | Salério Base | Gratificagio Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salério 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | ,) /'p 0 g ociais
Prop. (23,0718%) (5 meses)
23,0718%)
PEDAGOGO 30H 29 | R$ 309534| R$57684 RS 0,00 R§000 | R$ 10649322 | 5 | R$532466,10 | R$44.372,18 | R$14.790,73 | RS 133.08697 | RS 724.715,97 RS 1.739.318,34
PEDAGOGO 20H 5 | RS  2.06356| RS 384,56 RS 0,00 R$0,00 | R$12.24060 | 5 R§61.203,00 | R$510025 | R$1.700,08 | RS 15.297,35 RS 83.300,69 RS 199.921,65
ENFERMEIRO 40H 4 | R§  1.540,00| RS 924,00 R§0,00 | R$308,00 | RS 11.088,00 | 5 R§ 55440,00 | R$4.620,00 | R$1.540,00 | RS 13.856,92 RS 75.456,92 RS 181.096,62
ENGENHEIRO AGRONOMO 40H 4 | RS 1540,00] R$380000 | R$000 | R 15400 | R§21.97600 | 5 | RS 109.880,00 | R$9.156,67 | R$3.05222 | RS 27.463,90 RS 149.552,79 RS 358.926,70
PINTOR 40H 5 | RS 1.302,00| R$1.200,00 | R$000 | R$308,00 | R$14.05000 | 5 R§70.250,00 | R$5854,17 | R$1.951,39 | RS 17.558,60 RS 95.614,16 RS 229.473,98
CUIDADOR 40 H 15 | R$  1.302,00| RS 300,00 RS 0,00 R§0,00 | R$24030,00 | 5 | R$120.150,00 | R$10.01250 | R$3337,50 | RS 30.030,83 RS 163.530,83 RS 392.474,00
ELETRICISTA PARA AUTOS 40H 3 | R$ 1.302,00] R$1850,00 | RS0,00 | R$308,00 | R$10.380,00 | 5 R$51.900,00 | RS$4.32500 | R$144167 | R$12972,12 RS 70.638,79 RS 169.533,09
TOTAL GERAL - RS 1.362.810,15 RS 3.270.744,35

. Prefeitura de Cacoal
{ﬁ% Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ###.####.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF #i## ###.208-##), em 14/08/2023 -
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03/2023 - PROCESSO ELET. 10.320/2023 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE PROFESSORES - SEMED.

. . Total (12 meses)
1/3 Férias Encargos Sociais VALOR 2023 2024 (Enc. Sociais

CARGOS QT Salario Base Gratificagdo Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario

Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
PEDAGOGO 40H 1 R$  4.127,13 RS 884,11 R$5.011,24 5 R$ 25.056,20 R$ 2.088,02 R$ 696,01 R$ 6.262,66 R$ 34.102,88 R$ 81.846,92
PEDAGOGO 20H 1 R$  2.063,56 R$ 442,06 R$ 2.505,62 5 R$ 12.528,10 R$ 1.044,01 R$ 348,00 R$ 3.131,33 R$ 17.051,44 R$ 40.923,46
PROFESSOR DE HISTORIA 40H 1 R$  4.127,13 RS 884,11 R$ 5.011,24 5 R$ 25.056,20 R$ 2.088,02 R$ 696,01 R$ 6.262,66 R$ 34.102,88 R$ 81.846,92
PROFESSOR DE GEOGRAFIA 40H 1 R$  4.127,13 RS 884,11 R$5.011,24 5 R$ 25.056,20 R$ 2.088,02 R$ 696,01 R$ 6.262,66 R$ 34.102,88 R$ 81.846,92
TOTAL GERAL R$ 119.360,09 R$ 286.464,21

06/2023 - PROCESSO ELETRONICO 11.741/2023 - TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - SEMOSP E SEMAGRI

- . Total (12 meses)
1/3 Férias Encargos Sociais VALOR 2023 2024 (Enc. Sociais

CARGOS QT Salario Base Gratificagdo Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario

g
Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
OPERADOR DE 2 |R$ 130200 R$750,00 |R$1.200,00| R$30800 | R$7.120,00 5 R$ 35.600,00 | RS 2.966,67 RS 988,89 RS 8.898,02 RS 48.453,58 RS 116.288,59
RETROESCAVADEIRA
OPERADOR DE ROLO 3 | R$ 1.30200| R$750,00 | R$1.200,00| R$308,00 | R$10.680,00 | 5 R$53.400,00 | R$4450,00 | R$148333 | R$13.347,04 R$ 72.680,37 RS 174.432,89
COMPACTADOR
OPERADOR DE MAQUINAS 7 | R$ 1.30200| R$750,00 |R$1.200,00| R§30800 | R$24.92000 | 5 | RS12460000 | R$10.383,33 | R§3461,11 | RS31.143,08 RS 169.587,53 R$ 407.010,07
OPERADORDE TRATORAGRICOLA | 5 | kg 1302,00| R$750,00 | R$1.200,00| R$30800 | R$17.800,00 | 5 R$89.000,00 | R$7.41667 | R$247222 | R$22245,06 RS 121.133,95 R$ 290.721,48
'\PASSTEDTETA DE VIATURAS 15 | R$ 130200 R$500,00 | R$1.200,00| R$30800 | R$49.65000 | 5 | R$248.250,00 | R$20.687,50 | R$6.89583 | R$ 6204872 RS 337.882,06 R$ 810.916,93
MECANICO GERAL 3 | RS 1.302,00] R$650,00 | R$1.200,00 | R$308,00 | R$10.380,00 | 5 R$51.900,00 | R$4.32500 | R$144167 | R$12972,12 RS 70.638,79 RS 169.533,09
BORRACHEIRO 1| R$ _ 1.302,00] R$400,00 | RS 1.200,00 | R$ 308,00 | RS 3.210,00 5 RS 16.050,00 | RS 1.337,50 RS 445,83 R$ 4.011,61 RS 21.844,94 RS 52.427,86
ELETRICISTA PARA AUTOS 1 | R$ 130200 R$650,00 | R$1.200,00 | R$308,00 | RS 3.460,00 5 RS 17.300,00 | RS 1.441,67 RS 480,56 RS 4.324,04 RS 23.546,26 RS 56.511,03
PINTOR 1 | R$ 130200 R$000 | RS 1.200,00 | R$308,00 | RS 2.810,00 5 RS 14.050,00 | R$1.170,83 RS 390,28 R$ 351,72 RS 19.122,83 RS 45.894,80
SERVENTE 32 | R$  1.302,00] R$000 | R§1.200,00 | R$308,00 | R$89.920,00 | 5 | R$449.600,00 | RS 37.466,67 | R$ 1248889 | RS 11237505 | RS 611.930,60 RS 1.468.633,45
BRACAL 14 | R$  1.30200] R$000 | R$1200,00 | R$30800 | R$39.34000 | 5 | R$196.700,00 | RS 16.391,67 | R§546389 | R$49.164,08 RS 267.719,64 RS 642.527,13
PEDREIRO 5 | RS 1.30200| R$400,00 | R$1.200,00 | R$308,00 | R$16.050,00 | 5 R$80.250,00 | R$6.687,50 | R$2229,17 | R$20.058,05 RS 109.224,71 RS 262.139,31
SOLDADOR 1| R$ 130200 R$400,00 | RS 1.200,00 | R$308,00 | RS 3.210,00 5 RS 16.050,00 | RS 1.337,50 RS 445,83 R$ 4.011,61 RS 21.844,94 RS 52.427,86
ENG. AGRONOMO 1| R$ 154000 R$3.800,00 | RS 1.200,00 | R$000 | RS 6540,00 5 R$ 32.700,00 | RS 2.725,00 RS 908,33 R$8.173,19 RS 44.506,52 RS 106.815,64
TOTAL GERAL R$ 1.940.116,72 R$ 4.656.280,13
08/2023 - PROCESSO 1814002/2022 - TESTE SELETIVO - SEMED
- - Total (12 meses)
CARGOS QT | Salério Base | Gratificagdo Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salério 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | 55,4 F 1 Sociais
Prop. (23,0718%) (5 meses) o,
23,0718%)
Bragal 1 1.302,00 R$ 300,00 RS 0,00 R$0,00 | R$1.602,00 5 R$ 8.010,00 RS 667,50 RS 222,50 RS 2.002,06 RS 10.902,06 RS 26.164,93
Merendeiro (a) 4 1.302,00 RS 300,00 RS 0,00 R$0,00 | R$6.408,00 5 R$32.040,00 | RS 2.670,00 RS 890,00 RS 8.008,22 RS 43.608,22 RS 104.659,73
Zelador 1 1.302,00 RS 300,00 RS 0,00 R$0,00 | R$1.602,00 5 R$ 8.010,00 RS 667,50 RS 222,50 RS 2.002,06 RS 10.902,06 RS 26.164,93
RS 65.412,33 RS 156.989,60
09/2023 - PROCESSO ELETRONICO N°. 12.366/2023 - CRIAGAO DE CARGOS DE SECRETARIO ADJUNTO DA SEMMA, SEMAGRI E SEMOSP.
. . Total (12 meses)
CARGOS QT | SalarioBase | Gratificagio |  Produt Insalub Subtotal | Meses |  Subtotal 13° Salario 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | 054 (p1c Sociais
Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
,0718%
Secretario Adjunto 3 5.500,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 | R$16.50000 | 5 R$ 8250000 | R$6.87500 | R$229167 | R$2062042 RS 112.287,09 RS 269.489,01
RS 112.287,09 RS 269.489,01

10/2023 - PROC. 11.417/2023 - PROJETO DE LEI QUE ALTERA ESTRUTURA DA SEMAD E SEMUSA REFERENTE A LEI N°. 2.543/PMC/2009 E ALTERA ESTRUTURA DA SEMOSP REF. A LEI N°. 2.543/PMC/2009 E LEI 3.481/PMC/2015

13 Férias | Encargos Sociais| ~ VALOR 2023 Total (12 meses)

CARGOS QT Salario Base Gratificagao Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario Prop. (23,0718%) (5 meses) 2024 (Enc. Sociais
23,0718%)
. D GOORD. 1 475,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 475,00 5 RS 2.375,00 RS 197,92 RS 65,97 RS 593,62 R$ 3.232,51 RS 7.758,02
DIF. CHEFE DE COORD.
o S 1 475,00 RS 0,00 R$0,00 | RS000 | R$47500 5 RS 2.375,00 RS 197,92 RS 65,97 RS 593,62 RS 3.232,51 RS 7.758,02
SE:;GEL}Z)G CHEFE DE 1 4108,32 RS 0,00 R$000 | R$000 | R$410832 | 5 | R$20.54160 | R$1711,80 | RS 570,60 RS 5.134,26 RS 27.958,26 RS 67.099,82
i, SERVIDORES 1 3.286,66 RS 0,00 R$0,00 | RS000 | R$328666 | 5 | R$16.43330 | R$1369,44 | R$45648 RS 4.107,41 RS 22.366,64 RS 53.679,92
DIF. COORDENAGAO DEFOLHADE | 595,00 RS 0,00 R$0,00 | R$000 | R$59500 5 RS 2.975,00 RS 247,92 RS 82,64 RS 743,58 RS 4.049,14 RS 9.717,94
DI, COORDENADOR VIGILANCIA 1 1.300,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 | RS$1.300,00 5 R$ 6.500,00 RS$ 541,67 R$ 180,56 R$ 1.624,64 RS 8.846,86 R$ 21.232,47
CHEFE DE SETOR DO ESOCIAL 1 250.00 RS 0.00 R$0,00 | R§000 | RS 250,00 5 RS 1.250,00 RS 104,17 RS 34,72 R$ 312,43 R$ 1.701,32 RS 4.083,17
QiZifﬂsE?ﬁgECN'co DEFOLHADE |, 2.600,00 RS 0,00 R$0,00 | RS000 | R$520000 | 5 | R$26.00000 | R$2166,67 | R$72222 RS 6.498,56 RS 35.387,45 RS 84.929,87
DI SERENTE DA FARMACIA 1 500,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 500,00 5 R$ 2.500,00 RS 208,33 RS 69,44 R 624,86 R$ 3.402,64 RS 8.166,33
ASSESSOR TECNICO DO HMMI 1 2.500,00 RS 0.00 R$0,00 | R8000 | R$250000 | 5 | R$1250000 | RS1041,67 | R$347,22 R$ 3.124,31 R$ 17.013,20 RS 40.831,67
ASSESSOR DE ENGENHARIA E
T oA 1 3.500,00 RS 0,00 R$0,00 | RS000 | R$350000 | 5 | R$17.50000 | R$145833 | R$486,11 RS 4.374,03 RS 23.818,47 RS 57.164,34
DIF. GRATIFICAGAO DE
Vi S eentERos | 3 2.300,00 RS 0,00 R$0,00 | RS000 | R$6900,00 | 5 | R$34.50000 | R$287500 | RS 95833 RS 8.623,09 RS 46.956,42 RS 112.695,40
RS 197.965,40 RS 475.116,97
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11/2023 - PROC ELETRONICO N°. 10.439/2023 - AMPLIAGAO DE VAGAS IMPACTO 01/2023

113 Férias | Encargos Sociais| VALOR2023 | rotal (12 meses)

CARGOS QT Salario Base Gratificagdo Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario Prop. (23,0718%) (5 meses) 2024 (Enc. Sociais
23,0718%)
PEDAGOGO 30H 10 R$  3.095,34 RS 576,84 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 36.721,80 5 R$ 183.609,00 R$ 15.300,75 R$ 5.100,25 R$ 45.892,06 R$ 249.902,06 R$ 599.764,94
PEDAGOGO 40H 10 R$  4.127,13 RS 884,11 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 50.112,40 5 R$ 250.562,00 R$ 20.880,17 R$ 6.960,06 R$ 62.626,59 R$ 341.028,82 R$ 818.469,16
ENFERMEIRO 40H 15 R$  1.540,00 R$ 924,00 R$ 0,00 R$ 308,00 R$ 41.580,00 5 R$ 207.900,00 R$ 17.325,00 R$ 5.775,00 R$ 51.963,46 R$ 282.963,46 R$ 679.112,31
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 25 R$  1.302,00 R$ 445,56 R$ 0,00 R$ 308,00 R$ 51.389,00 5 R$ 256.945,00 RS 21.412,08 R$ 7.137,36 R$ 64.221,99 R$ 349.716,43 R$ 839.319,44
BRACAL 10 R$  1.302,00| RS 1.200,00 R$ 0,00 R$ 308,00 R$ 28.100,00 5 R$ 140.500,00 R$ 11.708,33 R$ 3.902,78 R$ 35.117,20 R$ 191.228,31 R$ 458.947,95
AGENTE DE MANUNT. E REPAROS 15 R$  1.302,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 19.530,00 5 R$ 97.650,00 R$ 8.137,50 R$ 2.712,50 R$ 24.407,08 R$ 132.907,08 R$ 318.976,99
MOTORISTAS DE VIAT. PESADAS 12 R$  1.302,00 | RS 1.200,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 30.024,00 5 R$ 150.120,00 R$ 12.510,00 R$ 4.170,00 R$ 37.521,67 R$ 204.321,67 R$ 490.372,00
INSTRUTOR MUSICAL 2 R$  1.302,00 | RS 1.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 4.604,00 5 R$ 23.020,00 R$ 1.918,33 R$ 639,44 R$ 5.753,72 R$ 31.331,50 R$ 75.195,60
INTERPRETE DE LIBRAS 3 R$  1.302,00 | RS 1.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 6.906,00 5 R$ 34.530,00 R$ 2.877,50 R$ 959,17 R$ 8.630,58 R$ 46.997,25 R$ 112.793,40
TOTAL GERAL RS 1.830.396,58 RS 4.392.951,80
TOTAL GERAL - SOMATORIA IMPACTO 01 + 11/2023 R$ 3.193.206,73 R$ 7.663.696,16

13/2023 - PROCESSO ELETRONICO N°. 13.156/2023 - ALTERAGAO LEI N°. 2.543/PMC/2009 - VIGILANCIA PATRIMONIAL

Total (12 meses)

CARGOS qr | Dif-Saldrio | o tificacio | Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salario 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | », e sociais
Base Prop. (23,0718%) (5 meses)
23,0718%)
GERENTE DE INSPEGAO DE SEG. E
IS ANGIS ESCOL AR 5 |R$ 210000 R$000 RS 0,00 R$000 | R$1050000 | 5 R$ 5250000 | R$4.37500 | R$1.458,33 | R$13.122,09 RS 71.455,42 RS 171.493,01
TOTAL GERAL RS 71.455,42 RS 171.493,01

14/2023 - PROC ELETRONICO N°. 9717/2023 - ALTERAGAO ORGANOGRAMA SEMED

1/3 Férias Encargos Sociais VALOR 2023 Total (12 meses)

CARGOS QT Salario Base Gratificagdo Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario Prop. (23,0718%) (5 meses) 2024 (Enc. Saoclals
23,0718%)

SUPERINTENDENTE DE EDUCAGAO| 1 R$ 5.500,00 R$ 5.500,00 5 R$27.50000 | RS 229167 R 763,89 R$ 6.873,47 RS 37.429,03 RS 89.829,67
VENCIMENTO - SUPERINTENDENTE | RS 2.500,00 RS 2.500,00 5 R$ 12.500,00 | RS 1.041,67 RS 347,22 RS 3.124,31 RS 17.013,20 RS 40.831,67
DE EDUCAGAO
ASSESSOR DA EDUCAGAO 1 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 5 R$ 17.500,00 | RS 1.458,33 RS 486,11 RS 4.374,03 R$ 23.818,47 RS 57.164,34
CHEFE DEP PROTOCOLOE 1 R$ 1.530,00 R$ 1.530,00 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 R$ 212,50 R$ 1.912,08 R$ 10.412,08 R$ 24.988,98
CHEFE DE DEPA. TEC. DE
P ORTE VIRTOAL 1 R$ 1.530,00 RS 1.530,00 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 R$ 212,50 R$ 1.912,08 R$ 10.412,08 R$ 24.988,98
CHEFE DE COORD.
AT 1 R$ 3.500,00 R$ 3.500,00 5 R$17.50000 | RS 145833 RS 486,11 R$ 4.374,03 R$ 23.818,47 R$ 57.164,34
CHEFE COORD. GESTAO
OROAMENTARIA 1 R$ 2.125,00 R$ 2.125,00 5 R$ 10.625,00 RS 885,42 R$ 295,14 RS 2.655,66 R$ 14.461,22 R$ 34.706,92
ggiﬁig‘z DEP. PRESTAGAO DE 1 RS 1.530,00 RS 1.530,00 5 RS 7.650,00 RS 637,50 RS 212,50 R$ 1.912,08 R$ 10.412,08 RS 24.988,98
CHEFE DE DEP. CONTABIL 1 RS 1.530,00 R$ 1.530,00 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 R$ 212,50 R$ 1912,08 R$ 10.412,08 RS 24.988,98
3‘;‘5;;";_[’5 COMPRAS E 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 RS 505,00 RS 168,33 RS 1.514,66 RS 8.248,00 RS 19.795,19
CHEFE DE DEP. DE CONTRATOS 1 RS 1.530,00 R$ 1.530,00 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 R$ 212,50 R$ 1912,08 R$ 10.412,08 RS 24.988,98
DIRETOR DE TEC. NA ESCOLA 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 5 R 6.060,00 RS 505,00 R$ 168,33 R$ 1514,66 RS 8.248,00 R$ 19.795,19
CHEF. COORD. PROVEMC 1 RS 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 R$ 295,14 R 2.655,66 R$ 14.461,22 R$ 34.706,92
CHEFE COORD. DESENV.
e oo 1 R$ 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 R$ 295,14 RS 2.655,66 R$ 14.461,22 R$ 34.706,92
CHEFE DE COORD. CONTRATO
R ANSP, ESCoLAR 1 R$ 2.800,00 R$ 2.800,00 5 R$ 14.00000 | RS 1.166,67 R 388,89 R$ 3.499,22 R$ 19.054,78 R$ 45.731,47
ESEEEAPSORD' FISCAL TRANSP. 1 RS 2.125,00 RS 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 RS 295,14 R$ 2.655,66 RS 14.461,22 RS 34.706,92
CHEFE COORD. TRANSP. ESCOLAR| 1 R$ 2.125,00 RS 2.125,00 5 R$ 10.625,00 RS 885,42 RS 295,14 R 2.655,66 R$ 14.461,22 R$ 34.706,92
\E/):;I(Eafg DE MANUNTENGAO DE 1 RS 1.212,00 RS 1.212,00 5 RS 6.060,00 RS 505,00 RS 168,33 RS 1.514,66 R$ 8.248,00 RS 19.795,19
DIRETOR DE ACOMP. E CONTROLE
e NSpoRTe 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 R$ 505,00 RS 168,33 R$ 1.514,66 RS 8.248,00 R$ 19.795,19
ggggfzf COORD. ALIMENTACAO |4 RS 2.125,00 RS 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 RS 295,14 R$ 2.655,66 RS 14.461,22 RS 34.706,92
DIRETOR ADM. PROG.
ALIMENTACAD ESCOLAR 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 R$ 505,00 RS 168,33 R$ 1.514,66 RS 8.248,00 R$ 19.795,19
DIRETOR DE CONT. DISTRIBUIGAO | 4 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 R$ 505,00 RS 168,33 R$ 1.514,66 RS 8.248,00 R$ 19.795,19

ALIMENT. ESCOLAR
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COORDENADOR PEGAGOGICO 1 RS 3.000,00 R$300000 | 5 | R$15.00000 | R$1250,00 | RS 41667 R$ 3.749,17 R$ 20.415,83 RS 48.998,00
ﬁ\‘ﬁiﬁ_ﬁ’_‘z COOD. EDUCACAO 1 RS 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 R§ 295,14 RS 2.655,66 RS 14.461,22 RS 34.706,92
CHEFE DE COOD. ENS. FUNDA. | 1 RS 2.125,00 R$212500 | 5 | RS1062500 | RS 88542 R$ 295,14 RS 2.655,66 R$ 14.461,22 RS 34.706,92
CHEFE DE COOD. ENS. FUNDA. II 1 RS 2.125,00 R$212500 | 5 | R81062500 | RS 88542 RS 295,14 RS 2.655,66 RS 14.461,22 RS 34.706,92
CHEFE DE COOD. EDUC. ESPECIAL | 1 RS 2.125,00 R$212500 | 5 | R§1062500 | RS88542 RS 205,14 RS 2.655,66 RS 14.461,22 RS 34.706,92
e S0P FORMAGAO 1 R$ 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 RS 295,14 RS 2.655,66 R$ 14.461,22 RS 34.706,92
DIRETOR SISTEMA DE CADASTRO | 1 RS 1212,00 R$ 121200 | 5 RS 6.060,00 RS 505,00 RS 168,33 RS 1.514,66 RS 8.248,00 RS 19.795,19
D OR o PROGRAMAS B 1 RS 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 RS 505,00 R$ 168,33 R$ 1.514,66 RS 8.248,00 R$ 19.795,19
ggtnggcﬁgsATswomelA 2 R$ 1.212,00 R$ 2.424,00 5 R$12.12000 | R$1010,00 | R$336,67 R$ 3.029,33 R$ 16.495,99 R$ 39.590,39
O o NoORD: PSICOLOGIA 1 R$ 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 RS 295,14 RS 2.655,66 R$ 14.461,22 RS 34.706,92
258&2%” PESSOAL DA 1 R$ 1.530,00 R$ 1.530,00 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 R$ 212,50 R$ 1.912,08 R$ 10.412,08 R$ 24.988,98
DIRETOR DE CONF. E CONTROLE | 1 RS 1.212,00 R$121200 | & RS 6.060,00 RS 505,00 RS 168,33 RS 1.514.66 RS 8.248,00 RS 19.795,19
DIRETOR DE LOTAGAO 1 RS 1212,00 R$ 121200 | 5 RS 6.060,00 RS 505,00 RS 168,33 RS 1.514,66 RS 8.248,00 RS 19.795,19
CHErE o= COORD. ESCRIT. 1 R$ 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS 10.625,00 RS 885,42 RS 295,14 RS 2.655,66 R$ 14.461,22 RS 34.706,92
CHEFE DE DEP. CERT. ESCOLAR 1 RS 1,530,00 R$ 153000 | & RS 7.650,00 RS 637,50 RS 212,50 RS 1.912,08 RS 10.412,08 RS 24.988,98
R PE ESTATISTICA E 1 RS 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 RS 505,00 R$ 168,33 R$ 1.514,66 R$ 8.248,00 R$ 19.795,19
ggEISEA?A?LT/\REQ‘ PROGRAMA 1 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 5 RS 6.060,00 RS 505,00 R$ 168,33 R$ 1.514,66 RS 8.248,00 R$ 19.795,19
TOTAL GERAL - R$ 517.902,08 R$ 1.242.964,98

14/2023 - PROC ELETRONICO N°. 9717/2023 - CARGOS PARA EXTINGAO - SEMED

113 Férias | Encargos Sociais| VALOR2023 | 101! (12 meses)

CARGOS QT Salario Base Gratificagdo Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario Prop. (23,0718%) (5 meses) 2024 (Enc. Saoclals
23,0718%)
gg?oEJTST%SDE PROGRAMAS E 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 5 R$ 6.000,00 RS 500,00 R$ 166,67 R$ 1.499,67 R$ 8.166,33 R$ 19.599,20
[E"S'f:‘g&F;DE TRANSPORTE 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00 5 RS 6.000,00 RS$ 500,00 R$ 166,67 RS 1.499,67 RS 8.166,33 RS 19.599,20
DIRETOR DE EDUC. INFANTIL 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00 5 R$ 6.000,00 RS 500,00 RS 166,67 RS 1.499,67 RS 8.166,33 RS 19.599,20
DIRETOR ADMINISTRATIVO 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00 5 R$ 6.000,00 RS 500,00 R$ 166,67 RS 1.499,67 R$ 8.166,33 R$ 19.599,20
CHEFE DE SETOR DE
e s 1 RS 250,00 R$ 250,00 5 R$ 1.250,00 RS 104,17 RS 34,72 R$ 312,43 R$ 1.701,32 RS$ 4.083,17
CHEFEDE SEGAO DEREGISTROE | R$ 350,00 R$ 350,00 5 R$ 1.750,00 RS 145,83 RS 48,61 R$ 437,40 R$ 2.381,85 R$ 5.716,43
CEFE DE SETOR DE CERTIFICAGAO| 1 RS 250,00 R$ 250,00 5 R$ 1.250,00 RS 104,17 R$ 34,72 R$ 312,43 RS 1.701,32 RS 4.083,17
CHEFEDE SEGAO DEESTATITICAE| R$ 350,00 R$ 350,00 5 R$ 1.750,00 RS 145,83 RS 48,61 R$ 437,40 R$ 2.381,85 RS$ 5.716,43
DIRETOR DE EDUCAGAO
ey 1 R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 5 R$ 6.000,00 RS 500,00 RS 166,67 R$ 1.499,67 R$ 8.166,33 R$ 19.599,20
DIRETOR DE NUTRIGAO ESCOLAR | 1 RS 1.200,00 RS 1.200,00 5 R$ 6.000,00 RS 500,00 R$ 166,67 RS 1.499,67 R$ 8.166,33 R$ 19.599,20
CHEFE DE SETOR DE REGISTRO 1 R$ 250,00 R$ 250,00 5 R$ 1.250,00 RS 104,17 RS 34,72 R$ 312,43 R$ 1.701,32 R$ 4.083,17
CHEFE DE DEP. FUNDEB 1 RS 1.530,00 RS 1.530,00 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 RS 212,50 R$ 1912,08 R$ 10.412,08 RS 24.988,98
ggggm_f SEGAO ALIMENT. 1 RS 350,00 R$ 350,00 5 R$ 1.750,00 RS 145,83 RS 48,61 RS 437,40 RS 2.381,85 RS 5.716,43
CHEFEDE SEGAO DEPSICOLOGIA | R$ 350,00 R$ 350,00 5 R$ 1.750,00 RS 145,83 RS 48,61 R$ 437,40 R$ 2.381,85 RS 5.716,43
ggﬁ;gDE SETOR DE ESTAT. 1 RS 250,00 R$ 250,00 5 R$ 1.250,00 RS 104,17 R$ 34,72 RS 312,43 RS 1.701,32 RS 4.083,17
v SEGROEDUGAGAODE | R$ 350,00 R$ 350,00 5 R$ 1.750,00 RS 145,83 RS 48,61 R$ 437,40 R$ 2.381,85 RS 5.716,43
CHEFE DE DEP. ORGAMENTARIO 1 R$ 1.530,00 R$ 153000 | 5 R$ 7.650,00 RS 637,50 R$ 212,50 R$ 1.912,08 R$ 10.412,08 R 24.988,98
I‘ij’éﬁif\’;mv'sm Ebuc. 1 R$ 700,00 R$ 700,00 5 R$ 3.500,00 R$ 291,67 R$ 97,22 RS 874,81 R$ 4.763,69 R$ 11.432,87
%ﬁggfi DIVISAO COMPRAS 1 R$ 700,00 R$ 700,00 5 R$ 3.500,00 RS 201,67 R$ 97,22 RS 874,81 RS 4.763,69 RS 11.432,87
CHEFE DE COORD. PEDAGOGICA | 1 RS 2.125,00 R$ 2.125,00 5 RS$ 10.625,00 RS 885,42 R$ 295,14 R$ 2.655,66 RS 14.461,22 RS 34.706,92
ggggfz_f SEGAO DE SAUDE 1 R$ 350,00 R$ 350,00 5 R$ 1.750,00 RS 145,83 RS 48,61 RS 437,40 RS 2.381,85 RS 5.716,43
TOTAL GERAL - CARGOS PARA EXTINGAO - SEMED RS 114.907,12 RS 275.777,09
TOTAL GERAL - DIFERENGA ENTRE CARGOS A SEREM CRIADOS E CARGOS A SEREM EXTINTOS RS  402.994,96 | RS  967.187,89
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15/2023 - PROC ELET. N°. 7943/2022 - REESTRUTURAGAO DOS VENCIMENTOS BASICOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS - PODER EXECUTIVO

" 2 . . Total (12 meses)
CARGOS qr | Dif-Saldrio | o o iificagio | Produt Insalub Subtotal | Meses |  Subtotal 13° Salario 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | ,0) /'p 0 g ociais
Base Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
,0718%
[S’:EFF'{\';%;;:\EQPOS REAJUSTE 1 | R$ 858.353,13|  R$0,00 RS 0,00 R$000 | R$858.35313| 5 | R$4.291.76565| R$357.647,14 | R$ 119.21571 | R$1.072.703,22 | R$5.841.331,72 | RS 14.019.196,13
TOTAL GERAL RS 5.841.331,72 | RS$ 14.019.196,13
16/2023 - PROC 12.862-2023 - AMPLIAGAO VAGA - ASSISTENTE SOCIAL
" P . . Total (12 meses)
CARGOS qr | Dif-Saldrio | 6 tificagio | Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salario 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | »5,4 (gnc sociais
Base Prop. (23,0718%) (5 meses) 23,0718%)
ASSISTENTE SOCIAL 8 |R$ 154000 R$000 RS 0,00 R$0,00 | R$12.32000 | 5 R$ 6160000 | R$513333 | R$1.711,11 | R$15.396,58 RS 83.841,03 RS 201.218,46
TOTAL GERAL RS 83.841,03 RS 201.218,46
PROC - 17.189/2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO
VALOR PAGO ATUAL
" . . . Total (12 meses)
CARGOS qr | Dif-Saldrio | o/ tificagdo Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salério 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | 55, e ‘Sociais
Base Prop. (23,0718%) (12 meses) 23,0718%)
,0718%
SALARIO ATUAL 1| R$ 485.015,59 R$ 48501559 | 12 | R$5820.187,08| R$ 48501559 | R$ 161.671,86 | RS 1.454.72375 | R$7.921.59828 | R$7.921.598,28
VALOR PAGO APOS COMPLEMENTO SALARIAL DO PISO NACIONAL
" - - . Total (12 meses)
CARGOS qr | Dif-Salério | G otificagso | Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salério 1/3 Férias | Encargos Sociais|  VALOR2023 | 55,4 (gnc sociais
Base Prop. (23,0718%) (12 meses) 23,0718%)
SALARIO COM COMPLEMENTO DO
PISO NAGIONAL DA EDUCAGAD 1| R$ 513.120,90 R$513.12090 | 12 | R$6.157.450,80 | R$513.120,90 | R$ 171.040,30 | RS 1.539.020,96 | R$8.380.632,96 | RS 8.380.632,96
DIFERENGA ENTRE O VALOR ATUAL E O COMPLEMENTO SALARIAL DE PISO NACIONAL DE EDUCAGAO RS 459.034,68 RS 459.034,68

Nota Explicativa ***: O presente levantamento considerou o déficit expressivo na proje¢do de arrecadagdo para o exercicio de 2023, consideragdo que a Receita Projetada do municipio ndo esta
se comportando como esperado, estando assim a receita realizada menor do que a receita prevista, e que caso a receita mantenha o padrdo de arrecadagdo, serd ocasionado um déficit de
aproximadamente de R$ 18.733.124,09 (dezoito milndes setecentos e trinta e trés mil e cento e vinte e quatro reais e nove centavos), podendo destacar déficits no FPM e ICM’S.

Nota Explicativa 1: O presente levantamento considera a RECEITA ARRECADADA de janeiro a julho de 2023 e para o calculo da RECEITA PROJETADA, considerou o valor previsto em LDO e
LOA /2023 com a dedugao referente ao déficit verificado na arrecadagdo, como por exemplo receita vinculado ao FPM e ICM'S. Para os exercicio de 2024 e 2025, o impacto orgamentario
demonstra uma perspectiva crescente da receita corrente liquida utilizando-se de um acréscimo de 3% em relagéo ao projetado a ser arrecadado no ano vigente.

Nota Explicativa 2: O presente levantamento considera a despesa de PESSOAL EMPENHADA de janeiro a julho de 2023 e PROJETADA de agosto a dezembro de 2023, além da despesa
projetada para os exercicio de 2024 e 2025, considerando o ajuste de valor anual (3,25% conforme meta de inflagdo) em acordo com as projegdes realizadas na LDO 2023 (LEI 5.110/PMC/2022).

Nota Explicativa 3: Todos os quantitativos de vagas, em cada estudo, sdo conferidos més a més para que ndo ocorra duplicagdo da despesa, por tal motivo o quantitativo de vagas podera sofrer
reducdo até contratagdo/execugao de 100% do estudo.

Nota Explicativa 4: Salientamos que consta ainda em andamento estudo de impacto refente ao ano de 2021 e 2022, pois, em andlise de despesa de pessoal, observou-se que a secretaria ndo
deixou previsto a despesa, e as referidas contratagdes até o momento ndo foram inseridas em folha de pagamento.

Em atengao a solicitagio em andlise, referente ao PROC. ELETRONICO 17.189/2023 - Concessido do complemento do Piso Nacional de Educagio, caso aprovado ocasionara
aumento de despesa na folha de pagamento correspondente ao valor total de R$ 459.034,68 (quatrocentos e cinquenta e nove mil trinta e quatro reais e sessenta e oito centavos)
para um periodo de 12 (doze) meses no exercicio de 2023, ja inclusos férias, décimo terceiro e encargos sociais.

Caso o Projeto de Lei em tramitagdo seja aprovado, considerando os demais estudos realizados e a projegcdo da receita para 2023, o indice projetado podera
alcancgar o percentual correspondente a 58,91%, ou seja, 7,61% ACIMA do limite prudencial (51,3%), e 4,91% ACIMA do limite maximo (54%), no exercicio de
2023. Ressaltamos a utilizagdo da metodologia de NAO dedug&o do Terco Constitucional de Férias conforme Parecer Prévio referente ao Processo 00641/20—
TCE-RO. O indice projetado considera as contratagdes anteriormente solicitadas, conforme demonstradas memdrias de calculos acima. Esclarecemos que
somente a solicitagdo em questdo (IMPACTO 18/2023), incidira no montante com a representatividade de 0,14% em 2023 e 0,15% em 2024 de aumento
na projecédo de despesa com pessoal. Alertamos que o indice projetado para 2024 é de 65,05%, estando o0 mesmo ACIMA do limite MAXIMO (54%).

ALERTAMOS: ENFATIZAMOS que esse VALOR E O PROJETADO, considera o momento atual do municipio. O aumento ou diminuigéo da receita corrente projetada de 2023 & 2025
incidira de modo inversamente proporcional no indice de despesa com pessoal, ou seja, caso o arrecadado seja maior que o projetado, o indice com despesas de pessoal sera
reduzido, e caso a receita ndo arrecade conforme o estimado, o indice com despesa de pessoal sera maior do que o projetado. Assim como a geragdo de novas despesas com
pessoal, como concesséo de horas extras e outras remuneragdes que incidem sobre o salario base também representara aumento na despesa com pessoal, ocasionando o aumento
do indice projetado. Devendo assim, atentar-se sempre ao valor da receita arrecadada, assim como acréscimos da despesa de pessoal, de forma mensal.

Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ###.###.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF #i##.###.208-##), em 14/08/2023 -
13:11, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/100383. Folha 12 de 13
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Destacamos que caso o projeto seja aprovado, sera necessario ajuste orgamentario na acido de despesa de pessoal. Deve-se atentar ao fato de que o aumento nao foi previsto em
PPA, LDO e LOA, ou seja, o orcamento aprovado NAO PREVE a referida despesa, sendo assim, caso o projeto seja aprovado e inserido na despesa com pessoal, devera ser realizado
ajustes orgamentarios para suprir a nova demanda visando garantir o equilibrio econémico-financeiro. Alertamos que a mudanga, ocasionara prejuizo nas metas inicialmente previstas.

Conforme NOTA TECNICA N° 01/2023/SGCE/TCE-RO: "Orientagio para o reajuste do piso nacional do magistério em conformidade
com as regras estipuladas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e analise do impacto provocado nos Municipios do Estado de
Rondoénia." No qual destaca-se que a complementagao sera devida tao somente no montante necessario para que se atinja o valor do
piso atualizado, ou seja, R$ 4.420,55. Logo, ndo ha incidéncia automatica do reajuste anual para toda a carreira, de forma linear,
tampouco reflexo imediato sobre possiveis vantagens concedidas aos profissionais, salvo se tais incidéncias estiverem previstas na
legislagao local.

Ressalva-se que o limite prudencial estd COMPROMETIDO conforme o Art. 22, da Lei Complementar 101/2000, no qual o Paragrafo unico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95%
(noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou ¢érgéo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso: | - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequagéo de
remuneragéo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinagéo legal ou contratual ressalvada a revis&o prevista no inciso X do art. 37 da Constituigéo; Il - criagdo de
cargo, emprego ou fungdo; Ill - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de despesa; IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposigao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagéo, salde e seguranga; V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il
do § 6o do art. 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias. Desta forma o momento é para cautela.

Sendo o que temos para 0 momento, colocamo-nos a disposi¢do para maiores esclarecimentos.
Cacoal/RO - 14 de agosto de 2023.

[ Assinado Eletronicamente] [ Assinado Eletronicamente]

Davys Sleman de Negreiros Zelayny Felbek de Almeida
Secretario Municipal de Planejamento Coordenadoria de Gestao Orgamentaria

Decreto n°. 9.367/PMC/2023 Portaria Nr. ° 0031/PMC/2022

Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ###.####.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF #i## ###.208-##), em 14/08/2023 -
13:11, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/100383. Folha 13 de 13
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PROCESSO ELETRONICO N. 17.189/2023
INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SEMAD

DESPACHO

Trata-se de processo administrativo autuado para estudo sobre a possibilidade de
aplicagao do reajuste de 14,95%, aos profissionais do magistério de acordo com a Portaria
Ministerial n°. 17 de 2023.

Pois bem, embora o indice percentual esteja acima do limite prudencial, bem como o
contingenciamento de despesas ordenado pelo Executivo Municipal, por meio do decreto
9.380/PMC/2023, a implantacdo do piso € medida imperiosa, tendo em vista ser
determinacado legal, imposta pela Lei 11.738/2028, bem como Nota Técnica n.
01/2023/SGCE/TCE-RO.

Assim, tendo em vista a obrigatoriedade da implantagdo do piso nacional dos
profissionais do magistério, e diante do déficit orcamentario e financeiro que atinge o
Municipio, a implantagao do reajuste de 14,95%, se dara, apds aprovagéo da Camara dos

Vereadores, de forma fracionada, como abaixo demonstrado.

a) 3% (trés por cento) do valor correspondente ao piso no més de
setembro/2023;

b) mais 3% no més de outubro/2023, totalizando 6% (seis por cento);

s@-documento foi assinado digitalmente por Deborah May Dumpierre (CPF ###.###.222-##), em 17/08/2023 - 11:25, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou
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c) mais 3% no més de novembro/2023, totalizando 9% (nove por cento)
d) remanescente de 5,95% (cinco virgula noventa e cinco por cento) no més de

fevereiro de 2024, totalizando o quantum de 14,95%.

Assim, remeta-se os autos a Secretaria Municipal de Administracdo, departamento
de Recursos Humanos, para conhecimento e providéncias com relagao a atualizagao das

tabelas.

Apods, remeta-se para Secretaria Municipal de Planejamento, setor orgamentario para

estudo de impacto orcamentario, nos moldes acima descrito.

Ryua Anisio Serrdo, n. 2100 — Centro — Cacoal/RO — Fone: 3907-4079.
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Por oportuno, alertamos que o Projeto de Lei devera ser encaminhado para
Camara Municipal, até o dia 25/08/2023.

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

[Assinado Digitalmente]
DEBORAH MAY DUMPIERRE
Procuradora Geral do Municipio
OAB/RO 4.372
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Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.01.00. - SEMED/FUNDEB FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2246 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB
Despesas Orgcamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 1.498.409,15
INCORPORACOES 3190110500 243.637,16
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3190113300 350,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 7.059,88
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 10.833,24
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 142.308,53
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 172.312,50
Total das Despesas Orcamentarias - Vencimentos: 2.074.910,46
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 435.373,60
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 435.373,60
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 2.074.910,46
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGoes).........cccueeriimrnnininsinisse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........ccccciveinneninennnsesnnsnsnss e (=) 685.051,83
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimnmmnnsenine s ssssss s sssss s (=) 1.389.858,63
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccocoemriminiiiinniin e (=) 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis..........ccccovviiiniiimninniesnnrn s e 2.510.284,06

www.elotech.com.br 16/08/2023 - Pag. 1/25
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Estado de Rondonia 00100
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 19.952,32
3200 - CONSIGNADO SANTANDER |1 7 iiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmeeees 14.273,43
161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 9.997,21
166 - SINTERO T 77,36
CTr2: S NV 181.107,66
181 - IRRF TTTTTITTTTImTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 247.420,26
182 - PENSAO JUDICIAL 7 rirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2.22513
220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 95.360,94
256 - EMPRESTIMOBB 7 7TTTTITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 86.728,30
262 - ASSEMUC| TTTTTIITTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.941,57
326 - ASSEMUCAJUDACUSTO 7 iimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 31,00
381 - ASSEMUCONSOR3 1 rirrimmimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.411,63
701 - PENSAOALIMENTICIA T iiirrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.167,41
728 - CONSORCIO SINSEMUC 7 iiriimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.406,64
960 - BIBEMPRESTIMO T TTTTTITTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 4.347,86
961 - BIBCARTAO  TTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm et 6.769,36
962 - SICOOB EMPRESTIMO T iriimmimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 7.231,75
966 - CARTAONIO 7 riiiiimrrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 602,00
Total Consignados Folha 685.051,83
Total Deduzido Folha T 0,00
Total Descontado em Folha T 685.051,83

www.elotech.com.br 16/08/2023 - Pag. 2/25



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.04.00. - SEMED/FUNDAMENTAL APOIO
Proj/Ativ: 2238 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 433.842,04
ADICIONALNOTURNO 319011.0400. 5.676,33
INCORPORACOES 3.19011.0500. 62.742,47
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 4.851,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 10.318,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 7.300,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 1.133,69
LICENCA-PREMIO 3.1.90.11.47.00 3.243,60
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 22.976,67
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 131.250,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 683.333,80
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 126.989,35
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 126.989,35
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 687.209,87
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUuGOes)........cccciuccrmrriiisssninisssssnenssissssssssssssssnesssssssnessnas (=) 3.876,07
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........ccccccccermiiccmininssssnnessssssssss s sssssssssssssssnnnns (<) 176.530,17
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucccimiinicsmnninssissns s ssssssssssssssssssssssssnsnas (=) 506.803,63
Deducobes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvceiiiiinniiincis e () 3.446,76
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvrviiinininiss e 810.323,15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

001G

2

Filtros:

Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 7.686,30

3200 - CONSIGNADO SANTANDER | 7 iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmees 1.906,28

161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 2.794,66

166 - SINTERO T 74,59

171 - FALTASEMDIAS T TTTTTTTITTTImmmmmmmmmmmmmmmm e 3.297,07

175 - ASSEMUC NI TTTTTTITTTTITTTImmmmmmmmmmmmmm T 1.032,00

178 - INSS T 49.179,23

181 - IRRF TTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 34.539,56

182 - PENSAO JUDICIAL 7 TTTTTTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 462,00

220 - EMPREST/CAIXA-1 7 TTITImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 41.376,66

227 - EXECTITJUDIC ~ TTTTTTTIITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 881,81

256 - EMPRESTIMOBB I 26.780,60

262 - ASSEMUC | TTTTTTTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.920,85

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO T riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 43,00

381 - ASSEMUCONSOR3 T iiriimmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.324,58

701 - PENSAOALIMENTICIA 7 iiiiiirmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 607,20

728 - CONSORCIO SINSEMUC T 7iriiriimmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmmmmmmme e mmm e 647,11

730 - REPOSICAO IS/p I 154,00

765 - ASSEMUC/AJUDA T 390,00

909 - DESC.AUXILIOALIMENTAGCAO 7 iiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 425,00

960 - BIBEMPRESTIMO TTTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 271,55

961 - BIBCARTAO T TTTTTTTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 2.038,29

962 - SICOOBEMPRESTIMO T iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 2.239,90

966 - CARTAONIO 7 7iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 334,00
Total Consignados Folha 176.530,17
Total Deduzido Folha T 3.876,07
Total Descontado em Folha T 180.406,24
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

001G

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

LOTAGAO: 06.06.00. - SEMED- SECRETARIO

Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS 3.1.90.11.75.00. 10.050,00

Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 10.050,00

Despesas Or¢camentarias - Encargos
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 3.1.90.13.40.00. 1.809,00

Total Despesas Orgamentarias - Encargos 1.809,00

Demonstrativo das Bases de Empenho

Valor Bruto da Folha de Pagamento no 10.050,00
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccueeiinieinsisinsinicse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminienineninsesnnsnsssnsss e e () 2.898,87
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceiriiminininsssinse s ssss s (=) 7.151,13
Deducobes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccveiiiieiniiiinnnis e () 0,00
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiininiennss s 11.859,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00104

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

178 - FUNDO PREVIDENCIA 1.407,00

181 - IRRF 1.491,87
Total Consignados Folha e 2.898,87
Total Deduzido Folha @ @ e 0,00
Total Descontado em Folha 2.898,87
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.08.00. - SEMED/CEDIDOS FUNDAMENTAL
Proj/Ativ: 2238 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 49.880,87
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE si0111000. 366,44
GRATIFICACAC POR EXERCICIO DE FUNCOES 310113300 250,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 164,43
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 3.1.90.96.01.00 202,94
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 1.830,00
Total das Despesas Orcamentarias - Vencimentos: 52.694,68
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES . %1eeaseon 312,35
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 3.1.90.13.40.00. 6.814,77
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 9.927,12
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 52.694,68
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........ccoueerriieinssisinnininse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........ccccccvvimminieninesinsssnnsssssnsss e e () 9.626,94
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriimiininsesise s sssss s (=) 43.067,74
Deducées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvemriinininnniennnienne e () 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis.........c.ccccvviminiiminnniee e 62.621,80

www.elotech.com.br

16/08/2023 - Pag. 7/25



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00106

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

161 - SINSEMUC 1% 10,49

178 - FUNDO PREVIDENCIA 7 iriimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmm e me 1.509,17

178 - FUNDO PREVIDENCIABURITIS T riirrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmsmmmmmmemmss 353,93

178 - INSS T 1.306,36

178 - IPRENOM T TTTTITTTIITTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm I 664,90

178 - PREVIDENCIADE CUJUBIM 7 iiimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 836,18

178 - PREVIDENCIANOVO HORIZONTE 7 7iirimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmeeees 893,95

178 - PREVIDENCIASAO FRANCISCO 7 7iiiimmirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmes 293,16

181 - IRRF T TTTTTITTTTImTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 3.055,57

220 - EMPREST/CAIXA-1 7 TTITImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 703,23
Total Consignados Folha 9.626,94
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 0,00
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 9.626,94
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.10.00. - SEMED/ADMINISTRATIVO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 167.243,23
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 328,47
INCORPORACCES 319011.05.00. 3145581
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 231,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 2.156,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 10.100,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 10.833,78
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 36.250,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 258.598,29
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 51.197,04
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 51.197,04
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 258.920,70
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccuerrrnimrnnsininsinisse e () 322,41
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........cccccevvvemininineninsssnnsnssssnsss e () 68.831,37
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimininisenise e sssssssssnes (=) 189.766,92
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccvemriiemnnininnsnnne e (=) 119,64
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviriiimiesinisssisr e 309.795,33
www.elotech.com.br 16/08/2023 - Pag. 9/25



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

001

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 2.823,78

161 - SINSEMUC 1% T 1.074,24

171 - FALTASEMDIAS TTTTTTITTTImmmmmmmmmmmmmmmm i 297,41

178 - INSS T 21.081,41

181 - IRRF T TTTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 19.442,39

220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTTTTITTTImmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 14.038,94

256 - EMPRESTIMOBB T 5.525,28

262 - ASSEMUC | TTTTTIITTTImTTTmmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 353,11

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO T riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 5,00

728 - CONSORCIO SINSEMUC riiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e mees 328,93

909 - DESC.AUXILIOALIMENTACAO 77 iimiimmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmsmmmmmmemmmmmees 25,00

960 - BIBEMPRESTIMO O TTTTTITITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeees 247,51

961 - BIBCARTAO T TTTTITTTITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2.781,26

964 - EMPRESTIMOS SICREDI 7 7iirmimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.129,52
Total Consignados Folha 68.831,37
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 322,41
Total Descontado em Folha TTTTTTTTmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 69.153,78
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

- 00109
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.13.00. - SEMED/FUNC GRAT S/VINC ADMINISTRATIVO
Proj/Ativ: 2241 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - SEMED ADMINISTRATIVO
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 17.389,37
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC 3390460100 6.625,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 24.014,37
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 4.012,05
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 4.012,05
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 24.090,37
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes)........ccccuvccmrririssmirrsssssnenssisssssnssssssssnesssssssnessnas (=) 76,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccmiriiccimininsssnnessssssssss s sssssssssssssssnenns (<) 1.901,09
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccucceeimiiniiimnninnsssensnisssess s ssssessssssssssssssssssnsnas (=) 22.113,28
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccovriciimmnincieenninccernnss e () 0,00
Total Geral das Despesas EmMpenhaveis.........c.cccvvviiiniiisiss s 28.026,42
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0011

Julho /2023

0

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

171
178
181
909

Consignados Dedugéo

FALTAS EM DIAS 51,00
N7 1.504,62

=YY 396,47

DESC.AUXILIO ALIMENTAGAQ i imimimmmmmmmmmmm e 25,00
Total Consignados Folha 1.901,09
Total Deduzido Folha T TTTTTTIIIIIIIIIImImI e 76,00
Total Descontado em Folha T TTTTTTITIIIIIIIIImITImImImIII I 1.977,09
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.18.00. - SEMED FUNDEB CRECHE-APOIO
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 66.106,19
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 906,24
INCORPORACCES 319011.05.00. 3.737,20
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 924,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 2.772,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 2.900,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 1.659,42
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 2.770,26
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 24.000,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 105.775,31
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 18.484,15
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 18.484,15
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 105.775,31
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccumeirnieinsisinsininse e (<) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvieminieninesinsssnnsssssnsss e e () 23.990,80
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiriminimise e ssss s (=) 81.784,51
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........ccccvmriimmniinincnin e () 179,46
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviiiiiniennss s 124.259,46
www.elotech.com.br 16/08/2023 - Pag. 13/25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho /2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 534,49
161 SINSEMUC 1% 281,89
178 INSS 6.856,10
181 IRRF 2.753,71
220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTITTIITTImmImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 6.380,83
256 EMPRESTIMO BB 4.627,39
262 ASSEMUC | 40,47
326 - ASSEMUCAJUDACUSTO  iimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2,00
888 EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 636,24
960 BIB EMPRESTIMO 325,76
961 BIB CARTAO 662,49
962 SICOOB EMPRESTIMO 889,43
Total Consignados Folha 23.990,80
Total Deduzido Folha 0,00
Total Descontado em Folha 23.990,80
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.19.00. - SEMED FUNDEB PRE-ESCOLAR-APOIO
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 69.406,05
ADICIONALNOTURNO 319011.04.00. 563,46
INCORPORACCES 319041.05.00. 15511
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 462,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 4.004,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 600,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 2.604,25
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 29.975,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 109.165,87
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 18.270,68
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 18.270,68
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 109.250,00
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccuerrrnimrnnsininsinisse e () 84,13
Valores Consignados em Folha de Pagamento..........cccccevvvemininineninsssnnsnssssnsss e () 16.521,06
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........ccccevrimininisenise e sssssssssnes (=) 92.644,81
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccvemriiemnnininnsnnne e (=) 2.643,64
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvviriiimiesinisssisr e 127.436,55
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0011

Julho /2023

4

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
171
178
181
220
256
262
326
909
961

Consignados Dedugéo

SINSEMUC 1% 331,73
FALTAS EMDIAS T 59,13
INSS T 6.555,37
==Y = 199,33
EMPREST/CAIXA-1 T 5.665,88
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTImTmmmmmmmmmmmmmmmmm e 3.252,88
ASSEMUC| I 107,25
ASSEMUC AJUDA CUSTO 7 7iiiirriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 5,00
DESC. AUXILIOALIMENTACAO 7 7rrimmirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 25,00
=Y =03 7Y Y 403,62
Total Consignados Folha 16.521,06
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 84,13
Total Descontado em Folha TTTTTITTTmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 16.605,19
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL 00115
Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.20.00. - SEMED FUNDAMENTAL EDUCAGAO ESPECIAL
Proj/Ativ: 2243 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - EDUCAGAO INCLUSIVA
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 110.107,09
INCORPORACOES 3190110500 12.239,83
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3190111000 154,00
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 500,00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 16.500,00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 139.500,92
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS-SERVIDORES ... 318030201 28.378,53
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 28.378,53
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 139.500,92
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVolUGOES)........cceuemerrerierrenirrreer e e e e e e s e () 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoiiiiiiiininminieeesce e () 33.058,33
Liquido Pago em Folha de Pagamento.............cccoiroiiiiimiicerinse e (=) 106.442,59
Deducbes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccoooomiiiiiiioieceieee e (O] 0,00
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........ccceccccieriiccimeenisccneresssssre s sss e e s s ssss s e e s ssnmne s 167.879,45
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0011

Julho /2023

6

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

161
178
181
220
256
960
961
962

Consignados Dedugéo

SINSEMUC 1% 491,34
INSS T 12.404,67
12 =25 12.631,78
EMPREST/CAIXA1 T 1.776,60
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTITTTmmmTmmmmmmmmmmmmmmmmm s 3.379,56
BIBEMPRESTIMO TTTTITTTImTTTmmmTmmmmmmmmmmmm s 147,04
Y=o 3 7Y Y5 637,24
SICOOB EMPRESTIMO 7 iirriimmmmmmmmmmm e 1.590,10
Total Consignados Folha 33.058,33
Total Deduzido Folha T 0,00
Total Descontado em Folha T 33.058,33
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0011

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir

Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

LOTAGAO: 06.21.00. - FUNDEB INFANTIL-CRECHE

Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB

Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES

420.339,43

518.845,44

104.053,94

104.053,94

519.260,27
414,83
139.937,57

378.907,87

3.1.90.11.01.01.
INCORPORACCES 319011.05.00. 2268749
FERIAS-ABONO CONSTITUCIONAL 3190114500 9.22687
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos:
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES . 3190130201 104.053,94
Total Despesas Orgamentarias - Encargos
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DeVolUGOES)........cceuemerrerierrenirrreer e e e e e e s e ()
Valores Consignados em Folha de Pagamento............ccccoiiiiiiiininminieeesce e (-)
Liquido Pago em Folha de Pagamento.............cccoiroiiiiimiicerinse e (=)
Deducbes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccoooomiiiiiiioieceieee e ()

Total Geral das Despesas Empenhaveis

7.865,00
622.899,38
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

0011

Julho /2023

8

Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Conta Despesa:
Conta Bancaria:

3107
3200
161
178
181
182
220
256
262
326
728
730
961
962

Consignados Dedugéo

EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 1.500,78
CONSIGNADO SANTANDER | riiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmmem e 2.463,27
SINSEMUC 1% i 2.344,63
INSS T 48.195,67
12 =2 45.155,89
PENSAO JUDICIAL 7 rrrmmmTmmmmmmmmmmm e 264,00
EMPREST/CAIXA I 22.906,87
EMPRESTIMO BB T TTTTITTTITTTmmmTmmmmmmmmmmmmmmmmm s 13.211,65
ASSEMUCT| T 234,59
ASSEMUC AJUDA CUSTO T 7iirimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2,00
CONSORCIO SINSEMUC T ririimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 957,95
REPOSICAO IS/P i 414,83
BIB CARTAO 7 TTTITTTImmTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 630,36
SICOOB EMPRESTIMO T iiriiimmmmmmmmmmmmmmm e 2.069,91
Total Consignados Folha 139.937,57
Total Deduzido Folha TTTTTTITTImTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeeet 414,83
Total Descontado em Folha TTTTTTTTmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmTIet 140.352,40
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

O

- 0011
Estado de Rondodnia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
LOTAGAO: 06.22.00. - FUNDEB INFANTIL-PRE-ESCOLAR
Proj/Ativ: 2247 - PAGAMENTO DE PESSOAL E ENCARGOS SOCAIS - EDUCAGAO INFANTIL- FUNDEB
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 201.015,26
INCORPORACOES 3.19011.0500. 20.847.,85
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3190164400 16.089,97
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 23.568,75
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 261.521,83
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES .. .3180130201. 54.495,40
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 54.495,40
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 261.521,83
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes).......cccccuucerrrriiissmeesssssneeessssssssessssssssesssssssnesseas (=) 0,00
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccccoceimiiccsminisccseiessssssseeessssssssssssssssnnens (<) 82.635,70
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccuccceiiiiiccimennnssisnee s sssssssssssss e s ssssssnesssssssnsnenas (=) 178.886,13
Dedugodes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia)..........cccccveccimeinnicieeenisccere e scseee e () 0,00
Total Geral das Despesas EMpPenhaveis.........cccceriiiiiiiinssnicis s 316.017,23
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondonia
Julho /2023
Filtros: Tipo Remuneragdao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)
Conta Despesa:
Conta Bancaria:
Consignados Dedugéo
161 SINSEMUC 1% 1.335,41
178 INSS 23.746,80
181 IRRF 29.560,30
220 EMPREST/CAIXA-1 15.536,20
256 EMPRESTIMO BB 7.593,94
262 ASSEMUC | 568,08
326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 5,00
728 - CONSORCIO SINSEMUC 7 iriimimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmem s 1.275,19
960 BIB EMPRESTIMO 679,80
961 BIB CARTAO 891,94
962 SICOOB EMPRESTIMO 1.443,04
Total Consignados Folha 82.635,70
Total Deduzido Folha 0,00
Total Descontado em Folha 82.635,70
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

1

Estado de Rondonia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdo=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=07 - Lotagdo Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
™ RESUMO GERAL ***
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 3.1.90.11.01.01. 3.033.738,68
ADICIONAL NOTURNO 3.1.90.11.04.00 7.474,50
INCORPORACOES . 3190110500 39889892
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 318m0900. 6.468,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 19.770,44
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 22.000,00
FERAS-ABONOCONSTITUCIONAL 3180114500 19.079,86
LICENCAPREMIO ... .3isma4roo. 14.076,84
SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS 3.1.90.11.75.00 10.050,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 212.227,04
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS  31909860100. 20294
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAC . 3890460100. 49442375
Total das Despesas Orgamentarias - Vencimentos: 4.238.410,97
Despesas Or¢camentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES 3.1.90.13.02.01. 844.367,09
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADODE OUTROSENTES 3190134000 8.623,77
Total Despesas Orgcamentarias - Encargos 852.990,86
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento NO MES.......cccccccmiiiiicsmininissseesssssssesssisssssnessssssssssssssssnsnsnas 4.243.184,41
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevolUGOes)........cccccuecerririsisinressisssnsnssissssssesssssssnsessssssnsens (<) 4.773,44
Valores Consignados em Folha de Pagamento.........cccccucccminiiccnmininisssnessisssssnsssssssssssssssnnes (<) 1.240.983,73
Liquido Pago em Folha de Pagamento..........cccccccumiiiiccsmininsssseessisssssssssssssssesssssssnssssssssnsnsnas 2.997.427,24
Dedugdes Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........ccccccveccimimiincimenniicceenninscseressssssmeeessnnns (<) 14.254,50
Total Geral das Despesas EMPENhAVEIs.........cccccccceiriiiiieiennisssseessissssssss s sssne s ssssssses s sssssssnenas 5.091.401,83
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00122
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotag40=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizago=07 - Lotag&o Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Consignados  Deducgao

3107 EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 32.497,67
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

3200 CONSIGNADO SANTANDER | 18.642,98
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

161 SINSEMUC 1% 18.661,60
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

166 SINTERO 151,95
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

171 FALTAS EM DIAS 3.704,61

----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

175 ASSEMUC II 1.032,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 FUNDO PREVIDENCIA 2.916,17
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 FUNDO PREVIDENCIA BURITIS 353,93
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 INSS 351.937,89
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 IPRENOM 664,90
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 PREVIDENCIA DE CUJUBIM 836,18
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

178 PREVIDENCIA NOVO HORIZONTE 893,95
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

178 PREVIDENCIA SAO FRANCISCO 293,16
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

181 IRRF 396.647,13
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

182 PENSAO JUDICIAL 2.951,13
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

220 EMPREST/CAIXA-1 203.746,15
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

227 EXEC.TIT.JUDIC 881,81
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

256 EMPRESTIMO BB 151.099,60
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéao

262 ASSEMUC | 6.165,92
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

326 ASSEMUC AJUDA CUSTO 93,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo

381 ASSEMU CONSOR 3 3.736,21
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugao

701 PENSAO ALIMENTICIA 1.774,61
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados  Dedugéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondénia 00123
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragio=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotag40=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizago=07 - Lotag&o Funcionario Emitir
Consignados=S Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissao=Normal
RESUMO CONTABIL
728 CONSORCIO SINSEMUC 5.615,82
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
730 REPOSICAO | S/P 568,83
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
765 ASSEMUC/AJUDA 390,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
888 EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 636,24
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
909 DESC. AUXILIO ALIMENTAGAO 500,00
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
960 BIB EMPRESTIMO 6.019,52
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
961 BIB CARTAO 14.814,56
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugao
962 SICOOB EMPRESTIMO 15.464,13
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
964 EMPRESTIMOS SICREDI 1.129,52
----------------------------------------------------------------------------------------------- Consignados ~ Dedugéo
966 CARTAO NIO 936,00
Total Consignados Folha e 1.241.483,73
Total Deduzido Folha (-) e G
Saldo Consignados em Folha 1.245.757,17

www.elotech.com.br

16/08/2023 - Pag. 25/25



PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

4

Estado de Rondénia
Julho / 2023
Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacdao=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizacdo=01 - Geral Emitir Consignados=S
Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissdo=Normal
RESUMO CONTABIL
Totalizagao Geral
Despesas Orgamentarias - Vencimentos Gerais
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - SERVIDORES 319011.01.01. 3.099.500,50
ADICIONAL NOTURNO 3.1.90.11.04.00 7.474,50
INCORPORACOES 3.1.90.11.05.00 409.962,81
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 3.1.90.11.09.00 6.468,00
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 3.1.90.11.10.00 19.770,44
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES 3.1.90.11.33.00 22.000,00
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL 3.1.90.11.45.00 19.079,86
LICENCAPREMIO 31901147.00. 14.372,00
SUBSIDIOS CARGOS POLITICOS 319017800 10.050,00
SERVICOS EXTRAORDINARIOS 3.1.90.16.44.00 216.880,82
PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ORGAOS 3.1.90.96.01.00 202,94
INDENIZACAO AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.01.00 494.423,75
Total das Despesas Or¢camentarias - Vencimentos: 4.320.185,62
Despesas Orgamentarias - Encargos
INSS - SERVIDORES . %1seaseon 863.179,38
ENCARGOS DE PESSOAL REQUISITADO DE OUTROS ENTES 3.1.90.13.40.00. 8.623,77
Total Despesas Orgamentarias - Encargos 871.803,15
Demonstrativo das Bases de Empenho
Valor Bruto da Folha de Pagamento no 4.325.052,71
Valor que Abateram (Faltas/Afast/DevoluGOes).........cccumeirnieinsisinsininse e (<) 4.867,09
Valores Consignados em Folha de Pagamento...........cccccvvimminiininiesinsesnnsnssssnsss e e () 1.266.906,93
Liquido Pago em Folha de Pagamento...........cccceeiiiiiinininsesinse s ssss s (=) 3.053.278,69
Deducoées Previdenciarias (Matern/Sal. Familia).........cccccveeiiiemniiiinininin e () 14.445,21
Total Geral das Despesas Empenhaveis.........c.ccccvvimiiiiiennie s 5.191.988,77
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

Julho /2023

0012|5

Filtros:

Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=01 - Geral Emitir Consignados=S
Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissdo=Normal

RESUMO CONTABIL

Despesas Extra-Orgamentarias (Consignados)

Consignados Dedugéo

3107 - EMPRESTIMO/BRADESCO - 1 32.497,67

3200 - CONSIGNADO SANTANDER | 7 iiriimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmees 18.642,98

161 - SINSEMUC 1% 7 TTiTTTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmm i 19.148,12

166 - SINTERO T 151,95

171 - FALTASEMDIAS T TTTTTTTITTTImmmmmmmmmmmmmmmm e 3.798,26

175 - ASSEMUC NI TTTTTTITTTTITTTImmmmmmmmmmmmmm T 1.032,00

178 - FUNDO PREVIDENCIA 7 7iiimrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmm e ee 2.916,17

178 - FUNDO PREVIDENCIABURITIS 7 iriirmimmmommmmmmemmemmmmmmsmmmmmmsmmmmmeeeee 353,93

T 2: S NV 356.774,74

178 - IPRENOM T 664,90

178 - PREVIDENCIADE CUJUBIM 7 riimirmmmmmommmemmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmmmmemmem e 836,18

178 - PREVIDENCIANOVO HORIZONTE 7 ririmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmeemes 893,95

178 - PREVIDENCIASAO FRANCISCO 7 7irriimmmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmmmmmmmmemmmm e 293,16

181 - IRRF TTTTITTTTImTTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 417.076,28

182 - PENSAO JUDICIAL 7 rirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 2.966,99

220 - EMPREST/CAIXA-1 T TTTIITTTITmImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 203.746,15

227 - EXEC.TITJUDIC T TTTTTTTTIITTTImTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 881,81

256 - EMPRESTIMOBB T 151.099,60

262 - ASSEMUC | TTTTTTTITTImmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 6.320,74

326 - ASSEMUCAJUDACUSTO T riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmees 93,00

381 - ASSEMUCONSOR 3 T riirrimmmrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 3.736,21

701 - PENSAOALIMENTICIA i iiirimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 1.774,61

728 - CONSORCIO SINSEMUC iiiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 5.615,82

730 - REPOSICAQ ISP T TTTTIITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 568,83

765 - ASSEMUC/AJUDA 7 TTTTTTmmTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 390,00

888 - EMPRESTIMO SICOOB FRONTEIRAS 7 riirrmmmmmmmmmmmmmmemmmmmmemmemeees 636,24

909 - DESC.AUXILIOALIMENTACAO 7 iimmirmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmemmeees 500,00

960 - BIBEMPRESTIMO O TTTTTITTITTImmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmes 6.019,52

961 - BIBCARTAO T TTTTITTTIITTTmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm et 14.814,56

962 - SICOOBEMPRESTIMO 7 7iiiiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 15.464,13

964 - EMPRESTIMOS SICREDI 7 7iriimrmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm e 1.129,52

966 - CARTAONIO 7 riimiimmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmmm s 936,00
Total Consignados Folha 1.266.906,93
Total Deduzido Folha T 4.867,09
Total Descontado em Folha TTTTITIImmmmImmmmmmmmmmmmIITeT 1.271.774,02
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL

Estado de Rondoénia

00126

Julho /2023

Filtros: Tipo Remuneragao=Mensal Competéncia=Julho Exercicio=2023 Lotacd0=060100-069999 Tipo de Folha=1;6 Totalizagdo=01 - Geral Emitir Consignados=S
Detalhar Despesa?=N Emite Funcionarios?=N Tipo de Emissdo=Normal

RESUMO CONTABIL
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00127
I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informagoes Iniciais:

PEC N2 17.189/2023: Processo de instrucdo do reajuste do piso nacional do magistério na
ordem de 14,95%, FRACIONADO, sendo 3% para setembro, 3% para outubro, 3% para

9 fi iro/2024.
novembro e 5,95% para fevereiro/20 % Contribuicio:

23,0718%

Item Descri¢ao Ref. Valor 1/3 fer. Prop." | 13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/Unitario

1 Reajuste do Piso da Educagdo - 1 RS 409.748,99 RS 11.381,92 | RS  34.14575 [ R$ 102.414,51 [R$  557.691,16
percentual de 14,95% Bt 204, 149, 414, .691,

Novas contratagdes previstas para os
2 . . 1 RS 462,75 RS 12,85 | RS 38,56 | RS 115,66 | RS 629,83

préximos meses: pedagogo 30h
TOTAL DAS PROPOSICOES R$ 410.211,74| RS 11.394,77 | RS  34.184,31 | RS 102.530,17 | RS 558.320,99

"Proporcional correspondendo a 1/12 avos

Memodria de Calculo Mensal

Item Descricao Qtd Valor 1/3 fer. Prop." | 13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/més

Este documento foi assinado digitalmente por KALEBE OLEGARIO DE SOUZA (CPF ### ###.612-##), e
ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/102339. Folha 1 de 1
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1 Reajuste do Piso da Educacdo - 1 RS 409.748,99 | RS  11.381,92 | RS 34.145,75 | RS 102.414,51 | RS 557.691,16
percentual de 14,95% Bt 264, 149, 414, .691,

Novas contratagdes previstas para os
2 L. 20 RS 9.255,00 | RS 257,08 | RS 771,25 | RS 2.313,24 | RS 12.596,57

préximos meses: pedagogo 30h
TOTAL MENSAL RS 419.003,99 | RS 11.639,00 | RS 34.917,00 | RS 104.727,74 | RS 570.287,73

" Proporcional correspondendo a 1/12 avos

Memodria de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. | 13 Salario Prop. Encargos TOTAL/12 meses

RS 5.028.047,88 | RS 139.668,00 | RS 419.003,99 | RS 1.256.732,91 | RS 6.843.452,78

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD
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I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informagoes Iniciais:

PEC N2 17.189/2023: Processo de instrucdo do reajuste do piso nacional do
magistério na ordem de 14,95%, FRACIONADO, sendo 3% para setembro, 3% para
outubro, 3% para novembro e 5,95% para fevereiro/2024.

% Contribuicdo:

23,0718%
Item Descricao Ref. Valor 1/3 fer. Prop. ' | 13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/Unitario
1 REAJUSTE PISO - REF. 3% SETEMBRO 1 RS 77.627,09 RS 2.156,31 | RS 6.468,92 | RS 19.402,46 | RS 105.654,79
TOTAL DAS PROPOSICGES RS 77.627,09| RS 2.156,31 | RS 6.468,92 | RS 19.402,46 | RS 105.654,79

"Proporcional correspondendo a 1/12 avos

Memoria de Calculo Mensal

Item Descri¢ao Qtd Valor 1/3 fer. Prop. ' | 13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/més
1 REAJUSTE PISO - REF. 3% SETEMBRO 1 RS 77.627,09 | RS 2.156,31 | RS 6.468,92 | RS 19.402,46 | RS 105.654,79
TOTAL MENSAL RS 77.627,09 | RS 2.156,31 | RS 6.468,92 | RS 19.402,46 | RS 105.654,79

" Proporcional correspondendo a 1/12 avos

|Mem6ria de calculo para 12 meses

Valor

1/3 fer. Prop.

13 Salario Prop.

Encargos

TOTAL/12 meses

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

RS 931.525,08

RS 25.875,70

RS 77.627,09

RS 232.829,57

RS 1.267.857,44

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD




00129
I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informagoes Iniciais:

PEC N2 17.189/2023: Processo de instrucdo do reajuste do piso nacional do
magistério na ordem de 14,95%, FRACIONADO, sendo 3% para setembro, 3% para

0, 1 ir3A-
outubro, 3% para novembro e 5,95% para fevereiro/2024. % Contribuigdo:

23,0718%
i 13 Salario Prop. N
Item Descri¢ao Ref. Valor 1/3 fer. Prop. ' 2 aTo rop Encargos TOTAL/Unitario
1 REAJUSTE PISO - REF. 3% OUTUBRO 1 RS 81.774,65 RS 2.271,52 | RS 6.814,55 | RS  20.439,12 | RS 111.299,85
TOTAL DAS PROPOSICOES R$ 81.774,65| RS 2.271,52 | RS 6.814,55 | RS 20.439,12 | RS 111.299,85
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos
Memodria de Calculo Mensal
e . | 13 Salario Prop. .
Item Descri¢ao Qtd Valor 1/3 fer. Prop. 1 Encargos TOTAL/més

1 REAJUSTE PISO - REF. 3% OUTUBRO 1 RS 81.774,65 [ RS 2.271,52 | RS 6.814,55 | RS  20.439,12 | RS 111.299,85

Este documento foi assinado digitalmente por KALEBE OLEGARIO DE SOUZA (CPF ### ###.612-##), e
ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/102341. Folha 1 de 1

=
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@]
[}
©
©
2
3
©
X

TOTAL MENSAL RS 81.774,65 | RS  2.271,52 | RS  6.814,55 | RS  20.439,12 | RS 111.299,85
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos

Memoéria de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. | 13 Salario Prop. Encargos TOTAL/12 meses

RS 981.295,80 | R$ 27.258,22 | RS 81.774,65 | RS 245.269,49 | RS 1.335.598,15

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD



00130
I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informagoes Iniciais:

PEC N2 17.189/2023: Processo de instrug¢do do reajuste do piso nacional do magistério
na ordem de 14,95%, FRACIONADO, sendo 3% para setembro, 3% para outubro, 3%

0, 1 ir3n-
para novembro e 5,95% para fevereiro/2024. % Contribuicgo:

Este documento foi assinado digitalmente por KALEBE OLEGARIO DE SOUZA (CPF ### ###.612-##), e
ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/102342. Folha 1 de 1

23,0718%
Item Descri¢ao Ref. Valor 1/3 fer. Prop. ' |13 Salario Prop." Encargos TOTAL/Unitario
1 REAJUSTE PISO - REF. 3% 1 RS 85.922,21 RS 2.386,73 | RS 7.160,18 | RS 21.475,78 | RS 116.944,91
NOVEMBRO ' ! ’ ! ’ ! ) ! ’ !
TOTAL DAS PROPOSICOES R$ 85.922,21( RS 2.386,73 | RS 7.160,18 | RS  21.475,78 | RS 116.944,91
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos
T Memoéria de Calculo Mensal
&
é Item Descricao Qtd Valor 1/3 fer. Prop. ' |13 Salario Prop. " Encargos TOTAL/més
©
G 1 REAJUSTE PISO - REF. 3% 1 RS 85.922,21 | RS 2.386,73 | RS 7.160,18 | RS  21.475,78 | RS 116.944,91
2 NOVEMBRO 922, 386, 160, 475, 944,
TOTAL MENSAL RS 85.922,21 | RS 2.386,73 | RS 7.160,18 | RS  21.475,78 | RS 116.944,91
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos
Memoéria de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. | 13 Salario Prop. Encargos TOTAL/12 meses
RS 1.031.066,52 | RS 28.640,74 | RS 85.922,21 [ RS 257.709,41 | RS 1.403.338,87

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD



00131
I DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Informagoes Iniciais:

PEC N2 17.189/2023: Processo de instrucdo do reajuste do piso nacional do magistério
na ordem de 14,95%, FRACIONADO, sendo 3% para setembro, 3% para outubro, 3%

0, 1 ir3A-
para novembro e 5,95% para fevereiro/2024. % Contribuigdo:

Este documento foi assinado digitalmente por KALEBE OLEGARIO DE SOUZA (CPF ### ###.612-##), e
ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/102343. Folha 1 de 1

23,0718%
Item Descrigdo Ref. Valor 1/3 fer. Prop."' |13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/Unitario
1 REAJUSTE PISO - REF. 5,95% 1 RS 164.425,04 RS 4.567,36 | RS 13.702,09 | RS 41.097,13 | RS 223.791,62
FEVEREIRO/24 B o B oo o
TOTAL DAS PROPOSICOES RS 164.425,04| RS 4.567,36 | RS 13.702,09 | RS  41.097,13 | RS 223.791,62
"Proporcional correspondendo a 1/12 avos
= Memoria de Calculo Mensal
Q
§ Item Descricao Qtd Valor 1/3 fer. Prop."' |13 Salario Prop. ' Encargos TOTAL/més
©
S 1 REAJUSTE PISO - REF. 5,95% 1 RS 164.425,04 | RS 4.567,36 | RS 13.702,09 | RS 41.097,13 | RS 223.791,62
§ FEVEREIRO/24 e I B B B
TOTAL MENSAL RS 164.425,04 | RS 4.567,36 | R$ 13.702,09 | RS 41.097,13 | RS 223.791,62
" Proporcional correspondendo a 1/12 avos
Memodria de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. | 13 Salario Prop. Encargos TOTAL/12 meses
RS 1.973.100,48 | RS 54.808,35 | RS 164.425,04 | RS 493.165,61 | RS 2.685.499,48

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD
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i
s || DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
g@ Informagdes Iniciais:
§§ PEC N2 17.189/2023: Processo de instrugdo do reajuste do piso nacional do magistério
% na ordem de 14,95%, FRACIONADO, sendo 3% para setembro, 3% para outubro, 3% o
& . % Contribuigdo:
o % para novembro e 5,95% para fevereiro/2024. :
Eg 23,0718%
Q ‘% Item Descri¢do Ref. Valor 1/3 fer. Prop.' | 13 Salario Prop. "’ Encargos TOTAL/Unitdrio
35 y  [RealustedoPisodoMagistérionaordem |, |oq 27 05 09 RS 215631 |R$ 646892 |RS  19.402,46 RS  105.654,79
ol 8 de 3% para setembro e it et it U
ﬂ 5 Reajuste do Piso do Magistério na ordem
e 2 de 3% para outubro 1 RS 81.774,65 RS 2.271,52 | RS 6.814,55 | RS 20.439,12 | RS 111.299,85
(&)
‘g 4 Reajuste do Piso do Magistério na ordem
of 3 de 39 1 RS 85.922,21 RS 2.386,73 | RS 7.160,18 | RS 21.475,78 | RS 116.944,91
£5 e 3% para novembro
2 4  |RealustedoPisodoMagistérionaordem | ) pe o) 4og o4 RS 456736 | R$  13.702,09 | RS  41.097,13 RS  223.791,62
%é de 5,95% para fevereiro/24 e I e I e
S §§ Novas contratacdes previstas para os
o
g g_ 5 préximos meses: pedagogo 30h 1 RS 462,75 RS 12,85 | RS 38,56 | RS 115,66 | RS 629,83
. f=] ~
g.g TOTAL DAS PROPOSICOES R$ 410.211,74| RS 11.394,77 | RS 34.184,31 | RS 102.530,17 | RS 558.320,99
?«3%@ " Proporcional correspondendo a 1/12 avos
Og=E
';5; EX Memoéria de Calculo Mensal
= Q=
g % -§_ Item Descri¢do Qtd Valor 1/3 fer. Prop.' | 13 Salario Prop. "’ Encargos TOTAL/més
g N 3 Reajuste do Piso do Magistério na ordem

1 de 3% para setembro 1 RS 77.627,09 | RS 2.156,31 [ RS 6.468,92 | RS 19.402,46 | RS 105.654,79

2 Reajuste do Piso do Magistério na ordem 1 RS 8177465 | RS 227152 | RS 6.814.55 | RS 2043912 | RS 11299 85
de 3% para outubro LI R .cl4, .439, .299,

Reajuste do Piso do Magistério na ordem
3 1 RS 85.922,21 | RS 2.386,73 | RS 7.160,18 [ RS 21.475,78 | RS 116.944,91
de 3% para novembro

4 Reajuste do Piso do Maglstério na ordem 1 RS 164.425,04 | RS 4.567,36 | RS 13.702,09 | RS 41.097,13 | RS 223.791,62
de 5,95% para fevereiro/24 ¥Ed =207, 102, .097, 791,
Novas contratagdes previstas para os

5 préximos meses: pedagogo 30h 20 RS 9.255,00 | RS 257,08 | RS 771,25 | RS 2.313,24 | RS 12.596,57

TOTAL MENSAL RS 419.003,99 | RS 11.639,00 | RS 34.917,00 | RS 104.727,74 | RS 570.287,73
" Proporcional correspondendo a 1/12 avos

|Mem6ria de calculo para 12 meses Valor 1/3 fer. Prop. 13 Salario Prop. Encargos TOTAL/12 meses
RS 5.028.047,88 [ RS 139.668,00 | RS  419.003,99 | R$ 1.256.732,91 | RS 6.843.452,78

Cacoal/RO, 17 de agosto de 2023.

KALEBE OLEGARIO DE SOUZA
Agente Administrativo, cad. 8000
DRH/SEMAD



ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 20h (COM 3% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 1.980,49 | R$ 2.039,90 | R$ 2.101,10 | R$ 2.164,13 | R$ 2.229,06 [ R$ 2.295,93 [ R$ 2.364,81 | R$ 2.435,75 | R$ 2.508,83
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.584,09 | R$ 2.661,61 | R$ 2.741,46 | R$ 2.823,71 | R$ 2.908,42 | R$ 2.995,67 | R$ 3.085,54 | R$ 3.178,11 | R$ 3.273,45
TABELAII GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.125,46 | R$ 2.189,23 | R$ 2.254,90 | R$ 2.322,55 | R$ 2.392,23 | R$ 2.463,99 | R$ 2.537,91 [ R$ 2.614,05 [ R$ 2.692,47
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.773,25 | R$ 2.856,44 | R$ 2.942,14 | R$ 3.030,40 | R$ 3.121,31 | R$ 3.214,95 | R$ 3.311,40 [ R$ 3.410,74 [ R$ 3.513,06
TABELAIII POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.231,73 | R$ 2.298,69 | R$ 2.367,65 | R$ 2.438,68 | R$ 2.511,84 [ R$ 2.587,19 [ R$ 2.664,81 | R$ 2.744,75 | R$ 2.827,10
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.911,91 | R$ 2.999,27 | R$ 3.089,24 | R$ 3.181,92 | R$ 3.277,38 [ R$ 3.375,70 [ R$ 3.476,97 | R$ 3.581,28 | R$ 3.688,72
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.387,96 | R$ 2.459,60 [ R$ 2.533,38 | R$ 2.609,38 | R$ 2.687,67 | R$ 2.768,30 | R$ 2.851,34 [ R$ 2.936,89 [ R$ 3.024,99
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.115,74 | R$ 3.209,21 [ R$ 3.305,49 | R$ 3.404,65 | R$ 3.506,79 | R$ 3.612,00 | R$ 3.720,36 | R$ 3.831,97 [ R$ 3.946,93
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.626,75 | R$ 2.705,55 [ R$ 2.786,72 | R$ 2.870,32 | R$ 2.956,43 | R$ 3.045,13 | R$ 3.136,48 [ R$ 3.230,57 [ R$ 3.327,49
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.427,32 | R$ 3.530,14 | R$ 3.636,04 | R$ 3.745,12 | R$ 3.857,47 | R$ 3.973,20 | R$ 4.092,39 [ R$ 4.215,17 [ R$ 4.341,62

00133



ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 20h (COM 6% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.038,18 | R$ 2.099,33 | R$ 2.162,31 | R$ 2.227,17 | R$ 2.293,99 | R$ 2.362,81 | R$ 2.433,69 | R$ 2.506,70 [ R$ 2.581,91
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.659,36 | R$ 2.739,14 | R$ 2.821,32 | R$ 2.905,96 | R$ 2.993,14 [ R$ 3.082,93 [ R$ 3.175,42 | R$ 3.270,68 | R$ 3.368,80
TABELAII GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.187,37 | R$ 2.253,00 [ R$ 2.320,59 | R$ 2.390,20 | R$ 2.461,91 | R$ 2.535,77 | R$ 2.611,84 [ R$ 2.690,20 [ R$ 2.770,90
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.854,03 | R$ 2.939,65 | R$ 3.027,84 | R$ 3.118,67 | R$ 3.212,23 | R$ 3.308,60 | R$ 3.407,86 [ R$ 3.510,09 [ R$ 3.615,40
TABELAIII POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.296,74 | R$ 2.365,65 | R$ 2.436,62 | R$ 2.509,71 | R$ 2.585,01 [ R$ 2.662,56 | R$ 2.742,43 | R$ 2.824,70 | R$ 2.909,45
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.996,73 | R$ 3.086,63 | R$ 3.179,23 | R$ 3.274,61 | R$ 3.372,85 [ R$ 3.474,03 [ R$ 3.578,25 | R$ 3.685,60 [ R$ 3.796,17
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.457,52 | R$ 2.531,24 | R$ 2.607,18 | R$ 2.685,39 | R$ 2.765,96 | R$ 2.848,93 | R$ 2.934,40 | R$ 3.022,43 [ R$ 3.113,11
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.206,50 | R$ 3.302,70 [ R$ 3.401,78 | R$ 3.503,83 | R$ 3.608,94 | R$ 3.717,21 | R$ 3.828,73 [ R$ 3.943,59 [ R$ 4.061,90
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.703,27 | R$ 2.784,37 [ R$ 2.867,90 | R$ 2.953,93 | R$ 3.042,55 | R$ 3.133,83 | R$ 3.227,84 [ R$ 3.324,68 [ R$ 3.424,42
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.527,15 | R$ 3.632,96 | R$ 3.741,95 | R$ 3.854,21 | R$ 3.969,84 | R} 4.088,93 | R$ 4.211,60 [ R$ 4.337,95 [ R$ 4.468,09
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 20h (COM 9% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.095,86 | R$ 2.158,74 | R$ 2.223,50 | R$ 2.290,20 | R$ 2.358,91 [ R$ 2.429,68 | R$ 2.502,57 | R$ 2.577,64 | R$ 2.654,97
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.734,62 | R$ 2.816,66 | R$ 2.901,16 | R$ 2.988,20 | R$ 3.077,84 [ R$ 3.170,18 [ R$ 3.265,28 | R$ 3.363,24 | R$ 3.464,14
TABELAII GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.249,28 | R$ 2.316,76 | R$ 2.386,26 | R$ 2.457,85 | R$ 2.531,58 | R$ 2.607,53 | R$ 2.685,75 [ R$ 2.766,33 [ R$ 2.849,32
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.934,80 | R$ 3.022,84 | R$ 3.113,53 | R$ 3.206,93 | R$ 3.303,14 | R$ 3.402,23 | R$ 3.504,30 | R$ 3.609,43 [ R$ 3.717,71
TABELAIII POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.361,74 | R$ 2.432,59 | R$ 2.505,57 | R$ 2.580,74 | R$ 2.658,16 | R$ 2.737,90 [ R$ 2.820,04 | R$ 2.904,64 | R$ 2.991,78
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.081,54 | R$ 3.173,98 | R$ 3.269,20 | R$ 3.367,28 | R$ 3.468,30 [ R$ 3.572,34 [ R$ 3.679,52 [ R$ 3.789,90 | R$ 3.903,60
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.527,06 | R$ 2.602,87 | R$ 2.680,96 | R$ 2.761,39 | R$ 2.844,23 | R$ 2.929,56 | R$ 3.017,44 | R$ 3.107,97 [ R$ 3.201,21
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.297,24 | R$ 3.396,16 | R$ 3.498,05 | R$ 3.602,99 | R$ 3.711,08 | R$ 3.822,41 | R$ 3.937,08 [ R$ 4.055,19 [ R$ 4.176,85
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.779,77 | R$ 2.863,16 | R$ 2.949,06 | R$ 3.037,53 | R$ 3.128,65 | R$ 3.222,51 | R$ 3.319,19 [ R$ 3.418,77 [ R$ 3.521,33
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.626,97 | R$ 3.735,78 | R$ 3.847,85 | R$ 3.963,29 | R$ 4.082,18 | R$ 4.204,65 | R$ 4.330,79 [ R$ 4.460,71 [ R$ 4.594,53
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 20h (COM 14,95% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.210,27 | R$ 2.276,58 | R$ 2.344,88 | R$ 2.415,22 | R$ 2.487,68 | R$ 2.562,31 [ R$ 2.639,18 | R$ 2.718,35 | R$ 2.799,90
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.883,90 | R$ 2.970,42 | R$ 3.059,53 | R$ 3.151,32 | R$ 3.245,86 | R$ 3.343,23 [ R$ 3.443,53 | R$ 3.546,83 | R$ 3.653,24
TABELAII GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.372,06 | R$ 2.443,22 [ R$ 2.516,52 | R$ 2.592,02 | R$ 2.669,78 | R$ 2.749,87 | R$ 2.832,37 [ R$ 2.917,34 [ R$ 3.004,86
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.095,00 | R$ 3.187,85 | R$ 3.283,49 | R$ 3.381,99 | R$ 3.483,45 | R$ 3.587,96 | R$ 3.695,59 [ R$ 3.806,46 [ R$ 3.920,66
TABELAIII POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.490,66 | R$ 2.565,38 | R$ 2.642,35 | R$ 2.721,62 | R$ 2.803,27 [ R$ 2.887,36 [ R$ 2.973,98 [ R$ 3.063,20 | R$ 3.155,10
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.249,75 | R$ 3.347,25 | R$ 3.447,66 | R$ 3.551,09 | R$ 3.657,63 | R$ 3.767,35 [ R$ 3.880,37 | R$ 3.996,79 [ R$ 4.116,69
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.665,01 | R$ 2.744,96 | R$ 2.827,31 | R$ 2.912,13 | R$ 2.999,49 | R$ 3.089,48 | R$ 3.182,16 [ R$ 3.277,63 [ R$ 3.375,96
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.477,24 | R$ 3.581,55 | R$ 3.689,00 | R$ 3.799,67 | R$ 3.913,66 | R$ 4.031,07 | R$ 4.152,00 [ R$ 4.276,56 | R$ 4.404,86
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.931,51 | R$ 3.019,46 [ R$ 3.110,04 | R$ 3.203,34 | R$ 3.299,44 | R$ 3.398,43 | R$ 3.500,38 [ R$ 3.605,39 [ R$ 3.713,55
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 3.824,96 | R$ 3.939,71 [ R$ 4.057,90 | R$ 4.179,64 | R$ 4.305,02 | R$ 4.434,18 | R$ 4.567,20 [ R$ 4.704,22 | R$ 4.845,34
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 30h (COM 3% DE REAJUSTE)

TABELA | GRADUAGAO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.188,20 | R$ 3.283,85 | R$ 3.382,36 | R$ 3.48383 | RS 3.588,35 | R$ 3.696,00 | R$ 3.806,88 | R$ 3.921,08 | R$ 4.038,72
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.159,88 | R$ 4.28467 | R$ 4.41321 |R$ 454561 | RS 4.681,98 | RS 4.822,44 | R$ 4.967,11 | R$ 5.116,13 | R$ 5.269,61
TABELA I POS-GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.42158 | R$ 352422 | R$ 3.629,95 | R$ 3.738,85 | R$ 3.851,01 | R$ 3.966,54 | R$ 4.08554 | R$ 4.208,11 | R$ 4.334,35
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.464,38 | R$ 459831 | R$ 4.73626 | R$ 4.878,35 | R$ 5.024,70 | R$ 5.17544 | R$ 5.330,70 | R$ 5.490,63 | R$ 5.655,34
TABELA llI MESTRADO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.592,66 | R$ 3.700,43 | R$ 3.811,45 | R$ 3.92579 | R$ 4.04356 | R$ 4.164,87 | R$ 4.289,82 | R$ 4.41851 | R$ 4.551,07
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.687,60 | RS 4.82823 | R$ 4.973,07 | R$ 512227 | R$ 5.27594 | R$ 5.43421 | R$ 5.597,24 | R$ 5.765,16 | R$ 5.938,11
TABELA IV DOUTORADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.844,14 | R$ 3.959,47 | R$ 4.078,25 | R$ 4.200,60 | R$ 4.326,61 | R$ 4.45641 | R$ 4.590,11 | R$ 4.727,81 | R$ 4.869,64
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.01573 | R$ 5.166,20 | R$ 5.321,19 | R$ 5.480,83 | R$ 5.64525 | R$ 5.814,61 | R$ 5.989,05 | R$ 6.168,72 | R$ 6.353,78
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 30h (COM 6% DE REAJUSTE)

TABELA | GRADUAGAO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.281,06 | R$ 3.379,49 | R$ 3.480,88 | R$ 3.585,30 | R$ 3.692,86 | R$ 3.803,65 | R$ 3.917,76 | RS 4.03529 | R$ 4.156,35
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.281,04 |R$ 4.40947 | R$ 454175 | RS 4.67801 | R$ 4.81835 | R$ 4.962,90 | R$ 5.111,78 | R$ 5.265,14 | R$ 5.423,09
TABELA I POS-GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.52123 |R$ 3.626,87 | R$ 3.73568 | RS 3.847,75 | R$ 3.963,18 | R$ 4.082,07 | R$ 4.204,54 | R$ 4.330,67 | R$ 4.460,59
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 459441 |R$ 4.73224 | R$ 4.87421 | R$ 502044 | R$ 5.171,05 | R$ 5.326,18 | R$ 5.485,97 | R$ 5.650,55 | R$ 5.820,06
TABELA llI MESTRADO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.697,30 | R$ 3.808,21 | R$ 3.922,46 | R$ 4.040,13 | R$ 4.161,34 | RS 4.286,18 | RS 4.414,76 | R$ 4.547.21 | R$ 4.683,62
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.82413 |R$ 4.968,86 | R$ 5.117,92 | R$ 527146 | R$ 5.429,60 | R$ 5.592,49 | R$ 5.760,27 | R$ 5.933,07 | R$ 6.111,07
TABELA IV DOUTORADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.956,11 | R$ 4.074,79 | R$ 4.197,03 | R$ 4.322,94 | R$ 4.45263 | R$ 4.586,21 | R$ 4.723,80 | R$ 4.86551 | R$ 5.011,48
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.161,82 | R$ 5.316,68 | R$ 5.476,18 | R$ 5640,46 | R$ 5.809,67 | R$ 5.983,97 | R$ 6.163,48 | RS 6.348,39 | R$ 6.538,84
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 30h (COM 9% DE REAJUSTE)

TABELA | GRADUAGAO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.37392 | R$ 347514 | R$ 3.579,39 | R$ 3.686,77 | R$ 3.797,38 | R$ 3.911,30 | R$ 4.028,64 | R$ 4.149,50 | R$ 4.273,98
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.402,20 | R$ 4.53427 | R$ 4.670,29 | R$ 4.810,40 | R$ 4.95472 | R$ 5.103,36 | R$ 5.256,46 | RS 541415 | R$ 5.576,58
TABELA I POS-GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.620,89 | R$ 3.72952 | R$ 3.84140 | R$ 3.956,65 | RS 4.07534 | R$ 4.197,60 | R$ 4.323,53 | RS 4.45324 | R$ 4.586,84
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.72444 |R$ 4.866,17 | R$ 5.012,16 | R$ 516252 | R$ 5.317,40 | R$ 5.476,92 | R$ 5.641,23 | R$ 5.810,47 | R$ 5.984,78
TABELA llI MESTRADO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.801,94 | R$ 3.91599 | R$ 4.03347 | R$ 4.154,48 | R$ 4.27911 | R$ 4.407,49 | R$ 4.539,71 | R$ 4.675,90 | R$ 4.816,18
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.960,66 | R$ 5.109,48 | R$ 5.262,77 | R$ 5.420,65 | RS 5.583,27 | R$ 5.750,77 | R$ 5.923,29 | R$ 6.100,99 | R$ 6.284,02
TABELA IV DOUTORADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.068,07 | R$ 4.190,11 | R$ 4.31582 | R$ 4.44529 | R$ 457865 | R$ 4.716,01 | R$ 4.857,49 | R$ 5.00321 | R$ 5.153,31
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.307,91 | R$ 5.467,15 | R$ 5.631,16 | R$ 5.800,10 | R$ 5.974,10 | R$ 6.153,32 | R$ 6.337,92 | R$ 6.528,06 | R$ 6.723,90
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) - 30h (COM 14,95% DE REAJUSTE)

TABELA | GRADUAGAO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.558,09 | R$ 3.664,83 | R$ 3.774,78 | R$ 3.888,02 | RS 4.004,66 | R$ 4.124,80 | R$ 4.24855 | R$ 4.376,00 | R$ 4.507,28
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.64250 | R$ 4.781,78 | R$ 4.92523 |R$ 5072,99 | R$ 5.22518 | R$ 5.381,93 | R$ 5.543,39 | R$ 5.709,69 | R$ 5.880,98
TABELA I POS-GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.81854 | R$ 3.933,10 | R$ 4.051,09 | R$ 4.172,62 | R$ 4.297,80 | R$ 4.426,74 | R$ 4.559,54 | R$ 4.696,33 | R$ 4.837,21
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 4.982,33 |R$ 5.131,80 | R$ 5.28576 | R$ 544433 | R$ 5.607,66 | R$ 5.77589 | R$ 5.949,16 | RS 6.127,64 | R$ 6.311,47
TABELA llI MESTRADO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.009,47 | R$ 4.129.75 | R$ 4.25365 | R$ 4.381,26 | RS 4.512,69 | R$ 4.648,07 | R$ 4.787,52 | R$ 4.931,14 | R$ 5.079,08
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 523145 | R$ 5.388,39 | R$ 5.550,04 | R$ 5.716,54 | RS 5.888,04 | R$ 6.064,68 | R$ 6.246,62 | RS 6.434,02 | R$ 6.627,04
TABELA IV DOUTORADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.290,13 | R$ 4.41884 | R$ 4.55140 | R$ 4.687,94 | R$ 4.82858 | R$ 4.97344 | R$ 5.122,64 | R 5.276,32 | R$ 5.434,61
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.597,65 | R$ 5.765,58 | R$ 5.938,55 | R$ 6.116,70 | R$  6.300,20 | R$ 6.489,21 | R$ 6.683,89 | R$ 6.884,40 | R$ 7.090,93
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) 40h (COM 3% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 3.961,00 | R$ 4.079,83 | R$ 4.202,22 | R$ 4.32829 | R$ 4.45814 | R$ 4.591,88 | R$ 4.729,64 | RS 4.871,53 | R$ 5.017,68
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.16821 | R$ 5.323,25 | R$ 5.482,95 | R$ 564744 | R$ 5.816,86 | R$ 5.991,37 | R$ 6.171,11 | RS 6.356,24 | R$ 6.546,93
TABELA I GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.250,95 | R$ 4.378,47 | R$ 4.509,83 | R$ 4.64512 | R$ 4.78448 | R$ 4.928,01 | R$ 5.075,85 | R$ 5.228,13 | R$ 5.384,97
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 554652 | R$ 5.712,91 | R$ 5.884,30 | R$ 6.060,83 | RS 6.242,66 | R$ 6.429,94 | R$ 6.622,83 | R$ 6.821,52 | R$ 7.026,16
TABELA llI POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.46349 | R$ 4.597,40 | R$ 4.73532 | R$ 4.877,38 | R$ 5.023,70 | R$ 5.174,41 | R$ 5.329,64 | R$ 5.489,53 | R$ 5.654,22
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.82385|R$ 599856 | R$ 6.178,52 | R$ 6.363,87 | R$ 6.554,79 | R$ 6.751,43 | R$ 6.953,98 | R$ 7.162,60 | R$ 7.377,47
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.77594 | R$ 4.91922 | RS 5.066,79 | R$ 5.218,80 | RS 5.375,36 | R$ 5.536,62 | R$ 5.702,72 | R$ 5.873,80 | R$ 6.050,01
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.23151 | RS 6.41846 | R$ 6.611,01 | R$ 6.809,34 | R$ 7.013,62 | R$ 7.224,03 | R$ 7.440,75 | R$ 7.663,98 | R$ 7.893,90
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 525353 | R$ 541114 | RS 557347 |R$ 5.740,67 | RS 5.912,90 | R$ 6.090,28 | R$ 6.272,99 | R$ 6.461,18 | R$ 6.655,02
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.854,67 | RS 7.060,31 | RS 7.272,12 | R$  7.490,28 | RS 7.714,99 | RS 7.946,44 | R$ 8.184,83 | R$ 8.430,37 | R$ 8.683,29
TABELA VI PROFESSORES LEIGOS
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 1.980,50 | RS 2.039,92 | R$ 2.101,11 | R$ 2.164,15 | RS 2.229,07 | RS 2.29594 | R$ 2.364,82 | R$ 2.43577 | R$ 2.508,84
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 258410 | RS 2.661,63 | R$ 2.741,48 | R$ 2.823,72 | R$ 2.908,43 | R$ 2.99568 | R$ 3.085,55 | RS 3.178,12 | R$ 3.273,46
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) 40h (COM 6% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.076,37 | R$ 4.198,66 | R$ 4.324,62 | RS 4.45436 | RS 4.587,99 | R$ 4.72563 | R$ 4.867,40 | R$ 5.013,42 | R$ 5.163,82
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.318,74 | R$ 547830 | R$ 5.642,65 | RS 5811,93 | RS 5.986,29 | R$ 6.165,88 | R$ 6.350,85 | R$ 6.541,38 | R$ 6.737,62
TABELA I GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.374,76 | R$ 4.506,00 | R$ 4.641,18 | R$ 4.780,42 | R$ 4.923.83 |R$ 5.071,55 | R$ 5.223,69 | R$ 5.380,40 | R$ 5.541,82
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.708,07 | RS 5.879,31 | R$ 6.05569 | R$ 6.237,36 | RS 6.424,48 | R$ 6.617,22 | R$ 6.815,73 | R 7.020,21 | R$ 7.230,81
TABELA llI POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 459350 | R$ 4.731,30 | R$ 4.87324 |R$ 501944 | R$ 5.170,02 | R$ 5.32512 | R$ 5.484,88 | R$ 5.64942 | R$ 5.818,91
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.99347 | R$ 6.17328 | R$ 6.358.48 | R$ 6.54923 | R$ 6.74571 | R$ 6.948,08 | R$ 7.156,52 | R$ 7.371,22 | R$ 7.592,35
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.91504 | R$ 5.062,49 | R$ 5.214,37 | R$ 5.370,80 | R$ 5.531,92 | R$ 5.697,88 | R$ 5.868,82 | RS 6.044,88 | R$ 6.226,23
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.413,02 | RS 6.60541 | RS 6.803,57 | R$ 7.007,68 | RS 7.217,91 | R$ 7.434.44 | RS 7.657,48 | RS 7.887,20 | R$ 8.123,82
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 5.406,55 | RS 5.568,74 | R$ 5.73581 | R$ 5.907,88 | RS 6.08512 | R$ 6.267,67 | R$ 6.455,70 | RS 6.649,37 | R$ 6.848,85
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 7.054,32 | R$ 7.26595 | R$ 7.483,93 | R$ 7.708,44 | R$ 7.939,70 | R$ 8.177,89 | R$ 8.423,22 | R$ 8.675,92 | R$ 8.936,20
TABELA VI PROFESSORES LEIGOS
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 203819 | RS 2.09933 | R$ 2.162,31 | R$ 222718 | R$ 2.294,00 | R$ 2.362,82 | R$ 2.433,70 | RS 2.506,71 | R$ 2.581,91
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.659,37 | R$ 2.739,15 | R$ 2.821,32 | R$ 2.90596 | R$ 2.993,14 | R$ 3.082,94 | R$ 3.17543 | R$ 3.270,69 | R$ 3.368,81
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) 40h (COM 9% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.191,74 |R$ 4.317,49 | R$ 4.447,02 |R$ 4.580,43 | R$ 4.717,84 | R$ 4.859,38 | R$ 5.005,16 | R$ 5.155,31 | R$ 5.309,97
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.469,27 | R$ 5.633,35 | R$ 5.802,35 | R$ 597642 | R$ 6.15571 | R$ 6.340,38 | R$ 6.530,59 | R$ 6.726,51 | R$ 6.928,31
TABELA I GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.49858 | R$ 4.63353 | R$ 4.772564 |R$ 491571 | R$ 5.063,19 | R$ 5.21508 | R$ 5.371,53 | RS 5.532,68 | R$ 5.698,66
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.869,62 | R$ 6.04571 | R$ 6.227,08 | R$ 6.41389 | R$ 6.606,31 | R$ 6.804,50 | R$ 7.008,63 | R$ 7.218,89 | R$ 7.43546
TABELA llI POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.72350 | R$ 4.86521 | R$ 5.011,17 | R$ 5.161,50 | R$ 5.316,35 | R$ 5.47584 | R$ 5.640,11 | R$ 5.809,31 | R$ 5.983,59
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.163,10 | RS 6.347,99 | R$ 6.538,43 | R$ 6.734,59 | R$ 6.936,63 | R$ 7.144,72 | R$ 7.359,07 | R$ 7.579,84 | R$ 7.807,23
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 5.054,15 | RS 5.205,77 | RS 5.361,95 | R$ 5.522,81 | RS 5.688,49 | RS 5.859,14 | R$ 6.034,92 | R$ 6.21597 | R$ 6.402,45
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.50452 | RS 6.792,35 | RS 6.996,12 | R$ 7.206,01 | RS 7.422,19 | R$ 7.644,85 | R$ 7.874,20 | R$ 8.110,43 | R$ 8.353,74
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 555956 | R$ 5.726,35 | R$ 5.898,14 | R$ 6.07509 | RS 6.257,34 | R$ 6.44506 | R$ 6.638,41 | R$ 6.837,56 | R$ 7.042,69
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 7.25397 |R$ 7.47159 | R$ 7.69574 |R$ 7.926,61 | RS 6.164,41 | R$ 8.409,34 | R$ 8.661,62 | R$ 8.921,47 | R$ 9.189,11
TABELA VI PROFESSORES LEIGOS
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 2.09587 | R$ 2.158,75 | RS 2.22351 | R$ 2.290,21 | R$ 2.358,92 | R$ 2.429,69 | R$ 2.502,58 | R$ 2.577,66 | R$ 2.654,99
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.73463 | R$ 2.816,67 | RS 2.901,177 | R$ 2.98821 | R$ 3.077,86 | R$ 3.170,19 | R$ 3.265,30 | R$ 3.363,26 | R$ 3.464,15
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ANEXO | - PROFESSORES NIVEL "I" E "lI" (MAGISTERIO) 40h (COM 14,95% DE REAJUSTE)

TABELA | MAGISTERIO
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.42055 | R$ 4.553,17 | R$ 4.689,76 | RS 4.830,45 | R$ 4.97537 | R$ 5.124,63 | R$ 5.278,37 | R$ 5.436,72 | R$ 5.599,82
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 5.767,82 | R$ 5.940,85 | R$ 6.119,08 | R$ 6.302,65 | R$ 6.491,73 | R$ 6.686,48 | R$ 6.887,07 | R$ 7.093,69 | R$ 7.306,50
TABELA I GRADUAGAO
B 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.74413 |R$ 4.886,46 | R$ 5.033,05 | R$ 5.184,04 | R$ 5.339,56 | R$ 5.499,75 | R$ 5.664,74 | RS 5.834,69 | R$ 6.009,73
B 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.190,02 | R$ 6.37572 | R$ 6.566,99 | R$ 6.764,00 | RS 6.966,92 | R$ 7.17593 | R$ 7.391,21 | R$ 7.612,94 | R$ 7.841,33
TABELA llI POS-GRADUAGAO
C 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 4.98134 |R$ 5.130,78 | R$ 5.284,70 | R$ 544325 | R$ 5.606,54 | R$ 5.774,74 | R$ 5.947,98 | R$ 6.126,42 | R$ 6.310,21
C 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.49952 | R$ 6.69451 | RS 6.89534 | R$ 7.10220 | R$ 7.31527 | R$ 7.534,73 | R$ 7.760,77 | R$ 7.993,59 | R$ 8.233,40
TABELA IV MESTRADO
D 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 5.330,03 | RS 5.489,94 | RS 5654,63 | R$ 5.82427 | RS 5.999,00 | RS 6.178,97 | RS 6.364,34 | R$ 6.55527 | R$ 6.751,93
D 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 6.95449 | R$ 7.163,12 | RS 7.378,01 | R$ 7.599,36 | RS 7.827,34 | R$ 8.062,16 | R$ 8.304,02 | R$ 8.553,14 | R$ 8.809,74
TABELA V DOUTORADO
E 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 5.863,04 | R$ 6.038,93 | R$ 6.220,10 | R$ 6.406,70 | RS 6.598,90 | R$ 6.796,87 | R$ 7.000,77 | R$ 7.210,80 | R$ 7.427,12
E 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 7.64994 |R$ 7.87943 |R$ 811582 |R$ 8.35929 | R$ 8.610,07 | R$ 8.868,37 | R$ 9.134,42 | R$ 9.408,46 | R$ 9.690,71
TABELA VI PROFESSORES LEIGOS
A 1 2 3 4 5 6 7 8 9
R$ 221028 | RS 2.276,58 | R$ 2.344,88 | R$ 241523 | R$ 2.487,68 | R$ 2.562,31 | R$ 2.639,18 | R$ 2.718,36 | R$ 2.799,91
A 10 11 12 13 14 15 16 17 18
R$ 2.883,91 | R$ 2.97042 | R$ 3.059,54 | R$ 3.151,32 | R$ 3.245,86 | R$ 3.343,24 | R$ 3.44354 | R$ 3.546,84 | R$ 3.653,25
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A A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO AGUI TEM TRABALHO, AGUI TEM PROGRESSO!
ey DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO Ne¢: 17.189 /2023

ASSUNTO: REAJUSTE DO PISO NACIONAL DA EDUCACAO - 14,95%

ORGAO REQUISITANTE: SEMED / SEMAD
ORGAO DESTINATARIO: COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA/ SEMPLAN

DESPACHO

Trata-se de solicitagdo de estudo de disponibilidade e impacto orgamentario e
financeiro referente a solicitagdo da Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED, através do
Memorando n. 785/SEMED/2023, sobre a concessdo do reajuste do Piso Nacional do
Magistério na ordem de 14,95%.

Considerando o despacho oriundo da PGM, ID n. 217720, ficou estabelecido a
concessdo do reajuste de forma fracionada, da seguinte maneira:

a) 3% (trés por cento) do valor correspondente ao piso no més de setembro/2023;

b) mais 3% no més de outubro/2023, totalizando 6% (seis por cento);

¢) mais 3% no més de novembro/2023, totalizando 9% (nove por cento)

d) remanescente de 5,95% (cinco virgula noventa e cinco por cento) no més de fevereiro
de 2024, totalizando o quantum de 14,95%.

A metodologia utilizada foi o resultado da diferenca dos valores da folha de
pagamento normal da SEMED do més 07/2023 com a folha cépia confeccionada com o
reajuste, nos percentuais estabelecidos acima.

As memorias de calculos (IDs 218723, 218725, 218727, 218729, 218731, 218733),
referente ao reajuste geral de 14,95% nas tabelas da Lei n. 2.736/PMC/2010 de forma
fracionada, tendo a presente propositura uma proje¢do de aumento de gastos no valor mensal
de R$ 570.287,73 (quinhentos e setenta mil, duzentos e oitenta e sete reais e setenta e trés
centavos) e valor anual (para 12 meses) de R$ 6.843.452,78 (seis milhdes, oitocentos e
quarenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e setenta e oito centavos).

Este documento foi assinado digitalmente por ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS (CPF ##.###.762-##), em 18/08/2023 - 12:04, e pode ser validado pelo QR Code a0

lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/102386. Folha 1 de 1
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Desta feita, remeto os autos 8 COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA
para conhecimento e providéncias quanto ao estudo de disponibilidade e impacto
orcamentario e, apds, remetam-se os autos a Procuradoria-Geral para conhecimento e as
providéncias necessarias.

Cacoal/RO, 18 de agosto de 2023.

[Assinado Eletronicamente]
ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS
Secretaria Municipal de Administragdo
Decreto n. 9.314/PMC/2023

“Paléacio do Café" — Rua: Anisio Serrdo, 2100 — Centro — Cacoal/RO — CEP: 76.963-804
Tel.: 3907 4128 - E-mail: rhsemad@gmail.com



AQUI TEM TRABALHO, AQUI TEM PROGRESSO!

(™ C3coal® (psemeian

PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

MEMOR:  229/CGO/SEMPLAN/2023

DATA: 19/08/2023

DA: SEMPLAN —COORDENADORIA DE GESTAO ORCAMENTARIA
PARA: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ASSUNTO: IMPACTO ORCAMENTARIO - PROC. ELETRONICO N
17.189/2023.

Senhora Procuradora Geral,

Em atencdo ao Processo Eletronico n° 17.189/2023 - REFERENTE AO
REAJUSTE GERAL DO PISO NACIONAL DA EDUCACAO (14,95%), informamos
que para a projecdo em anexo considerou-se o Parecer Prévio referente ao processo
000641/20 — TCE/RO no qual revoga-se os pareceres prévios n°. 56/2002 e 09/2013.

Quanto a metodologia utilizada, esclarecemos:

1. A receita arrecadada de janeiro a julho de 2023, conforme Balancete da
Receita, emitido em 11 de agosto de 2023, no sistema Elotech —
Relatério 4.03.01 — consolidado;

2. Pararealizar o calculo da Receita projetada, considerando que a Receita
Projetada do municipio arrecade 2,66% acima dos valores arrecadados
no periodo de junho a dezembro de 2022, gerando um déficit de

aproximadamente R$ 19.000.000,00 (dezenove milhdes de reais):

tl
] Prefeitura de Cacoal

Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ###.####.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF #i## ##.208-##), em 19/08/2023 -
15:31, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/102659. Folha 1 de 8
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AQUI TEM TRABALHO, AQUI TEM PROGRESSO!

(1

PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

(11> SEMPLAN

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

VALORES RECEITA ARRECADADA

2022 2023 DIFERENCA
jan RS$ 20.502.150,85| RS 21.436.128,57 RS 933.977,72
fev RS 23.589.484,11| RS 23.861.067,18 RS 271.583,07
marco RS 23.491.806,43| RS 25.892.928,73 RS 2.401.122,30
abril RS 27.383.024,15[ RS 29.535.179,72 RS 2.152.155,57
maio RS 29.209.999,38| RS 30.329.421,18 RS$ 1.119.421,80
junho RS 30.119.586,24| R$27.381.629,12| -RS$2.737.957,12
julho RS 26.250.145,62| RS 27.056.275,66 RS 806.130,04
agosto RS 25.547.782,61| RS 26.229.051,75 RS 681.269,14
setembro RS 21.447.276,39| RS 22.019.199,51 RS$ 571.923,12
outubro RS 23.875.591,61f RS 24.512.269,32 RS 636.677,71
novembro RS 22.469.474,46| RS 23.068.655,99 RS 599.181,53
dezembro RS 29.195.527,56| RS 29.974.069,18 RS 778.541,62
TOTAL RS 303.081.849,41| R$ 311.295.875,91 R$ 8.214.026,50

00147

ARRECADA 2022 + ARRECADA 2023
RS 311.295.875,91

PROJECAO 2023
RS 330.029.000,00

DIFERENCA
-R$ 18.733.124,09

3. Para os exercicios seguintes, utilizou-se como base de calculo o valor
estimado para 2023 com acréscimo de 3%;

4. O presente levantamento considera despesa de pessoal empenhada de
janeiro a julho de 2023 e projetada de agosto a dezembro de 2023,
considerando décimo terceiro, férias e encargos sociais (23,0718%);

5. O VALOR DE INDICE E PROJETADO, com base nos valores
estimados, considerando para isso que folha se mantenha com o valor
estimado acrescido somente dos projetos/impactos citados no presente
estudo;

Salientamos que de acordo com a NOTA TECNICA N° 01/2023/SGCE/TCE-
RO: "Orientacdo para o reajuste do piso nacional do magistério em conformidade com
as regras estipuladas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e andlise do impacto
provocado nos Municipios do Estado de Rondo6nia." No qual destaca-se que a

complementacdo serd devida tdo somente no montante necessario para que se atinja o
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valor do pis;) atualizado, ou seja, R$ 4.420,55. Logo, nao hd incidéncia automatica do
reajuste anual para toda a carreira, de forma linear, tampouco reflexo imediato sobre
possiveis vantagens concedidas aos profissionais, salvo se tais incidéncias estiverem
previstas na legislagdo local.

O Processo Eletronico n°® 17.189/2023, REFERENTE A CONCESSAO DO
REAJUSTE GERAL - PISO NACIONAL DO MAGISTERIO, informamos que caso
aprovado ocasionard aumento de despesa na folha de pagamento correspondente ao
valor total de R$ 1.043.312,73 (um milhdo e quarenta e trés mil e trezentos e doze reais
e setenta e trés centavos) para um periodo de 4 meses em 2023 e o valor de RS
6.280.089.,42 referente aos 12 (doze) meses no exercicio de 2024, j4 inclusos férias,
décimo terceiro e encargos sociais.

Caso o processo em tramitacdo seja concedido, e o valor da receita para 2023
se concretize em aproximadamente R$ 309.682.415,91 (trezentos e nove milhdes
seiscentos e oitenta e dois mil quatrocentos € quinze reais € noventa € um centavos)
conforme os dados apresentados, o indice projetado podera alcancar o percentual
correspondente a 54,93%, ou seja, 3,63% ACIMA do limite prudencial (51,3%), e
0,93% ACIMA do limite maximo (54% ), no exercicio de 2023.

Ressaltamos a utilizacio da metodologia de NAO deducio do Tergo
Constitucional de Férias conforme Parecer Prévio referente ao Processo 00641/20—
TCE-RO.

Informamos que conforme observado no Demonstrativo Consolidado da
Despesa de Pessoal, base de cdlculo para aferir o indice quadrimestral com base nas
despesas realizadas, a despesa com Outras Despesas de Pessoal decorrentes de
Contratos de Terceirizacdo ou de Contratacio de Forma Indireta estd sendo
contabilizada, faz-se necessario que a mesma passe a ser contabilizada nas memorias de
célculos de projecoes de despesa com pessoal, buscando de modo mais seguro maior
grau de aceitabilidade nas projecdes realizadas. A insercao da despesa na memoria de
calculo esta em acordo com Art. 18 da LRF.

Esclarecemos que somente a solicitacdo em questdo, incidird no montante com
a representatividade de 0,34% em 2023 e 1,97% em 2024 de aumento na projecdo de
despesa com pessoal.

Considerando o Art. 16. da LRF afirma que para criacdo, expansao ou

aperfeicoamento de acdo governamental que acarrete aumento da despesa serd
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necessérid a estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes, em atencao a tal solicitacdo, informamos que o
indice projetado para 2024 ¢ de 57,14%, e para 2025 o indice projetado € 57,28%,
estando em ambos os casos, ACIMA do LIMITE MAXIMO (54,00%) estabelecido por
lei.

Destacamos que caso o projeto seja aprovado, sera necessario ajuste
orcamentario na acio de despesa de pessoal. Deve-se atentar ao fato de que o
aumento nao foi previsto em PPA, LDO e LOA, ou seja, o orcamento aprovado
NAO PREVE a referida despesa, sendo assim, caso o projeto seja aprovado e
inserido na despesa com pessoal, devera ser realizado ajustes orcamentarios para
suprir a nova demanda visando garantir o equilibrio econémico-financeiro.

Alertamos que a mudanca, ocasionara prejuizo nas metas inicialmente
previstas.

Deve-se alertar que serd necessario aporte financeiro a Secretaria Municipal de
Educagdo — SEMED, caso o repasse do FUNDEB nao comporte a nova despesa, sendo
assim de extrema importancia que o responsavel pela pasta mantenha acompanhamento
mensal da referida receita, para verificacdo de possivel existéncia de déficit
orcamentario/financeiro, realizando ajustes em suas despesas para ndo ocasionar
desequilibrio financeiro no fechamento das contas 2023.

Considerando que conforme a Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei
Complementar n° 101/2000, considera “ndo autorizadas, irregulares e lesivas ao
patrimdnio publico a geragdo de despesa” sem que esteja acompanhada da declaragdo
do ordenador da despesa de sua “adequacdo orcamentdria e financeira com a lei
orcamentdria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias” (art. 15 e art. 16, inc. I1.), a administracao deve estar atenta quanto as
concessoes realizadas, tendo em vista que caso o valor de receita projetada se
mantenha o orcamento disponivel nao sera suficiente para custeio de tal despesa.

ENFATIZAMOS que esse valor é o projetado, considera o momento atual do
municipio. O aumento ou diminui¢do da receita corrente projetada para 2024 e 2025
incidird de modo inversamente proporcional no indice de despesa com pessoal, ou seja,
caso o arrecadado seja maior que o projetado, o indice com despesas de pessoal serd
reduzido, e caso a receita nao arrecade conforme o estimado, o indice com despesa de

pessoal serd maior do que o projetado. Assim como a geracdo de novas despesas com

Prefeitura de Cacoal
5 Este documento foi assinado digitalmente por Zelayny Felbek de Almeida (CPF ####.##.722-##), DAVY S SLEMAN DE NEGREIROS (CPF ## ####.208-##), em 19/08/2023 -
15:31, e pode ser validado pelo QR Code ao lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/102659. Folha 4 de 8




Cacoal= (psemPaN

AQUI TEM TRABALHO, AQUI TEM PROGRESSO!

PREFEITURA DE CACOAL - RO RUA ANISIO SERRAO, 2100, CENTRO.

pessoal, como concessdo de horas extras e outras remuneragdes que incidem sobre o
saldrio base também representard aumento na despesa com pessoal, ocasionando o
aumento do indice projetado. Devendo assim, atentar-se sempre ao valor da receita
arrecadada, assim como acréscimos da despesa de pessoal, de forma mensal.

Quanto ao valor da receita, esclarecemos que caso a receita alcance o valor
projetado de Receita Corrente Liquida prevista na LD0/2023, sendo o valor de R$
330.029.000,00 (trezentos e trinta milhoes e vinte e nove mil reais), o indice podera
chegar a 51,54%, estando 0,24% ACIMA do LIMITE PRUDENCIAL (51,30%)
estabelecido por lei.

Informamos que o momento atual € prudéncia, sendo necessario
acompanhamento mensal da arrecadacao municipal e adocdo de medidas para que a Lei
de Responsabilidade Fiscal seja atendida.

Sem mais para 0 momento, nos colocamo-nos a disposi¢do para maiores

esclarecimentos.

Atenciosamente,

[Assinado Eletronicamente]
Davys Sleman de Negreiros

Secretario Municipal de Planejamento
Decreto n° 9.367/PMC/2023

[Assinado Eletronicamente]

Zelayny Felbek de Almeida
Coordenadoria de Gestdao Or¢camentdria
Portaria Nr. © 0031/PMC/2022
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DE: SEMPLAN

PARA: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

18/2023- DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORGAMENTARIO

PROC - 17.189/2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO

RECEITA CORRENTE 2023 2024 2025

RCL - Receita Arrecadada JANEIRO A JULHO 2023 185.492.630,36

RCL - Previsdo de Arrecadagdo AGOST A DEZ 2023/2024/2025 144.536.369,64 318.972.888,39 328.542.075,04
PROVAVEL EXCESSO DE ARRECADACAO / A ARRECADAR 0,00

Dedutéria - Recurso Destinado ao Pag dos Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate a Endemias (EC 120/22) 1.613.460,00

DEDUTORIA - DEFICIT DE ARRECADAGAO*** -18.733.124,09

Total Receita Corrente 309.682.415,91 318.972.888,39 328.542.075,04
TOTAL BASE DA RECEITA CORRENTE 309.682.415,91 318.972.888,39 328.542.075,04
LIMITES ESTABELECIDOS PELA L.R.F

Limite Maximo 54% 167.228.504,59 172.245.359,73 177.412.720,52
Limite Prudencial 51,30% 158.867.079,36 163.633.091,74 168.542.084,49
DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS

DP - Despesa Pessoal - TOTAL 160.544.642,21 165.762.343,08 171.149.619,23

DP - Despesas Realizada de Pessoal JAN/JUL 2023

DP - Despesa Projetada de Pessoal AGO-DEZ 2023/2024/2025

91.494.512,18

69.050.130,03

165.762.343,08

171.149.619,23

TOTAL DE ACRESCIMO COM DESPESA DE PESSOAL - PROJETADA

18/2023 - PROC 17.189-2023 - CONCESSAO DO REAJUSTE DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO (14,95%)

1.043.312,73

6.280.089,42

6.484.192,32

1.043.312,73

6.280.089,42

6.484.192,32

TOTAL 161.587.954,94 172.042.432,50 177.633.811,56
TOTAL OUTRAS DESPESAS - PAGO + PROJETADO 8.508.289,20 10.209.947,04 10.541.770,32
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (Art. 18 - LRF) - PAGO JANEIRO A JULHO 4.254.144,60
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (Art. 18 - LRF) - PROJETADO AGO A DEZ 4.254.144,60 10.209.947,04 10.541.770.32
TOTAL BASE DE DESPESA [ 170.096.244,14 182.252.379,54 188.175.581,88
Percentual da Desp de P | em Relagdo a Receita Corrente Liquida 54,93% 57,14% 57,28%
Outras Desp de P | decorrentes de Contratos de Terceirizagdo ou de Contratagdo de Forma Indireta (Art. 18 - LRF)

VALOR PAGO EM 2023 VALOR PAGO - MEDIA Meses VALOR PROJETADO PARA 08 MESES - 2023 ictal (21:2:‘9535)
4.254.144,60 R$ 850.828,92 5 R$ 4.254.144,60 R$ 10.209.947,04

| R$ 4.254.144,60

R$ 10.209.947,04

IMPACTOS EM TRAMITAGAO OU FASE DE CONTRATAGAO

18/2023 - PROC 17.189-2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGCAO

VALOR 2023 VALOR 2024 VALOR 2025
(04 meses) (12 meses) (12 meses)
18/2023 - PROC 17.189-2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO 1.043.312,73 6.280.089,42 6.484.192,32

IMPACTOS CALCULADOS

18/2023 - PROC - 17.189/2023 - CONCESSAO DA DIFERENGA DO COMPLEMENTO DO PISO NACIONAL DA EDUCAGAO

VALOR PAGO ATUAL
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Total (12 meses)

Encargos Sociais

CARGOS QT | Dif. Salario Base | Gratificagio | Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13°Saldrio | 1/3 Férias Prop. | Cnc2790s Sociais|  VALOR 2023 |, /' p e ‘Sociais
(23,0718%) (1 mas) >
23,0718%)
SALARIO ATUAL 1 | R$ 3.665.807,63 R$ 3.665.897,63 | 1 R$ 3.665.897,63 | R$305.491,47 | R$101.83049 | R$916.270,95 | R$4.989.490,54 R$ 0,00

VALOR 2023

Total (12 meses)

NACIONAL DO MAGISTERIO - 3%

. - . = 0 Qalari - s
CARGOS QT Dif. Salario Base | Gratificagao Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13° Salario 1/3 Férias Prop. (23,0718%) (1 més) 2024 (Enc. Sooclals
23,0718%)
SALARIO COMREAJUSTE DOPISO | | o 5753 242 22 R$3.75324222 | 1 | R$3.753.242,22 | R$312.77019 | R$104.256,73 | R$938.102.25 | RS 5.108.371,38 R$ 0,00

Total (12 meses)

NACIONAL DO MAGISTERIO - 6%

CARGOS QT | Dif. Salario Base | Gratificagio | Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13°Saldrio | 1/3 Férias Prop. | Cnc2790s Sociais|  VALOR 2023 |, /' p e ‘Sociais
(23,0718%) (1 més) '
23,0718%)
SALARIO COMREAJUSTE DOPISO | 1 | pg 469 11924 RS 169.119,24 | 1 R$169.119.24 | R$14.093,27 | R$4.607,76 | R$42.27042 | RS 230.180,69 RS 0,00

Total (1 meses)

NACIONAL DO MAGISTERIO - 9%

CARGOS QT | Dif. Salario Base | Gratificagdo | Produt Insalub Subtotal | Meses Subtotal 13° Salario | 1/3 Férias Prop, | EN¢argos Sociais|  VALOR 2023 | ,5) 4 (p10 ‘sociais
(23,0718%) (2 meses) 23,0718%)
SALARIO COMREAJUSTE DOPISO | | | g 55504145 R$ 255.04145 | 2 R$510.082,90 | R$42506,91 | R$14.168,97 | R$127.49242 | RS 694.251,19 RS 347.125,60

Total (12 meses)

14,95%

CARGOS QT | Dif. Salario Base | Gratificagio | Produt Insalub Subtotal Meses Subtotal 13°Saldrio | 1/3 Férias Prop. | Cnc2790s Sociais|  VALOR 2023 | )5\ p 0 ‘Sociais
(23,0718%) (0 meses) 23,0718%)
SALARIO COM REAJUSTE DO PISO
NACIONAL DO MAGISTERIO - 1 | R$  419.466,49 R$ 41946649 | 11 | R$4.614.131,39 | R$384.510,95 | R$ 128.170,32 | R$ 1.153.276,76 R$ 0,00 R$ 6.280.089,42

Nota Explicativa ***: O presente levantamento considerou o déficit expressivo na projegéo de arrecadagao para o exercicio de 2023, consideracdo que a Receita Projetada do municipio ndo esta se
comportando como esperado, estando assim a receita realizada menor do que a receita prevista, e que caso a receita mantenha o padrao de arrecadacéo, sera ocasionado um déficit de aproximadamente
de R$ 18.733.124,09 (dezoito milhdes setecentos e trinta e trés mil e cento e vinte e quatro reais e nove centavos), podendo destacar déficits no FPM e ICM’S.

Nota Explicativa 1: O presente levantamento considera a RECEITA ARRECADADA de janeiro a julho de 2023 e para o calculo da RECEITA PROJETADA, considerou o valor previsto em LDO e LOA
/2023 com a dedugao referente ao déficit verificado na arrecadagéo, como por exemplo receita vinculado ao FPM e ICM'S. Para os exercicio de 2024 e 2025, o impacto orgamentario demonstra uma
perspectiva crescente da receita corrente liquida utilizando-se de um acréscimo de 3% em relagdo ao projetado a ser arrecadado no ano vigente.

Nota Explicativa 2: O presente levantamento considera a despesa de PESSOAL EMPENHADA de janeiro a julho de 2023 e PROJETADA de agosto a dezembro de 2023, além da despesa projetada para
os exercicio de 2024 e 2025, considerando o ajuste de valor anual (3,25% conforme meta de inflagdo) em acordo com as projegées realizadas na LDO 2023 (LEI 5.110/PMC/2022).

Nota Explicativa 3: Todos os quantitativos de vagas, em cada estudo, sdo conferidos més a més para que ndo ocorra duplicagdo da despesa, por tal motivo o quantitativo de vagas podera sofrer reducédo
até contratagdo/execucdo de 100% do estudo.
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Nota Explicativa 4: Salientamos que consta ainda em andamento estudo de impacto refente ao ano de 2021 e 2022, pois, em analise de despesa de pessoal, observou-se que a secretaria ndo deixou
previsto a despesa, e as referidas contratagdes até o momento ndo foram inseridas em folha de pagamento.

Em atengao a solicitagdo em analise, referente ao PROC. ELETRONICO 17.189/2023 - Concessao do reajuste em 14,95% do Piso Nacional de Educagio, caso aprovado ocasionara
aumento de despesa na folha de pagamento correspondente ao valor total de R$ 1.043.312,73 (um milhdo quarenta e trés mil trezentos e doze reais e setenta e trés centavos) para um
periodo de 4 (quatro) meses no exercicio de 2023 e o valor de R$ 6.280.089,42 referente aos 12 (doze) meses no exercicio de 2024, ja inclusos férias, décimo terceiro e encargos sociais.

Caso o Projeto de Lei em tramitagédo seja aprovado, considerando os demais estudos realizados e a projecao da receita para 2023, o indice projetado podera alcangar
o percentual correspondente a 54,93%, ou seja, 3,63% ACIMA do limite prudencial (51,3%), e 0,93% ACIMA do limite maximo (54%), no exercicio de 2023.
Ressaltamos a utilizagdo da metodologia de NAO dedugéo do Terco Constitucional de Férias conforme Parecer Prévio referente ao Processo 00641/20— TCE-RO. O
indice projetado considera as contratagdes anteriormente solicitadas, conforme demonstradas memorias de calculos acima. Esclarecemos que somente a
solicitagdao em questado (IMPACTO 18/2023), incidira no montante com a representatividade de 0,34% em 2023 e 1,97% em 2024 de aumento na projegao de
despesa com pessoal. Alertamos que o indice projetado para 2024 é de 57,14%, estando o mesmo ACIMA do limite MAXIMO (54%).

ALERTAMOS: ENFATIZAMOS que esse VALOR E O PROJETADO, considera o momento atual do municipio. O aumento ou diminuigdo da receita corrente projetada de 2023 a 2025
incidira de modo inversamente proporcional no indice de despesa com pessoal, ou seja, caso o arrecadado seja maior que o projetado, o indice com despesas de pessoal sera reduzido, e
caso a receita ndo arrecade conforme o estimado, o indice com despesa de pessoal sera maior do que o projetado. Assim como a geracao de novas despesas com pessoal, como concessao
de horas extras e outras remunerag¢des que incidem sobre o salario base também representara aumento na despesa com pessoal, ocasionando o aumento do indice projetado. Devendo
assim, atentar-se sempre ao valor da receita arrecadada, assim como acréscimos da despesa de pessoal, de forma mensal.

Destacamos que caso o projeto seja aprovado, sera necessario ajuste orgamentario na acao de despesa de pessoal. Deve-se atentar ao fato de que o aumento nao foi previsto em PPA, LDO e
LOA, ou seja, o orgamento aprovado NAO PREVE a referida despesa, sendo assim, caso o projeto seja aprovado e inserido na despesa com pessoal, devera ser realizado ajustes
orgcamentarios para suprir a nova demanda visando garantir o equilibrio econémico-financeiro. Alertamos que a mudanga, ocasionara prejuizo nas metas inicialmente previstas.

Conforme NOTA TECNICA N° 01/2023/SGCE/TCE-RO: "Orientagdo para o reajuste do piso nacional do magistério em conformidade com
as regras estipuladas pela Lei de Responsabilidade Fiscal e analise do impacto provocado nos Municipios do Estado de Rondoénia." No
qual destaca-se que a complementacgao sera devida tao somente no montante necessario para que se atinja o valor do piso atualizado, ou
seja, R$ 4.420,55. Logo, nao ha incidéncia automatica do reajuste anual para toda a carreira, de forma linear, tampouco reflexo imediato
sobre possiveis vantagens concedidas aos profissionais, salvo se tais incidéncias estiverem previstas na legislagao local.

Ressalva-se que o limite prudencial esta COMPROMETIDO conforme o Art. 22, da Lei Complementar 101/2000, no qual o Paragrafo unico: Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e
cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder ou érgéo referido no art. 20 que houver incorrido no excesso: | - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacédo de remuneragédo a qualquer
titulo, salvo os derivados de sentenca judicial ou de determinacdo legal ou contratual ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigao; Il - criagdo de cargo, emprego ou funcéo; Il -
alteracao de estrutura de carreira que impligue aumento de despesa; IV - provimento de cargo publico, admissdo ou contratagdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagdo, saude e segurancga; V - contratagdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6o do art. 57 da Constituicdo e as
situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias. Desta forma o momento é para cautela.

Sendo o que temos para o momento, colocamo-nos a disposigao para maiores esclarecimentos.
Cacoal/RO - 19 de agosto de 2023.

[ Assinado Eletronicamente] [ Assinado Eletronicamente]

Davys Sleman de Negreiros Zelayny Felbek de Almeida
Secretario Municipal de Planejamento Coordenadoria de Gestéo Orgamentaria
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