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Ry ESTADO DE RONDONIA, BRASIL _
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N ~ AGL TEM TRASALHD, ACLN TEM PROGRESSD!
TTY. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

Ao(s) 06 dia(s) do més de junho de 2023, nesta cidade de Cacoal, Rondonia,
procedo a abertura do processo administrativo n® 15096/2023, que tem por finalidade em dar
andamento no Projeto de Lei - PL que tem por finalidade alterar a Lei n. 2.587/PMC/2010, que
dispoe sobre a Criacdo da Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal/RO - AMEC.

Neste momento junto também a estes autos, em ordem cronologica, os
seguintes documentos:

a) Despacho inicial;

b) Minuta do PL - Projeto de Lei.

[Assinado Eletronicamente]
ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS
Secretario Municipal de Administragao - Interina

Este documento foi assinado digitalmente por ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS (CPF 813.840.762-04), em 07/06/2023 - 09:34, e pode ser validado pelo QR Code a0

lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoAssinado/79203. Folha 1 de 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
CNPJ: 04.092.714/0001-28
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI 2.587/PMC/2010

DA NOVA REDAGAO A LEI N°. 053/PMC/85 - CRIA A AUTARQUIA
MUNICIPAL DE ESPORTES DE CACOAL-RO - AMEC E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACOAL, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Cacoal aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Y. CAPITULO |
-~ 7y | > DASDISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criada, por forga desta Lei, uma entidade Administrativa Autbnoma, denominada
Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal - AMEC, pessoa juridica de direito publico interno, com
personalidade juridica propria, autonomia administrativa, financeira, patrimonial e técnica e com sede e
foro no Municipio de Cacoal, Estado de Rondénia.

Art. 2° A AMEC - Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal, tem por objetivo o estimulo e a
assisténcia ao desenvolvimento do esporte amador, com atribuides de incrementar, amparar e difundir
a pratica desportiva em todas as suas formas e, ainda, colaborar com as entidades esportivas e
particulares existentes.

§1°. Para realizagdo de suas finalidades em ambito regional, fica expressamente autorizada a
prestar os servicos de sua competéncia, consorciando-se com 0s municipios onde se verificar o
interesse comum, mediante convénio.

§2°. Fica autorizada a firmar termo de cooperagdo efou convénio com entidade esportiva de
natureza privada, instituiao de ensino superior, com o Estado de Rondénia e/ou a Uni&o, visando o
aprimoramento do esporte.

Art. 3° A estrutura politica e organizacional da Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal -
AMEC - sera constituida pelos seguintes érgéos:

1-DIRETORIA GERAL
1.1 - Contadoria
1.2 - Controladoria Geral
1.3 - Diretoria de Eventos
1.3.1 - Divis&o de Divulgagdo e Marketing

2 - COORDENADORIA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL
2.1 - Diretoria Financeira
2.2 - Diretoria Administrativa e Or¢amentaria e
2.2.1 - Divisdo de Atendimento ao Publico /
2.2.2 - Divisdo de Relatorios
2.3 - Diretoria Patrimonial e Almoxarifado
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2.3.1 - Divis&o de Patrimonio e Material

3 - COORDENADORIA TECNICA ESPORTIVA
3.1 - Departamento Técnico Esportivo

3.1.1 - Diretoria de Nucleos Esportivos
3.1.1.1 - Divisao de Manutengao de Nucleos

3.1.2 - Diretoria de Esportes
3.1.2.1 — Monitoria de Voleibol
3.1.2.2 - Monitoria de Basquetebol
3.1.2.3 — Monitoria de Handball
3.1.2.4 — Monitoria de Futebol
3.1.2.5 — Monitoria de Natagéo
3.1.2.6 — Monitoria de Judd
3.1.2.7 — Monitoria de Futsal
3.1.2.8 — Monitoria de Atletismo
3.1.2.9 — Monitoria de Peteca
3.1.2.10- Monitoria de Ginastica

Art. 4° Os orgdos e repartigdes da AMEC devem funcionar em regime de mutua colaboragéo e

cooperagao, respeitando a subordinagdo hierarquica através desta lei, obedecendo-se a competéncia
de cada 6rgao.

Art. 5° A AMEC podera rever periodicamente os métodos e rotinas de trabalho de seus 6rgéos,
de modo a atender o interesse publico e obter melhor rendimento dos diversos setores, objetivando a

decis@o agil nos assuntos que lhes sdo peculiares, nos termos do Art. 30, inciso | da Constitui¢ao
Federal.

CAPITULOI
DA ADMINISTRAGAO

SEGAO |
DA DIRETORIA GERAL

Art. 6° A administragdo da Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal - AMEC, sera exercida
pelo Diretor Geral, cujo cargo tem natureza em comiss&o de livre nomeagéo e exoneragéo do Chefe
do Poder Executivo Municipal, com as seguintes atribuigdes e competéncias:

| - Autorizado a nomear e exonerar 0s cargos em comissao criados e aprovados nesta Lei, sob
sua subordinagéo;

Il - Programar, Planejar, organizar, controlar, coordenar e promover por todos 0s meios ao seu
alcance, o aperfeicoamento dos servigos sob sua direg&o;

R
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Il = Acompanhar o desenvolvimento de execugéo fisica e financeira dos programas, projetos e
atividades a cargo do 6rgao que dirige, promovendo controle rigoroso das despesas de acordo com o
orgamento da mesma.

IV - Viabilizar convénios com entidades publicas estaduais, federais ou privadas, no interesse
desta Autarquia;

V - Elaborar e executar planos, programas e projetos, realizar trabalhos voltados para o esporte
e lazer visando uma melhor qualidade de vida para a populagéo do municipio;

VI - Promover agdes com intuito de obter recursos financeiros de origem tributéria transferidas e
outros;

VIl - Fazer cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal e Normativas do TCE-RO e demais Leis
pertinentes no tocante a elaboragdo de compras, contratagdo de servigos, prestagdes de contas ao
Tribunal de Contas do Estado de Rondénia, Prefeitura municipal, Camara Municipal e outros, quando
solicitados.

Subsecao |
Da Contadoria -

Art. 7° A Contadoria da AMEC é 6rgao dirigido pelo Chefe de Contabilidade, cargo de natureza
em comissdo, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado por pessoa com formagéao em nivel
superior em Ciéncias Contabeis e/ou Técnico em Contabilidade, devidamente registrados no Conselho
Regional de Contabilidade do Estado de Ronddnia — CRC/RO, e tera as seguintes atribuicdes e
competéncias:

| - Executar, supervisionar, e orientar atividades Administrativas, Financeira e contabil da AMEC,;

Il - Planejar e acompanhar os sistemas de registro e operagdes, atendendo as necessidades da
administrag@o e as exigéncias legais, e possibilitar o controle orgamentéario e contabil;

Il - Examinar a documentagéo referente a execugdo do orgamento, financeira e patrimonial,
acompanhado a execugéo orgamentaria, demonstrando na contabilidade os registros do montante dos
creditos, e os saldos disponiveis em cada dotagdo;

IV - verificar a exata observancia dos limites das cotas estabelecidas e as atribuicdes de cada
unidade orgamentaria, dentro do sistema que for instituido para esse fim;

V - Supervisionar a Elaboragdo de demonstrativos de contas, aplicar as normas
contabeis/financeiras, através das quais se possa obter informagbes acerca da situagéo
financeira/lecondmica da entidade, verificar se as metas foram alcangadas e analisar a interpretagao
dos resultados economicos da gestdo, mostrando a posigéo das disponibilidades no inicio e no final do
exercicio; e [

VI - executar, planejar e supervisionar as demais atividades pertinentes e afins da Diregéo. |

A
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Subsegao Il
Da Controladoria Geral

Art. 8° A Controladoria Geral da AMEC, é 6rgao dirigido pelo Controlador-Geral da AMEC, cargo
de natureza em comissdo, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado por pessoa com
formag&o em nivel superior em Administragdo de Empresas, Economia, Ciéncias Contabeis ou
Ciéncias Juridicas e Sociais (Direito) que tenha experiéncia na Administragéo publica, e tera as
seguintes atribuicées e competéncias:

| - Tem como miss&o otimizar os resultados da organizag&o, necessitando para tanto exercer o
controle sobre a gestao econémica da AMEC;

Il - A responsabilidade de fazer com que se tenha a interligagdo na busca dos objetivos comuns,
que s&o os resultados;

Il = Formular e recomendar normas para a Contadoria. Fazer com que as politicas tracadas
sejam claramente compreendidas. Trabalhar com os Diretores e Coordenadores na formulagdo da
politica da organizagéo e recomendar ao Diretor Geral as modificagdes necessarias.

IV - Acompanhar o desenvolvimento e implantagéo de procedimentos para a coordenacdo e
preparagao do orgamento anual.

V - Acompanhar a regular emiss&o dos relatérios baseados nos resultados das operagdes, em
confronto com os orcamentos aprovados. Promover o aperfeicoamento constante dos relatorios
financeiros, a fim de realgar os fatores significativos e desse modo ampliar os conhecimentos
relacionados com o controle e a capacidade para sua execugao;

VI = Cumprir as formalidades relatoriais, bem como todos os seus prazos, previsto na Lei
Complementar n. 101 e nas Instrugées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia e
outros que se fizerem necessarios em decorréncia de lei.

VIl - A Controladoria Geral da AMEC devera fiscalizar a execugéo dos servicos e obras publicas
sob sua responsabilidade, inclusive solicitando técnicos (engenheiros, arquitetos, topografos, etc.) da
Administragdo Direta para auxilid-lo, podendo inclusive, emitir relatério e parecer sobre o
desenvolvimento da execugéo, que sera dado conhecimento ao Diretor Geral.

VIl - A Controladoria Geral compete lidar com os aspectos da gestdo econdmica, exercendo
sua fungéo em todas as fases do processo de gestdo: planejamento execugéo e controle, e exerce a
fungéo de um 6rgéo de linha e de staff ao mesmo tempo, pois sdo responsabilidades do Controlador
Geral da AMEC:

a) Manter o Diretor Geral da AMEC informado sobre as principais atividades e planos da
organizag&o, através de reunides periddicas;

b) Rever os programas importantes com o Diretor Geral, dando sugestdo na linha da politica
geral da organizag&o. Manté-lo informado sobre os principais acontecimentos, através de relatorios

“Paldcio do Café” Rua: Anisio Serrdo, 2.100 - Telefax 69 3907-4096 - CEP. 78.975-00
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periddicos e outros meios apropriados. Recomendar as modificagdes que se fagam necessarias na
politica contabil da entidade;

c¢) Cooperar com o Administrador da Autarquia para assegurar a existéncia de controles
contabeis e financeiros adequados;

d) Manter os Diretores e Coordenadores informados sobre todos os planos e programas
importantes. Obter informag@o para a formulagdo dos planos para as atividades das Diretorias e
Coordenadorias;

e) Compete ainda, no ambito da Administragdo da AMEC e de seus drgdos supervisionados
planejar, dirigir e executar as atividades de inspegéo e auditoria contabil, financeira, orgamentaria,
operacional, patrimonial e de pessoal; propor normas e procedimentos para a adequagdo das
especificagdes dos materiais e servios e para o aprimoramento dos controles sobre os atos que
impliquem despesa ou obrigagdes; verificar os atos de Pessoal; criar condigbes indispensaveis para
assegurar eficacia ao controle extemno, exercido pelo Tribunal de Contas do Estado; promover a
integragdo de agbes com os demais 6rgdos integrantes dos-Sistemas de Controle Interno, bem como,
executar outras tarefas correlatas.

Subsegao lll
Da Diretoria de Eventos

Art. 9° A Diretoria de Eventos é drgdo dirigido pelo Diretor de Eventos, cargo de natureza em
comiss&o, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado somente por pessoa com formagao em
nivel superior de Educagao Fisica, e tera as seguintes atribuigdes e competéncias:

| - Criar e organizar eventos desportivos e campeonatos na circunscrigdo do Municipio de
Cacoal;

Il - Formular o calendario desportivo do municipio de Cacoal;

Il - Ajudar no desenvolvimento das agtes desportivas da AMEC;

IV - Executar outras tarefas correlatas.

Subsegao IV
Divisao de Divulgagédo e Marketing

Art. 10. A Divisdo de Divulgagdo e Marketing € érgdo dirigido pelo Chefe de Divisdo de
Divulgagao e Marketing, cargo de natureza em comissao, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser
ocupado por pessoa com formagédo em nivel médio, e tera as seguintes atribuigdes e competéncias:

| - Realizagao e organizagéo de informagdes, noticias e publicagdes de eventos desportivos,

procedimentos legais, licitatorios, e outros, desenvolvidos pela AMEC;
Il - Executar outras tarefas correlatas.

: i ’
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SEGAO I
COORDENADORIA ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 11. A Coordenadoria Administrativa, Financeira e Patrimonial da Autarquia Municipal de
Esportes de Cacoal - AMEC, sera exercida pelo Chefe de Coordenagdo Administrativa, Financeira e
Patrimonial, cujo cargo tem natureza em comisséo de livre nomeagao e exoneragéo do Diretor Geral,
podendo ser exercido por pessoa com formagao em nivel superior em Ciéncias Contabeis ou Técnico
em Contabilidade, devidamente inscrito no CRC-RO, com as seguintes atribuiges e competéncias:

| - Executar, supervisionar, e orientar atividades Administrativas e Financeiras da AMEC;

- Il = Acompanhar a execugdo das atividades e operagdes, atendendo as necessidades
administrativas e de pessoal, bem como as exigéncias legais, para possibilitar o controle orgamentario
e contabil;

Il = Verificar documentagdo referente a execugdo do orgamento, acompanhado os
procedimentos;

IV - Elaboragdo das propostas orgamentaria, como PPA, LDO e LOA com demonstrativos
exigidos, verificar se as metas foram alcangadas e analisar a interpretagdo dos resultados econdmicos
da gestéo, demonstrando a posi¢éo das disponibilidades no inicio e no final do exercicio;

VIl - executar e supervisionar as demais atividades pertinentes aos setores administrativos,
pessoal, e afins da Diregao;

VIl - Executar agdes voltadas ao controle patrimonial da AMEC;
IX - Apresentar os Relatérios necessarios aos setores administrativo, financeiro e patrimonial.
Subsegao |
Diretoria Financeira

Art. 12. A Diretoria Financeira da AMEC é 6rgéo dirigido pelo Diretor Financeiro, cargo de
natureza em comissdo, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado por pessoa com formagao
em nivel médio ou superior, e tera as seguintes atribuigdes e competéncias:

| - Realizar os servigos bancarios da AMEC;

Il - Acompanhar e registrar todas as movimentagées bancérias e de liquidagao e pagamento de

processos licitatérios;

Il - Organizar e gerenciar toda a movimentagéo de pagamento de pessoal da AMEC;

IV = Auxiliar nas demais atividades administrativas;

o i %
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V - Fazer levantamento de toda a arrecadagdo propria, mensal;
VI - Executar outras tarefas correlatas.
Subsegao Il
Diretoria Administrativa e Orgamentaria

Art. 13. A Diretoria Administrativa e Orcamentaria da AMEC € ¢rgdo dirigido pelo Diretor
Administrativo e Orgamentario, cargo de natureza em comissao, nomeado pelo Diretor Geral, podendo
ser ocupado por pessoa com formagdo em nivel medio ou superior, € tera as seguintes atribuigdes e
competéncias:

| - Realizar servigos administrativos da AMEC;

Il - Elaborar e acompanhar procedimentos licitatérios e/ou de dispensa e/ou inexigibilidade de
licitagao;

Il - Montar processos e procedimentos administrativos em geral;

IV - Organizar e controlar os servicos administrativos em geral da AMEC;

V - Criar, Organizar e Controlar o orgamento da AMEC;

VI - Executar outras tarefas correlatas.

Subsegao lll
Divisdo de Atendimento ao Publico

Art. 14. A Divisao de Atendimento ao Publico da AMEC é érgéo dirigido pelo Chefe de Divisao
de Atendimento ao Publico, cargo de natureza em comisséo, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser
ocupado por pessoa com formagdo minima em nivel medio, e tera as seguintes atribuigbes e
competéncias:

| - Realizar o atendimento ao plblico em geral, nos assuntos relacionados ao desporto;

Il - Prestar informagdes necessarias a populagao;

Il - Auxiliar nas agdes, projetos e programas desenvolvidos pela AMEC;
IV - Encaminhar as solicitagdes feitas pela populagdo ao Diretor Geral;
V - Executar outras tarefas correlatas.

»
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Subsegao IV
Divisédo de Relatorios
Art. 15. A Divisao de Relatorios é 6rgao dirigido pelo Chefe de Divisdo de Relatorios, cargo de
natureza em comissao, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado por pessoa com formagéo

minima em nivel médio, e tera as seguintes atribuicbes e competéncias:

| - Elaborar de relatorio legais, obrigatorios e/ou complementares da AMEC, dentro dos prazos
estabelecidos;

Il - Auxiliar os demais 6rgdos na execugao e elaboragao de relatorios;
Il - Executar outras tarefas correlatas.
Subsegao V
Diretoria Patrimonial e Aimoxarifado
Art. 16. A Diretoria Patrimonial e Almoxarifado da AMEC é o6rgéo dirigido pelo Diretor Patrimonial

e Almoxarifado, cargo de natureza em comissdo, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado
por pessoa com formagdo minima em nivel médio, e tera as seguintes atribuigdes e competéncias:

| - Organizar o patriménio pertencente a AMEC;

Il - Realizar inspegdes patrimonial nos varios setores aos cuidados da AMEC;

Il - Analisar e executar pedidos de empréstimos de bens moveis;

IV - elaborar minuta de projeto de lei de pedido de baixa de bens quanto necessério;

V - Receber notas ficais, executar a conferéncia do material e preparar RM - Requisi¢éo de
Materiais;

VI - Visitar setores requisitantes e completar conferéncia do material sempre que necessario;

VII - Elaborar relatorios das inspegdes e inventario.

Subsegao VI
Divisdo de Patriménio e Material

Art. 17. A Divisao de Patrimonio e Material da AMEC é 6rgéo dirigido pelo Chefe de Divisao de
Patrimonio e Material, cargo de natureza em comiss@o, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser
ocupado por pessoa com formagdo minima em nivel fundamental, e tera as seguintes atribuicdes e
competéncias:

I - Auxiliar a Diretoria Patrimonial e Almoxarifado a registrar todas as entras, saidas de bens;

‘ Ngio v
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Il - Auxiliar a Diretoria Patrimonial e Almoxarifado a realizar as baixas, inscrigdes de bens
permanentes, tombamento e inventario de todo o estoque em almoxarifado e patriménio;

lll - Executar outras tarefas correlatas.

SECA'O ]
COORDENADORIA TECNICA ESPORTIVA

Art. 18. A Coordenadoria Técnica Esportiva da Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal -
AMEC, sera exercida pelo Chefe de Coordenagdo Técnica Esportiva, cujo cargo tem natureza em
comisséo de livre nomeagéo e exoneragéo do Diretor Geral, devendo ser ocupado somente por pessoa
com- formagéo em nivel superior de educagéo fisica, regularmente inscrita no CREFE-RO, com as
seguintes atribuicdes e competéncias:

| - Elaborar e acompanhar a execugédo do calendario esportivo anual, atividades e projetos a
serem desenvolvidos no decorrer do exercicio na area de esporte e lazer;

Il - Estimular, organizar e realizar eventos, atividades e competicdes esportivas no &mbito do
municipio;

Il - Fazer relatorios apos cada evento, atividade ou competigéo realizadas;

IV - Promover todos os servigos ligados a diviséo de esportes delegados pelo Diretor Geral;

V - Fazer cumprir a Lei de Responsabilidade Fiscal, Normativas e outras Leis e normas
relacionadas ao setor, no tocante a elaboragdo de relatorios, demonstrativos e outros, para o bom

funcionamento desta Autarquia;

VI - Analisar e aprovar as tabelas, regulamentos, escala de pessoal para os eventos promovidos
pela AMEC;

VIl - Executar outras tarefas correlatas.

Subsegao |
Departamento Técnico Esportivo

Art. 19. O Departamento Técnico Esportivo é érgdo dirigido pelo Chefe de Departamento
Técnico Esportivo, cargo de natureza em comissdo nomeado pelo Diretor Geral da AMEC, que tem as
sequintes atribuigdes e competéncias:

| - auxiliar na coordenagao das atividades das diretorias de nicleo e de esportes, e demais
orgéos ligados diretamente as atividades esportivas.

Il - Auxiliar na elaboragéo e acompanhamento da execugéo do calendério espoytivo anual,
atividades e projetos a serem desenvolvidos no decorrer do exercicio na area de esporte @zer;
(
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Il - Estimular, organizar e realizar eventos, atividades e competi¢des esportivas no ambito do
municipio;

IV - Fazer relatorios apos cada evento, atividade ou competigao realizadas;
V - Executar outras tarefas correlatas.
Subsecéo |
Diretoria de Nucleos Esportivos
- Art. 20. A Diretoria de Nucleos Esportivos da AMEC é ¢rgao dirigido pelo Diretor de Nucleos
Esportivos, cargo de natureza em comiss&o, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser ocupado por
pessoa com formagéo minima em nivel médio, e tera as seguintes atribuicdes e competéncias:
| - Organizag&o, conservagdo e manutengao dos nicleos esportivos;
Il - Auxiliar a Coordenagao Técnica Esportiva na execugéo de suas agoes;
1l - Executar outras tarefas correlatas.
Subsegao Il
Divisao de Manutengao de Nicleos
Art. 21. A Divisdo de Manutengédo de Nucleos da AMEC é org&o dirigido pelo Chefe de Divis&o
de Manutengéo de Nucleos, cargo de natureza em comissao, nomeado pelo Diretor Geral, podendo ser
ocupado por pessoa com formagao minima em nivel fundamental, e tera as seguintes atribuicoes e
competéncias:
| - Auxiliar na Organizag&o, conservagao e manutengdo dos nucleos esportivos;
Il - Executar outras tarefas correlatas.
Subsegéo Il
Diretoria de Esnortes
Art, 22. A Diretoria de Esportes da AMEC é 6rg&o dirigido pelo Diretor de Esportes, cargo de
natureza em comissao, nomeado pelo Diretor Geral, pod2ndo ser ocupado por pessoa com formagéo
em nivel superior em educagao fisica, regularmente inscrito no CEREF-RO, e tera as seguintes
atribuigdes, competéncias e estruturas:

§ 1°. S@o competéncias do Diretor de Esportes:

| - Auxiliar na elaboragéo e criagdo de projetos d=sportivos; e

“Palécio do Café” Rua: Anisio Serrdo, 2.100 - Telefax 69 3907-4096 - CEP.78.975-000 (
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Il - Supervisionar as escolinhas de esportes e monitorias;

Il - Realizar levantamento de materiais necessarios ao desenvolvimento das agdes desportivas;
IV - Realizar outras tarefas correlatas.

§ 2°. A Diretoria de Esportes tera a seguintes estruturas de monitorias :

1 — Monitoria de Voleibol

2 — Monitoria de Basquetebol
3 — Monitoria de Handball

4 — Monitoria de Futebol

5 — Monitoria de Natagéo

6 — Monitoria de Judo

7 — Monitoria de Futsal

8 — Monitoria de Atletismo

9 — Monitoria de Peteca

10- Monitoria de Ginastica

§ 3° As monitorias tém atribuigbes de elaboragéo de atividades concernentes a modalidade recreativa
afeta a cada area do esporte, de forma a desenvolver as habilidades fisicas, socializadoras e de
nogdes de cidadania com criangas e adolescentes, bem como de auxiliar o Diretor de Esportes em
suas atividades.

§4°. As monitorias tém natureza de cargo em comissdo de livre nomeagao e exoneragdo do Diretor
Geral.

Subsecao IV
Divisdo de Esportes

Art, 23. A Diviséo de Esportes da AMEC ¢ ¢rgéo dirigido pelo Chefe de Divisdo de Esportes
referente a cada atividade esportiva, cujo cargo tem natureza em comissdo, nomeado pelo Diretor
Geral, podendo ser ocupado somente por académico do curso superior de Educagéo Fisica que esteja
cursando a partir do 3° periodo, e tera as seguintes atribuicbes e competéncias:

| - Elaborar atividades concernentes a modalidades recreativas, que desenvolva as habilidades
fisicas, socializadoras e nogdes de cidadania e as coordenagdes motoras das criangas e adolescentes
envolvidas nas atividades;

Il - Ministrar aulas de praticas desportivas nas escolinhas de esportes;

Il - Cadastrar todos os alunos e atletas em fichas:

IV- Ajudar na elaboragéo de projetos de competigbes, campeonatos e apresentagdes entre os
alunos inscritos e outros;

A
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V - Auxiliar o Diretor de Esportes e seus superiores na realizagdo das competigdes,

apresentagdes, campeonatos e eventos;

VI - Apresentar relatérios das atividades desenvolvidas e variagdes dos alunos a cada Bimestre.
Paragrafo Unico - A Divisdo de Esportes é composta pelos seguintes cargos:

1 - Chefe de Divisao de Voleibol

2 - Chefe de Divisao de Basquetebol
3 - Chefe de Divisdo de Handball

4 — Chefe de Divisao de Futebol

5 - Chefe de Divisao de Natagédo

6 — Chefe de Divisdo de Judd

7 — Chefe de Divisdo de Futsal

8 — Chefe de Divisdo de Atletismo

9 - Chefe de Divisao de Peteca

10- Chefe de Divisdo de Ginastica

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 24, A receita da Autarquia sera constituida, além dos recursos que |he forem atribuidos

pela administragdo municipal, também pelos decorrentes da utilizagao dos bens patrimoniais colocados
sob sua administragéo ou que integrarem o seu patrimonio, bem como pelos auxilios e/ou subvengées,
que Ihes forem destinados nos orgamentos do Municipio, Estado ou da Uni&o e outros.

Art. 25. Para constituigdo do capital e patrimonio, a AMEC, dispora de bens, maquinas, moveis

e utensilios eletroeletronicos, rendas e equipamentos necessérios a sua implantagdo, que possuir e
relacionados com as atividades previstas para a entidade ora criada.

Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a transferir recursos orgamentéarios para cobrir

despesas com implantagéo, instalagdo e manutengao da AMEC, desde que previsto em orgamento.

Art. 27. Fica o Poder Executivo autorizado a transferir a administragdo do Ginasio de Esportes

Capitao Rui Luis Teixeira, do Estadio Municipal Aglair Tonelli ¢ do Ginasio de Esportes Senador José
Ronaldo Arag&o (novo ginasio), a AMEC, que podera utiliza-lo e explora-lo como |he aprouver.

Art. 28. Aplica-se a Autarquia, no que diz respeito a seus bens e servigos, todas as

prerrogativas, vantagens e privilégios de que é investido o Municipio e que n&o forem vedados pela Lei
Organica Municipal, Constituicdo Estadual e Federal.

Art. 29. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado regulamentar esta lei, se necessario.

“Palécio do Café” Rua: Anisio Serrdo, 2.100 - Telefax 69 3907-4096 - CEP. 78.975-000 Q \) =
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Art. 30. O regime de trabalho dos servidores da AMEC sera o estatutario, podendo utilizar
pessoal cedido pela Administragdo Direta do Municipio de Cacoal e/ou outro Ente da Federagao Direta
ou Indireta, mediante formalizagao de cedéncia.

Art. 31. Fica criada a verba de representagéo por desempenho de fung&o para os ocupantes
de cargos em comisséo criados por forga desta lei.

§1°. Os ocupantes investidos nos cargos de confianga, previstos nesta lei, sem vinculo efetivo
com o Municipio, Estado ou Unido, fazem jus a 100%( cem por cento) da verba de representagao
constante da tabela | do anexo Il.

§2°. Os servidores publicos municipais ou de outras esferas de governo, formalmente cedidos,
ocupantes dos cargos a que se refere este artigo, perceberdo a 80% (oitenta por cento) da Verba de
Representagédo constante na Tabela | do Anexo Il, podendo, a critério do nomeado, optar pelo
recebimento de 100% (cem por cento) da verba de representagéo, vedado, neste caso, a acumulagéo
do salario base do cargo efetivo.

Art. 32. Ficam criados, na Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal - AMEC, os cargos,
fungdes e a remuneragao, constantes do Anexo | e Anexo |, tabela |.

Art. 33. A remuneragao do Diretor Geral da AMEC sera equivalente a do Secretario Municipal
de Cacoal.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando todas as
disposigdes em contrario.

Cacoal, 22 de abril de 2010.

panasano (100N

FRANCESCO VIALETTO MARCELOVAGNER|PENA CARVALH
Prefeito Municipal Procurador-Geral do Municipio OA\’ \171
s

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
ASSESEORIA DE IMPRENSA

CERTIFVCO \p B pM.l‘.)]f:_,._
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Ass. Rmﬂ sy

—T — ; . . ‘ ; |
José Maria Monteiro Ne

# P

| Assessorde Imprensa

DECRETO N° 3822/PMC/O.Q
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ANEXO - |

TABELA DE VAGAS DOS CARGOS EM COMISSAO DA AMEC

DENOMINAGCAQ N° DE VAGAS
Diretor Geral 01
Chefe de Contabilidade 01,
Controlador-Geral 01
{ Chefe de Coordenagéo Administrativa, Financeira e Patrimonial 01.
| Chefe de Coordenagao Técnica Esportiva 01.
Chefe de Departamento Esportivo 01
Diretor de Eventos 01
Diretor Financeiro p 01.
Diretor Administrativo e Orcamentario . y 5. 01-
Diretor de Esportes 01
Diretor Patrimonial e Aimoxarifado 01,
Diretor de Nucleos Esportivos 01,
Chefe de Diviséo de Divulgagéo e Marketing 01-
Chefe de Divisao de Atendimento ao Publico 01.
Chefe de Diviséo de Relatérios 01
Chefe de Divisao de Patrimbnio e Material & 01-
Chefe de Divisdo de Manutengao de Nucleos 01.
Monitoria de Voleibol 01
Monitoria de Basquetebol 01,
Monitoria de Handball 01.
Monitoria de Futebol 02~
Monitoria de Natagao 01
Monitoria de Judd 02.
Monitoria de Futsal 02
Monitoria de Atletismo 01
Monitoria de Peteca 01
Monitoria de Ginastica X 01

“Palicio do Café” Rua: Anisio Serrdo, 2100 - Telefax 693907409 - CEP.78.975000

00016



00017

D A s,

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACOAL
CNPJ: 04.092.714/0001-28
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ANEXO - 1|

TABELA - | )
VERBA DE REPRESENTAGAO DO CARGO EM COMISSAO

DENOMINAQI\O SIMBOLOS VENCIMENTO

Diretor Geral I Equivalente ao de Secretario Municipal
Controlador-Geral da AMEC Il R$ 2.800,00
Chefe de Contabilidade Il R$ 2.250,00
Chefe de Coordenacéo v R$ 2.125,00
Chefe de Departamento Vv R$ 1.530,00
Diretor VI | R$ 1.200,00
Monitor Vii R$ 850,00
Chefe de Divisao VIl R$ 650,00

6‘/"—
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LEIN®3.617/PMC/16

ALTERA O ARTIGO 31 DA LEI MUNICIPAL N°
2.587/PMC/2010, QUE DA NOVA REDACAO A LEI N°
053/PMC/85 — CRIA A AUTARQUIA MUNICIPAL DE

ESPORTES DE CACOAL - AMEC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL. FRANCESC

O VIALETTO, no uso de suas atribui¢des
legais, faz saber que o Poder Legislativo Municipa

I 'aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescentado o Paragrafo Unico ao artigo 28 da Lei
2.587/PMC/2010, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

' “Art. 28. [...]

Pardgrafo Unico. Serd aplicada a legislacdo municipal vigente para definir
valores de didrias, suprimentos de fun

l efetivos e comissionados que fazem parte do

Municipal n°.

I
l | Art. 2° Fica alterado o §2° do artigo 31 da Lei Municipal n°, 2.587/PMC/2010, que *
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

l “Art. 31, [..] ‘

$2°% Os servidores publicos municipais ou de outras esferas de governo,

Jormalmente cedidos, ocupantes dos cargos a que se refere este artigo, perceberdo q 95%

Art. 3° Esta lei entra em

vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Cacoal/RO, 23 de junho de 2016, Pﬂfgg;"g:,f;’;ﬁ',ﬁ; e |
Certificamos que o presente
vtumento foi publicado no mural
: . E ] O=5t0 Prefeitura emﬂjﬁﬁ/ Eé,
FRANCESCO V ALETTO LA
Prefeito ) )@ﬁ

e
ITAMAR NERIS DA SILVA

Procurader Geral Do Municipio
OAB/RO N. 3776
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LEI N° 4.374/PMC/19

ALTERA A TABELA | DO ANEXO Il DA LEI MUNICIPAL
N. 2.587/PMC/2010 - QUE DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA AUTARQUIA
MUNICIPAL DE ESPORTES DE CACOAL-RO - AMEC E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DE CACOAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que 0
Poder Legislativo Municipal aprovou € ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Altera a Tabela | do Anexo |l, da Lei Municipal n. 2.587/PMC/2010, que
estabelece a verba de representagao do cargo em comiss3o da Autarquia Municipal
de Esportes de Cacoal — AMEC, passando a vigorar com a seguinte redagao:

ANEXO - I

TABELA — |
VERBA DE REPRESENTAGAO DO CARGO EM COMISSAQ

DENOMINACAO | SIMBOLOS VENCIMENTO |
Diretor Geral ( | RS 10‘050,0%
| Controlador-Geral da AMEC | Il R$ 4.625,00

|
|
| Chefe de Contabilidade | I \] R$ 4.425,00 |
|
!l_

Chefe de Coordenagao | IV R$ 3.200,0%
| Chefe de Departamento ] V R$ 2.300,00
Diretor 1 VI R$ 1.?00,0%
Monitor ) \ VII R$ 1.300,00
| Chefe de Divisao ] Vil R$ 1.420,00 |

Art. 2° Revogam-se as disposigées em contrario, em especial a Tabela | do
Anexo |l, da Lei Municipal n. 2 587/PMC/2010, que estabelece a verba de
representagao do cargo em comissao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros retroativos a 1° de outubro de 2019.

,CE CONIUNICACAL

Cacoal, 11 ¢é dezembro de 2019.

sssessor (%) de comunicagao
11co que o presente documentc

GLAUCIONE M

Prefeita

CATO RAPHAEL
Procurador-Ger:
OAB/RO N. 6.390
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¥ _ % PREFEITURA DE CACOAL amédédm
*".‘,& "g CNPJ: 04.092.714/0001-28 s ittt
by a8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO Ne: 15.096/2023
ASSUNTO: PL - ALTERA A LEI N. 2.587/PMC/2010

ORGAO REQUISITANTE: SEMAD
ORGAO DESTINATARIO: PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

DESPACHO

Trata-se de solicitagdo de alteracao da Lei n. 2.587/PMC/2010, que dispde sobre
a criacao da Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal - AMEC, a fim de adequar os requisitos
para nomeacao e investidura nos cargos comissionados da estrutura organizacional da AMEC.

Cumpre ressaltar que a presente propositura ndo trara aumentos de gastos, ndo
sendo necessario a juntada de estudo de impacto orcamentario-financeiro.

A minuta da proposicao segue acostada aos autos deste Processo.

Desta feita, remeto os autos a PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO para
conhecimento e envio do Projeto de Lei - PL a Camara de Vereadores.

Cacoal/RO, 07 de junho de 2023.

[Assinado Eletronicamente]
ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS
Secretaria Municipal de Administragdo
Decreto n. 8.700/PMC/2022

Este documento foi assinado digitalmente por ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS (CPF 813.840.762-04), em 07/06/2023 - 09:38, e pode ser validado pelo QR Code a0

lado e ou pelo link: https://signpmcacoal .Ixsi stemas.com.br/documento/documentoA ssinado/79260. Folha 1 de 5
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MINUTA DO PROJETO

PROJETO DE LEI N. /PMC/2023

ALTERA A LEI N. 2.587/PMC/2.010, QUE CRIA A AUTARQUIA
MUNICIPAL DE ESPORTES DE CACOAL/RO - AMEC E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Cacoal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o caput do art. 7° da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 7°. A Contadoria da AMEC é o 6rgédo dirigido pelo Chefe de Contabilidade, cargo de
natureza em comissdo de livre nomeagdo e exoneracdo do Diretor Geral da AMEC,
podendo ser ocupado por pessoa com formacédo, preferencialmente, em nivel superior
em Ciéncias Contabeis e/ou Técnico em Contabilidade, e terd as seguintes atribuicdes e
competéncias:

[..]

Art. 2° Fica alterado o caput do art. 8° da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 8°. A Controladoria Geral da AMEC é 6rgéo dirigido pelo Controlador-Geral da
AMEC, cargo de natureza em comissao de livre nomeacao e exoneracao do Diretor Geral
da AMEC, podendo ser ocupado por pessoa com formacao, preferencialmente, em nivel
superior em Administracdo de Empresas, Economia, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias
Juridicas e Sociais (Direito) que tenha experiéncia na Administracdo publica, e tera as
seguintes atribui¢des e competéncias:

[...]

Este documento foi assinado digitalmente por ELIANE DE LACERDA LUCIO SANTOS (CPF 813.840.762-04), em 07/06/2023 - 09:38, e pode ser validado pelo QR Code a0
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Art. 3° Fica alterado o caput do art. 9° da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 9° A Diretoria de Eventos é érgao dirigido pelo Diretor de Eventos, cargo de natureza
em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e tera as
seguintes atribuicdes e competéncias:

[..]

Art. 4° Fica alterado o caput do art. 10 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

“Palacio do Café” — Rua: Anisio Serrao, 2100 — Centro — Cacoal/RO — CEP: 76.963-804
Tel.: 3907 4128 - E-mail: rh@cacoal.ro.gov.br.
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Art. 10. A Divisdo de Divulgacdo e Marketing é érgédo dirigido pelo Chefe de Divisdo de
Divulgacdo e Marketing, cargo de natureza em comissdao de livre nomeagdo e
exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e terd as seguintes atribui¢cdes e competéncias:

[..]

Art. 5° Fica alterado o caput do art. 11 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 11. A Coordenadoria Administrativa, Financeira e Patrimonial da Autarquia Municipal
de Esportes de Cacoal - AMEC, sera exercida pelo Chefe de Coordenacdo Administrativa,
Financeira e Patrimonial, cargo de natureza em comissdo de livre nomeagdo e
exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, com as seguintes atribuicdes e competéncias:

[..]

Art. 6° Fica alterado o caput do art. 12 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 12. A Diretoria Financeira da AMEC é 6rgéao dirigido pelo Diretor Financeiro, cargo
de natureza em comissao de livre nomeacao e exoneragao do Diretor Geral da AMEC, e
terd as seguintes atribui¢des e competéncias:

[...]

Art. 7° Fica alterado o caput do art. 13 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 13. A Diretoria Administrativa e Orcamentéaria da AMEC é érgao dirigido pelo Diretor
Administrativo e Orcamentario, cargo de natureza em comissdo de livre nomeacéo e
exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e terd as seguintes atribui¢cdes e competéncias:

[...]

Art. 8° Fica alterado o caput do art. 14 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:
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Art. 14. A Divisdo de Atendimento ao Publico da AMEC é 6rgdo dirigido pelo Chefe de
Divisdo de Atendimento ao Publico, cargo de natureza em comissdo de livre nomeacéao
e exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e tera as seguintes atribuicbes e competéncias:

[...]

Art. 9° Fica alterado o caput do art. 15 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 15. A Divisdo de Relatérios é 6rgdo dirigido pelo Chefe de Divisdo de Relatérios,
cargo de natureza em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo do Diretor Geral da
AMEC, e tera as seguintes atribuicdes e competéncias:

[..]
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Art. 10 Fica alterado o caput do art. 16 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 16. A Diretoria Patrimonial e Almoxarifado da AMEC ¢ 6rgéo dirigido pelo Diretor
Patrimonial e Almoxarifado, cargo de natureza em comissdo de livre nomeagéo e
exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e terd as seguintes atribui¢cdes e competéncias:

[..]

Art. 11 Fica alterado o caput do art. 17 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 17. A Divisdo de Patriménio e Material da AMEC é érgéo dirigido pelo Chefe de
Divisdo de Patriménio e Material, cargo de natureza em comisséo de livre nomeacéo e
exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e terd as seguintes atribui¢cdes e competéncias:

[...]

Art. 12 Fica alterado o caput do art. 18 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 18. A Coordenadoria Técnica Esportiva da Autarquia Municipal de Esportes de Cacoal
— AMEC, sera exercida pelo Chefe de Coordenacdo Técnica Esportiva, cargo de natureza
em comissdo de livre nomeagdo e exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, com as
seguintes atribuicdes e competéncias:

[..]

Art. 13 Fica alterado o caput do art. 19 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 19. O Departamento Técnico Esportivo é érgao dirigido pelo Chefe de Departamento
Técnico Esportivo, cargo de natureza em comissdo de livre nomeacao e exonera¢do do
Diretor Geral da AMEC, que tem as seguintes atribuicbes e competéncias:

[..]
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Art. 14 Fica alterado o caput do art. 20 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 20. A Diretoria de Nucleos Esportivos da AMEC é érgao dirigido pelo Diretor de
Nucleos Esportivos, cargo de natureza em comissao de livre nomeacdo e exoneracdo do
Diretor Geral da AMEC, e terd as seguintes atribui¢des e competéncias:

[...]

Art. 15 Fica alterado o caput do art. 21 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 21. A Divisdo de Manutencdo de Nucleos da AMEC é érgao dirigido pelo Chefe de
Divisdo de Manutencdo de Nucleos, cargo de natureza em comissao de livre nomeagéo
e exoneragao do Diretor Geral da AMEC, e tera as seguintes atribuicdes e competéncias:
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[..]

Art. 16 Fica alterado o caput do art. 22 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redagao:

Art. 22. A Diretoria de Esportes da AMEC é 6rgao dirigido pelo Diretor de Esportes, cargo
de natureza em comissdo de livre nomeacao e exonera¢do do Diretor Geral da AMEC, e
terd as seguintes atribuicdes, competéncias e estruturas:

[..]

Art. 17 Fica alterado o caput do art. 23 da Lei n. 2.587/PMC/2.010, que passa a
ter a seguinte redacao:

Art. 23. A Divisdo de Esportes da AMEC é 6rgéo dirigido pelo Chefe de Divisdo de
Esportes referente a cada atividade esportiva, cargo de natureza em comissdo de livre
nomeacao e exoneracdo do Diretor Geral da AMEC, e terd as seguintes atribuicées e
competéncias:

[..]

Art. 18 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Cacoal/RO, data.

ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

DEBORAH MAY DUMPIERRE
Procuradora-Geral do Municipio
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