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EMPREGADO: 000053 - JULIANA ALVES RODRIGUES Cargo: 0159 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA  FOLHA N° 3 Fi3 ;
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: - - VISTO 41’ '
Admissdo: 13/01/2022 Demiss3o: Motivo: o
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.958,03
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor  Bases Valor
0001 - Salario 30,00 1.958,03 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.958,03
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 158,04 003 - IRRF 1.799,99

006 - FGTS 1.958,03

008 - Valor FGTS 156,64

017 - RAIS 1.958,03

018 - GPS - Empresa 391,61

019 - GPS - Terceiros 113,57

020 - GPS - RAT 58,74

031 - INSS Folha 158,04

052 - GPS INSS 1.958,03
Total Vencimentos 2.058,03 Total Descontos (162,40) Salario Liquido 1.895,63

Numero de Funcionarios Considerados: 10/28

EMPREGADO: 000054 - JUSCINEI FERNANDES GOMES Cargo: 0150 - AUXILIAR DE ENCANADOR
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
dmissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
‘ro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Saldrio: 1.538,29
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salério 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.324,92
0100 - Hora Extra 50% 20:00 209,77 0520 - Desc. INSS 9,00 191,06 003 - IRRF 2.133,86
0102 - Hora Extra 100% 30,00 419,53 0530 - Desc. IRRF 7,50 17,2 006 - FGTS 2.324,92
0506 - DSR H. Extras 6,00 157,33 008 - Valor FGTS 185,99
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 629,30
017 - RAIS 2.324,92
018 - GPS - Empresa 464,98
019 - GPS - Terceiros 134,85
020 - GPS - RAT 69,75
031 - INSS Folha 191,06
052 - GPS INSS 2.324,92
Total Vencimentos 2.424,92 Total Descontos (212,66) Salario Liquido 2,.212,26
NUmero de Funcionarios Considerados: 11/28
EMPREGADO: 000055 - KAROL SOARES DE LACERDA SILVA FREITAS Cargo: 015}-/SECRETARIA ADMINISTRATIVA
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
Admissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.958,03
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor  Bases Valor
001 - Salario 30,00 1.958,03 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.958,03
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 158,04 003 - IRRF 1.799,99
006 - FGTS 1.958,03
008 - Valor FGTS 156,64
017 - RAIS 1.958,03
018 - GPS - Empresa 391,61
019 - GPS - Terceiros 113,57
020 - GPS - RAT 58,74
031 - INSS Folha 158,04
052 - GPS INSS 1.958,03
Total Vencimentos 2.058,03 Total Descontos (162,40) Salario Liquido /Jxﬂ’§5,63

NUmero de Funciondrios Considerados: 12/28
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EMPREGADO: 000056 - KAROLINA SOARES BELFORT Cargo: 0149 - SECRETARIO EXECUTIVO FOLHA N°. 3 | "\
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: - VISTO
Admissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 002 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 2.891,09
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salério 30,00 2.891,09 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.891,09
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 12,00 255,92 003 - IRRF 2.255,99
0530 - Desc. IRRF 7,50 26,40 006 - FGTS 2.891,09
008 - Valor FGTS 231,28
017 - RAIS 2.891,09
018 - GPS - Empresa 578,22
019 - GPS - Terceiros 167,68
020 - GPS - RAT 86,73
031 - INSS Folha 255,92
052 - GPS INSS  2.891,09
Total Vencimentos 2.991,09 Total Descontos (286,68) Salario Liquido / 2.704,41
Numero de Funciondrios Considerados: 13/28 i
EMPREGADO: 000039 - KELLY CRISTINA DE SOUZA BONI Cargo: 0152 - ATENDENTE COMERCIAL
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
dmissdo: 13/12/2021 Demissdo: Motivo:
‘o Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salério: 1.877,59
Vencimentes Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Saldrio 30,00 1.877,59 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.877,59
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 150,80 003 - IRRF 1.726,79
006 - FGTS 1.877,59
008 - Valor FGTS 150,20
017 - RAIS 1.877,59
018 - GPS - Empresa 375,52
019 - GPS - Terceiros 108,90
020 - GPS - RAT 56,33
031 - INSS Folha //150,80
052 - GPS INSS .877,59
Total Vencimentos 1.977,59 Total Descontos (155,16) Salério Liquido 1.822,43
Numero de Funcionarios Considerados: 14/28
EMPREGADO: 000057 - LAURIANO DOS SANTOS BRITO Cargo: 0150 - AUXILIAR DE ENCANADOR
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
Admissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salério Familia: 000 Salério: 1.538,29
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases /Valor
0001 - Saldrio 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS .040,85
00 - Hora Extra 50% 17:00 178,30 0520 - Desc. INSS 9,00 165,49 003 - IRRF 1.875,36
02 - Hora Extra 100% 16,00 223,75 006 - FGTS 2.040,85
0506 - DSR H. Extras 6,00 100,51 008 - Valor FGTS 163,26
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 402,05
017 - RAIS 2.040,85
018 - GPS - Empresa 408,17
019 - GPS - Terceiros 118,37
020 - GPS - RAT 61,23
031 - INSS Folha 165,49
052 - GPS INSS 2.040,85
Total Vencimentos 2.140,85 Total Descontos (169,85) Salério Liquido 1.971,00

Ndmero de Funciondrios Considerados:

15/28
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EMPREGADO: 000113 - PATRICIA BARBARA JAKOSKI Cargo: 0157 - ATENDENTE DE TELEMARKETING FOLHA N°_ 2 Z ! S'
Departamento: 000002 - GERAL C. cy VISTO o
Admissdo: 01/04/2022 Demiss3o: Motivo: %
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.607,36 b
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salério 30,00 1.607,36 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.607,36
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 126,48 003 - IRRF 1.480,88
1051 - Aux.Alimentagao 30,00 440,00 006 - FGTS 1.607,36
008 - Valor FGTS 128,58
017 - RAIS 1.607,36
018 - GPS - Empresa 321,47
019 - GPS - Terceiros 93,23
020 - GPS - RAT 48,22
031 - INSS Folha 126,48
052 - GPS INSS 1.60/7/36
Total Vencimentos 2.147,36 Total Descontos / (130,84) Salario Liquido 2/,9(6,52
Numero de Funciondrios Considerados: 16/28 /
14
EMPREGADO: 000038 - PAULA IASMIM CORTEZ SOARES Cargo: 0152 - ATENDENTE COMERCIAL
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
dmissdo: 13/12/2021 Demissdo: Motivo:
‘ro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.877,59
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Saldrio 30,00 1.877,59 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.877,59
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 150,80 003 - IRRF 1.726,79
006 - FGTS 1.877,59
008 - Valor FGTS 150,20
017 - RAIS 1.877,59
018 - GPS - Empresa 375,52
019 - GPS - Terceiros 108,90
020 - GPS - RAT 56,33
031 - INSS Folha 150,80
052 - GPS INSS 1.877,59
Total Vencimentos 1.977,59 Total Descontos (155,16) Salério Liquido 1.82},4'3
NUmero de Funcionarios Considerados: 17/28
EMPREGADO: 000096 - RONISON TEIXEIRA DA SILVA c::?/oﬁo - AUXILIAR DE ENCANADOR
Departamento: 000002 - GERAL C 0 -
Admissdo: 18/03/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.538,29
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salario 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.548,48
Qll)o - Hora Extra 50% 25:00 262,21 0520 - Desc. INSS 12,00 214,81 003 - IRRF 2.333,67
102 - Hora Extra 100% 27,00 377,58 0530 - Desc. IRRF 7,50 32,23 006 - FGTS 2.548,48
0506 - DSR H. Extras 11,00 370,40 008 - Valor FGTS 203,87
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 639,79
017 - RAIS 2.548,48
018 - GPS - Empresa 509,70
019 - GPS - Terceiros 147,81
020 - GPS - RAT 76,45
031 - INSS Folha 214,81
052 - GPS INSS 2.548,48
Total Vencimentos 2.648,48 Total Descontos (251,40) Salario Liquido 4 2.397,08

Namero de Funcionarios Considerados: 18/28
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EMPREGADO: 000046 - ROQUE DOS REIS FLOR Cargo: 0150~ AUXILIAR DE ENCANADOR FOLHA N° ;5 7 /e
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo:// 1STO
Admissdo: 20/12/2021 Demissao: Motivo: v
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Saldrio: 1.538,29
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salario 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.324,92
0100 - Hora Extra 50% 20:00 209,77 0520 - Desc. INSS 9,00 191,06 003 - IRRF 2.133,86
0102 - Hora Extra 100% 30,00 419,53 0530 - Desc. IRRF 7,50 17,24 006 - FGTS 2.324,92
0506 - DSR H. Extras 6,00 157,33 008 - Valor FGTS 185,99
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 629,30
017 - RAIS 2.324,92
018 - GPS - Empresa 464,98
019 - GPS - Terceiros 134,85
020 - GPS - RAT 69,75
031 - INSS Folha 191,06
052 - GPS INSS 2.324792
Total Vencimentos 2.424,92 Total Descontos (212,66) Salario Liquido 3/[12,26
NUmero de Funcionarios Considerados: 19/28
EMPREGADO: 000040 - RUDSON OLIVEIRA LIMA Cargo: 0150 - AUXILIAR DE ENCANADOR
partamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
tmisséo: 13/12/2021 Demiss3o: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salério Familia: 000 Salario: 1.538,29
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases € Valor
0001 - Saldrio 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2:377,35
0100 - Hora Extra 50% 16:00 167,81 0520 - Desc. INSS 9,00 195,78 003 - IRRF 2.181,57
0102 - Hora Extra 100% 36,00 503,44 0530 - Desc. IRRF 7,50 20,82 006 - FGTS 2.377,35
0506 - DSR H. Extras 6,00 167,81 008 - Valor FGTS 190,18
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 671,25
017 - RAIS 2.377,35
018 - GPS - Empresa 475,47
019 - GPS - Terceiros 137,89
020 - GPS - RAT 71,32
031 - INSS Folha 195,7
052 - GPS INSS 2.3?,’{:
Total Vencimentos 2.477,35 Total Descontos (220,96) Salario Liquido 2,2‘36,39
Numero de Funciondrios Considerados:  20/28 i
EMPREGADO: 000060 - SERGIO VIEIRA DE OLIVEIRA Cargo: 0150 - AUXILIAR DE ENCANADOR
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
Admissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Saldrio: 1.538,29
ncimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
001 - Salério 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.372,99
0100 - Hora Extra 50% 17:00 178,30 0520 - Desc. INSS 9,00 195,38 003 - IRRF 2.177,61
0102 - Hora Extra 100% 35,00 489,46 0530 - Desc. IRRF 7,50 20,52 006 - FGTS 2.372,99
0506 - DSR H. Extras 6,00 166,94 008 - Valor FGTS 189,83
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 667,76
017 - RAIS 2.372,99
018 - GPS - Empresa 474,60
019 - GPS - Terceiros 137,63
020 - GPS - RAT 71,19
031 - INSS Folha 195,38
052 - GPS INSS 72,99
Total Vencimentos 2.472,99 Total Descontos (220,26) Salério Liquido 2.252,73

Ndmero de Funcionarios Considerados: 21/28
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EMPREGADO: 000041 - SIMONE FERREIRA DA SILVA Cargo: 0153 - AUXILIAR DE PEDREIRO

Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
Admissdo: 13/12/2021 Demissdo: Motivo: STO
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.538,29 &
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Saldrio 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.329,29
0100 - Hora Extra 50% 27:00 283,19 0520 - Desc. INSS 9,00 191,45 003 - IRRF 2.137,84
0102 - Hora Extra 100% 25,00 349,61 0530 - Desc. IRRF 7,50 17,54 006 - FGTS 2.329,29
0506 - DSR H. Extras 6,00 158,20 008 - Valor FGTS 186,34
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 632,80
017 - RAIS 2.329,29
018 - GPS - Empresa 465,86
019 - GPS - Terceiros 135,10
020 - GPS - RAT 69,88
031 - INSS Folha 191,45
052 - GPS INSS 2.329,29
Total Vencimentos 2.429,29 Total Descontos (213,35) Salario Liquido 2.215,94
Numero de Funcionarios Considerados:  22/28 /
EMPREGADO: 000058 - TALITA FERNANDA RODRIGUES LENZI Cargo: 0159 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA
epartamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
dmissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salério Familia: 000 Salario: 1.958,03
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salario 30,00 1.958,03 0211 - Alimentagao 1,00 4,36 001 - INSS 1.958,03
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 158,04 003 - IRRF 1.799,99
006 - FGTS 1.958,03
008 - Valor FGTS 156,64
017 - RAIS 1.958,03
018 - GPS - Empresa 391,61
019 - GPS - Terceiros 113,57
020 - GPS - RAT 58,74
031 - INSS Folha / 158,04
052 - GPS INSS 1.958,03
Total Vencimentos 2.058,03 Total Descontos (162,40) Salario Liquido 1.895,63
NUmero de Funcionarios Considerados: 23/28
EMPREGADO: 000059 - THIAGO FLAUQUIRES SILVA SOUZA Cargo: 0158 - PROJETISTA
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
Admissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salério Familia: 000 Salério: 4.205,23
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor  Bases Valor
001 - Salario 30,00 4.205,23 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 4.205,23
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 14,00 424,90 003 - IRRF 3.780,33
0530 - Desc. IRRF 22,50 214,44 006 - FGTS 4.205,23
008 - Valor FGTS 336,41
017 - RAIS 4.205,23
018 - GPS - Empresa 841,05
019 - GPS - Terceiros 243,90
020 - GPS - RAT 126,16
031 - INSS Folha 424,90
052 - GPS INSS _A305,23

Total Vencimentos

4.305,23 Total Descontos

(643,70) Salario Liquido

/ 3.661,53

NUmero de Funcionarios Considerados:

24/28
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EMPREGADO: 000061 - VALCEIR CORREIA FERNANDES Cargo: 0153/ AUXILIAR DE PEDREIRO

Departamento: 000002 - GERAL C. Custo:

Admissdo: 13/01/2022 Demiss3o: Motivo: VISTO

Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salério Familia: 000 Salério: 1.538,29

Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor

0001 - Salario 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.643,18

0100 - Hora Extra 50% 8:00 83,91 0520 - Desc. INSS 9,00 129,70 003 - IRRF 1.513,48

0506 - DSR H. Extras 6,00 20,98 006 - FGTS 1.643,18

1008 - Aux Transp 30,00 100,00 008 - Valor FGTS 131,45
014 - DSR S/ HE 83,91
017 - RAIS 1.643,18
018 - GPS - Empresa 328,64
019 - GPS - Terceiros 95,30
020 - GPS - RAT 49,30
031 - INSS Folha 129,70
052 - GPS INSS 1.643,18

Total Vencimentos 1.743,18 Total Descontos (134,06) Salério Liquido 1.609,12

NUmero de Funcionarios Considerados: 25/28

EMPREGADO: 000062 - VALMIR SOUZA PEREIRA Cargo: 0151 - SECRETARIO ADMINISTRA

partamento: 000002 - GERAL C. Custo: -
missdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo:

Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Saldrio: 1.958,03

Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases Valor

0001 - Salério 30,00 1.958,03 0211 - Alimentagao 1,00 4,36 001 - INSS 2.992,67

0100 - Hora Extra 50% 22:00 293,70 0520 - Desc. INSS 12,00 268,11 003 - IRRF 2.724,56

0102 - Hora Extra 100% 30,00 534,01 0530 - Desc. IRRF 7,50 61,54 006 - FGTS 2.992,67

0506 - DSR H. Extras 6,00 206,93 008 - Valor FGTS 239,41

1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 827,71
017 - RAIS 2.992,67
018 - GPS - Empresa 598,53
019 - GPS - Terceiros 173,57
020 - GPS - RAT 89,78
031 - INSS Folha / 268,11
052 - GPS INSS 2.992,67

Total Vencimentos 3.092,67 Total Descontos (334,01) Salério Liquido 2.758,66

Ntmero de Funcionarios Considerados: 26/28

EMPREGADO: 000043 - VANUZA PUREZA RAMOS SANTOS Cargo: 0152 - ATENDENTE COMERCIAL

Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: -

Admissdo: 13/12/2021 Demissdo: Motivo:

Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salério Familia: 000 Salario: 1.877,59 /

ncimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor Bases / Valor

0001 - Saldrio 30,00 1.877,59 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 1.877,59

1008 - Aux Transp 30,00 100,00 0520 - Desc. INSS 9,00 150,80 003 - IRRF 1.726,79
006 - FGTS 1.877,59
008 - Valor FGTS 150,20
017 - RAIS 1.877,59
018 - GPS - Empresa 375,52
019 - GPS - Terceiros 108,90
020 - GPS - RAT 56,33

031 - INSS Folha
052 - GPS INSS

150,80
/ 1.877,59

Total Vencimentos

1.977,59 Total Descontos

(155,16) Salario Liquido

1.822,43

Numero de Funcionrios Considerados:

27/28
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EMPREGADO: 000063 - WASHINGTON PABLO SANTOS DE HOLANDA Cargo: 0150 - AUXILIAR DE El NADOR FOLHA N® } J i q
Departamento: 000002 - GERAL C. Custo: - ’
Admissdo: 13/01/2022 Demissdo: Motivo: VISTO
Nro Dep. IRRF: 000 Nro Dep. Salario Familia: 000 Salario: 1.538,29
Vencimentos Ref. Valor  Descontos Ref. Valor  Bases Valor
0001 - Salario 30,00 1.538,29 0211 - Alimentagdo 1,00 4,36 001 - INSS 2.316,18
0100 - Hora Extra 50% 30:00 314,65 0520 - Desc. INSS 9,00 190,27 003 - IRRF 2.125,91
0102 - Hora Extra 100% 22,00 307,66 0530 - Desc. IRRF 7,50 16,64 006 - FGTS 2.316,18
0506 - DSR H. Extras 6,00 155,58 008 - Valor FGTS 185,29
1008 - Aux Transp 30,00 100,00 014 - DSR S/ HE 622,31

017 - RAIS 2.316,18

018 - GPS - Empresa 463,24

019 - GPS - Terceiros 134,34

020 - GPS - RAT 69,49

031 - INSS Folha 0,27

052 - GPS INSS A;?G,IS
Total Vencimentos 2.416,18 Total Descontos (211,27) Salario Liquido 2.204,91

Numero de Funciondrios Considerados: 28/28
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Vencimentos Ref. Valor Descontos Ref. Valor Bases Valor
0001 - Salario 810,00 51.972,39 0211 - Alimentagdo 28,00 122,08 001 - INSS 63.570,64
0026 - Fér. Proporc. 4,00 652,68 0520 - Desc. INSS 272,00 5.327,65 002 - INSS 13° 652,68
0027 - 1/3 Férias 217,56 0525 - Desc. INSS 13Sa 7,50 48,95 003 - IRRF 57.295,04
0036 - Av. Prev. Trab. 30,00 1.958,03 0530 - Desc. IRRF 127,50 549,80 004 - IRRF Férias 870,24
00865 - Ajuda Custo 30,00 420,52 005 - IRRF 139 603,73
0100 - Hora Extra 50% 280:00 3.094,15 006 - FGTS 58.721,52
0102 - Hora Extra 100% 310,00 4.449,65 008 - Valor FGTS 4.697,58
0506 - DSR H. Extras 83,00 2.096,42 014 - DSR S/ HE 7.543,80
0700 - 13° Sal. Rescisdo 4,00 652,68 017 - RAIS 63.570,64
1008 - Aux Transp 840,00 2.800,00 018 - GPS - Empresa 12.844,66
1051 - Aux.Alimentagdo 30,00 440,00 019 - GPS - Terceiros 3.724,95
020 - GPS - RAT 1.926,70
031 - INSS Folha 5.169,61
033 - Multa FGTS 83,54
036 - INSS Rescisdo 158,04
052 - GPS INSS 63.570,64
053 - GPS INSS 13° 652,68
Total Vencimentos 68.754,08 Total Descontos (6.048,48) Salério Liquido 62.705,60
Total Registros 28/28 Total Admitidos 1 Total Demitidos 1
' Total Afastados 0 Total Férias 0

PROCESSO No-235 0w,/ 72
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VISTO
NORTEL Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de Mdo de Obra Ltda.
w& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
CNPJ: 13.674.500/0001-50
PLANILHA DE CUSTOS FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS - ABRIL 2022
QUANT. VALOR TOTAL
ITEM DESCRICAO - POSTO AOSTOL. [IVALOR UNITARIO gt

1 Secretdaria Administrativa 7 RS 4.432,91 31.030,34
2 |Secretaria Executiva 1 RS 6.226,57 6.226,57
2.1 |David Eugenio de Lima Pereira* 1 RS 6.226,57 830,21
3 |Atendente Comercial 4 RS 4.278,30 17.113,21
4 Atendente de Telemarketing 2 RS 3.758,80 7.517,59

5 Técnico em Seguranga do Trabalho 0 RS 6.056,56 -
6 Projetista/Cadista 1 RS 8.752,78 8.752,78
7 Auxiliar de Encanador 1 RS 3.632,53 3:632,53
‘ 8 Encarregado de Obras 1 RS 5.789,55 5.789,55

9 |Auxiliar de Pedreiro 0 RS 3.632,53 g

TOTAL POSTOS ADMINISTRATIVO: 18
| VALOR TOTAL GLOBAL MENSAL | 80.892,78 |
* Trabalhou 04 dias em Maio/2022 (Férmula: Valor do posto/30dias x 4 dias)
CUSTOS: 1,29%
LUCRO: 2,00%

[13.674.500/0001-53

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS
DE MAO DE OBRA LTDA - ME
Rua: José Camacho, n® 1308 Sala 01
B. S30 Joao Bosco - CEP 76803-7.28

® [Porto Velho R0l
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VISTO
NORTEL Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de M&o de Obra Ltda.
‘j& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
ke ioes CNPJ: 13.674.500/0001-50

1- UNIFORMES:

RS 60,00

Un B Anual RS 52,00 | RS 208,00 | RS 17,33

*Quantitativo por posto contratado. Custo M / RS 26,50
2 - EPI:

Calcado fechado Un 1 Anual RS 50,00 | RS 50,00 | RS 4,17
Luva de protecdo Un 4 Anual RS 4,00 | RS 16,00 | RS 1,33
Madscara de protecdo facial Un 12 Anual RS 2,00 | RS 24,00 | RS 2,00
*Quantitativo por posto contratado. Custo N / RS 7,50 | RS 34,00

A
VALOR POR FUNCIONARIO
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NORTEt Razdo Social: Norte & Sul Servicos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
a '7& SUL ' End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
brortoetrod CNPJ: 13.674.500/0001-50

FOLHAN__ 3 3} 23

visTO____A¥

[

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- _|Processo Administrativo n® 255/GLOBAL/2021
- |Licitagdo Pregdo Eletrénico n? 015/2021

Cacoal/R0O, 26 de outubro de 2021.

Discriminag@o dos Servicos (dados referentes a contratagéo)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |Municipio/UF CACOAL/RO
C |Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D [N2de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identificagdo do Servigo

Encarregado de Obras

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigéo dos custos referente @ méo-de-obra

1 |[Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Encarregado de Obras
3 |Salario minimo nacional R$1.100,00
4 |Salario normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$2.239,86
6 [Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7102-05
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021
Nome dos Funciondrios: José Maria Rodrigues Ribeiro.
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
RaEd R ___ Composigéo da Remur 0 = Valor (R$)
A |Salério Base (Ref. CCT) 2.239,86
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E |Hora noturna adicional 0,00
. F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem - Percentual de Supervisdo (Cldusula 72) 420,52
H |Gratificagdo de Comando 0,00
Total da Remuneragdo: 2.660,38

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIAR

10S

, nefici ri o Valor (R$)

Auxilio Transporte (Conf. CCT - Clausula 162) 100,00

B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo (Ref. CCT - Cldusula 152) 440,00
B1 [Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |[Cesta Basica 0,00
D |Prémio Assiduidade 0,00
E |Seguro de Vida (Ref. CCT - Cldusula 182) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G |(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H |Outros 0,00
Total Beneficios: 538,64

MODULO 3 - UNIFORMES
s Ul

s I ~ Valor (RS)
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VisTS £
A |Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) + 34,00
B |Material i 0,00
C |Equipamentos 0,00
D |Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 34,00
MODULO 4- ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
71 : Valor (RS)
A 20,00% 532,08
B |FGTS 8,00% 212,83
C |SESI OU SESC 1,50% 39,91
D |[SENAI OU SENAC 1,00% 26,60
E |SEBRAE 0,60% 15,96
F |INCRA 0,20% 5,32
G [Saldrio Educagdo 2,50% 66,51
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 26,60
Total: 34,80% 925,81

“ledr"{ni,S} '

A |132 Saldrio (Conforme Instrugdo Normativa n® 05/2017) 8,33% 221,61
B |[Férias e Adicional de Férias (Conforme Instru¢do Normativa n? 05/2017) 12,10% 321,91
SubTotal: 543,52
| 34,80% 189,14
Total: 732,66

' A Valor (RS)
A |Afastamento Maternidade 0,03% 0,80
SubTotal: 0,80
[ B Ilncidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade [ 34,80% 0,28
Total: 1,08

Submddulo 4.4 - ProvisGo para RescisGo 4 " ! Bt

44 | B0, / A ProvisGo para RescisGo. % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 11,17
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,89
- |Multa sobre FGTS e contribui¢es sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 5,32
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 51,72
- |Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 18,00
- |Multa sobre FGTS e contribui¢cdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,72
Total: 87,82

4. % Valor (RS)
A |Substituto de Férias - Conforme IN n® 05/2017 0,93% 30,07
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n® 05/2017 0,28% 9,05
C |Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 1,29
D |Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 53,67
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 8,73
SubTotal: 102,81
F [Incidéncia do Submdédulo 4.1 sobre o Custo de Reposicdo do Profissional Ausente l 34,80% 35,78
Total: 138,59

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Méddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhista ' % Valor (RS)
4.1 Encargos Prewdenc:anos (GPS) FGTS e Outras Gratificagbes 34,80% 925,81
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 732,66
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 1,08
4.4 |Provisdo para RescisGo - 87,82
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PROCESSO N
| 4.5 ICusto de Reposigdo do Profissional Ausente FOLHAN :l:&- L 138,59
VISTO T 1.885,96

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

e

A |Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG)
B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 211,32
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 289,48
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 500,80
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 103,70
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 670,57

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

A |Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 2.660,38
B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 538,64
C [Mddulo 3 - Uniformes 34,00
D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.885,96
Subtotal: 5.118,98

F IMédulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 670,57
Valor total por empregado: 5.789,55

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

lor | N

o

i

1|Encarregado de Obras

A |Valor proposto por unidade de medida 5.789,55
B |Valor didrio do servigo 192,98
C |Valor mensal do servigo 5.789,55
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) I 12 meses 69.474,55

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

. PROCESSO N2
FOLHAN®.
VISTO







NORTEL Razdo Social:‘Norte & Sul Servico§ TerEeirizados de M3o de Obra Ltda.
j& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
Tenceinizapos CNPJ: 13.674.500/0001-50
PROCESSON° ZSS5e 22
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS FOLHAN®. ‘2 :} 2
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017 VISTO 2

- |Processo Administrativo n2 255/GLOBAL/2021
- |Licitagdo Pregdo Eletrénico n? 015/2021 SIS oo =

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B [Municipio/UF CACOAL/RO
C |Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D [Nede meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identificagdo do Servigo

Auxiliar de Pedreiro \(4

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigdo dos custos referente @ méo-de-obra

1 |[Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de Pedreiro
3 |Salario minimo nacional R$1.100,00
4 |Salédrio normativo da categoria profissional - 40h Semanal RS$1.538,29
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 7170-20
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo
Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

. ~ Compe ' Remuneraga ; 5 f - | valor(rs)

A |Salério Base (Ref. CCT) 1.538,29
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E |Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00

Total da Remuneragdo: 1.538,29

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

: . Benefici Didrios B
A |Auxilio Transporte (Conf. CCT - Cldusula 162) 100,00
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo (Ref. CCT - Clausula 152) 440,00
B1 |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |Cesta Basica 0,00
D [Prémio Assiduidade 0,00
E |Seguro de Vida (Ref. CCT - Clausula 182) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G |(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H |Outros 0,00

Total Beneficios: 538,64

|
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MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

VISTO
A |Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 34,00
B |Material 0,00
C |[Equipamentos 0,00
D |Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 34,00

gl RS)

A |INSS 20,00% 307,66
B |FGTS 8,00% 123,06
C [SESIOU SESC 1,50% 23,07
D |SENAI OU SENAC 1,00% 15,38
E |SEBRAE 0,60% 9,23
F [INCRA 0,20% 3,08
G |Saldrio Educagdo 2,50% 38,46
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 15,38

Total: 34,80% 535,32

i

no t elra}SaIdrIo,

%

132 Salario (Conforme lnstrugao Normatlva n2 05/2017) 8,33% 128,14
l Férias e Adicional de Férias (Conforme Instrugdo Normativa n2 05/2017) 12,10% 186,13
SubTotal: 314,27
I G |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 salario, Férias e Adic. Férias 34,80% 109,37
Total: 423,64
Submédulo 4.3 - Ajustamento Matemldade
T : o ; Valor (RS)
A Afastamento Maternidade 0,03% 0,46
SubTotal: 0,46
I B ]Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade [ 34,80% 0,16
Total: 0,62
Submddu roviséo para RescisGo o e
4.4 Provisdo para Rescisdo 0 . Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 6,46
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,52
- |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 3,08
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 29,90
- |Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 10,41
- |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,42
Total: 50,79
Submddulo 4.5 - Custo de ReposicGo do Pmﬁsslonal Ausente
i Tea b e Custc de Reposi¢do do Proﬂssional Ausente .
A |Substituto de Férias - Conforme IN n2 05/2017 0,93% 19,63
B [Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n2 05/2017 0,28% 5,91
C [Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 0,84
D |Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 35,04
E [Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 5,70
SubTotal: 67,13
F_|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 34,80% 23,36
Total: 90,49
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
450 fehiin '~ Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhista A i % Valor (RS)
4.1 Encargos Prewdenc:ar/os (GPS), FGTS e Outras Gratificagdes 34,80% 535,32
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 423,64
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 0,62
4.4 |Provis@o para RescisGo - 50,79
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| 4.5 |custo de Reposicdo do Profissional Ausente

90,49

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG)

Total:

1,29%

1.100,86

A 41,46
B1 |[Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 132,59
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 181,63
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 314,22
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 65,07
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 420,75
Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

RS) &
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.538,29
B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 538,64
C |Médulo 3 - Uniformes 34,00
D [Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.100,86
Subtotal: 3.211,79
F IMédulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 420,75
Valor total por empregado: 3.632,53

1|Auxiliar de Pedreiro

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

10.897,60

Valor mensal dos servigos:

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

10.897,60

A Valor proposto por unldade de medida 3.632,53
B |Valor didrio do servigo 121,08
C |Valor mensal do servigo 10.897,60
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) 12 meses 130.771,23
Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.
‘ PROCESSO N2
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NORTEt Razdo Social: Norte & Sul Servigcos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
ﬁ& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
Tencimizanos CNPJ: 13.674.500/0001-50

PROCESSO Ne 285 cB 2.2
FOLHAN'__33 2

SOt |

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGCOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- |Processo Administrativo n® 255/GLOBAL/2021
- |Licitacdo Pregdo Eletrénico n? 015/2021

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagéo)

A [Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B [Municipio/UF ' CACOAL/RO
C |Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |N2de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identificacdo do Servigo

Auxiliar de Encanador

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composi¢éo dos custos referente @ méo-de-obra

1 |Tipo de Servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de Encanador
3 |Salario minimo nacional R$1.100,00
4 |Salédrio normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$1.538,29
6 |Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 7241-10
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021
Nome dos Funciondrios: Paulo Cesar Vieira
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
, By ~ Composigio da Remuneraggo ~ Valor (RS)
A [Saldrio Base (Ref. CCT) 1.538,29
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D [Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E |Hora noturna adicional 0,00
d F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H [Gratificagdo de Comando 0,00
Total da Remuneragao: 1.538,29

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

ficios Did /alor (R$)

A |Auxilio Transporte (Conf. CCT - Cldusula 162) 100,00
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo (Ref. CCT - Clausula 152) 440,00
B1 |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |Cesta Basica 0,00
D |Prémio Assiduidade 0,00
E [Seguro de Vida (Ref. CCT - Cldusula 182) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G [(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H |Outros 0,00
Total Beneficios: 538,64

MODULO 3 - UNIFORMES







PROCESSO MM

A |Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 34,00
B |Material 0,00
C |Equipamentos 0,00
D |Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 34,00

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

A |INSS 20,00% 307,66
B |FGTS 8,00% 123,06
C |[SESI OU SESC 1,50% 23,07
D |SENAI OU SENAC 1,00% 15,38
E |SEBRAE 0,60% 9,23
F |[INCRA 0,20% 3,08
G [Saldrio Educagdo 2,50% 38,46
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 15,38
Total: 34,80% 535,32
4 ias Valor (R$)
. A |132 Salario (Conforme Instrucdo Normatlva n9 05/2017) 8,33% 128,14
I B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instru¢cdo Normativa n2 05/2017) 12,10% 186,13
SubTotal: 314,27
I € Ilncidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 salario, Férias e Adic. Férias 34,80% 109,37
Total: 423,64
Submddulo43 ¢ fustam ; : i iy i

R sl e ~ Afastamento Maternidade o ; ar ’ PR ~ Valor(RS)
A Afastamento Maternidade 0,03% 0,46
SubTotal: 0,46
I B Ilncidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade ] 34,80% 0,16
Total: 0,62

& el g ProvisGo para Resciséo : : Wigeu S Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 6,46
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,52
- |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 3,08
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 29,90
- |Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 10,41
- |Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,42
Total: 50,79

g ; i N ~ Custo de Reposigéo do Profi: ; e : % ~ Valor (RS)
A Substltuto de Férias - Conforme IN n? 05/2017 0,93% 19,63
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n2 05/2017 0,28% 5,91
C |Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 0,84
D [Substituto por Doenca - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 35,04
E [Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 5,70
SubTotal: 67,13
F _|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 34,80% 23,36
Total: 90,49

QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

b et . ; ~ Mddulo 4 -Encargos SoclaiseTrabalhlm* . G AR % Valor (RS)
4.7 Encargos Prewdenctar/os (GPS), FGTS e Outras Gratificagbes 34,80% 535,32
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 423,64
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 0,62
4.4 |Provisdo para RescisGo = 50,79







PROCESSO N2

131 .

FOLHAN®.
VISTO
I 4.5 ICusto de Reposigdo do Profissional Ausente I- ) 90,49
Total: 1.100,86
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
: W Valor(RS) |

A |Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 1,29% 41,46
B1 |[Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 132,59
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 181,63
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 314,22
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 65,07
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 420,75

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ol e A i Sl KL
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.538,29
B [Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 538,64
C [Mddulo 3 - Uniformes 34,00
D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.100,86

Subtotal: 3.211,79
F [Mc’)dulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 420,75
Valor total por empregado: 3.632,53

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

P

32.692,81

Valor proposto por unidade de medida

Valor mensal dos servigos:

DA PROPOS

PR

TA

32.692,81

A

B [Valor didrio do servigo 121,08
C |Valor mensal do servigo 32.692,81
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) I 12 meses 392.313,69

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.






NORTEL_ Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
"J& SUL ) End: Rua José Camacho, 1308 - S3o Jodo Bosco - Porto Velho/RO
Teacesnizans CNPJ: 13.674.500/0001-50

FOLHAN®.
VISTO

[ 4

:Reemeﬂ-&/i*

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- |Processo Administrativo n2 255/GLOBAL/2021
- [|Licitagdo Pregdo Eletrénico n2 015/2021

Cacoal/R0O, 26 de outubro de 2021.

Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |Municipio/UF CACOAL/RO
C |Angc, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D [N2de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identificagdo do Servico

i

i i‘f,{% DR

Projetista/Cadista Posto

(VIR o g
BN s EEA R adeioo i DN e RN

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composig@o dos custos referente @ méo-de-obra

1 |Tipo de Servigo (mesmo.servico com caracteristicas distintas)

Projetista/Cadista

3 |Saldrio minimo nacional R$1.100,00
4 |Saldrio normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$4.205,23
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 3185-10
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021
Nome dos Funciondrios: Thiago Flauquires Silva Souza.
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
Ak _ Composigao da Remunera e "~ Valor(RS)

A |Saldrio Base (Ref. CCT) 4.205,23
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E |Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00

Total da Remuneragdo: 4.205,23

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Auxilio Transporte (Conf. CCT - Clausula 162)

lor (RS)

100,00

B |Auxilio-Refei¢do/Alimentacdo (Ref. CCT - Cldusula 152) 440,00
B1 |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |Cesta Basica 0,00
D |[Prémio Assiduidade 0,00
E |Seguro de Vida (Ref. CCT - Clausula 182) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G |[(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H |Outros 0,00
Total Beneficios: 538,64

ES

S

MODULO 3 - UNIFORM

~ valor(RS) |







PROCESSO N oo 2

FOLHA N®

VISTO
A |Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 28,50
B [Material 0,00
C |Equipamentos 0,00
D |Outros (especificar) 0,00

Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 28,50

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

or (R$)

A |INSS 20,00% 841,05
B |FGTS 8,00% 336,42
C |SESIOU SESC 1,50% 63,08
D [SENAI OU SENAC 1,00% 42,05
E |SEBRAE 0,60% 25,23
F |INCRA 0,20% 8,41
G |Salério Educagdo 2,50% 105,13
H [Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 42,05

Total: 34,80% 1.463,42

%

Valor (RS)

8,33%

A |132 Saldrio (Conforme Instrucdo Normatwa n2 05/2017) 350,30
[ B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instrugcdo Normativa n® 05/2017) 12,10% 508,83
SubTotal: 859,13
I llncidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 salario, Férias e Adic. Férias 34,80% 298,98
Total: 1.158,11
Submddulo 4.3- kAfustamento Matemldade v e
PR : o _ Afastamento Maternidade ~ Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0,03% 1,26
SubTotal: 1,26
[ B [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade 34,80% 0,44
Total: 1,70
Submédulo 4.4 - ProvisGo para Rescisd :
4.4 | g Provisdo para Rescisa Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 17,66
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 1,41
- |Multa sobre FGTS e contribui¢es sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 8,41
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 81,75
. - |Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 28,45
I - |Multa sobre FGTS e contribui¢es sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 1,14
Total: 138,82

Valor (RS)

4. ,Custo‘de Reposl;ﬁo do Proﬁsslanal Ausente
A Substltuto de Férias - Conforme IN n2 05/2017 0,93% 44,38
B |[Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n2 05/2017 0,28% 13,36
C |Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 1,91
D |Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 79,22
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 12,89
SubTotal: 151,76
F_|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 34,80% 52,81
Total: 204,57

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
; " Mbdulo 4 - Encargos Socials g % Valor (RS)

4.1 |Encargos Prewdenaanos (GPS), FGTS e Outras Gratificagbes 34,80% 1.463,42
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 1.158,11
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 1,70
4.4 |Provis@o para RescisGo 138,82







PROCESSON._ X Swes /2 9
FOLHAN®_3 #3 ¢

VISTO %

| 2.5 ICusto de Reposigdo do Profissional Ausente

204,57

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Total:

2.966,62

A _|Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 1,29% 99,89
B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 319,48
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 [Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 437,64
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 757,12
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 156,78

Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 1.013,79

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

el LTGRO Sl i Ao b udkeli s kR

A |[Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 4.205,23

B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Diérios 538,64

C |Moddulo 3 - Uniformes 28,50

‘ D |Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 2.966,62
Subtotal: 7.738,99

F lMédulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 1.013,79

Valor total por empregado: 8.752,78

8.752,78

A |Valor proposto por unidade de medida

B [Valor didrio do servigo 291,76
C |Valor mensal do servigo 8.752,78
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) 12 meses 105.033,30

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.







NORTE[ Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
j& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
Venccimzanos CNPJ: 13.674.500/0001-50

PROCESSO w_ﬁé.?_%_?)
FOLHA N°_£2_2__
VISTO %_{_____

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- |Processo Administrativo n2 255/GLOBAL/2021
- |Licitagdo Pregéo Eletrénico n® 015/2021

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminag¢@o dos Servicos (dados referentes a contratagdo)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |Municipio/UF CACOAL/RO
C |Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |N2de meses de execugdo contratual (em meses) 12

e
Identificagdo do Servigo e Xais (TP

Téchico em Seguranca do Trabalho Posto 0

o P = \ A
N e Q«W‘W&Pﬁ U’)\/‘\‘ =) (}WW

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composigdo dos custos referente @ méo-de-obra

1 |[Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Técnico em Seguranga do Trabalho
3 |Saldrio minimo nacional R$1.100,00
4 |Salario normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$2.802,65
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificacdo Brasileira de Ocupacées (CBO) 3516-05
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico

Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

fergy , _ Composigdio da Rem R _Valor (RS)
A |Saldrio Base (Ref. CCT) 2.802,65
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E |Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00

Total da Remuneragdo: 2.802,65

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

At

A |Auxilio Transporte (Conf. CCT - Cldusula 162)

B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo (Ref. CCT - Cldusula 152)

B1 |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio)

Cesta Basica

Prémio Assiduidade

Seguro de Vida (Ref. CCT - Clausula 182)

(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT)

C
D
E
F |Beneficio Social e Familiar
G
H

Qutros

Total Beneficios: 538,64

MES

ST

ODULO 3 - UNIFOR







PROCESSO wm
FoLian_ S 1 3 ¢

visto__4f#~

A [Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) = 28,50
B [Material 0,00
C |Equipamentos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 28,50

MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

t [ Nwa . Valor (RS)
A |INSS 20,00% 560,53
B |FGTS 8,00% 224,21
C [SESI OU SESC 1,50% 42,04
D |SENAI OU SENAC 1,00% 28,03
E |SEBRAE 0,60% 16,82
F |[INCRA 0,20% 5,61
G |Saldrio Educagdo 2,50% 70,07
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 28,03
Total: 34,80% 975,34
Submddulo 4.2 132 ldéclmd tercelra) Sald eAdldonal de Férlas
42 2 (décimo SRR X
. A 13° Salano (Conforme Instrugao Normatlva n? 05/2017) 8,33%
[ B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instrugdo Normativa n® 05/2017) 12,10%
SubTotal: 572,58
L ¢ llncidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 saldrio, Férias e Adic. Férias 34,80% 199,26
Total: 771,84
Submddulod 3- AfastamentoM ternida i
g 30 R e Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade 0,03% 0,84
SubTotal: 0,84
I B ]Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade [ 34,80% 0,29
Total: 1,13
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio S i
4.4 ! . Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 11,77
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,94
- |Multa sobre FGTS e contribui¢es sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 5,61
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 54,48
‘- Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 18,96
[ - |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,76
Total: 92,52
2 Reposico do Proﬂsslanal Ausente
e  Custo de Reposi¢do do Proﬁsslonal Ausente : . ; % Valor (RS)
A [Substituto de Férias - Conforme IN n2 05/2017 0,93% 31,34
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n® 05/2017 0,28% 9,44
C |Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 1,35
D |Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 55,94
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 9,10
SubTotal: 107,16
F _|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposicdo do Profissional Ausente [ 34,80% 37,29
Total: 144,45
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
T s : b  Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhista Sl : ko Valor (RS)
4.1 |Encargos Prewdenctarlos (GPS), FGTS e Outras Gratificagées 34,80% 975,34
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 771,84
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 1,13
4.4 |ProvisdGo para RescisGo - 92,52







PROCESSO Ne 23500 d/2 >
FOLHAN® 23F

VSTO

[ 4.5 ]Custo de Reposigdo do Profissional Ausente [- 144,45
Total: 1.985,28

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A _|Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 1,29% 69,12
B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 221,06
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 302,83
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 523,89
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 108,48
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 701,49

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

o R R | Wode-Obravinculada 3 execugdo contratual r(RS)
A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 2.802,65

B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 538,64

C |Mddulo 3 - Uniformes 28,50

" D |Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.985,28
Subtotal: 5.355,07

F lMo’dqu 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 701,49

Valor total por empregado: 6.056,56

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
re

1|Técnico em Seguranga do Trabalho

Valor mensal dos servigos:

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

. _Valor Global da Proposta

A |Valor proposto por unidade de medida

B |Valor didrio do servigo

C [Valor mensal do servigo

D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) 12 meses 0,00

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.






NORTEt Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de M3o de Obra Ltda.
—J& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
Tenceimzapos CNPJ: 13.674.500/0001-50

PROCESSO N° 2
FOLHAN__3 7353
VISTO % b

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- |Processo Administrativo n® 255/GLOBAL/2021
- |Licitagdo Pregdo Eletrénico n? 015/2021

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminag¢do dos Servigos (dados referentes a contratagdo)

A |Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |[Municipio/UF CACOAL/RO
C [Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |N2 de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Ieti icagdo doServi 0

Atendente de Telemarketing

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composi¢c@o dos custos referente @ méo-de-obra

1 |[Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Atendente de Telemarketing
3 |Saldrio minimo nacional R$1.100,00
4 |Salédrio normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$1.607,36
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 4223-15
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021
Nome dos Funciondrios: Patricia Barbara Jakoski e Maria Susi dos Santos Barbosa
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
~ Composigéio da Remuneraggo : Valor (RS)

A |[Salario Base (Ref. CCT) 1.607,36
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D [Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E |Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00

Total da Remuneragdo: 1.607,36

MODULO 2 BENEFI'CIOS MENSAIS E DIARIOS

Valor (R$)

A |Auxilio Transporte (Conf. CCT - Cldusula 162) 100,00
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo (Ref. CCT - Cldusula 152) 440,00
B1 |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |Cesta Basica 0,00
D [Prémio Assiduidade 0,00
E [Seguro de Vida (Ref. CCT - Cldusula 182) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G |(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H |Outros 0,00

Total Beneficios: 538,64

MODULO 3 - UNIFORMES







PROCESSO Ne_=28 003/ 2>
FoLhAN__ 3 7 3 &
VISTO___g~

A |Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 28,50
B |Material 0,00
C |Equipamentos 0,00
D [Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 28,50

MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

A 20,00%
B |[FGTS 8,00% 128,59
C |SESI OU SESC 1,50% 24,11
D |SENAI OU SENAC 1,00% 16,07
E [SEBRAE 0,60% 9,64
F [INCRA 0,20% 3,21
G |Salédrio Educacdo 2,50% 40,18
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 16,07
Total: 34,80% 559,34

132 Salarlo (Conforme lnstrugao Normatlva n? 05/2017) 8,33% 133,89

I B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instru¢do Normativa n? 05/2017) 12,10% 194,49
SubTotal: 328,38
[ G llncidéncia do submaddulo 4.1 sobre o 132 salério, Férias e Adic. Férias 34,80% 114,28
Total: 442,66
Submddulo 4.3 - Afastamento Maternidade ! ; : ; ;
Va3l | R s R T e R Afastamento Maternidade : it ag ' Valor (RS)
A |Afastamento Maternidade 0,03% 0,48
SubTotal: 0,48
I B llncidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade l 34,80% 0;17
Total: 0,65
. : RS ) .~ Provisio para RescisGo % i Valor (RS)
Aviso prévio indenizado 0,42% 6,75
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,54
- |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 3,21
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 31,25
. - |Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 10,88
l - _|Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,44
Total: 53,07
Submddulo 4.5 Custo eposi;&a do Profissional Ausente st L
~ (ustode Reposicdo do Profissi isente : % Valor (R$)
A Substltuto de Férias - Conforme IN n® 05/2017 0,93% 20,22
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n2 05/2017 0,28% 6,09
C |Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 0,87
D [Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 36,10
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 5,87
SubTotal: 69,15
F_|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢cdo do Profissional Ausente 34,80% 24,06
Total: 93,21
QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
y e Wl Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhista . B K Valor (R$)
4.1 |Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Gratificagbes 34,80% 559,34
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 442,66
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 0,65
4.4 |Provisdo para RescisGo - 53,07







PROCESSO N*_‘}:__w eyl
FoLHaNe_ D THO
VISTO %

[‘4.5:|Custa de Reposigdo do Profissional Ausente Sl S ‘I-‘ " y Wbl 193,21
Total: 1.148,93

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO :

A |Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG)

B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 137,20
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 187,94
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 325,14
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 67,33

Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 435,37

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

i al ;;(R )

A |Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragédo 1.607,36
B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 538,64
C |Mddulo 3 - Uniformes 28,50
‘ D |Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.148,93
Subtotal: 3.323,43

F IMédqu 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 435,37
Valor total por empregado: 3.758,80

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

1|Atendente de Telemarketing 3.758,80 1 3.758,80 1 3.758,80
Valor mensal dos servigos: 3.758,80

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor proposto por unidade de medida 3.758,80

A

B [Valor didrio do servigo 125,29
C |Valor mensal do servigo 3.758,80
D [Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) ] 12 meses 45.105,55

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.






PROCESSO N2 23 Yo/,
FOLHA Ne {

vusm%

NORTEt Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
j& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - So Jodo Bosco - Porto Velho/RO
brrfhecifroed CNPJ: 13.674.500/0001-50

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- |Processo Administrativo n2 255/GLOBAL/2021
- |Licitagdo Pregdo Eletrénico n® 015/2021

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |Municipio/UF CACOAL/RO
C |Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |N2 de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identificagdo do Servico

Atendente Comercial Posto 4

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composi¢do dos custos referente @ méo-de-obra

1 |Tipo de Servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) Atendente Comercial
3 |Saladrio minimo nacional R$1.100,00
4 |Saldrio normativo da categoria profissional - 40h Semanal RS$1.877,59
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 [Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4211-05
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

Nome dos Funciondrios: Angelita Lima Dantas, Kelly Cristina de Souza Boni, Paula lasmim Cortez Soares e Vanuza Pureza Ramos Santos.

MP

i i R

A |Salario Base (Ref. CCT) 1.877,59
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E [Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00
Total da Remuneragdo: 1.877,59

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

B2l i e i B AR R Bensficlos Mensais € Dldrios RO L

Auxilio Transporte (Conf. CCT - Cldusula 162) 100,00
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo (Ref. CCT - Cldusula 152) 440,00
Bl |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |Cesta Basica 0,00
D |Prémio Assiduidade 0,00
E [Seguro de Vida (Ref. CCT - Clausula 182) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G |(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H |Outros 0,00

Total Beneficios: 538,64

- UNIFORMES







PROCESSON®_ 23 Sco<2.2

FOLHAN_ 3 34 2
VISTO
A _|Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 28,50
B |Material 0,00
C |Equipamentos 0,00
D |Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 28,50

A |INSS 20,00% 375,52
B |FGTS 8,00% 150,21
C |SESI OU SESC 1,50% 28,16
D |SENAI OU SENAC 1,00% 18,78
E |SEBRAE 0,60% 11,27
F |[INCRA 0,20% 3,76
G |Saldrio Educagdo 2,50% 46,94
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 18,78
Total: 34,80% 653,42
e 213 (decimo terceio]Sldrio e Adconal deFéros

42| . 13%(décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férios i : Valor (R
A |132 Salério (Conforme Instrugdo Normativa n® 05/2017) 8,33% 156,40
] B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instrugdo Normativa n® 05/2017) 12,10% 227,19
SubTotal: 383,59
| C Ilncidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 saldrio, Férias e Adic. Férias I 34,80% 133,49
. Total: 517,08
]Afastamento Maternidade 0,03% 0,56
SubTotal: 0,56
I B Ilncidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade ] 34,80% 0,19
Total: 0,75

A |Aviso prévio indenizado 0,42% 7,89

- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,63

- [Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 3,76

B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 36,50

. - |Incidéncia dos encargos do submddulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 12,70
I - |Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,51
Total: 61,99

A 0,93% 22,74
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n2 05/2017 0,28% 6,85
C [Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 0,98
D |Substituto por Doenca - Conforme IN n? 05/2017 1,66% 40,58
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 6,60
SubTotal: 77,74

F_|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente l 34,80% 27,05
Total: 104,80

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

e Sisie M M . a / ; " Valor(RS)
4.1 |Encargos Previdencidrios (GPS), FGTS e Outras Gratificacdes 653,42
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 517,08
4.3 |Afastamento Maternidade 0,75

4.4 |Provisdo para Rescis@Go - 61,99







FOLHA N®

SONL_“35o0cpros
74

VISTO k '

| 4.5 |custo de Reposicdo do Profissional Ausente

104,80

Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG)

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

1.338,04

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

O POR EMPREGAD

A 1,29%
B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 156,16
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 213,92
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 370,08
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 76,63
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 495,54

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

1|Atendente Comercial

A [Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.877,59
B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Diérios 538,64
C |Mdédulo 3 - Uniformes 28,50
D [Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.338,04
Subtotal: 3.782,77

F [Médulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 495,54
Valor total por empregado: 4.278,30

17.313,21

Valor mensal dos servigos: 17.113,21

QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
: - Va 1 Proposta , (RS)
A |Valor proposto por unidade de medida 4.278,30
B |Valor didrio do servigo 142,61
C |Valor mensal do servigo 17.113,21
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) l 12 meses 205.358,56

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.






PROCESSO NoZiSecs/ 2 2
FoLHAN_ 3 M4

VISTO %

NORTEt Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
j& SUL End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
Tencamzaoos CNPJ: 13.674.500/0001-50

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Conforme IN/SEGES/MP N¢ 05/2017
- _[Processo Administrativo n2 255/GLOBAL/2021
- |Licitagdo Pregdo Eletrénico n2 015/2021

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminag¢@o dos Servigos (dados referentes a contratagéo)

A [Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |Municipio/UF CACOAL/RO
C _|Ano, Acordo, CCT ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |N2 de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identificagdo do Servico

Secretdria Executiva

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composi¢éo dos custos referente & mdo-de-obra

1 |Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Secretdria Executiva
3 [Saladrio minimo nacional R$1.100,00
4 |Salédrio normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$2.891,09
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO) 2523-05
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

Nome dos Funciondrios: Karolina Soares Belfort

A |Saldrio Base (Ref. CCT) 2.891,09
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E [Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00

Total da Remuneracgdo: 2.891,09

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Auxilio Transporte (Conf. CCT - Clausula 162)

Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo (Ref. CCT - Clausula 152)

B1 |Desconto Auxilio alimentacdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio)

Cesta Basica

Prémio Assiduidade

Seguro de Vida (Ref. CCT - Clausula 182)

(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT)

€
D
E
F |Beneficio Social e Familiar
G
H

Outros

Total Beneficios: 538,64







PROCESSO Ne_&235 052/ 2 2

FOLHAN_3 745

VISTO
A |Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 28,50
B |Material 0,00
C |Equipamentos 0,00
D |Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 28,50

MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

A |INSS 20,00% 578,22
B |FGTS 8,00% 231,29
C |SESI OU SESC 1,50% 43,37
D |SENAI OU SENAC 1,00% 28,91
E |SEBRAE 0,60% 17,35
F [INCRA 0,20% 5,78
G [Saldrio Educagdo 2,50% 72,28
H |Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 28,91

Total: 34,80% 1.006,11

%
A |132 Saldrio (Conforme Instru(;ao Normatlva n2 05/2017) 8,33%
I B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instru¢cdo Normativa n2 05/2017) 12,10% 349,82
SubTotal: 590,65
I C ]Incidéncia do submaoddulo 4.1 sobre o 132 saldrio, Férias e Adic. Férias 34,80% 205,55
Total: 796,20
Submédulo 4. 3 Afvstamento Mntemldade L :
g3 L ' ~ Afastamento Maternidad T  Valor (RS)
A |Afastamento Maternidade 0,03% 0,87
SubTotal: 0,87
| B Ilncidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade l 34,80% 0,30
Total: 1,17
Submddulo 4.4 - ProvisGo para Resclsﬁo e i Sepiritese i i
e 7 At Provisdo para Rescisdo % Valor (RS)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 12,14
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,97
- |Multa sobre FGTS e contribui¢8es sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 5,78
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 56,20
' - |Incidéncia dos encargos do submédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 19,56
I - |Multa sobre FGTS e contribui¢Bes sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,78
Total: 95,43

5 - Custo de eposlgda do Profissional Ausente

Custo de Reposicéo do Profissiona Valor (RS)
A Substltuto de Férias - Conforme IN n? 05/2017 0,93% 32,16
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n2 05/2017 0,28% 9,68
C [Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 1,38
D |Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 57,41
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 9,34
SubTotal: 109,97
F_|Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 34,80% 38,27
Total: 148,24
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

A _ Mddulo 4 - Encargos. ’ ) i ~ Valor (RS)
4.1 |Encargos Prewdenc:drlos (GPS) FGTS e Outras Gratificagdes 34,80% 1.006,11
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 796,20
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 1,17
4.4 |Provisdo para RescisGo - 95,43







PROCESSO Ne_2550 09772

FOLHAN®_3 24 b
VISTO %

L 4.5 JCusto de Reposigdo do Profissional Ausente l- 148,24
Total: 2.047,15

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A _|Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 1,29% 71,06
B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 227,27
B2 |[Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 311,33
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B Total Tributos: 8,65% 538,60
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 111,53
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 721,19

Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo

2.891,09

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
452 Pt 1 T “NI¢ ; B

A
B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 538,64
C [Médulo 3 - Uniformes 28,50
D [Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 2.047,15
Subtotal: 5.505,38
F[Médulo 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 721,19
Valor total por empregado: 6.226,57

12.453,14

1|Secretdria Executiva
Valor mensal dos servigos: 12.453,14
QUADRO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
A |Valor proposto por unidade de medida 6.226,57
B |Valor didrio do servigo 207,55
C |Valor mensal do servigo 12.453,14
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) l 12 meses 149.437,64

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.






Razdo Social: Norte & Sul Servigos Terceirizados de Mo de Obra Ltda.
End: Rua José Camacho, 1308 - Sdo Jodo Bosco - Porto Velho/RO
CNPJ: 13.674.500/0001-50

NORTEL
-~ J& SUL

TERCEINIZADOS

VISTO

PROCESSO No_Z3S oo 2
FOLHAN®_3 Y :2 N

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Conforme IN/SEGES/MP N2 05/2017
- |Processo Administrativo n®
- |Licitacdo Pregdo Eletronico n2

255/GLOBAL/2021
015/2021

Cacoal/RO, 26 de outubro de 2021.

Discriminagdo dos Servicos (dados referentes a contratagéo)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 26/10/2021
B |Municipio/UF CACOAL/RO
C |Ano, Acordo, CCT ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021
D |N2 de meses de execugdo contratual (em meses) 12

Identt icagdo do Servigco

Secretaria Administrativa

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referente @ médo-de-obra

1 |Tipo de Servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Secretaria Administrativa
3 |Salario minimo nacional R$1.100,00
4 |Salario normativo da categoria profissional - 40h Semanal R$1.958,03
6 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) - CCT RO 000072/2021
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 2523-05
7 |Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2021

Nome dos Funciondrios: Albenisa Araujo da Silva, Euzangela Theotonio Lima, Jandir Gongalves Pereira, Juliana Alves Rodrigues, Karol Soares de

Larcerda Silva Freitas, Talita Fernanda Rodrigues Lenzi e Ulisses Gabriel dos Santos Taveira
MODULO 1- COMPOSICAO DA REMUNERACAO

o Ll Composlgﬁo da Remuneragdo Valor (RS)

A [Salério Base (Ref. CCT) 1.958,03
B |Adicional de insalubridade 0,00
C |Etapa 0,00
D |Adicional noturno (Ref. 20%) 0,00
E [Hora noturna adicional 0,00
F |Adicional de hora extra (Ref. 50% e 100%) 0,00
G |Gratificagdo de Praticagem 0,00
H |Gratificagdo de Comando 0,00

Total da Remuneragao: 1.958,03

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

; i Beneficios Mensais e Didrios | Valor (RS)
A |Auxilio Transporte (Conf. CCT - Clausula 162) 100,00
B |Auxilio-Refei¢do/Alimentagdo (Ref. CCT - Clausula 152) 440,00
B1 |Desconto Auxilio alimentagdo (Ref. CCT: 0,99% do beneficio) -4,36
C |Cesta Basica 0,00
D |Prémio Assiduidade 0,00
E |Seguro de Vida (Ref. CCT - Clausula 1823) 3,00
F |Beneficio Social e Familiar 0,00
G [(PCMSO, PPRA, CIPA e LTCAT) 0,00
H [Outros 0,00
Total Beneficios: 538,64

MODULO 3 - UNIFORMES







PROCESSO Ne_25 S oo/l
FoHAN_ 3 F43

VISTO %
Uniforme e EPI (Ref. Custos/12 meses) 28,50

A

B |Material 0,00

C |Equipamentos 0,00

D |Outros (especificar) 0,00
Nota: Valores mensais por empregado. Total de Uniformes: 28,50

MODULO 4 ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Valor (RS)

A |INSS 20,00% 391,61
B |[FGTS 8,00% 156,64
C |SESI OU SESC 1,50% 29,37
D |SENAI OU SENAC 1,00% 19,58
E |SEBRAE 0,60% 11,75
F [INCRA 0,20% 3,92
G |Saldrio Educagdo 2,50% 48,95
H [Seguro Acidente do Trabalho - SAT (Conf. GFIP) 1,00% 19,58

Total: 34,80% 681,40

alor (RS)

A [132 Saldrio (Conforme Instrucao Normatlva n2 05/2017) 8,33% 163,10

I B |Férias e Adicional de Férias (Conforme Instru¢cdo Normativa n2 05/2017) 12,10% 236,92
SubTotal: 400,02

[ C ]Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 salario, Férias e Adic. Férias l 34,80% 139,21
Total: 539,23

A IAfastamento Maternidade 0,03% 0,59
SubTotal: 0,59
L B [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Afastamento Maternidade I 34,80% 0,21
Total: 0,80
Submédulo 4.4 - ProvisGo para RescisGo R o :

44 | : ~ ProvisGo para RescisGo : . il ~ Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 0,42% 8,22
- |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 8,00% 0,66
- |Multa sobre FGTS e contribui¢es sociais sobre o aviso prévio indenizado 0,20% 3,92
B |Aviso prévio trabalhado 1,94% 38,06
q - |Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 34,80% 13,24
- |Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado 4,00% 0,53
Total: 64,63

0 i _ Custo de Reposicdo do Profissi isen
A Substltuto de Férias - Conforme IN n2 05/2017 0,93% 23,48
B |Substituto de Auséncias legais - Conforme IN n® 05/2017 0,28% 7,07
C |Substituto de Licenga paternidade - Conforme IN n2 05/2017 0,04% 1,01
D |Substituto por Doenga - Conforme IN n2 05/2017 1,66% 41,92
E |Substituto por acidente de trabalho - Conforme IN n2 05/2017 0,27% 6,82
SubTotal: 80,30
F |Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente l 34,80% 27,94
Total: 108,24
e QUADRO RESUMO DO MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
. g  Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalh ‘ R , " Valor (RS)
Encargas Prev1denaanos (GPS) FGTS e Outras Gratificagbes 34,80% 681,40
4.2 |132 Saldrio e Adicional de Férias 20,43% 539,23
4.3 |Afastamento Maternidade 0,03% 0,80
4.4 |Provisdo para RescisGo - 64,63







PROCESSO Ne2Z55 o838/ 74
FOLHAN__ 3 F49

I 4.5 I Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

MASTO
VIITO

o

108,24

i
sikithd =

A |Custos Indiretos (Ref. Manual planilha de custos MPOG)

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Total:

1.394,30

1,29% 50,59
B1 |Tributos Federais (Pis 0,65% e Confins 3,00%) 3,65% 161,80
B2 |Tributos Estaduais (especificar) 0,00% 0,00
B3 |Tributos Municipais (ISSQN do Municipio) 5,00% 221,65
B4 |Outros Tributos (especificar) 0,00% 0,00
B | Total Tributos: 8,65% 383,45
C |Lucro (Ref. Manual planilha de custos MPOG) 2,00% 79,40
Total dos custos indiretos, tributos e lucro: 11,94% 513,44
Nota(1): Custos indiretos, tributos e lucro por empregado.
Nota(2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO
[ i g i M3o-de-Obra vinculada a exe tual e Eania | Valor (R$)
A |Mddulo 1 - Composigdo da Remuneragdo 1.958,03
B |Mddulo 2 - Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 538,64
C |Mddulo 3 - Uniformes 28,50
. D [Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 1.394,30
Subtotal: 3.919,47
F lMédu|o 5 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 513,44
Valor total por empregado: 4.432,91

QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

T

1|Secretdria Administrativa

26.597,44

26.597,44

A |Valor proposto por unidade de medida

B |Valor didrio do servigo 147,76
C |Valor mensal do servigo 26.597,44
D |Valor global da proposta (Ref. Quant. meses) 12 meses 319.169,26

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

®






13.674.500/0001-50

Demonstrativo de Pagamento

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA

Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sdo Jodo Bosco - Porto Velho VISTO%

PROCESSO N¢.ZL3]

FOLHA N°_._$i

e

Func.: 000083 - ALBENISA ARAUJO DA SILVA

Periodo: 04/2022

Cargo: 0159 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA Matricula: 0000000083 |[CTPS: 0040484 /00002
Depto.: 000002 - GERAL Admissao: 01/03/2022 CPF: 286.125.902-72
Shne il Al Werbag | v ; | Referén ‘Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual \g?(/o /| 1.958,03
1008 - Auxilio Transporte y .00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagéo (%P 4,36
0520 - Desconto INSS 9,00 158,04

P Total: J 2.058,03

Total: : 1/62:40 ,

Valor Liquido A1.895,63
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.958,03 1.958,03 1.958,03 156,64 1.799,99

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50
Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sao Jodo Bosco - Porto Velho
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000083 - ALBENISA ARAUJO DA SILVA / Periodo: 04/2022
Cargo: 0159 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA Matricula: 0000000083 |[CTPS: 0040484 /00002
.pto.: 000002 - GERAL Admissao: 01/03/2022 CPF: 286.125.902-72
ot Verbas : ‘| Referéncia- | Vencimentos Descontos
0001 - Salério Contratual /30,00 1.958,03
1008 - Auxilio Transporte (1 30,00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagéo [ Wi 4,36
0520 - Desconto INSS 9,00 158,04
Total: 2.058,03 |Total: 162,40
Valor Liquido ~71.895,63
Recevi o valor liquido, acima descrito em 7 / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.958,03 1.958,03 1.958,03 156,64 1.799,99







about:blank
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PROCESSO Ne=B.5est/ 29
1

FOLHAN_ 3 F5
SICOOB visTo___ 2~
SISTEMA DE COOPERATIVAS DE CREDITO DO BRASIL e

PLATAFORMA DE SERVICOS FINANCEIROS DO SICOOB - SISBR

Pagador

Nome:

CPF/CNPJ:
Cooperativa:

Conta Corrente:
Pagamento:

Tipo chave

Chave

Destinatario

Nome:

CPF/CNPJ:
Instituigdo/Banco:
ISPB:

Dados do Pagamento
Data do Pagamento:
Valor do Pagamento:
Observacao:

PAGAMENTO PIX VIA CHAVE

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA
13.674.500/0001-50

3325

143.620-1

Pix via chave

Celular

(**)****08 4474

ALBENISA ARAUJO DA SILVA
*** 125.902-**

BANCO DO BRASIL

00000000

06/05/2022 08:54:36 -
R$ 1.895,63 e

g

rd

OUVIDORIA SICOOB: 08007250996

06/05/2022






PROCESSON® o2) Soe3/2.2
FoLHaNe__ 39S 2

VISTO -

2
NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50
Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sdo Jodo Bosco - Porto Velho
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000064 - ANGELITA LIMA DANTAS Periodo: 04/2022
Cargo: 0152 - ATENDENTE COMERCIAL g Matricula: 0000000064 |CTPS: 0084930 /00007
Depto.: 000002 - GERAL Admissao: 13/01/2022 CPF: 629.323.062-00
Rt e e i Verbas ; : i | Refé@peia"‘ ik Vencimentos : Descontos
0001 - Salario Contratual ~ 30,00 |/ 1.877,59
1008 - Auxilio Transporte . 30,00~ 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagao 1,00 4,36
0520 - Desconto INSS 9,00 150,80
. Total: 11.977,59 |Total: 155,16
Valor Liquido 1.822,4
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.877,59 1.877,59 1.877,59 150,20 1.537,20

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50
Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sao Joao Bosco - Porto Velho
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000064 - ANGELITA LIMA DANTAS Periodo: 04/2022
Cargo: 0152 - ATENDENTE COMERCIAL Matricula: 0000000064 |CTPS: 0084930 /00007
‘pto.: 000002 - GERAL Admissao: 13/01/2022 CPF: 629.323.062-00
g Verbas Bt d Referéncia | _~  Vencimentos ; Descontos
0001 - Salario Contratual 30,004 1.877,59
1008 - Auxilio Transporte 30,00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagao 1,00 4,36
0520 - Desconto INSS 9,00 150,80
Total: 1.977,59 |Total: 155,}6’
Valor Liquido 1.822,43
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Saléario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.877,59 1.877,59 1.877,59 150,20 1.537,20
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FOLHAN®

VISTO
RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS =

PROCESSO Ne L Sc g/ 2.2
}s 3

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): ANGELITA LIMA DANTAS

CPF: 629.323.062-00

Declaro o recebimento da quantia de R$ 1.822,43- referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razdo
do contrato de trabalho mantido com o empregéddor acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.874-9

Pagamento efetivado

Autenticagado: 6FBAADS0-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): ANGELITA LIMA DANTAS

CPF: 629.323.062-00

Declaro o recebimento da quantia de R$ 1.822,43 , referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razéo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.874-9

Pagamento efetivado

Autenticagdo: 6F8AAD50-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

about:blank 16/05/2022
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FOLHAN

VISTO

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50

Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sao Jodao Bosco - Porto Velho

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000033 - DAVID EUGENIO DE LIMA PEREIRA Periodo: 04/2022
Cargo: 0149 - SECRETARIO EXECUTIVO Matricula: 0000000033 [CTPS: 9490878 /00040
Depto.: 000002 - GERAL Admissdo: 13/12/2021 CPF: 923.739.922-72
i el S Verbas Referéncia-, Vencimentos ' Descontos
0001 - Salario Contratual /30 00 2.891,09
1008 - Auxilio Transporte @ 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagao 00 4,36
0520 - Desconto INSS 12,00 255,92
0530 - Desconto IRRF 7,50 40,62
P Total: 2.991,09 [Total: 30%0'
Valor Liquido | 27690,19
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.891,09 2.891,09 2.891,09 231,28 2.445,58 7,5%

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50

Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sdao Joao Bosco - P

Demonstrativo de Pagamento

o Velho

Func.: 000033 - DAVID EUGENIO DE LIMA PEREIRA Periodo: 04/2022
Cargo: 0149 - SECRETARIO EXECUTIVO Matricula: 0000000033 [CTPS: 9490878 /00040
‘pto.: 000002 - GERAL Admissao: 13/12/2021 CPF: 923.739.922-72
Verbas Referégda\ Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual Z?O*QDK 2.891,09
1008 - Auxilio Transporte ( /80,00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentacao ( W 4,36
0520 - Desconto INSS 12,00 255,92
0530 - Desconto IRRF 7,50 40,62
Total: 2.991,09 |Total: 300,90
Valor Liquido 2.690,19
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.891,09 2.891,09 2.891,09 231,28 2.445,58 7,5%
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PROCESSO N° DA
FOLHAN_3 5 §7
VISTO '

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): DAVID EUGENIO DE LIMA PEREIRA

CPF: 923.739.922-72

7
Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.690,19 , ni;%aﬂﬂa a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razéo

do contrato de trabalho mantido com o empregador agifna qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.878-1

Pagamento efetivado

Autenticagdo: 6F8AAD50-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): DAVID EUGENIO DE LIMA PEREIRA

CPF: 923.739.922-72

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.690,19 , referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razéo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.878-1

Pagamento efetivado

Autenticagdo: 6F8AAD50-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

about:blank 16/05/2022






PROCESSO No_255 e /02.
FOLHAN®__, &
NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MACO'
13.674.500/0001-50 -
Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sdao Joao Bosco - Porto Velho
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000079 - DEIVISSON DA SILVA LINO Periodo: 04/2022
Cargo: 0164 - AUXILIAR DE ENCANADOR/SERVICOS GERAIS Matricula: 00000000}9/ CTPS: 5567592 /00050
Depto.: 000002 - GERAL Admissdo: 22/02/2022 CPF: 025.003.242-22
it Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.538,29
0100 - Hora Extra 50% 20:00 209,77
0102 - Hora Extra 100% 32,00 447,50
0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras 6,00 164,32
1008 - Auxilio Transporte 30,00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagao 1,00 4,36
0520 - Desconto INSS 9,00 194,20
0530 - Desconto IRRF 7,50 19,63
. Total: 2.459,88 |Total: 218,19
Valor Liquido 2.25,1,/59
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.538,29 2.359,88 2.359,88 188,79 2.165,68 7,5%

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50
Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sao Jodo Bosco - Porto Velho
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000079 - DEIVISSON DA SILVA LINO Periodo: 04/2022
Cargo: 0164 - AUXILIAR DE ENCANADOR/SERVICOS GERAIS Matricula: 0000000079 |CTPS: 5567592 /00050
ipto.: 000002 - GERAL Admissédo: 22/02/2022 CPF: 025.003.242-22
- Verbas Referéncia Vencimentos Descontos

0001 - Salario Contratual 30,00 1.538,29

0100 - Hora Extra 50% 20:00 209,77

0102 - Hora Extra 100% 32,00 447,50

0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras 6,00 164,32

1008 - Auxilio Transporte 30,00 100,00

0211 - Desconto Ticket Alimentagéo 1,00 4,36

0520 - Desconto INSS 9,00 194,20

0530 - Desconto IRRF 7,50 19,63

Total: : 2.459,88 Total: 218,19
Valor Liquido 2.241,69
Recebi o valor liquido, acima descrito em v / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.538,29 2.359,88 2.359,88 188,79 2.165,68 7,5%







Page 3 of 24

PROCESSO Ne_o£S5 00 2/23

Fothan_2 3s +
VISTO ;E
RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): DEIVISSON DA SILVA LINO

CPF: 025.003.242-22

pd

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.241,6,9/, referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razéo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 146.905-3

Pagamento efetivado

Autenticagao: 6F8AADS50-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): DEIVISSON DA SILVA LINO

CPF: 025.003.242-22

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.241,69 , referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razao
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 146.905-3

Pagamento efetivado

Autenticagao: 6F8BAADS0-E1BD-479B-8842-C18FODD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

about:blank 16/05/2022







13.674.500/0001-50

Demonstrativo de Pagamento

FOLHAN®

Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sao Joao Bosco - Porto Velho visT0 %

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LERA <, s *z“:m
57

|~ —-
e ——

1.958,03 2.508,73

2.508,73 200,69

Func.: 000052 - EUZANGELA THEOTONIO LIMA CARVALHO Periodo: 04/2022
Cargo: 0159 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA Matricula: 0000000052 |CTPS: 0158960 /00001
Depto.: 000002 - GERAL Admissdo: 13/01/2022 CPF: 879.653.642-04
: Verbas Referéncia - | Vencimentos | Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 |~ ~1.958,03 |/
0100 - Hora Extra 50% 3300 56 | >
0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras ~—600 | 10,14
1008 - Auxilio Transporte 30,000 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagéo 1,00 4,36
0520 - Desconto INSS 12,00 210,04
0530 - Desconto IRRF 7,50 29,60
' Total: 2.608,73 |Total: 244,00
Valor Liquido 2.364,73
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.298,69 7,5%

13.674.500/0001-50

Demonstrativo de Pagamento

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA

Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sdao Jodao Bosco - Porto Velho

1.958,03

Func.: 000052 - EUZANGELA THEOTONIO LIMA CARVALHO Periodo: 04/2022
Cargo: 0159 - SECRETARIA ADMINISTRATIVA Matricula: 0000000052 |CTPS: 0158960 /00001
6&pto.: 000002 - GERAL Admissao: 13/01/2022 CPF: 879.653.642-04
oL . Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.958,03
0100 - Hora Extra 50% 33:00 440,56
0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras 6,00 110,14
1008 - Auxilio Transporte 30,00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagéao 1,00 4,36
0520 - Desconto INSS 12,00 210,04
0530 - Desconto IRRF 7,50 29,60
Total: 2.608,73 |Total: 244,00
Valor Liquido 2.364,73
Recebi o valor liquido, acima descrito em / 7 Assinatura:
Saléario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.508,73 2.508,73 200,69 2.298,69 7,5%
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PROCESSO Nea33 oo/ >

FOLHA N 33 2
VISTO

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): EUZANGELA THEOTONIO LIMA CARVALHO

CPF: 879.653.642-04

e

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.364,73 réferente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razédo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.879-0

Pagamento efetivado

Autenticagdo: 6FBAADS0-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): EUZANGELA THEOTONIO LIMA CARVALHO

CPF: 879.653.642-04

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.364,73 , referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razéo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.879-0

Pagamento efetivado

Autenticagado: 6FBAADS0-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

about:blank 16/05/2022






NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50 PROCESSO Ne.Z5sdezlt

Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sio Jo#o Bosco - Porto Velhd OLHA ndFlq

Demonstrativo de Pagamento VISTO——%"—““

Func.: 000035 - IGOR GULARTE CAMPISTA / Periodo: 04/2022
Cargo: 0150 - AUXILIAR DE ENCANADOR Matricula: 0000000035 |CTPS: 8231071 /00050
Depto.: 000002 - GERAL Admissdo: 13/12/2021 CPF: 049.659.852-06
G  Verbas i Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.538,29
0100 - Hora Extra 50% 25:00 262,21
0102 - Hora Extra 100% 27,00 377,58
0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras 6,00 159,95
1008 - Auxilio Transporte 30,00 100,00
0211 - Desconto Ticket Alimentagao 1,00 4,36
0520 - Desconto INSS 9,00 192,24
0530 - Desconto IRRF ) 7,50 3,91
Total: 2.438,03 |Total: 200,61
Valor Liquido v 2237,52
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.538,29 2.338,03 2.338,03 187,04 1.956,20 7,5%

NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA
13.674.500/0001-50
Rua José Camacho, 1308 Sala 01 - Bairro Sao Joao Bosco - Porto Velho
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000035 - IGOR GULARTE CAMPISTA Periodo: 04/2022
Cargo: 0150 - AUXILIAR DE ENCANADOR Matricula: 0000000035 |CTPS: 8231071 /00050
pto.: 000002 - GERAL Admissao: 13/12/2021 CPF: 049.659.852-06
i Fig Verbas b Referéncia | Vencimentos Descontos

0001 - Salario Contratual 30,00 1.5638,29

0100 - Hora Extra 50% 25:00 262,21

0102 - Hora Extra 100% 27,00 377,58

0506 - Descanso Remunerado s/ Horas Extras 6,00 159,95

1008 - Auxilio Transporte 30,00 100,00

0211 - Desconto Ticket Alimentagéo 1,00 4,36

0520 - Desconto INSS 9,00 192,24

0530 - Desconto IRRF 7,50 3,91

Total: ~ 2.438,03 |Total: 200,51
Valor Liquido : 2.237,52
Recebi o valor liquido, acima descrito em / 7 Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.538,29 2.338,03 2.338,03 187,04 1.956,20 7,5%
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FOLHAN._ D3 2 & (

VISTO %
RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): IGOR GULARTE CAMPISTA

CPF: 049.659.852-06

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.237,52 erente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razdo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.884-6

Pagamento efetivado
Autenticagéo: 6F8BAADS0-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

RECIBO DE PAGAMENTO DE TERCEIROS

Empregador(a): NORTE & SUL SERVICOS TERCEIRIZADOS DE MAO DE OBRA LTDA.
CPF/CNPJ: 13.674.500/0001-50

Empregado(a): IGOR GULARTE CAMPISTA

CPF: 049.659.852-06

Declaro o recebimento da quantia de R$ 2.237,52 , referente a liquido de proventos, no més de maio/2022, em razédo
do contrato de trabalho mantido com o empregador acima qualificado.

Crédito realizado em 06/05/2022 no banco 756 agéncia 3325 conta 144.884-6

Pagamento efetivado
Autenticagéo: 6F8BAADS0-E1BD-479B-8842-C18F0DD29312 por meio do sistema
de folha Sicoob

about:blank 16/05/2022






