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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N. 5.527/PMC/2025

ALTERA A LEI N. 2.543/PMC/2.009, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA POLITICO-
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
MUNICIPIO E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS;
ALTERA A LEl 3.342/PMC/2014 QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURA POLITICO
ADMINISTRATIVA E ORGANIZACIONAL DO
PESSOAL DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE CACOAL-RO - SAAE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS; ALTERA A LEI 3.535/PMC/2015
QUE CRIA A COORDENADORIA MUNICIPAL DE
PROTECAO E DEFESA CIVIL (COMPDEC) DO
MUNICIPIO DE CACOAL-RO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CACOAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
o Poder Legislativo do Municipio de Cacoal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Extingue a Secao Registro de Processos, Setor de Distribuicao,
Coordenacdo de Registro de Preco, Diretoria de Cadastro, Diretoria de Andlise e
Controle, na lei n° 2543/PMC/2009.

Art. 2° Altera as nomenclaturas dos seguintes cargos na lei n°
2.543/PMC/2009:

| - Superintendente-Chefe da SUPEL passa a vigorar com a nomenclatura
Superintendente de Licitacoes;

Il —Superintendente Adjunto da SUPEL passa a vigorar com a nomenclatura
de Superintendente Adjunto de Licitacgdes;

Il — Pregoeiro passa a vigora com a nomenclatura Agente de
Contratacao/Pregoeiro.

Paragrafo unico. Altera o inciso | , inciso Il e inciso lll do §2°, no art.11. , da
lei n® 2.543/2009, que passara a vigorar com a seguinte redacao:

I- SUPERINTENDENTE DE LICITAGOES - Estabelecer diretrizes a
serem seguidas pelos agentes publicos hierarguicamente
subordinados; Determinar estratégias eficazes e assessorar a
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apuracdo dos indicios de fraudes e direcionamentos das Licitaces
nos moldes da lei; garantir a implementagdo e estratégias para o
cumprimento da legislagdo vigente; propor capacitacdo e treinamento
para os agentes publicos da Superintendéncia de Licitagcdes;
Acompanhar o controle e encaminhamento dos procedimentos
licitatorios da Administragdo Direta e Indireta do Municipio; promover
consultas estratégicas no ambito de sua competéncia, sempre que
se fizer necessario; promover o desenvolvimento de mecanismos de
divulgagdo de informacdes sobre licitagbes; promover estudos
necessarios a melhoria dos servigcos no ambito de sua competéncia;
delegar ou avocar atividades especificas de outros orgdos ou agentes
publicos da Superintendéncia de Licitagdes, quando julgar
necessario; designar a comissdo de contratacdo, agente de
contratacdo, pregoeiro e equipe de apoio para conduzir os certames
licitatorios; acompanhar, supervisionar e avaliar os atos praticados
pela comissdo de contratacio, agente de contratacdo, pregoeiro e
equipe de apoio; Coordenar a substituicdo do agente de contratagao
e pregoeiro dentre os agentes publicos capacitados e qualificados
para a conducdo do certame licitatério, nos casos de auséncia e/ou
impedimentos legais dos titulares; Coordenar os atos de aplicagao de
sangdes administrativas na esfera de sua competéncia; resolver os
casos omissos, bem como esclarecer as duvidas consultivamente
suscitadas na execucdo da legislagdo referente aos procedimentos
licitatorios, expedindo para tal fim os atos necessarios; expedir
resolucdes relativas a procedimentos licitatérios; gerir os recursos
destinados ao orgamento da Superintendéncia de Licitagbes;
Promover estratégias que otimizem as comunicagdes de solicitacbes
de drgd3os de controle externo a respeito de procedimentos
licitatorios; desempenhar outras atividades correlatas aos
procedimentos licitatdrios;

II- SUPERINTENDENTE ADJUNTO DE LICITAGOES - auxiliar
diretamente o Superintendente de Licitacbes, além de substitui-lo nos
seus impedimentos e auséncias; supervisionar as unidades setoriais
dentre outros encargos a ele delegados;

Ill- AGENTE DE CONTRATAGAO/PREGOEIRO — Funcido
gratificada de livre nomeacdo e exoneragdo do Chefe do Poder
Executivo, compete: auxiliar, guando solicitado, na elaboracdo dos
atos da fase interna que n&o sdo suas atribuicbes, desde que ndo
atue na fase externa da referida licitacado, produzir editais, desde que
ndo atue na fase externa da referida licitacdo; coordenar e conduzir
os trabalhos da equipe de apoio; receber, examinar e decidir as
impugnactes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos
anexos; iniciar e conduzir a sessdo publica da licitagdo; receber e
examinar as credenciais e proceder ao credenciamento dos
interessados; receber e examinar a declaracio dos licitantes dando
ciéncia da regularidade quanto as condigbes de habilitacdo; verificar
a conformidade da proposta em relagio aos requisitos estabelecidos
no edital, podendo encaminhar ao setor de Coordenacio de Analise
Técnica e Econdmico-Financeira e a Secretaria demandante para
analise e emissao de parecer; coordenar a sessdo publica e o envio
de lances e propostas; verificar e julgar as condigcdes de habilitagao;
conduzir a etapa competitiva dos lances e propostas; sanear erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos
de habilitagdo e sua validade juridica e, se necessario, afastar
licitantes em razdo de vicios insanaveis; receber recursos, apreciar
sua admissibilidade e, se ndo reconsiderar a decisdo, encaminha-los
a autoridade competente; proceder a classificagdo dos proponentes
depois de encerrados os lances; indicar a proposta ou o lance de
menor preco e a sua aceitabilidade; indicar o vencedor do certame;
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no caso de licitacdo presencial, receber os envelopes das propostas
de preco e dos documentos de habilitagdo, proceder a abertura dos
envelopes das propostas de preco, ao seu exame e a classificagdo
dos proponentes; negociar junto ao proponente para que seja obtido
o melhor preco, devendo ser realizado o ato na sessdo publica;
elaborar, em parceria com a equipe de apoio, a ata da sessio da
licitagdo; instruir e conduzir os procedimentos auxiliares e os
procedimentos para contratacado direta; no caso dos procedimentos
auxiliares de credenciamento, a analise da qualificagdo técnica ficara
a cargo de comissdo técnica nomeada pela secretaria demandante;
encaminhar o processo licitatorio, devidamente instruido, apos a sua
conclusdo, as autoridades competentes para a adjudicacao,
homologacdo e contratacdo; propor a autoridade competente a
revogacao ou a anulagcao da licitacdo; propor ao Superintendente de
Licitagbes a abertura de procedimento administrativo para apuragdo
de responsabilidade; Remeter as publicagbes para Intendéncia de
Publicacdes referentes aos dados do procedimento licitatorio efou a
contratacdo direta para que sejam publicados no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), no Portal da Transparéncia, e
publicagbes previstas em lei;

Art.3° Cria na lei n°® 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissao de livre nomeacao e exoneracdo, vinculados a Superintendéncia de
Licitacdes:

I- Intendente de Instrumento Convocatério e Publicagdes;

II- Assessor Tecnico de Contabilidade para Procedimentos Licitatorios;

Ill- Intendente de Registro de Precos;

IV- Auxiliar de Registro de Precos.

Art. 4° Criaos itens 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, no inciso |, do art. 1°, cria os itens 1.3,

14, 1.5e 1.6 no §1° e cria os itens IV, V, VI, Vil no §2° do art. 11, ambos da lei n°®
2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

2.Superintendéncia de Licitagbes

2.1 Intendéncia de Contratagdo

2.2 Intendéncia de Instrumento Convocatdério e Publicacbes
2.3 Intendéncia de Analise Técnica e Econdmico-Financeira
2.4 Intendéncia de Registro de precos
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1.3- Intendente de Instrumento Convocatério e Publicacbes

1.4- Assessor Teécnico de Contabilidade para Procedimentos
Licitatoérios

1.5- Intendente de Registro de Precos

1.6- Auxiliar de Registro de Precos

IV- INTENDENTE DE INSTRUMENTO CONVOCATORIO E
PUBLICACOES - registrar modalidades de licitac3o junto ao sistema.
auxiliar na verificacdo das justificativas técnicas no tocante aos
aspectos individuais de cada processo. proceder a devolugdo do
processo sempre que forem notadas incoeréncias que impossibilitem
o prosseguimento dos tramites legais. definir em conjunto com a
Superintendéncia, qual o Pregoeiro e Equipe de Apoio para cada
certame. proceder a confecgio do Edital. coordenar a tramitacdo
processual na fase interna da licitagdo até sua publicacdo. auxiliar o
Agente de Contratagio/Pregoeiro e Equipe de Apoio a dirimir pedidos
de Esclarecimento e Impugnacdes em questdes relacionadas a
confeccdo do Edital. auxiliar o Agente de Contratacdo/Pregoeiro e
Equipe de Apoio a dirimir solicitacbes dos entes fiscalizadores em
questbes relacionadas a confecgdo do Edital. efetuar correcgées,
alteracbes e adequacdes no Instrumento convocatdrio sempre que
justificado e requerido pela Secretaria requisitante, Agente de
Contratacio/Pregoeiro ou autoridade superior. solicitar Parecer
Juridico referente aos atos efetuados processualmente, sempre que
necessario. outras atividades relacionadas &a coordenacio
processual nos estagios da fase interna do procedimento licitatdrio;
minutar avisos de publicacdo de procedimentos licitatérios em jornais
e Diarios Oficiais; publicar licitacfes e contratactes diretas no Portal
da Transparéncia, SIGAP (Sistema Integrado de Gestao e Auditoria
Publica do Tribunal de Contas de Rondénia) e PNCP (Portal Nacional
de Contratacdes Publicas), conforme previstas em lei; cadastramento
de Inexigibilidade, Dispensa, Credenciamento, Concorréncia,
Chamamento Publico e outras modalidades no sistema de gestdo
publica; publicar pedido de esclarecimento, impugnacgdo, recurso,
suspensdo, revogacdo, bem como qualquer ato relative a
procedimento licitatério ndo citado anteriormente; controlar prazos de
publicagdo de licitagdo; monitorar o portal da transparéncia e PNCP
(Portal MNacional de Contratagbes Publicas), emitindo relatorio
trimestral, verificando se os atos praticados pela Superintendé&ncia de
Licitacdo foram devidamente publicados, em caso de auséncia do
referidoc documento o mesmo devera notificar o responsavel pelo ndo
encaminhamento a Coordenacgdo de Publicacdo e promover a
juntada intempestiva do referido documento; fechamento de
licitagbes operadas pelo Agente de Contratagdo, e Comisstes de
Contratacdo, com emissdo de Mapa Comparativo e Espelho;

V- ASSESSOR TECNICO DE CONTABILIDADE PARA
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS - participar da fase interna de
planejamento dos processos licitatérios, quando designado pelo
Superintendente de Licitagbes; assessora na analise de balancos,
balancetes financeiros e documentos contabeis, para aferir a sadde
financeira das licitantes; assessorar o] Agente de
Contratacio/Pregoeiro ou Superintendente de Licitagdes; assessorar
na analise de reequilibrio econémico-financeiro e reajuste no ambito
do registro de precos; outras atividades relacionadas a analise
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processual nos estagios da fase interna e externa do procedimento
licitatorio;

VI- INTENDENTE DE REGISTRO DE PRECOS - realizar a gest3o
das atas de registro de precos; elaborar o cronograma de prazos das
atas de registro de precos; emitir solicitagcdo de despesas referente a
das atas de registro de precos; dar publicidade legal a ata de registro
de precos e adesbes; realizar a transferéncia de saldo da ata de
registro de precgos; conduzir os procedimentos relativos a eventuais
revisbes dos precos registrados. minutar a autorizagio a adesdo a
ata de registro de precos, quando solicitado por entes n&o
participantes;

VII- AUXILIAR DE REGISTRO DE PRECOS - auxiliar a Coordenacao
Geral de Registro de Precos; emitir solicitagdo de despesas referente
a das atas de registro de precos; dar publicidade legal a ata de
registro de precos e adesdes; realizar a transferéncia de saldo da ata
de registro de precos; dar publicidade legal a ata de registro de precos
e adesdes.

Art. 5° Extingue a Coordenacdo Geral de Controle de Combustivel e o cargo
de Chefe de Coordenacao Geral de Combustivel, vinculados ao Gabinete do
Prefeito, e consequentemente o item 8 e 8.1, do inciso |, do art. 1°, o item 1.16 do
art. 6°, bem como a subsecao IV, art. 10, ambos da Lei 2.543/PMC/2009.

Art. 6° Cria na Lei 2.543/PMC/2009, a GERENCIA MUNICIPAL DE FROTAS
e MANUTENCAO PREDIAL E EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAOQ, vinculada a
Secretaria Municipal de Administracdo, o cargo de Diretor Municipal de Frotas e
Manutencdo Predial, de natureza em comissdo de livre nomeacgdo e exoneragao,
que fara a geréncia do setor, bem como os cargos auxiliares, abaixo relacionados:

I— Chefe de Manutencao Predial e Refrigeracéo;

Il— Gerente Encarregado de Manutencao Predial e Refrigeracao;
lll— Coordenador de Frotas SEMED:;

IV— Coordenador de Frotas SEMAGRI;

V— Coordenador de Frotas SEMOSP.

Art. 7° Altera o valor verba de representacao dos cargos em comissao de
Secretario Adjunto de Saude e Coordenador Geral de Frotas, da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Saudde, da Lei n. 2.543/PMC/2009, que
passa a vigorar com a redacao anexa ao presente Projeto de Lei.

Art. 8° Inclui o subitem 3.3, 3.3.1 e 3.3.2, no Inciso Il, do art. 1°, na lei
2.543/PMC/2009, que que passa a vigorar com a seguinte redacio:

3.3— GERENCIA MUNICIPAL DE FROTAS E MANUTENGAO
PREDIAL E EQUIPAMENTOS DE REFRIGERACAO
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3.3.1- DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO PREDIAL
3.3.2- COORDENACAO DE FROTAS

Art. 9° Inclui o item 3 , no § 1° do art. 20, na lei n® 2.543/PMC/2009, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

3 — Diretor Municipal de Frotas e Manutengio Predial

3.1 - Chefe de Manutencdo de Predial e Refrigeracao

3.2- Gerente Encarregado de Manutencao Predial e Refrigeragio;
3.3 — Coordenador de Frotas SEMED;

3.4 — Coordenador de Frotas SEMAGRI;

3.5 — Coordenador de Frotas SEMOSP.

Art. 10. Altera o art. 20-A, na Lei n°. 2.543/2009, para incluir os §§ 5° ao 10°,
contendo a descricdo dos cargos criados nos artigos 8° e 9°, desta lei, que que
passam a vigorar com a seguinte redacao:

§ 5° DIRETOR MUNICIPAL DE FROTAS E MANUTENCAO
PREDIAL:

Gerenciar e orientar toda a equipe responsavel pela gestio da frota
municipal, tanto em relagdo ao abastecimento quando manutengdo
de veiculos, bem como de manutencdo predial, supervisionar de
forma ampla e estratégica as atividades relacionadas a gestio da
frota e as manutencgdes dos veiculos e predial, assegurando que os
objetivos e metas do setor sejam alcancados de maneira eficiente e
alinhada as diretrizes da administragcdo municipal; Desenvolver e
implementar estratégias que promovam a economia de recursos,
como combustiveis e pegas e equipamentos na manutencao predial,
além de buscar formas de reduzir custos operacionais com
manutencbes e abastecimento, preservando a qualidade dos
servicos prestados; Garantir a integracido entre as equipes e areas
sob sua responsabilidade, promovendo sinergia entre os setores de
frotas. Representar a geréncia em reunides, eventos ou fdruns
pertinentes, sempre que designado pela chefia imediata. Propor e
implementar solugdes inovadoras para melhorar os processos de
gestdo de frotas, adotando tecnologias que contribuam para maior
eficiéncia e controle operacional; Exercicio de Outras AtribuicGes -
Executar outras atividades que sejam compativeis com a natureza de
suas funcdes e que |he forem delegadas pelo Secretario de
Administragcdo, contribuindo para a eficiéncia administrativa e
operacional do setor.

§ 6° CHEFE DE MANUTENGCAO PREDIAL E REFRIGERACAO —
Supervisionar a execucdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva, garantindo a seguranca e o funcionamento adequado de
sistemas elétricos, hidraulicos e estruturais das edificagbes sobre sua
responsabilidade.

§ 7° GERENTE ENCARREGADO DE MANUTENGAO PREDIAL
E REFRIGERACAQO - Inspecionar e aprovar os servigos realizados
por equipes internas ou terceirizadas, verificando a qualidade e a
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conformidade com os contratos e as especificacbes técnicas
definidas.

§ 8° COORDENADOR DE FROTAS SEMED: Coordenar todas as
atividades de manutencio e abastecimento dos veiculos, maquinas
e equipamentos das secretarias designadas, assegurando que
estejam operando em condi¢cbes adequadas e em conformidade com
os padroes de seguranca e eficiéncia; Coordenar as estratégias das
atividades de manutencdo preventiva e corretiva, bem como os
processos de abastecimento da frota a ele designada, garantindo
eficiéncia, controle de qualidade e otimizacdo dos recursos
disponiveis - Acompanhar as inspegdes regularmente os hodémetros
e outros indicadores de wuso dos veiculos, monitorando a
quilometragem percorrida e identificando desvios ou inconsisténcias
no uso da frota; Implementar estratégias e acompanhar as
fiscalizactes continuas para verificar o estado de funcionamento dos
veiculos, maquinas e equipamentos, identificando necessidades de
reparos ou substituicbes antes que falhas comprometam a operacao;
Coordenar, orientar e supervisionar as equipes técnicas de
manutencdo e abastecimento, garantindo que todas as operacdes
sejam realizadas de acordo com as normas estabelecidas, dentro dos
prazos definidos e com alta eficiéncia operacional; Acompanhar e
analisar indicadores-chave de desempenho (KPIs) relacionados a
manutengdo, ao consumo de combustivel e a eficiéncia operacional,
utilizando esses dados para identificar melhorias nos processos e
apoiar a tomada de decisdes; Executar outras atividades designadas
pelo Diretor Municipal de Frotas ou pelo Secretario Municipal de
Educacdo, contribuinde para o bom funcionamento da frota da
SEMED;

§ 9° COORDENADOR DE FROTAS SEMAGRI: Coordenar todas as
atividades de manutengdo e abastecimento dos veiculos, maquinas
e equipamentos das secretarias designadas, assegurando que
estejam operando em condigbes adequadas e em conformidade com
os padrdes de seguranca e eficiéncia; Coordenar as estratégias das
atividades de manutencio preventiva e corretiva, bem como os
processos de abastecimento da frota a ele designada, garantindo
eficiéncia, controle de qualidade e otimizagdo dos recursos
disponiveis - Acompanhar as inspecées regularmente os hoddmetros
e outros indicadores de wuso dos veiculos, monitorando a
quilometragem percorrida e identificando desvios ou inconsisténcias
no uso da frota; Fiscalizacido do Estado de Funcionamento —
Implementar estratégias e acompanhar as fiscalizagbes continuas
para verificar o estado de funcionamento dos veiculos, maquinas e
equipamentos, identificando necessidades de reparos ou
substituicdbes antes que falhas comprometam a operagao;
Coordenagdo de Equipes Técnicas - Coordenar, orientar e
supervisionar as equipes técnicas de manutencdo e abastecimento,
garantindo que todas as operagdes sejam realizadas de acordo com
as normas estabelecidas, dentro dos prazos definidos e com alta
efici@ncia operacional; Acompanhar e analisar indicadores-chave de
desempenho (KPls) relacionados @ manutengdo, ao consumo de
combustivel e a eficiéncia operacional, utilizando esses dados para
identificar melhorias nos processos e apoiar a tomada de decisbes;
Executar outras atividades compativeis com a natureza de suas
funcgdes e que sejam atribuidas pelo Diretor Municipal de Frotas ou
pelo Secretario Municipal de Agricultura, contribuindo para o bom
funcionamento e a eficiéncia do setor;

§ 10. COORDENADOR DE FROTAS SEMOSP: Coordenar todas as
atividades de manutencdo e abastecimento dos veiculos, maquinas
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e equipamentos das secretarias designadas, assegurando que
estejam operando em condigcbes adequadas e em conformidade com
os padrdes de seguranca e eficiéncia; Coordenar as estratégias das
atividades de manutencio preventiva e corretiva, bem como os
processos de abastecimento da frota a ele designada, garantindo
eficiéncia, controle de qualidade e otimizagdo dos recursos
disponiveis Acompanhar as inspec¢des regularmente os hodémetros
e outros indicadores de uso dos veiculos, monitorando a
quilometragem percorrida e identificando desvios ou inconsisténcias
no uso da frota; Implementar estratégias e acompanhar as
fiscalizactes continuas para verificar o estado de funcionamento dos
veiculos, maquinas e equipamentos, identificando necessidades de
reparos ou substituicbes antes que falhas comprometam a operacao;
Coordenar, orientar e supervisionar as equipes técnicas de
manutengdo e abastecimento, garantindo que todas as operactes
sejam realizadas de acordo com as normas estabelecidas, dentro dos
prazos definidos e com alta efici€ncia operacional, Acompanhar e
analisar indicadores-chave de desempenho (KPIs) relacionados a
manutencio, ao consumo de combustivel e a eficiéncia operacional,
utilizando esses dados para identificar melhorias nos processos e
apoiar a tomada de decisdes. Executar outras atividades compativeis
com a natureza de suas funcgbes e que sejam atribuidas pelo Diretor
Municipal de Frotas ou pelo Secretario Municipal de Obras e Servicos
Publicos, contribuindo para o bom funcionamento e eficiéncia do
setor;

Art.11. Extingue os cargos de Assessor de Comunicagcdo, Chefe de
Producdo de Video e Fotografia, Diretor(a) de Jornalismo, constantes na lei n®
2.543/PMC/2009.

Art.12. Cria na Lei n° 2.543/PMC/2009, a SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACAO MUNICIPAL, vinculada ao Gabinete do Prefeito.

Art.13. Cria na lei n° 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissao de livre nomeacio e exoneracao, vinculados a SUPERINTENDENCIA DE
COMUNICACAO MUNICIPAL:

I- Superintendente de Comunicagao;

II- Coordenador de Jornalismo;

I1l- Diretor Geral de Comunicacao;

IV- Chefe do Diario Oficial;

V— Assessor de Comunicacao e Marketing Institucional.

Art.14. Altera o item 3, inciso |, do art. 1°, na Lei n° 2.543/PMC/2009, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

3. SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO MUNICIPAL
3.1- Coordenadoria de Jornalismo
3.2- Direc@o Geral de Comunicacdo
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3.3- Departamento de Publicac&o no Diario Oficial do Municipio

Art. 15. Altera a nomenclatura da Secao lll, e da nova redacido ao art. 12, na
Lei n®. 2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte redacio:

Secdo Il
SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO MUNICIPAL

Art. 12. A Superintendéncia de Comunicagdo Municipal sera dirigida
pelo Superintendente Chefe de Comunicacdo, cargo de natureza em
comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo do Prefeito, com as
seguintes atribuigbes e competéncias:

| - coordenar e supervisionar todas as equipes da Superintendéncia
de Comunicacgdo Municipal.

Il - realizar pagamentos de processos do setor o Garantir a execugdo
eficiente das politicas de comunicagdo publica, estratégias de
marketing, e agbes de visibilidade do Executivo Municipal.

Il - aprovar as campanhas publicitarias, editais e outros produtos
desenvolvidos pela equipe de comunicacgao.

IV - representar o setor em reunides e eventos oficiais, interagindo
com outros setores do governo municipal.

V - realizar o planejamento estratégico da comunicagdo publica,
alinhado com as diretrizes do Prefeito Municipal.

V1 - elaborar relatérios sobre as acgtes desenvolvidas pela
Superintendéncia.
VIl - integrar a imprensa municipal e estadual com as agbes e

politicas do municipio, promovendo o relacionamento com veiculos
de comunicagdo e garantindo a disseminacdo eficiente das
informacoes.

VIl - desenvolver agces em parceria com as secretarias municipais,
visando atender aos interesses publicos e garantir que as iniciativas
municipais sejam amplamente divulgadas e compreendidas pela
populacéo.

§ 1° A SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO MUNICIPAL &
composta dos seguintes cargos:

1— Superintendente de Comunicacgio;

2— Coordenador de Jornalismo;

3— Diretor Geral de Comunicagao;

4— Chefe do Diario Oficial;

5— Assessor de Comunicacdo e Marketing Institucional.

§ 2° Todos os cargos criados no paragrafo anterior sdo de natureza
em comissdo de livre nomeacio e exoneragdo, com as seguintes
atribuicoes e competéncias:

| - SUPERINTENDENTE DE COMUNICAGCAO - Supervisionar e
coordenar as atividades do setor de comunicagdo, com foco na
organizacio estratégica e execucdo das politicas de comunicagdo
municipal; Garantir a integragdo das equipes para otimizar as acbes
de comunicagdo e publicidade. Desenvolver, junto ao Prefeito
municipal, agdes de comunicacdo que atendam as necessidades e
diretrizes da administragdo; analisar e implementar estratégias as
campanhas de marketing e publicidade; Representar a
Superintendéncia de Comunicacdo em reunides e eventos coficiais;
Controlar e revisar a execugdo dos contratos de publicidade e
parcerias; Elaborar relatdrios periddicos sobre as acdes e resultados

Paldcio do Café - R. Anisio Serrdo, 2100 - Centro, Cacoal - RO, 76963-804
- e



o F I c I A L AQUI TEM TRABALHO, AQUI TEM PROGRESSO!

Cacoal, Rondoénia, Diario Oficial do Municipio de Cacoal/RO, 31/03/2025

e =g

ESTADO DE ROMDORMIA
PREFEITURA DE CACOAL
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

das campanhas de comunicacio; Executar outras tarefas delegadas
pelo Prefeito Municipal;

ll— Coordenador de Jornalismo - Coordenar a producéo e publicagcdo
de matérias jornalisticas sobre as acbes do Executivo Municipal;
Planejar as estratégias de cobertura jornalistica de eventos e acgdes
oficiais da administragcdo municipal; Supervisionar a equipe de
jornalistas e assessores, garantindo a qualidade e relevancia da
informacado publicada; Organizar estratégias para manter o arquivo
de matérias jornalisticas e contelidos produzidos; Acompanhar os
veiculos de imprensa com informacbes e dados; Acompanhar a
Geréncia das redes sociais oficiais do municipio e executar outras
atividades correlatas de acordo com as necessidades do setor.

Il — Diretor Geral de Comunicacio - Organizar e coordenar a equipe
de diretores da Superintendéncia de Comunicagfo; Supervisar a
criagcdo e execugdo de campanhas de publicidade e marketing,
garantindo o alinhamento com as diretrizes do Executivo Municipal;
Coordenar a aprovacdo e acompanhar a producio de materiais de
divulgagao, como videos, audios e fotografias; Manter a comunicagao
integrada entre os diferentes departamentos e secretarias municipais;
Implementar o cronograma de atividades e eventos de comunicacio,
assegurando que todos os prazos sejam cumpridos; Executar outras
tarefas correlatas delegadas pela Superintendéncia de
Comunicacdo.

IV - Chefe do Diario Oficial — Supervisionar as Publicagdo de atos
oficiais no Diario Oficial do Municipio garantinde a qualidade e a
pontualidade das publicagbes; Implementar estratégias para otimizar
a manutencio do acervo do DIOC, garantindo estratégias para que
todos o©os documentos e publicagbes estejam devidamente
arquivados; Coordenar a gestdo de pagamento dos diarios
contratados e o cumprimento dos termos dos contratos de
publicagdo; Supervisionar a elaboragdo de relatdrios estratégicos
sobre as publicagdes realizadas; Executar outras tarefas correlatas
delegadas pela Superintendéncia de Comunicacéo.

WV — Assessor de Comunicacgdo e Marketing Institucional - Assessorar
o Superintendente de comunicagdo na elaboragdo de metas e
objetivos estratégicos de gestdo de conteldo para divulgacido nos
meios de comunicacao locais e nas plataformas digitais da Prefeitura;
Assessorar na producdo de videos institucionais, documentarios,
videos educativos, entre outros; prestar assessoramento na
produgéo das matérias jornalisticas e contetidos produzidos para os
canais oficiais do municipio de Cacoal.

Art.16. Extingue os cargos de Chefe de Departamento de Controle
Processual e Chefe de Departamento de Sistema de Cadastro, ambos constante na
Lei n° 2.543/PMC/2009.

Art. 17. Cria na Lei n°® 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissao, de livre nomeacio e exoneragio, vinculados ao Nucleo de Formacgao de
Processos:

|I— Assessor Tecnico em Planejamento de Compras;
II- Supervisor de Diligéncia de Compras.
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Art. 18. Altera o item 7, inciso |, do art. 1°, §1° e 2° do art. 16, da Lei n°
2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

7-NUCLEO DE FORMACAO DE PROCESSOS
7.1- Departamento de Formacao de Processos
7.2— Departamento de Planejamento de Compras

§ 1° O NMNdlcleo de Formacéo de Processos sera constituido pelos
seguintes cargos:

1— Chefe do MNucleo de Formacgao de Processo

1.1— Assessor Técnico em Planejamento de Compras

1.2— Assessor Técnico de Processo

1.3 - Supervisor de Diligéncia de Compras

| - Chefe do Nucleo de Formacgdo de Processos — Gerir a formacgao e
controle de processos administrativos relacionados a aquisicao de
bens e servigos administrativos; coordenar a elaboragdo de Estudo
Técnico Preliminar (ETP), Analise de Risco (AR), Termo de
Referéncia (TR) e Projeto Basico (PB); orientar e apoiar as
secretarias na formalizagdo dos procedimentos iniciais da licitagdo,
incluindo o Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD) e
Estimativa de Custas (EC); examinar e opinar sobre pedidos de
esclarecimentos ou impugnacdes no ambito da fase interna da
licitagdo; decidir, conforme suas competéncias, sobre questbes
internas do setor; propor a autoridade competente a abertura de
procedimentos administrativos para apuracdo de responsabilidades;
exercer outras atividades correlatas, conforme designacao.

Il — Assessor Técnico em Planejamento de Compras — Assessorar no
recebimento, analise e consolidagdo dos documentos de
Formalizagdo de Demanda (DFD); auxiliar na realizacido dos
levantamentos e consclidagio das informacgdes relacionadas a
estimativa individual e total de consumo para aquisicdo ou
contratacdo de bens e servigos; assessorar nas pesquisa de precos
para formacédo de custos, Assessorar nas pesquisas para elaboragdo
de Estudo Tecnico Preliminar (ETP), Analise de Riscos (AR), Temo
de Referéncia (TR); assessorar na emissao de reserva orgcamentaria
e pré-empenhos; executar outras atividades correlatas, conforme
designagao.

Il - Assessor Técnico de Processos - Elaborar relatérios técnicos,
pareceres e estudos sobre processos ou procedimentos em analise,
auxiliar na emissdo de NDA e Solicitagdo de Despesa, Acompanhar
e monitorar o andamento de processos administrativos, legais ou
técnicos, Analisar e identificar a necessidade de ajustes em
processos existentes, propondo melhorias, Auxiliar na organizacdo e
no controle de processos internos e externos, garantindo que estejam
em conformidade com a legislagcdo e normas vigentes.

IV - Supervisor de Diligéncia de Compras - Definir diretrizes
estratégicas e supervisionar as diligéncias necessarias nos
processos de compras, em conjunto com as equipes técnicas,
assegurando o cumprimento das politicas e nomas de aquisices
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realizadas in loco nos mercados locais, garantindo a lisura e fidedigna
colheita de precos; Supervisionar a interagcdo com fornecedores e
areas internas, validando as fases de diligéncia e garantindo o
cumprimento das normas aplicaveis; Representar a area de compras
em reunides e foruns internos ou externos, apresentando
informacdes e defendendo os interesses do drgdo/entidade em
matéria de diligéncia e fiscalizacdo de compras; Monitorar
indicadores de desempenho dos processos de aquisicdo, propondo
planos de agdo para a melhoria continua, em sintonia com as metas
estabelecidas pela administracdo publica; Desenvolver e
supervisionar a implementacido de metodologias e boas praticas
relacionadas a diligéncia de compras, capacitando as equipes de
apoio sempre que necessario; Exercer outras atividades de
supervisdo correlatas, compativeis com a natureza do cargo em
comissdo, conforme determinacio superior.

Art. 19. Cria na lei n°® 2.543/PMC/2009, os seguintes cargos de natureza em
comissao, de livre nomeacdo e exoneracao, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO:

| — Coordenador de Engenharia e Infraestrutura;
Il — Coordenador de Execucgiao de Obras Publicas;
Ill — Coordenador de Topografia.

Art. 20. inclui o subitem 2.6, 2.7 e 2.8 no item 2, do inciso Il, do art. 1°, da Lei
n°® 2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

2.6— COORDENADORIA DE TOPOGRAFIA ;
2.7- COORDENADORIA DE EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS
2.8— COORDENADORIA DE INFRAESTRUTURA

Art. 21. Inclui o subitem 6.1 e itens 6, 7 e 8, revoga o subitem 2.3, todos do
§ 2°, do art. 19, da Lei n°. 2.543/PMC/2009, que passam a vigorar com a seguinte
redacao:

6— COORDENADOR DE TOPOGRAFIA

6.1— Chefe de Departamento de Topografia ;
7— COORDENADOR DE EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS
8- COORDENADOR DE ENGENHARIA E INFRAESTRUTURA

Art. 22_Cria os §§ 19, 20, 21 e 22, ac art. 19, na Lei n° 2.543/PMC/2009, que
passam a vigorar com a seguinte redacao:
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§ 19. Compete a Coordenadoria de Topografia: Coordenar os
levantamentos topograficos; Coordenar os dados e analises técnicas
que viabilizem estudos detalhados e subsidiem os setores de
engenharia e planejamento. Garantir a precisdo e a qualidade das
informacées geoespaciais; Coordenar sistema de informacdes
geograficas para uso em planejamento e gestio territorial;

§ 20. Compete ao COORDENADOR DE TOPOGRAFIA: Coordenar
os levantamentos da superficie e do subsolo da terra, de sua
topografia natural e de outras existentes, determinado o perfil, a
localizacdo, dimensdes exatas e a configuracéo de terrenos, campos
e estradas, com a finalidade de fornecer dados basicos ao trabalho
de construcdo e outros projetos. Coordenar a analise dos mapas,
plantas, titulos de propriedade, registros e especificacbes,
estudando-os e calculando as medicSes a serem efetuadas, para
preparar esquemas de levantamentos topograficos, planimétricos e
altimétricos; Coordenar as estratégias de planejamento dos
levantamentos topograficos e analises de geoprocessamento.
Garantir a precisdo e a qualidade das informactes geoespaciais
produzidas pela coordenacado. Supervisionar a elaboracado de mapas,
relatérios e dados georreferenciados para subsidiar os projetos
municipais. Supervisionar a aplicagdo de tecnologias e ferramentas
de geoprocessamento e topografia. Representar a coordenacido em
reunides técnicas e apresentar os resultados de estudos
geoespaciais.

§ 21. Compete ao COORDENADOR DE EXECUCAO DE OBRAS
PUBLICAS: Coordenar o planejamento e a execucgdo das obras
publicas, assegurando que os projetos sejam executados conforme
os cronogramas, orgcamentos e especificactes técnicas
estabelecidas. Definir as metas e os prazos das obras, assegurando
que todas as etapas sejam cumpridas de acordo com o planejamento
estabelecido. Elaborar e revisar os planos de trabalho e cronogramas
detalhados para cada obra, considerando a logistica e os recursos
necessarios. Supervisionar a execugdo das obras em campo,
garantindo que os trabalhos estejam sendo realizados conforme as
normas técnicas e os projetos aprovados. Assegurar que todas as
obras publicas sejam executadas de acordo com as leis e normas
vigentes, incluindo licenciamento ambiental, licitacao e
documentacéao legal.

§ 22. Compete ao COORDENADOR DE ENGENHARIA
INFRAESTRUTURA: Coordenar os servigos de manutencdo de
infraestrutura urbana, como reparos em pavimentacdo, iluminacio
publica, redes de drenagem, esgoto, entre outros. Propor e
implementar acbes preventivas para evitar danos e garantir a
conservacio das obras publicas. Analisar e aprovar projetos técnicos
de infraestrutura, verificando sua viabilidade e conformidade com as
normas e regulamentagdes. Emitir pareceres técnicos sobre projetos
de infraestrutura e sobre as condicées de obras e servicos
executados. Assegurar que as obras e projetos de infraestrutura
sigam as normas legais, regulatérias e ambientais aplicaveis.

Art. 23. Amplia o niumero de vagas dos cargos de Assessor Técnico de
Desenvolvimento Urbano, Assessor Técnico de Engenharia e Arquitetura, vinculados
a Secretaria Municipal de Planejamento, conforme disposto na tabela Il, do Anexo |,
na Lei, 2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a redacido anexa ao presente
Projeto de Lei.
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Art. 24. Altera o valor verba de representacdo dos cargos em comissao
Assessor Técnico de Engenharia e Arquitetura, Assessor Técnico de
Desenvolvimento Urbano, conforme disposto na tabela |, do Anexo Il, da Lei,
2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a redagao anexa ao presente Projeto de
Lei.

Art. 25 Cria na Lei n® 2.543/PMC/2009, o cargo de Secretario Adjunto de
Agricultura de natureza em comissao, de livre nomeacio e exoneracao, vinculados
a SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA.

Art. 26. Incluioitem 6 no §1° e o inciso X, ao § 3° ambos no art. 24, da lei n®
2.543/PMC/2009, que passam a ter a seguinte redacao:

X — SECRETARIO ADJUNTO DE AGRICULTURA: Prestar
assisténcia técnica e administrativa ao Secretario Municipal de
Agricultura, auxiliando-o na supervisdo e coordenacio das atividades
dos diversos orgdos e unidades da Secretaria Municipal de
Agricultura; Substituir automaticamente o Secretario Municipal de
Agricultura em suas auséncias temporarias ou impedimentos
assegurando a continuidade das atividades da secretaria; Auxiliar o
Secretario Municipal nas decisbes estratégicas, participando de
reunides e propondo solugdes para os desafios da area. Representar,
quando necessario, o Secretario Municipal em reuniSes e viagens
oficias, fazendo jus ao mesmo valor de diaria que o Secretario;
Coordenar as equipes técnicas e operacionais da Secretaria
Municipal de Agricultura, garantindo que as tarefas sejam distribuidas
de maneira eficiente; Receber demandas da comunidade
relacionadas a manutencao das estradas vicinais, manutencdo e
abertura de careadores, incentivo a atividade agricola, melhoria
genética do rebanho, e outras demandas correlatas a Secretaria
Municipal de Agricultura; Coordenar a implementagcdo de solucbes
rapidas para problemas emergenciais; Desenvolver outras atividades
inerentes ao cargo.

Art. 27. Cria o subitem 1.1.1 no art. 4° da lei n® 3.342/PMC/2014, para criar
o cargo de Vice-Presidente, de natureza em comissdo de livre nomeacio e
exoneracdo, vinculado ao SERVICO DE AGUA E ESGOSTO DE CACOAL-RO —
SAAE, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

1.1.1 Vice-Presidente
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Art. 28. Cria o Art. 5°- A, na lei n°® 3.342/PMC/2014 com a seguinte redacao:

Art. 5°- A Vice-presidéncia do SAAE & ocupada pelo Vice-Presidente,
cargo de natureza politica em comissdo, de livre nomeacido e
exoneracdo do Chefe do Executivo, possuindo as seguintes
atribuicbes e competéncias:

| - dar Suporte e auxiliar o Presidente nas decistes estratégicas;

Il - assistir o presidente na supervisdo das operacdes diarias da
empresa e garantir que todas as fungdes estejam alinhadas com as
metas estratégicas;

Il - auxiliar na formulagdo e implementagdo de politicas e
procedimentos para melhorar a prestacido de servicos.

Art. 29. Cria o Paragrafo unico e revoga o inciso XVII no art. 5°, da Lei n®
3.342/PMC/2014, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 5° A Presidéncia do SAAE € ocupada pelo Presidente, cargo de
natureza politica em comissao, de livre nomeagdo e exoneragdo do
Chefe do Executivo, e na auséncia do presidente, pelo Vice-
Presidente possuindo as atribuicbes e competéncias:

XVIl — (revogado)

Paragrafo uUnico. Na auséncia do Presidente, o Vice-presidente,
substituira automaticamente o presidente.

Art. 30. Altera a Tabela I, do anexo Il, da lei 3.342/PMC/2014 que passa a
vigorar com a redacao anexa a presente Lei.

Art. 31. Altera o valor da verba de representagdo do cargo em comissdo de
Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito, disposto na Tabela |, do Anexo Il, na Lei n°.
2.543/PMC/2009, que passa a vigorar com a redacido anexa ao presente Projeto de
Lei.

Art. 32. Cria o vencimento base do cargo em comissio de Assessor de
Corregedor, disposto na Tabela |, do Anexo |, na Lei n°. 3.326/PMC/2014, que passa
a vigorar com a redacao anexa ao presente Projeto de Lei.

Art. 33. Cria na lei n® 2.543/PMC/2009, o cargo de natureza em comissao de
livre nomeacao e exoneracao, vinculados a SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE:

| — Coordenador Geral de Nutricdo Hospitalar

Art. 34. Cria o inciso IV, no art. 28-C, na Lei n® 2.543/PMC/2009, que passa
a vigorar com a seguinte redacao:
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IV COORDENADOR GERAL DE NUTRICAO HOSPITALAR:
Coordenar implementar estratégias a Elaboragdo diagnostico
nutricional e prescricdo de dietas; Coordenar e monitorar o estado
nutricional dos pacientes e registrar sua evolugdo; orientar a
alimentagdo durante a internagdo e na alta hospitalar, incluindo
cuidadores e familiares quando necessario; promover educacdo
nutricional; estabelecer e executar protocolos técnicos em
conformidade com a legislagido vigente; considerar interactes
droga/nutriente e nutriente/nutriente na prescricdo dietética;
supervisionar a distribuicdo de dietas orais e enterais, avaliando
aceitacao, infusdo e toleréncia; colaborar com equipes de producio
de refeigcSes, elaborar relatérios técnicos sobre ndo conformidades
gue comprometam a saldde humana, reportando-as ao superior
hierarquico e as autoridades competentes; promover acgdes de
educacdo alimentar e nutricional voltadas para pacientes, familiares
e responsaveis.

Art. 35. Altera o Anexo |, inciso | e cria o inciso ll, e reajusta a verba de
representacdo do cargo de Coordenador Adjunto da Defesa Civil, ambos na Lei n°.
3.535/PMC/2015, para instituir a vencimento base do cargo em comissao dos Cargos
de Coordenador da Defesa Civil e Coordenador Adjunto da Defesa Civil, que passa
a vigorar com a redacdo anexa ao presente Projeto de Lei.

Art. 36. Altera as tabelas | e Il, do Anexo |, a tabela | e Il do Anexo Il, na Lei
n°® 2.543/PMC/2009, para incluir os cargos, atribui¢cdes, vagas e remuneracao criados
por esta lei, que passa a vigorar com a redacao anexa a presente Lei.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cacoal/RO, 28 de marco de 2025.

[Assinado Digitalmente]
ADAILTON ANTUNES FERREIRA
Prefeito

[Assinado Digitalmente]
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